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i/ F Sabado, 1° de fevereiro de 2025 - ano 11 - n° 2.701
OFICIAL
EDITAIS

GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 051, DE 31 DE JANEIRO DE 2025.

Designaresponsavel pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social, e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribui¢cdes legais;
RESOLVE
Art. 1° Fica designado o Secretéario de Agéo Social, Sr. Oiter Cassiano Marques, chapa 17.605, RG 54. XXX.XXX-9 SSP/SP e CPF
835. XXX.XXX-91, como responsavel pelo Fundo Municipal de Assisténcia Social de Franca, CNPJ 14.257.342/0001-04, perante a
Receita Federal.
Art. 2° O presente ato é efetivado em conformidade com a legislagéo vigente.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 30 de janeiro de 2025.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢bes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 31 de janeiro de 2025.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 052, DE 31 DE JANEIRO DE 2025.

Dispde sobre a Exoneragéo de servidores ocupantes de Cargos e Fungdes Gratificadas
e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribui¢cdes legais e
considerando a Lei Complementar n° 438, de 30 de janeiro de 2025;

RESOLVE

Art. 1° Ficam EXONERADOS, a partir de 30 de janeiro de 2025, os servidores abaixo relacionados:

CARGO SECRETARIA CHAPA NOME
CHEFE DO SETOR DE CADASTROS FISCAIS SECRETARIA DE 13.060 LIVIA PELLICIARI
MUNICIPAIS FINANCAS ' VERISSIMO
FUNGAO GRATIFICADA DE CHEFE DO SETOR DE SECRETARIA DE 12959 EDUARDO RENATO
ORCAMENTOS DE OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUTURA ' JUNQUEIRA
CHEFE DO SETOR DE ESPORTE E CULTURA DA SECRETARIA DE 17 905 JOSE CAETANO DE
EDUCACGAO EDUCACAO ' CASTRO
FUNCAO GRATIFICADA DE CHEFE DO SETOR DE SECRETARIA DE THALLES RODRIGO
SOFTWARE ADMINISTRAGAO E 11.259 LEONEL DA SILVA
RECURSOS HUMANOS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, surtindo seus efeitos a partir de 30 de janeiro de 2025.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 31 de janeiro de 2025.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 053, DE 31 DE JANEIRO DE 2025.
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Dispbe sobre a Nomeacgao de servidores e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribui¢gdes legais e
considerando a Lei Complementar n° 438, de 30 de janeiro de 2025;

RESOLVE

Art. 1° Ficam NOMEADOS, a partir de 30 de janeiro de 2025, os servidores abaixo relacionados:

CARGO SECRETARIA CHAPA NOME
CHEFE DO SETOR DE ORCAMENTO DE SECRETARIA DE 12.959 EDUARDO RENATO
OBRAS PUBLICAS INFRAESTRUTURA ' JUNQUEIRA
SECRETARIA DE
CHEFE DO SETOR DE X
DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS DE A%MQEICSJSSASQO 11.259 TLHééhEESL gggﬁ_@o
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO HUMANOS

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, surtindo seus efeitos a partir de 30 de janeiro de 2025.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 31 de janeiro de 2025.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

CONTROLADORIA GERAL

CITACAO — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 56.708/2024

O MUNICIPIO DE FRANCA - SP, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n° 47.970.769/0001-04, com sede na Rua
Frederico Moura, n° 1517, Bairro Cidade Nova, em Franca/SP, por meio da Comissdo de Descumprimento Contratual, torna
pUblica a presente CITACAO da empresa CIRURGICA AURORA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA — ME, inscrita no CNPJ
n° 37.721.018/0001-92, para que apresente DEFESA PREVIA no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia
util subsequente a publicagao desta, podendo juntar todos os documentos permitidos em direito, incluindo aqueles necessarios a
producéo de todas as provas admitidas pela legislagao brasileira. A defesa devera observar a incidéncia dos artigos 54, 58, 66, 70,
71,77,78, 79, 80, 86 e 87 da Lei n° 8.666/93, bem como as clausulas 4.1, 8.2, 8.3, 8.4 e 8.5 do Contrato n® 126/2023 e o artigo 25
do Decreto n® 10.903/19. Os autos completos poderao ser solicitados junto ao Setor de Auditoria Geral.

Franca/SP, 01 de fevereiro de 2025.
Guilherme Teixeira Rodrigues
Presidente da Comissdo de Descumprimento Contratual

ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS
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CONCURSO PUBLICO N° 09/2024
EDITAL DE DECISAO DE RECURSO — HETEROIDENTIFICAGAO

A Comisséo Organizadora do Concurso Publico, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico o resultado das decisdes dos recursos
contra o Edital de Divulgacédo da Entrevisa de Heteroidentificagdo publicado em 25 de janeiro de 2025, conforme segue:

1 - Todos os recursos interpostos foram indeferidos.

As respostas aos recursos interpostos estardo disponiveis na area do candidato. Para efetuar a consulta, o candidato devera
acessar o site e no link “area do candidato” https://novo.ibamsp-concursos.org.br/login, digitar seu CPF e senha.

Franca, 01~ de fevereiro de 2025.
COMISSAO ORGANIZADORA

_ CONCURSO PUBLICO N°09/2024
EDITAL DE DECISAO DE RECURSO DE CLASSIFICACAO PRELIMINAR

A Comisséao Organizadora do Concurso Publico, no uso de suas atribuigdes, torna publica a decisdo dos recursos contra o Edital de
Divulgagao de Classificagao Preliminar do Concurso Publico 09/2024 publicado em 25 de janeiro de 2025.

1. - Todos os recursos interpostos foram indeferidos.

As respostas aos recursos interpostos estardo disponiveis na area do candidato. Para efetuar a consulta, o candidato devera
acessar o site e no link “area do candidato” https://novo.ibamsp-concursos.org.br/login, digitar seu CPF e senha.

Franca, 1 de fevereiro de 2025.
COMISSAO ORGANIZADORA

CONCURSO PUBLICO n° 09/2024
EDITAL DE DIVULGAGAO DE CLASSIFICAGAO FINAL

A Comisséo Especial de Concurso Publico, no uso de suas atribui¢des, torna publico o que segue:

1-  As listas de CLASSIFICACAO FINAL dos candidatos habilitados no Concurso Publico 09/2024, conforme Anexo Unico que
acompanha o presente Edital.

Franca, 1 de fevereiro de 2025.
COMISSAO ORGANIZADORA
ANEXO UNICO

CLASSIFICAGAO COM CRITERIOS DE DESEMPATE
CONCURSO PUBLICO 09/2024

C.E. = Conhecimentos Especificos
L.P. = Lingua Portuguesa

Lista Especial (Candidatos deficientes habilitados)

Emprego: 901 - COORDENADOR PEDAGOGICO
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP |DATANASC.
1° 40619 JHONATAN DE MENEZES FELIPE 83,00 36,00 | 11,00 | 09/10/2001
2° 40208 ERCY DE FATIMA BORGES 77,50 30,00 | 12,00 | 13/04/1972
Emprego: 902 - ELETRICISTA
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP |DATANASC.
1° 40149 CLIRTON JOSE DA COSTA 44,00 14,00 | 7,00 | 25/09/1977
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Emprego: 906 - PROFESSOR PEB Il - BIOLOGIA
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP |DATANASC.
1° 40271 ROGERIO SIMEAO RIBEIRO 81,00 36,00 | 7,00 | 18/04/1985
Lista Especial (Candidatos negros habilitados)
Emprego: 901 - COORDENADOR PEDAGOGICO
CLASSIF. INSCRIGAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40558 MARIA LUIZA DE OLIVEIRA BELAGAMBA 89,00 40,00 | 9,00 16/05/1996
2° 40329 JACQUELINE DO NASCIMENTO SILVA SOUZA 84,50 34,00 | 12,00 | 12/05/1981
3° 40352 JOSIANE DE FATIMA DE OLIVEIRA SILVA 84,00 38,00 | 11,00 14/06/1987
4° 40165 JAQUELINE MARIA LARANJEIRA SILVA 82,50 38,00 | 8,00 25/11/1981
5° 40519 THAIS SILVA DE OLIVEIRA 82,50 34,00 | 10,00 11/09/1987
6° 40217 TAMIRES ZONTA SCHIAVI DANTAS 82,00 40,00 | 10,00 | 27/09/1990
7° 40456 CLAYTON DONIZETE ALVES 80,50 34,00 | 9,00 04/12/1982
8° 40174 JESSICA DE OLIVEIRA SIMPLICIO 79,50 34,00 | 10,00 | 21/10/1991
9° 40201 CAMILA PAULA TEIXEIRA 72,00 30,00 | 9,00 19/11/1991
10° 40014 MAISA APARECIDA GAMA 71,00 40,00 6,00 25/02/1997
11° 40205 JOAO JUSTINO DA SILVA JUNIOR 71,00 30,00 | 10,00 11/01/1980
Emprego: 903 - JARDINEIRO
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40384 NEEMIAS ESDRA DA SILVEIRA 58,00 18,00 | 9,00 11/03/1992
2° 40538 VALENTINE JALES OLIVEIRA 55,00 20,00 | 10,00 | 22/06/2003
3° 40651 ROGERIO DA SILVA 55,00 18,00 | 7,00 13/06/1976
4° 40418 ARMANDO BORGES RIBEIRO 53,00 18,00 | 9,00 20/05/1973
5° 40168 DANIEL DA SILVA MARINHO 50,00 12,00 | 8,00 31/08/1981
6° 40191 DAVI ELIAS ROCHA 48,00 16,00 | 8,00 13/02/2003
Emprego : 904 - MARCENEIRO
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40604 FERNANDO VIRGILIO DA SILVA 59,00 18,00 | 10,00 | 25/03/1976
Cargo: 905 - PROFESSOR PEB | - EDUCAGAO MUSICAL
CLASSIF. INSCRIGAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40028 JOAO VITOR OLIVEIRA COSTA 77,50 32,00 | 8,00 22/02/2000
2° 40381 HUGO SAVIO OLIVEIRA DOS SANTOS 73,50 38,00 | 8,00 14/08/1985
3° 40470 DAVID ALVES CARDOSO 68,00 32,00 | 5,00 19/12/1961
Emprego: 907 - PROFESSOR PEB Il - CIENCIAS
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40426 ANA ELENA GRACE NOVATO 82,00 34,00 | 10,00 | 01/08/1991
Emprego: 909 - PROFESSOR PEB Il - FILOSOFIA
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40243 ANTONIO CLAUDIO GIMENES 92,00 44,00 | 9,00 19/02/1969
Emprego: 911 - PROFESSOR PEB Il - HISTORIA
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
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40537 RAFIZA GABRIELA SOUSA ROSA 87,00 42,00 7,00 18/09/2001
2° 40411 ANTHONY ELVIS CAMPOS DE ARAUJO 71,00 28,00 7,00 11/12/2001
Emprego: 912 - PROFESSOR PEB Il - MATEMATICA

CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40319 VALTER ANTONIO PEREIRA JUNIOR 78,00 38,00 9,00 08/09/1983

2° 40493 ERICA APARECIDA PEREIRA ASSIS 78,00 38,00 7,00 21/10/1980

3° 40314 LUCAS SILVA DE OLIVEIRA 70,00 32,00 7,00 28/07/1999

Emprego: 913 - PROFESSOR PEB Il - PORTUGUES

CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40294 SAMUEL PIRES DE MAGALHAES 84,00 38,00 9,00 23/12/1970

2° 40599 FERNANDA FLAVIA MARINHO DOS SANTOS 78,00 30,00 | 11,00 12/04/1977

Emprego: 914 - PROFESSOR PEB Il - QUIMICA
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40499 ANA LiVIA LOBO DA SILVA 80,50 36,00 9,00 03/09/2000
Emprego: 916 - SOLDADOR
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40079 DIEGO ALEXSANDRO DOMINGOS 59,00 14,00 | 12,00 17/02/1987
Lista Geral (Todos os candidatos habilitados)
Emprego: 901 - COORDENADOR PEDAGOGICO

CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40424 NATALIAALVES DE OLIVEIRA 98,00 46,00 12,00 | 27/08/1984

2° 40332 CARLOS ROBERTO CUNHA AMORIM 97,50 44,00 15,00 | 26/04/1980

3° 40113 DAYANE BARBOSA TRISTAO MOTTA 95,00 48,00 9,00 15/07/1985

4° 40547 MARIA CRISTINA BOLELA E SILVA 94,00 44,00 8,00 14/03/1976

5° 40446 RITA DE CASSIA JERONIMO 93,00 44,00 11,00 03/09/1967

6° 40546 BRUNA SOUSA FERREIRA 93,00 44,00 10,00 13/01/1991

7° 40134 DANIELA APARECIDA DE SOUSA LEMOS 92,00 42,00 11,00 20/11/1981

8° 40034 MATEUS VIEIRA NAVA 91,50 38,00 14,00 | 21/07/1988

9° 40437 NAYANE DE SOUZA BORGES RIBEIRO 91,50 38,00 14,00 08/11/1996
10° 40478 DENISE BENELI FERRARO 90,00 40,00 11,00 23/03/1980
11° 40483 DEISE BENELI FERRARO 89,50 40,00 9,00 23/03/1980
12° 40558 MARIA LUIZA DE OLIVEIRA BELAGAMBA 89,00 40,00 9,00 16/05/1996
13° 40210 TAIZA ALVES DE SOUZA MATTOS 88,50 42,00 12,00 | 07/06/1983
14° 40030 EDNA APARECIDA SIQUEIRA PERES 88,00 38,00 10,00 18/06/1984
15° 40216 CAMILA ALMEIDA COELHO ATA 88,00 36,00 12,00 | 01/12/1978
16° 40233 KATIUCIA E SILVA 87,00 42,00 9,00 05/02/1983




www.franca.sp.gov.br 6

Sabado, 1° de fevereiro de 2025 - ano 11 - n® 2.701

17° 40464 ROSILEI APARECIDA DE ANDRADE FONSECA 86,50 40,00 | 10,00 | 23/10/1974
18° 40187 NATHALY ALVES DOS SANTOS RODRIGUES 86,50 38,00 | 11,00 | 30/04/2000
19° 40160 ISABELA BATISTA MATOS 86,00 38,00 | 13,00 | 17/11/1998
20° 40533 LUCAS ROGERIO MOREIRA 85,50 38,00 | 11,00 | 13/08/1986
21° 40278 JOYCE ZAGO TEMOTIO DE FREITAS 85,50 36,00 | 13,00 | 20/02/1984
22° 40248 CINTIA CARRIJO SILVA 85,50 36,00 | 12,00 | 03/05/1985
23° 40329 JACQUELINE DO NASCIMENTO SILVA SOUZA 84,50 34,00 | 12,00 | 12/05/1981
24° 40352 JOSIANE DE FATIMA DE OLIVEIRA SILVA 84,00 38,00 | 11,00 | 14/06/1987
25° 40089 AUDRY CAMPOS LEITE BEZERRA 84,00 36,00 8,00 07/04/1979
26° 40619 JHONATAN DE MENEZES FELIPE 83,00 36,00 | 11,00 | 09/10/2001
27° 40165 JAQUELINE MARIA LARANJEIRA SILVA 82,50 38,00 8,00 25/11/1981
28° 40519 THAIS SILVA DE OLIVEIRA 82,50 34,00 | 10,00 | 11/09/1987
29° 40217 TAMIRES ZONTA SCHIAVI DANTAS 82,00 40,00 | 10,00 | 27/09/1990
30° 40456 CLAYTON DONIZETE ALVES 80,50 34,00 9,00 04/12/1982
31° 40174 JESSICA DE OLIVEIRA SIMPLICIO 79,50 34,00 | 10,00 | 21/10/1991
32° 40208 ERCY DE FATIMA BORGES 77,50 30,00 | 12,00 | 13/04/1972
33° 40201 CAMILA PAULA TEIXEIRA 72,00 30,00 9,00 19/11/1991
34° 40014 MAISA APARECIDA GAMA 71,00 40,00 6,00 25/02/1997
35° 40205 JOAO JUSTINO DA SILVA JUNIOR 71,00 30,00 | 10,00 | 11/01/1980
Emprego: 902 - ELETRICISTA
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40242 DIONE FELIPE CINTRA DE ANDRADE 53,00 20,00 8,00 23/04/1991
2° 40020 PATRICK OLIVEIRA NEVES 53,00 18,00 | 13,00 | 08/06/1987
3° 40557 ADELAINE JOSE DE SOUZA 51,00 16,00 9,00 23/11/1971
4° 40531 ROGERIO FELICIANO JALES 49,00 16,00 | 10,00 | 12/04/1971
5° 40447 EDILSON ERICSON ZUZA COSME 48,00 16,00 8,00 23/08/1990
6° 40018 TIAGO DE SOUZA LOURENGO 48,00 12,00 8,00 02/10/1981
7° 40149 CLIRTON JOSE DA COSTA 44,00 14,00 7,00 25/09/1977
Emprego: 903 - JARDINEIRO
CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40315 CLAYTON NUNES BOSSA 59,00 20,00 7,00 04/07/1983
2° 40338 JAISON RODRIGO DE MORAIS FERREIRA 58,00 18,00 | 11,00 | 10/02/1994
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3° 40617 ADEMIR MARTINS FERREIRA 58,00 18,00 | 10,00 | 26/06/1965
4° 40384 NEEMIAS ESDRA DA SILVEIRA 58,00 18,00 9,00 11/03/1992
5° 40469 MARCIEL DE PAULA SOUZA 58,00 16,00 | 10,00 | 27/03/1987
6° 40507 FLAVIO ROGERIO BERNARDES 56,00 18,00 | 10,00 | 20/12/1983
7° 40459 CLOVIS JOSE DE SANTANA 55,00 18,00 9,00 09/11/1963
8° 40145 JOSE DANIEL DA SILVA 55,00 16,00 8,00 19/10/1964
9° 40538 VALENTINE JALES OLIVEIRA 55,00 20,00 | 10,00 | 22/06/2003
10° 40103 HALCYONE SALUSTIANO DE CASTRO 55,00 18,00 | 13,00 | 02/07/1977
11° 40386 SERGIO HENRIQUE DA SILVA 55,00 18,00 8,00 21/09/1976
12° 40651 ROGERIO DA SILVA 55,00 18,00 7,00 13/06/1976
13° 40418 ARMANDO BORGES RIBEIRO 53,00 18,00 9,00 20/05/1973
14° 40181 EVERTON DE SOUZA MARTINS 51,00 18,00 | 10,00 | 19/03/1986
15° 40168 DANIEL DA SILVA MARINHO 50,00 12,00 8,00 31/08/1981
16° 40484 JEFFERSON VINHATTI 49,00 18,00 | 11,00 | 21/02/1990
17° 40191 DAVI ELIAS ROCHA 48,00 16,00 8,00 13/02/2003
Emprego : 904 - MARCENEIRO

CLASSIF. INSCRIGCAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40604 FERNANDO VIRGILIO DA SILVA 59,00 18,00 | 10,00 | 25/03/1976
2° 40556 ILDO PAGOTTI BILLAR MUNHOZ JUNIOR 55,00 16,00 7,00 28/04/1969
3° 40451 KAUE MOISES MARQUES 49,00 14,00 | 10,00 | 07/09/1987

Cargo: 905 - PROFESSOR PEB | - EDUCAGCAO MUSICAL

CLASSIF. INSCRIGAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40005 DOUGLAS RIBEIRO SPINELI 89,00 44,00 7,00 21/11/1980
2° 40553 WILLIAN NASCIMENTO VEIGA 83,00 34,00 11,00 20/06/1995
3° 40307 EVANDRO VERONEZ 82,50 38,00 8,00 20/10/1979
4° 40292 MARCEL ANTONIO DOS SANTOS 81,00 34,00 8,00 11/05/1976
5° 40196 GELBIS EUZEBIO DE LIMA 80,00 34,00 10,00 26/12/1980
6° 40393 SAMIRA MIGANI PADUA FERNANDES 78,00 34,00 10,00 16/10/1987
7° 40465 LEANDRO BONAFINI TROVAO 77,50 34,00 7,00 30/05/1986
8° 40500 GABRIELA DE PAULA SALMAZO 77,50 32,00 9,00 16/09/2002
9° 40028 JOAO VITOR OLIVEIRA COSTA 77,50 32,00 8,00 22/02/2000
10° 40443 EDUARDO FALEIROS PUGLIA 76,50 34,00 6,00 19/04/1984
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11° 40448 FELIPE RUSTOM 75,50 32,00 7,00 15/06/2000
12° 40068 DINAMARA PEREIRA DE OLIVEIRA 74,50 34,00 5,00 03/05/1981
13° 40381 HUGO SAVIO OLIVEIRA DOS SANTOS 73,50 38,00 8,00 14/08/1985
14° 40358 DIEGO ARMANDO GOMES 73,00 36,00 7,00 16/08/1994
15° 40470 DAVID ALVES CARDOSO 68,00 32,00 5,00 19/12/1961
16° 40251 FRANCER GONCALVES DA SILVA 67,50 28,00 9,00 28/07/1970
17° 40086 CARLOS AUGUSTO TOMAZELI DELFINO 67,50 28,00 6,00 03/10/1988

Emprego: 906 - PROFESSOR PEB Il - BIOLOGIA

CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40416 JULIANA PEREIRA DE SOUSA 98,00 50,00 | 11,00 14/07/1984
2° 40371 ELOISA TORREZAN 92,00 44,00 8,00 22/10/1998
3° 40648 GABRIELAALVES LICURSI VIEIRA 92,00 34,00 | 12,00 | 29/01/1985
4° 40271 ROGERIO SIMEAO RIBEIRO 81,00 36,00 7,00 18/04/1985
5° 40396 LORRANYA CRISTINA GARCIA 80,00 38,00 8,00 08/03/2004
6° 40126 GABRIELA GONCALVES MENDES TAKARADA 76,00 28,00 | 10,00 14/07/1992
7° 40186 LANE ASTUN LOPES 72,00 30,00 8,00 10/07/1998
8° 40127 VITOR DE ANDRADE POSTERARE 72,00 30,00 6,00 06/11/1995

Emprego: 907 - PROFESSOR PEB Il - CIENCIAS

CLASSIF. INSCRIGAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40449 EDUARDO OCTAVIANO PRIMINI 88,00 34,00 8,00 24/12/1987
2° 40334 BRUNO SCOTT FRAGOSO CERQUEIRA 82,50 36,00 9,00 07/04/1999
3° 40426 ANA ELENA GRACE NOVATO 82,00 34,00 | 10,00 | 01/08/1991
4° 40474 MICHEL ALVES CARDOSO 72,00 28,00 8,00 25/02/1985

Emprego: 908 - PROFESSOR PEB I - FISICA

CLASSIF. INSCRIGAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
GUILHERME HENRIQUE GOMES DE
o
1 40573 OLIVEIRA 80,00 38,00 6,00 21/06/1999

Emprego: 909 - PROFESSOR PEB Il - FILOSOFIA

CLASSIF. INSCRIGAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40293 LEONARDO GOMES DE SOUTELLO VIDEIRA 99,00 50,00 | 11,00 24/03/1991
2° 40243 ANTONIO CLAUDIO GIMENES 92,00 44,00 9,00 19/02/1969
3° 40202 DANIEL SALGADO GALVAO NUNES 85,00 40,00 8,00 25/02/1984
4° 40564 SUELLEN CRISTINA COSTA OLIVEIRA 84,00 40,00 7,00 25/07/1985
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5° 40476 LEANGENIS AFONSO DOS SANTOS SILVA 77,00 34,00 8,00 11/08/1978
Emprego: 910 - PROFESSOR PEB Il - GEOGRAFIA

CLASSIF. INSCRIGAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40440 MARLON ALTAVINI DE ABREU 90,00 46,00 9,00 03/02/1987
2° 40257 GISELI ALVES DOS REIS SANTOS 88,00 44,00 8,00 26/03/1983
3° 40303 MICHELLE MAGALHAES DOMINGOS 79,00 36,00 8,00 19/07/1986
4° 40225 FABRICIO DA SILVA OLIVEIRA 78,00 32,00 9,00 04/05/1981
5° 40349 BRUNO HENRIQUE DOS SANTOS BATISTA 75,00 34,00 5,00 25/07/1986
6° 40391 MICHAEL MARQUES DA SILVA 70,00 28,00 7,00 19/05/1984
7° 40344 AILTON RODRIGUES COELHO 69,00 30,00 7,00 28/07/1982

Emprego: 911 - PROFESSOR PEB Il - HISTORIA

CLASSIF. INSCRICAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40007 ALEX ROGERIO SILVA 108,50 50,00 | 11,00 | 25/01/1992
2° 40312 BRUNO HENRIQUE ALVES HONORIO 92,00 46,00 | 10,00 | 26/08/1987
3° 40436 ALINE CAROLINA DE LIMA BAIA 91,00 42,00 9,00 21/09/1994
4° 40241 BRUNO GUARALDO DE PAULA SILVEIRA 91,00 40,00 | 11,00 | 15/01/1993
5° 40177 VANESSA PIRONATO MILANI 91,00 40,00 | 10,00 | 08/08/1989
6° 40203 LAURA FELIPPE ROMANI 90,00 42,00 | 11,00 | 18/02/2001
7° 40037 ANA LAURA GALVAQO BATISTA 89,50 40,00 | 11,00 | 14/04/2000
8° 40537 RAFIZA GABRIELA SOUSA ROSA 87,00 42,00 7,00 18/09/2001
9° 40093 ISABELLE SANTANA BARBOZA 86,00 40,00 | 10,00 | 18/03/2003
10° 40585 TOMAS VASQUINHO NICOLETTI 86,00 38,00 | 11,00 | 05/08/2000
11° 40275 DAVI MARTINS SASSARAO 86,00 38,00 | 10,00 | 05/02/2001
12° 40320 CARLOS HENRIQUE SOUSA SANTOS 85,00 38,00 8,00 25/11/1994
13° 40504 TAMIR SILVA VILELA 84,00 40,00 8,00 25/02/1995
14° 40290 ALISON TREVISANI FLAUSINO 83,00 40,00 7,00 06/06/2001
15° 40419 CARLOS CESAR RIBEIRO GOMIDE 83,00 36,00 | 10,00 | 28/08/1987
16° 40536 TALYSSA DE SOUZA SOARES 82,00 36,00 | 10,00 | 10/04/2003
17° 40555 ANA JULIA PEREIRA SCHIRATO 82,00 36,00 9,00 21/10/2000
18° 40623 DIEGO SOUZA HIPOLITO 81,00 36,00 9,00 24/04/1992
19° 40492 DANIEL ALVES BARBOSA JUNIOR 81,00 36,00 9,00 21/01/2001
20° 40497 GABRIELA PEREIRA RESENDE 81,00 36,00 8,00 15/10/2002
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21° 40541 LETICIA MALAQUIAS VIEIRA 81,00 34,00 | 10,00 | 03/07/1996
22° 40164 PEDRO PEREIRA DE OLIVEIRA CESAR 76,00 36,00 | 10,00 | 14/01/2002
23° 40411 ANTHONY ELVIS CAMPOS DE ARAUJO 71,00 28,00 7,00 11/12/2001
Emprego: 912 - PROFESSOR PEB Il - MATEMATICA
CLASSIF. INSCRIGCAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40383 LILIANE FEITOZA BISPO DA SILVA 98,50 46,00 | 10,00 | 19/05/1986
2° 40060 EMERSON DE SOUZA SILVA 94,50 42,00 | 11,00 | 08/02/1971
3° 40375 SAULO YUKIO IMADA 88,00 40,00 9,00 27/11/1992
4° 40316 WESLEY MARCOS PINHEIRO DA FONSECA 87,50 44,00 6,00 14/04/1986
5° 40368 DEUSA VALERIA DE OLIVEIRA PEIXOTO 86,50 42,00 7,00 18/10/1971
6° 40593 LORRAINE SILVA GONCALVES 85,50 40,00 8,00 27/01/2000
7° 40495 MAURO HENRIQUE DIAS BELGA 84,50 40,00 6,00 05/08/1982
8° 40006 TALLES LEANDRO DA COSTA 83,00 38,00 7,00 10/04/1989
9° 40354 VANESSA APARECIDA REZENDE 82,50 38,00 8,00 21/03/1982
10° 40097 GABRIEL BASILIO ANDRADE 81,50 42,00 7,00 08/09/1989
11° 40410 RENATO RODRIGUES 80,50 40,00 7,00 13/07/1977
12° 40319 VALTER ANTONIO PEREIRA JUNIOR 78,00 38,00 9,00 08/09/1983
13° 40493 ERICA APARECIDA PEREIRA ASSIS 78,00 38,00 7,00 21/10/1980
14° 40595 JAINE LOURDES CARVALHO 77,50 34,00 8,00 19/12/1978
15° 40099 FRANCISCO CAETANO RODRIGUES 76,00 38,00 7,00 06/05/1987
16° 40511 CARLA BORGES FONSECA 73,50 30,00 5,00 10/01/1999
17° 40141 VINICIUS DEGRANDE SOUZA 72,00 32,00 6,00 07/02/1998
18° 40128 WELLINGTON VALERIO VISCONDI 72,00 28,00 9,00 17/05/1983
190 40359 JOAO CARLOS RODRIGUES DOS SANTOS 70,50 30,00 6,00 03/01/1996
OLIVEIRA
20° 40314 LUCAS SILVA DE OLIVEIRA 70,00 32,00 7,00 28/07/1999
21° 40302 AGUINALDO LEMOS 47,00 40,00 7,00 06/01/1967
22° 40147 MATHEUS ALBANO XAVIER FERREIRA 44,00 36,00 8,00 25/06/2000
Emprego: 913 - PROFESSOR PEB Il - PORTUGUES
CLASSIF. INSCRIGAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40366 LETICIA SILVA DE ARAUJO 88,50 40,00 | 10,00 | 24/06/1981
2° 40378 LARA ROBERTA SILVA DE OLIVEIRA 86,00 40,00 | 10,00 | 14/04/2002
3° 40589 MAIARA FERNANDES GONCALVES RIBEIRO 85,50 38,00 | 10,00 | 21/06/1986
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40 40454 WILLIAN DONIZETE DE SOUZA 84,00 | 40,00 | 7,00 | 13/08/1986
5 40578 LUARA BIANCA BALDUINO 84,00 | 3800 | 10,00 | 14/12/1995
6 40294 SAMUEL PIRES DE MAGALHAES 84,00 | 3800 | 9,00 | 23121970
70 40387 GISELE SILVA DUARTE 81,50 | 34,00 | 10,00 | 09/09/1993
g 40263 LUCINEIA PEREIRA DE PAULA 81,00 | 30,00 | 11,00 | 091011975
9 40297 LUCIANA CARAMORI BUENO 7900 | 40,00 | 500 | 18/11/1981
100 40328 ARETHA AMORIM 79000 | 3400 | 600 | 291101982
110 40012 KELI EDILENE SEVERINO 7800 | 3400 | 900 | 251101972
120 40625 JUSSARA FERNANDES CHIMELO 7800 | 32,00 | 9,00 | o01/06/1972
130 40190 SIMONE APARECIDA OLIVEIRAMONTEIRO | 78,00 | 32,00 | 800 | 101101985
140 40599 FERNANDA FLAVIA MARINHO DOS SANTOS | 78,00 | 30,00 | 11,00 | 12/0411977
150 40224 FERNANDA AGUIRRE 7700 | 32,00 | 9,00 | 30/01/1997
160 40239 GISLENE GONDIM MARTINS RIBEIRO 76,00 | 30,00 | 800 | 07/08/1995
170 40432 MAURICIO SALAZAR AMORIN 7500 | 32,00 | 800 | 03/09/1980
180 40445 ROSEMARA MACARIO 7400 | 30,00 | 10,00 | 11/08/1969
190 40041 KENIA MARA SILVA 7200 | 30,00 | 7,00 | 15/09/1984
20° 40542 LORENA CASSIA OLIVEIRA 7200 | 30,00 | 600 | 201101989
210 40064 MARIA JULIA TOSTES 72,00 | 28,00 | 11,00 | 20/08/2001
200 40146 MARGARETE FAUSTINA PEREIRA SOUZA 7000 | 28,00 | 800 | 27/06/1982
Emprego: 914 - PROFESSOR PEB Il - QUIMICA
CLASSIF. | INSCRICAO NOME PONTOS | CcE | LP |DATANASC.
10 40439 ANDRESA LUPERI NICACIO DE SOUZA 89,00 | 36,00 | 11,00 | 29/05/1983
20 40021 ALICE KEIKO OKABAYASHI 8350 | 38,00 | 800 | 25/0311975
30 40499 ANA LIVIA LOBO DA SILVA 80,50 | 36,00 | 9,00 | 03/09/2000
40 40361 JULIANA DE ANDRADE PEIXOTO 7800 | 30,00 | 7,00 | 07/11/1985
Emprego: 915 - PROFESSOR PEB Il - SOCIOLOGIA

CLASSIF. | INSCRICAO NOME PONTOS | cE | LP |DATANASC.
10 40351 MILENA BRENTINI SANTIAGO 102,00 | 48,00 | 12,00 | 18/08/1986
20 40204 RAPHAELLA FREITAS PETKOVIC 100,00 | 48,00 | 11,00 | 14/08/1987
30 40571 FLAVIO MACARINI PEREIRA 89,00 | 42,00 | 10,00 | 04/10/1988
40 40627 DANIEL VITOR DE OLIVEIRA 89,00 | 42,00 | 800 | 13/06/1972
50 40150 ROBERJQ‘SBCEQLE'EZL%(;STA DE 86,00 | 38,00 | 10,00 | 26/07/1981
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6° 40222 ABRAAO JACOB SILVA 70,00 28,00 9,00 10/08/1975

Emprego: 916 - SOLDADOR

CLASSIF. INSCRIGCAO NOME PONTOS CE LP DATA NASC.
1° 40079 DIEGO ALEXSANDRO DOMINGOS 59,00 14,00 | 12,00 | 17/02/1987
2° 40298 CARLOS EURIPEDES SECCO 58,00 16,00 9,00 14/01/1985
3° 40584 CLODOALDO CARDOSO 55,00 14,00 8,00 23/06/1980

CONCURSO PUBLICO N° 09/2024
EDITAL DE HOMOLOGAGCAO

A Prefeitura de Franca, nos termos do disposto no Edital do Concurs_o Publico n° 08/2024, a vista das informagdes contidas no
Processo Administrativo n® 2024036716 torna publica a HOMOLOGAGCAO do Concurso Publico regido pelo Edital mencionado, para
os empregos abaixo descritos e pelo prazo previsto no item 15.16 do referido Edital.

Empregos:

COORDENADOR PEDAGOGICO
ELETRICISTA

JARDINEIRO

MARCENEIRO
PROFESSOR PEB | - EDUCAGAO MUSICAL

PROFESSOR PEB Il - BIOLOGIA
PROFESSOR PEB Il - CIENCIAS
PROFESSOR PEB Il - FISICA
PROFESSOR PEB Il - FILOSOFIA
PROFESSOR PEB Il - GEOGRAFIA
PROFESSOR PEB Il - HISTORIA
PROFESSOR PEB Il - MATEMATICA
PROFESSOR PEB Il - PORTUGUES
PROFESSOR PEB Il - QUIMICA
PROFESSOR PEB Il - SOCIOLOGIA
SOLDADOR

Franca, 01 de fevereiro de 2025
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO DE FRANCA

EDITAL DE CONVOCAGCAO DO PROCESSO SELETIVO INTERNO N°004/2023

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos CONVOCA o candidato abaixo nomeado
APROVADO e CLASSIFICADO no Processo Seletivo Interno n°004/2023, para comparecer na Rua Frederico Moura, 1517, Cidade
Nova — (Departamento de Recursos Humanos) no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, ou seja, nos dias 03, 04 e 05 de fevereiro9
de 2025 das 09h as 15h, a fim de manifestar interesse pela vaga disponivel na Educagéao.

Classificagao Nome Emprego

1° Luiz Claudio Cordeiro De Carvalho Motorista

Franca, 01 de fevereiro de 2025.
Luciane Aparecida Furlan
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCAGCAO DO PROCESSO SELETIVO 002/2024 — ESTAGIARIOS

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos, COMUNICAAS DESISTENCIAS DE: Gabriel
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Henrique de Souza Lopes, Vinicius Lemes Araujo, Jodo Pedro de Lima, Isabela Garcia de Souza, Lucas Matsumoto, Gabriel Toledo
de Andrade e Giulia Rosa Andrade (Direito), Misael Elias Alves de Paula (Engenharia de Produgdo), Jodo Pedro Pereira Chaves
da Silva, Bianca de Souza Silva e Jorge Antonio Dutra da Silva (Gestdo de Recursos Humanos) e Yuri Nando no Piso (Sistemas
de Informagédo), e CONVOCA os candidatos abaixo nomeados, APROVADOS e CLASSIFICADOS no PROCESSO SELETIVO n°
002/2024 — ESTAGIARIOS, para comparecerem & Rua Frederico Moura, 1517, Cidade Nova — (Recursos Humanos), no prazo ma-
ximo de 3 (trés) dias Uteis, ou seja, nos dias, 03, 04 e 05 de fevereiro de 2025, no horario das 8h as 12h, munidos dos seguintes
documentos: RG e CPF (original e uma copia simples), declaragdo de matricula original constando o semestre que esta cursando e
data de expedicao atualizada, comprovante de residéncia (original e cépia), Atestado de Antecedentes Criminais e para os candida-
tos classificados PCD, laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo o CID (Classificagao Internacional de Doengas)
compativel com a deficiéncia informada no ato da inscrigéo.

Classificagédo Nome Curso

1° Arthur Bacagini Couto Administragao
33 ;FI;%[,:\L Icaro Gabriel da Fonseca Administragao

2° Henrique Medeiros Ferreira Administragéo
10° Vitéria Maria Brigante Nordi Direito
11° Natan José Gongalves de Souza Direito
12° Pedro Paulo Sachetti Direito
13° Glenda Casadei Turato da Silva Direito
14° Isadora de Souza Oliveira Direito
15° Samuel Silva Soares Ribeiro Direito
16° Maria Clara Romanini Rizzo Direito
17° Lucas Augusto de Lima Direito
18° Marcela Cristina Gomes Candido Direito
19° Otavio Aughusto de Andrade Oliveira Direito
21° Andrea Aguiar Mortari Direito
1° Henrique Marcel Yudi de Oliveira Tsuji Farmacia
5° Nayara Carvalho Gestéo de Recursos Humanos
6° Caroline da Silva Almeida Gestéo de Recursos Humanos
7° Vitéria Trajano Melo Gestéo de Recursos Humanos
1° Maria das Gragas Lemes Araujo Pedagogia
2° José Roberto de Oliveira Junior Pedagogia
1° Ana Clara Martins Castaldi Psicologia
2° Gabriel Rodrigues Carbone Sistemas de Informagéo

Franca, 01 de fevereiro de 2025.
Luciane Aparecida Furlan

Diretora do Departamento de Recursos Humanos

EDUCACAO
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RESOLUCAOQ SME N° 001, DE 31 DE JANEIRO DE 2025

Dispbe sobre a regulamentagéo da formagéo continuada para os profissionais da edu-
cagao que atuam nas turmas de pré-escola das creches parceiras da Rede Municipal de
Ensino de Franca e da providéncias correlatas.

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipal de Educacéo de Franca, no uso de suas atribuicbes legais, e considerando o
compromisso da Secretaria Municipal de Educagdo em assegurar as criangas o direito a educacéo de qualidade;

Considerando a Constituicdo Federal, notadamente o que dispde nos artigos 205 a 211 e especificamente a Emenda Constitucional
n® 59 de 2009, em seu artigo 1°;

Considerando a Lei n° 8.069/90 que define como dever do Estado assegurar a crianga o atendimento em creche e pré-escola as
criangas de zero a cinco anos de idade, em especial os artigos 4°, 5° 18 e 232 da Lei n° 8.069/90 ;

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional n° 9.394/96, especialmente os artigos 29 e 30;

Considerando a Lei Federal n° 13.019/2014 que estabelece regras para as parcerias entre a Administracdo Publica e Organizagoes
da Sociedade Civil;

Considerando o Marco Legal da Primeira Infancia, Lei n® 13.257 de 8 de margo de 2016, que visa evitar a segmentacéo de acgoes,
aumentando a eficacia das politicas voltadas para a infancia, definindo estratégias de articulagéo intersetorial que priorizam o
cuidado integral e integrado com a crianga, que deu origem ao Plano Municipal para a Primeira Infancia do Municipio de Franca;

Considerando a Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009, que fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil, estabelecendo principios éticos, politicos e estéticos que devem guiar as propostas pedagdgicas das Instituicdes
de Educacgédo Infantil, garantindo a crianga acesso a processos de apropriagdo, renovacéo e articulagdo de conhecimentos e
aprendizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protegéo, a saude, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade,
a brincadeira, a convivéncia e a interagdo com outras criangas;

Considerando a Resolugdo CNE/CP N° 4, de 29 de maio de 2024 que dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formagcao Inicial em Nivel Superior de Profissionais do Magistério da Educagéo Escolar Basica (cursos de licenciatura, cursos de
formacéo pedagdgica para graduados nao licenciados e cursos de segunda licenciatura).

Considerando a Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva, Portaria n® 555/2007, prorrogada
pela Portaria n°® 948/2007, de 7 de janeiro de 2008, que propde constituir politicas publicas promotoras de uma educagéo de
qualidade para todos os alunos;

Considerando o Plano Municipal de Educacgéo de Franca, criado em 31 de agosto de 2015, instituido pela Lei Municipal n° 8.300,
articulada a uma legislacdo estadual e nacional, o qual deve ser compreendido como um instrumento de planejamento da politica
educacional do municipio que apresenta um conjunto de reflexdes, de intengdes e de agdes que respondem a demandas reais
da educagédo no municipio de Franca, centradas em estratégias de curto, médio e longo prazo para garantir a continuidade das
politicas, pois orienta a gestdo educacional e referéncia o controle social e a participacéo cidad3;

Considerando o Decreto n° 10.461, de 10 de margo de 2016, que determina a criagdo do Centro Municipal de Formagéo Continuada
na Secretaria Municipal de Educagao, com o objetivo principal de subsidiar a gestdo educacional nos aspectos tedricos e praticos, por
meio de reunides de formagao continuada envolvendo estudos e reflexdes sobre a pratica, acompanhamento do desenvolvimento
de acdes e intervengdes e assessorias pedagdgicas e/ou administrativas junto aos profissionais da educacgéo e instituicdes parceiras
visando sempre a melhoria da qualidade da educagéo;

Considerando o Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI) de Franca (2024-2034), documento orientador dos Poderes Executivo
e Legislativo para elaboragéo de politicas publicas para criangas de 0 a 06 anos;

RESOLVE

Capitulo |
Da Formagao Continuada

Art. 1°. A formacgao continuada para profissionais que atuam na educagédo € um componente essencial para sua profissionalizagdo
e aprimoramento da pratica pedagodgica, visto que sdo agentes formadores de conhecimentos e culturas, orientadores de seus
educandos nas trilhas da aprendizagem, para a constituicdo de competéncias, visando ao complexo desempenho da sua prética
social e da qualificagdo para o trabalho.

§1° As mudangas cientifica-pedagdgica-tecnoldgicas requerem aperfeicoamento permanente dos professores da educagéo basica

no que diz respeito ao conhecimento de sua area de atuagao e aos avangos do campo educacional.

§2° Para que se tenha uma educacgéo de qualidade e se atenda plenamente o direito a educagéo de cada estudante € importante

que o profissional responsavel pela promogéo da aprendizagem tenha formagao adequada.

§3° A Rede Municipal, oferece formagdes continuadas em parcerias com instituicbes como o SESI, o Instituto Avisa L3, Instituto
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Chui, e o Governo Federal LEEI — Leitura e Escrita na Educagéao Infantil, com capacita¢des especificas voltadas para a promogao
de praticas pedagdgicas inclusivas e inovadoras, conforme concepgéo pedagodgica adotada pela administragao publica, a fim de
proporcionar aos profissionais da educagao as ferramentas necessarias para atender as diferentes demandas dos estudantes,
garantindo um ensino mais efetivo e equitativo.

Art. 2°. A Educagéo Infantil, ofertada em creches para criangas de até 3 anos de idade e em pré-escolas para as criangas de 4 a
5 anos de idade, é responsavel pela formagdo humana integral. Esta etapa deve prezar pelo desenvolvimento integral da crianga
até cinco de idade, em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a agao da familia e da comunidade,
superando o ambito do cuidado.

Capitulo 1l
Da Formagéao Continuada para a Pré-Escola

Art. 3°. O regime juridico das parcerias entre a administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperagao, para a consecugao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugao de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperacgao; define diretrizes para a politica de fomento, de colaboragéo e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil.

Art. 4°. As creches parceiras da Rede Municipal de Ensino, sdo espagos formativos e educativos, cujo compromisso deve ser
pautado no pleno desenvolvimento da crianga.

Art. 5°. A pré-escola é um importante periodo de desenvolvimento integral da crianga e requer um trabalho educativo, pautado em
praticas pedagdgicas voltadas para uma aprendizagem efetiva. Dessa maneira, diante dos avangos que permeiam os estudos na
Educacgéao Infantil, € imprescindivel que a formagao continuada do professor que atua na pré-escola ocorra de forma continua e
sistematizada.

Art. 6°. As formagdes dos profissionais da educagéo deverao garantir o desenvolvimento das competéncias gerais dispostas na
Base Nacional Comum Curricular, essenciais para a promogao de situagdes favoraveis a aprendizagem significativa dos estudantes.
Paragrafo unico — A formagé&o continuada para a pré-escola das creches parceiras da Rede Municipal de Ensino de Franca deve
instigar a adogéo de praticas pedagdgicas inclusivas pelos programas de formagao inicial e continuada de professores e a oferta de
formagéo continuada para o atendimento educacional especializado.

Art. 7°. Todos os profissionais que atuam direta ou indiretamente na pré-escola das creches parceiras, e que de algum modo participam
do processo de aprendizagem e desenvolvimento da crianga, ou que deem suporte pedagogico, tornam-se corresponsaveis pela
sua formacao integral.

Paragrafo Unico — A formagao continuada para a pré-escola das creches parceiras da Rede Municipal de Ensino de Franca devera
ser ofertada nas instituicdes parceiras por meio de encontros planejados por pedagogos e coordenadores pedagogicos e em parceria
com a Secretaria Municipal de Educagao, junto aos técnicos do Centro Municipal de Formagao Continuada e outros técnicos lotados
em setores e/ou segdes da gestdo vigente.

Capitulo 11l
Da Formagéao Continuada de Pedagogos

Art. 8°. A formagao continuada é um recurso de desenvolvimento pessoal, profissional e institucional ofertada aos profissionais,
qualificando seu trabalho para transformagéao, pressupondo uma agao fundamentada na teoria e na reflexdo da propria pratica, para
transformar a realidade na qual esta inserido.

Art. 9°. Aformacéo continuada dos pedagogos lotados nas creches parceiras dar-se-a em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgao Infantil, Base Nacional Comum Curricular, Curriculo Paulista e concepg¢ado pedagodgica da Secretaria
Municipal de Educagao, ofertada pelos técnicos do Centro Municipal de Formag&o Continuada em parceria com outros setores e/ou
segdes educacionais instituidas pela gestao vigente.

Art. 10. A formagéo continuada podera ser realizada por meio de contratagdo de empresas e/ou instituicdes especializadas em
tematicas educacionais consideradas necessarias para o aprimoramento da pratica pedagdgica.

Art. 11. As tematicas desenvolvidas na formagao continuada levarao em consideragao as necessidades educacionais dos estudantes,
acompanhados pela supervisdo de ensino e por outros profissionais designados na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 12. A formagao continuada de pedagogos que atuam nas creches devera ocorrer com regularidade de pelo menos 4 (quatro)
encontros formativos por semestre, considerando as necessidades formativas dos profissionais que atuam junto as creches parceiras.

Capitulo IV
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Das Atribuicdes e Formagéo Continuada de Coordenadores Pedagdgicos

Art. 13. Conforme termo de referéncia que regulamenta a parceria, o coordenador pedagdgico contratado pela creche parceira deve
atuar diretamente com professores e educadores contratados pela creche, em conjunto com o pedagogo escolar, se necessario,
atribuido pela Secretaria Municipal de Educagao, contribuindo, orientando e acompanhando a equipe na implementagao da proposta
pedagdgica.

Art. 14. Compete ao coordenador pedagogico:
| — participar da elaboragéo do plano de trabalho em conjunto com o corpo administrativo, técnico e docente da creche parceira;
Il — participar da elaboragéo, implementagéo e avaliagdo da Proposta Pedagdgica da Instituicao;
Il — realizar atendimentos e orienta¢des individuais aos professores e educadores da creche parceira;
IV —realizar atendimentos e orientagdes individuais aos responsaveis pela crianga, salientando a parceria entre escola e familia;
V —atuar com primazia nas mediagdes de conflitos, fazendo uso da comunicagao assertiva e ndo-violenta, promovendo a cultura
da paz;
VI — planejar, organizar e realizar as reuniées pedagogicas e de estudo com os professores e educadores;
VII — elaborar relatérios que envolvem registros de atividades pedagogicas, quando necessario;
VIIl — acompanhar diariamente o trabalho pedagdégico desenvolvido na instituicdo parceira;
IX — executar atividades correlatas determinadas por seu superior imediato;
X —assegurar uma educacgao inclusiva em todos os niveis e aprendizado de forma a alcangar o maximo desenvolvimento possivel
dos talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo as caracteristicas, interesses e necessidades de
aprendizagem dos estudantes da Educacgéo Especial;

Art. 15. Para desempenho das atribui¢cdes relacionadas ao planejamento de reunides pedagdgicas e de estudo com os professores
e educadores, o coordenador pedagdgico devera organizar praticas de estudos, com periodicidade determinada pela Secretaria
Municipal de Educagao, por meio do Calendario Escolar homologado, junto aos professores, educadores e se possivel, aos demais
gestores e funcionarios da instituicdo parceira.

Paragrafo unico: Cabe a creche parceira organizar reunides de formagéo continuada na instituicdo, nas quais professores possam
refletir conjuntamente, a partir da pratica pedagogica, sobre como as criangas aprendem e quais as melhores estratégias para apoiar
suas aprendizagens e seu desenvolvimento.

Art. 16. Cabe aos coordenadores pedagdgicos participar da elaboragéo da proposta pedagdgica da instituicao parceira, alinhada aos
principios e praticas pedagdgicas estabelecidas para a Rede Municipal de Ensino, em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo Infantil, Base Nacional Comum Curricular, Curriculo Paulista, visando a equidade das propostas
desenvolvidas nas creches parceiras e unidades escolares do municipio.

Art. 17. O coordenador pedagdgico devera participar das reunides ofertadas pela Secretaria Municipal de Educagéo, junto aos
técnicos lotados no Centro Municipal de Formagéo Continuada em parceria com outros setores e/ou se¢des educacionais instituidas
pela gestéo vigente, com periodicidade de pelo menos 4 (quatro) encontros formativos por semestre.

Art. 18. O coordenador pedagdgico devera participar de formagbes ofertadas por empresas e/ou instituicdes especializadas nas
tematicas educacionais consideradas necessarias para o aprimoramento da pratica pedagogica e/ou analises e solugdes das
dificuldades relacionadas as suas atribuigbes que interferem no processo ensino e aprendizagem, identificadas por meio de
indicadores de resultados acompanhados pela supervisdo de ensino e por outros profissionais designados na Secretaria Municipal
de Educacéo.

Capitulo V
Das atribuicdes e Formagao Continuada dos Professores

Art. 19. Conforme termo de referéncia que regulamenta a parceria, o professor de Educagéo Infantil, contratado para atuar junto as
turmas de pré-escola das creches parceiras da Rede Municipal de Ensino, tem como atribuigao:

Art. 20. Compete aos professores:

| — desenvolver programas de ensino e aprendizagem na Educagéo Infantil, em consonancia com as orientagbes técnico-
pedagogicas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educagao;

Il — participar da elaboragéo, implementagao e avaliagdo da proposta pedagogica. Preparar planos de aula e/ou rotinas semanais
de acordo com a proposta pedagodgica da instituicao;

Il — estabelecer uma comunicagdo ativa juntos aos pais e/ou responsaveis pelas criangas atendidas, por meio de reunidées
coletivas ou individuais, visando a participagdo das familias no desenvolvimento integral do aluno;

IV — manter o registro diario das atividades didaticas desenvolvidas, frequéncia escolar e demais documentos oficiais referentes
a crianga sob sua responsabilidade;

V — participar de reunides de formagdo continuada, conforme calendario escolar, para constante aprimoramento da pratica
pedagogica;

VI — acompanhar e avaliar o desempenho dos estudantes;

VII — executar outras atividades correlatas, determinadas pelo superior imediato.

VIII- garantir o acesso da pessoa com deficiéncia, em igualdade de condic¢des, a jogos e a atividades recreativas, esportivas e de
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lazer, no sistema escolar;
IX- preencher o acompanhar o quadro de demandas de cada aluno para que subsidie a elaboragédo do Plano de Ensino
Individualizado (PEI), garantindo efetivo desenvolvimento do estudante.

Art. 21. Aregularidade da formacgé&o continuada de professores ofertada no préprio espaco da instituicdo, devera seguir as diretrizes
publicadas pela Secretaria Municipal de Educagao, por meio de calendario escolar homologado, considerando as necessidades
formativas dos profissionais que atuam junto as creches parceiras.

Art. 22. Cabe a Secretaria Municipal de Educagao, por meio do Centro Municipal de Formagao Continuada e/ou técnicos lotados em
outros setores/secdes da Secretaria, ofertar reunides destinadas a formagéo continuada dos professores que atuam junto as turmas
de pré-escola das creches parceiras.

Art. 23. A formagao continuada de professores que atuam em turmas de pré-escola das creches parceiras, ofertada pela Secretaria
Municipal de Educagéo, por meio do Centro Municipal de Formagéo Continuada e/ou por outros profissionais designados na mesma
Secretaria, devera seguir as diretrizes publicadas em calendario escolar homologado, com regularidade de pelo menos 2 (dois)
encontros formativos por semestre, com duragéo de 08 (oito) horas, de acordo com as necessidades educacionais identificadas por
indicadores de resultados acompanhados pela supervisao de ensino e por outros profissionais designados na Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 24. Os encontros formativos também poderdo ser realizados por empresas e/ou instituigbes especializadas nas tematicas
educacionais consideradas necessarias para o aprimoramento da pratica pedagdgica das instituicdes, desde que as concep¢des
estejam alinhadas as diretrizes legais.

Capitulo VI
Da Formacéo Continuada de Educadores de Apoio Pedagdgico

Art. 25. Conforme o termo de referéncia, o educador de apoio pedagdgico de creche, contratado para atuar junto aos estudantes da
Educacgéao Especial, matriculados nas
creches parceiras da Rede Municipal de Ensino, tem como atribuigao:

| — auxiliar o professor e o estudante no uso dos materiais adaptados/flexibilizados durante as atividades escolares;

Il — auxiliar o estudante no uso de tecnologias assistivas;

Il — auxiliar o aluno em sua comunicag&o, caso seja necessario;

IV — participar junto ao estudante das aulas dos especialistas;

V — participar de festas e eventos da unidade escolar, auxiliando nas atividades correlatas aos eventos e festas;

VI — estimular o aluno a participar das atividades de acordo com a orientagao do professor;

VIl — auxiliar no desenvolvimento e no acompanhamento da aprendizagem dos conteddos adaptados/flexibilizados pelo professor;
VIl — preencher o quadro de demandas de cada aluno para que subsidie a elaboragéo do Plano de Ensino Individualizado (PEI);
IX — fazer relatérios conforme for solicitado, bem como outras atividades de cunho pedagdgico com o intuito de garantir o acesso
e a qualidade de ensino para o estudante (PEI).

Art. 26. Considerando as atribuigbes dos educadores de apoio pedagdgico de creches que atuam junto ao publico elegivel da
Educacao Especial, em turmas de pré-escola, cabe a creche parceira organizar momentos de formagao continuada na instituigao
nos quais educadores de apoio pedagdgico possam refletir conjuntamente com outros profissionais da educagéo, a partir da
pratica pedagdgica, sobre a aprendizagem destes estudantes e quais as melhores estratégias para apoiar suas aprendizagens e
desenvolvimento.

Art. 27. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo, por meio de especialistas na area da Educacdo Especial, ofertar reunides
destinadas a formagéao continuada dos educadores de apoio pedagdgico que atuam na Educacgéo Especial.

Paragrafo Unico — As tematicas apresentadas nos encontros formativos serdo desenvolvidas a partir das necessidades educacionais
identificadas por indicadores de resultados acompanhados pela supervisdo de ensino e por outros profissionais da Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 28. A formagao continuada destinada aos educadores de apoio pedagogico que atuam junto ao publico elegivel da Educacéo
Especial devera acontecer com regularidade de pelo menos 2 (duas) formagdes por semestre, organizadas pela Secretaria de
Educacéo.

Art. 29. Cabe a creche parceira organizar reunides de formagéo continuada bimestrais na instituicao, nas quais educadores de apoio
pedagdgico possam refletir conjuntamente, a partir da pratica pedagdgica, sobre como as criangas aprendem e quais as melhores
estratégias para apoiar suas aprendizagens e seu desenvolvimento.

Art. 30. Os encontros formativos também poderdo ser realizados por empresas e/ou instituigbes especializadas nas tematicas

educacionais consideradas necessarias para o aprimoramento da pratica pedagdgica das instituicdes, desde que as concep¢des
estejam alinhadas as diretrizes legais.
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Art. 31. Esta resolugado entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas as disposi¢des em contrario.

Franca, 31 de janeiro de 2025
MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secretaria Municipal de Educagéo

RESOLUCAO SME N° 002, DE 31 DE JANEIRO DE 2025

Dispde sobre a oferta, organizagéo, divulgagdo e acesso de vagas em Creches, bem
como a permanéncia dos alunos, no dmbito Municipal de Ensino e da providéncias cor-
relatas.

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipal de Educagéo de Franca, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando
o compromisso da Secretaria Municipal de Educagdo em assegurar as criangas o direito a educagéo de qualidade e o acesso a
Educacéo Infantil, nas modalidades creche e pré-escola, bem como condigbes de permanéncia e assiduidade;

Considerando a Constituicdo Federal, notadamente o que dispde nos artigos 205 a 211 e especificamente a Emenda
Constitucional n° 59 de 2009, em seu artigo 1°

Considerando a Lei n° 8.069/90 que define como dever do Estado assegurar a crianga o atendimento em creche e pré-escola as
criangas de zero a cinco anos de idade, em especial os artigos 4°, 5° 18 e 232 da Lei n°® 8.069/90 ;

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional n® 9.394/96, especialmente os artigos 29 e 30;

Considerando a Lei Federal n® 13.019/2014 que estabelece regras para as parcerias entre a Administragcdo Publica e Organizagbes
da Sociedade Civil;

Considerando o Decreto n° 10.385 de 10 de setembro de 2015;

Considerando o Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI) de Franca (2024-2034), documento orientador dos Poderes Executivo
e Legislativo para elaboragéo de politicas publicas para criangas de 0 a 06 anos.

RESOLVE

TITULO |
DA OFERTA DE VAGAS

Art. 1°. As vagas em creches municipais serdo oferecidas conforme a Lei Federal n® 13.019/2014 e o Decreto n° 10.385 de 10 de
setembro de 2015, e, de acordo com os planos de trabalho aprovados.
§ 1°- A oferta de vagas sera sempre baseada em um estudo de demanda realizado no ano anterior ao inicio do periodo letivo,
visando atender o mais proximo possivel a realidade das necessidades do municipio.
§ 2°- As vagas iniciais serdo automaticamente preenchidas pelas criangas que ja frequentam a unidade de creche, e que avangam
para o segmento seguinte, de acordo com a progresséo escolar.

Capitulo |
Da Ocupacgéo das Vagas em Segmento Subsequente

Art. 2°. Ao término do ano letivo, as unidades de creche em conjunto a Segao de Creches, terdo o estudo de demanda com as va-
gas que atenderao os alunos que progredirdo para o segmento subsequente. Nas unidades de creche que nao oferecem segmento
subsequente ao seu publico, os alunos seréo registrados no sistema informatizado com inten¢do de renovagao.
§ 1° — Nas unidades de creches que fardo a coleta de dados de intencédo de renovagao da matricula, a familia devera selecionar,
obrigatoriamente, trés unidades de creche para o ano seguinte, de sua preferéncia. Caso a familia se recuse a indicar a segunda
ou terceira opgao, o sistema sera preenchido, com unidade(s) de creche mais préximas a sua residéncia.
§ 2° — Para os casos dos alunos que cursardo Fases | ou Il da Educacgéo Infantil, a familia devera, obrigatoriamente, incluir uma
Escola Municipal entre as opgbes, em cumprimento ao carater obrigatério do ensino, garantindo assim que a crianga nao fique
fora do sistema educacional.
§ 3° - O sistema informatizado processara as opgdes registradas e gerara uma lista dos alunos que ser&o matriculados nas unida-
des indicadas, conforme a disponibilidade de vagas. A partir dessa lista, as creches terdo as informagdes dos alunos matriculados
para alimentar o sistema informatizado, organizando as turmas e vagas para o ano letivo seguinte.

Capitulo 1l
Da Divulgagéo das Vagas
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Art. 3°. Adivulgagdo das vagas ofertadas pelo municipio ocorrera durante todo o ano e se dara por meio de publicagdes em cartazes,
veiculagado em radios, internet, redes sociais e outros meios de comunicagao disponiveis, visando alcangar o maior nimero possivel
de familias.

Paragrafo Unico — A divulgagdo, em todos os veiculos, incluira informagées detalhadas sobre o processo de inscrigéo, documentos
necessarios, prazos e formas de contato com a Secretaria Municipal de Educagao.

Capitulo 11l
Da Inscrigédo para Vagas em Creche

Art. 4°. As inscrigdes para as vagas de creche, em periodo integral, serdo realizadas durante todo o ano. Os pais ou responsaveis
interessados podem realizar a inscrigdo presencialmente na Central de Vagas, localizada na Secretaria Municipal de Educagéo —
SME, ou de forma remota, através do numero de WhatsApp divulgado nos meios de comunicagéo.
§ 1° - Para efetuar a inscrigao, os responsaveis pela crianga candidata devem apresentar os seguintes documentos:
| — Certidao de nascimento da crianga candidata;
Il — Comprovante de residéncia com CEP;
IIl — Comprovante de renda dos moradores;
IV — CPF dos responsaveis pela crianga;
V — Carteira de vacinagdo atualizada.
§ 2° - Apds o interesse da familia e a procura presencial ou pelo WhatsApp, os responsaveis pela Central de Vagas preenchem
uma ficha de inscrigdo por meio de um sistema informatizado, o qual é gerenciado e acompanhado pelo Nucleo de Tecnologia da
Secretaria Municipal de Educacgao.
§ 3° - Os interessados deverao indicar, obrigatoriamente, trés locais de preferéncia para a vaga, podendo ser atendidos ou nao,
de acordo com as vagas existentes. Caso a familia se recuse a indicar a segunda ou terceira opgao, o sistema sera preenchido,
com unidade(s) de creche mais préximas a sua residéncia.
§ 4° - O sistema informatizado processara a inscrigao e a crianga ficara inscrita em uma lista de alunos candidatos.

Capitulo IV
Da Desisténcia da Vaga de Aluno Candidato

Art. 5°. O aluno candidato podera desistir das opgdes de vagas a qualquer momento apds a inscrigéo.

Paragrafo Unico — Nos casos em que o aluno candidato for convocado e a familia ndo comparecer a nenhuma das trés unidades de
creche indicadas como opg¢édo no momento da inscrigdo pela Central de Vagas, a inscrigdo do aluno sera desativada. Esta auséncia
sera caracterizada como desisténcia da vaga, e o aluno deixara de concorrer na lista de candidatos.

Capitulo V
Da Desisténcia da Vaga de Aluno Matriculado

Art. 6°. Fica estabelecido que, apds convocado e devidamente matriculado, o aluno que deixar de frequentar a creche sem justifica-
tiva, por um periodo de 8 (oito) dias seguidos ou alternados, a familia perdera o direito a vaga, a qual sera imediatamente disponibi-
lizada no quadro de vagas, para convocagao de alunos candidatos, da semana subsequente.
§ 1°. Entende-se por justificativa:
| — Condigdes climaticas adversas, como tempestades.
Il — Necessidade de cumprir obrigagdes legais, como comparecimento a audiéncias.
Il — Apresentacao de Atestado Médico.
§ 2°. A creche devera acompanhar diariamente a frequéncia dos alunos e acionar as medidas de Busca Ativa, para todos os casos
de alunos faltantes que atinjam 8 (oito) faltas seguidas, ou alternadas.
§3°. Para os casos, de Bergario | até Maternal Il, em que a creche realizar a busca ativa e ndo obtiver retorno de frequéncia do
aluno, e ndo houver suspeita de situagédo de vulnerabilidade, a Creche devera imediatamente registrar o motivo da desisténcia, no
Sistema Informatizado, para resguardar a instituigdo e liberar a vaga para a préxima convocagao.
§ 4°. Em caso de suspeita de vulnerabilidade social, a Seg¢édo de Creche solicitara a intervengéo, visita € acompanhamento da
assisténcia social, para os casos de alunos faltosos dos Bergarios, Maternais e Fases. Esgotados todos os procedimentos de
busca ativa, cabiveis aos profissionais das creches e aos assistentes sociais da Secretaria Municipal de Educacgéo, tais como,
telefonemas, recados pelo whatsapp, reunides com os pais e visitas domiciliares, os casos de criangas que nao retornaram as
creches deverao ser encaminhados ao Conselho Tutelar e demais 6rgaos competentes, de acordo com os motivos das auséncias,
o histérico familiar e de vulnerabilidade.
§ 5°. Em nenhuma hipétese sera permitida a reserva de vaga para qualquer aluno que tenha faltado por 8 (oito) dias consecutivos
ou alternados, sem devido acompanhamento e justificativa, de modo a evitar qualquer configuragédo de privilégio indevido. Esta
acgado visa preservar os principios da impessoalidade e da igualdade, garantindo que todos os alunos tenham as mesmas oportu-
nidades de acesso as vagas disponiveis.

Capitulo VI
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Do Gerenciamento das Vagas que surgiram por desisténcia

Art. 7°. Fica estabelecido que as vagas que surgirem no decorrer da semana, devido a desisténcia da vaga, por parte de aluno ja
matriculado, serao utilizadas, pela Se¢ao de Creches, para realizar as transferéncias dos alunos matriculados, cujas familias tenham
sinalizado a secretaria da creche, que possuem intengao de transferéncia para outra instituicao.

Paragrafo Unico — As vagas, que surgirem por desisténcia, serdo preenchidas seguindo rigorosamente a ordem de classificagao da
lista de “Alunos com inteng¢ao de transferéncia”, pela Segéo de Creches, de forma transparente e documentada, via sistema infor-
matizado, garantindo a igualdade de oportunidades a todos os candidatos.

TITULO II
ALUNOS CANDIDATOS

Capitulo |
Dos Critérios para Classificagdo dos Alunos Candidatos

Art. 8°. Os critérios de prioridade para a classificacdo dos alunos candidatos as vagas nas instituicdes conveniadas com o munici-
pio de Franca, conforme estabelecido pela legislacédo vigente, serdo definidos e aplicados por meio de sistema informatizado, que
realizara o gerenciamento dos dados.
§ 1° — As vagas serédo oferecidas de acordo com a organizacéo das turmas e faixa etaria, bem como as indicagées dos pais e/ou
responsaveis legais.
§ 2° — Para garantir o atendimento a escolaridade obrigatéria serdo oferecidas vagas de Pré-Escola nas Escolas Municipais em
periodo parcial ou integral, Creches Parceiras, preferencialmente préximas a residéncia da familia.

Capitulo 11
Da Convocagao dos Alunos Candidatos

Art. 9°. A convocagéao dos alunos candidatos, de acordo com a classificagéo, realizar-se-a por meio de um sistema informatizado que
fara o gerenciamento de vagas, e processara uma Lista de Convocacéo.

Capitulo 1l
Da Publicagao da Lista de Alunos Candidatos

Art. 10. A Lista de Convocacao sera publicada semanalmente, para todas as etapas da Educacéo Infantil (Bergario | a Fase Il da
Pré-Escola), com base nas vagas disponiveis;
§ 1° - Arelacdo dos alunos convocados sera divulgada no site da Prefeitura de Franca (Central de Vagas — Convocacao).
§ 2° - AlLista de Convocacao, para o inicio de cada ano letivo, sera divulgada na sexta-feira que antecede o inicio do ano letivo.
§ 3° - A Lista de Convocacao nado sera gerada na ultima semana de cada més. Este periodo serd utilizado para realocacdo de
alunos, que passaram pelo processo de busca ativa realizada durante as semanas anteriores, ou para a realizagdo das possiveis
transferéncias, sempre em comum acordo entre as familias, entidades parceiras e o setor de creches, visando atender as neces-
sidades das familias das criangas ja matriculadas, como estratégia de prevencao ao abandono escolar.

Capitulo IV
Das A¢des de Busca Ativa dos Alunos Candidatos Convocados

Art. 11. Devera ser realizado o acompanhamento da lista de convocados, por meio de comunicagao interna entre as creches e a
Central de Vagas. As familias que, até dois dias apds a publicacdo da lista de convocacdo, ndo manifestarem interesse pela vaga
serdo contatadas por telefone, mensagens via WhatsApp e, se necessario, visitas em domicilio para realizarem a matricula.

Paragrafo Unico — Todos esses contatos deverdo ser registrados por meio do Sistema Informatizado, garantindo a tabulagédo e

geragéo de relatérios completos das providéncias tomadas pela equipe diretiva das creches e da Central de Vagas, em todas as
possiveis situagdes de desisténcias.

TITULO Il
MATRICULA E ALUNOS MATRICULADOS

Capitulo |
Dos prazos e procedimentos para a matricula

Art.12. A partir da data da convocagéo, a familia da crianga convocada tera até as 12 horas do dia anterior a proxima convocagao
para realizar a matricula, o que corresponde a um prazo referente a pelo menos quatro dias.
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Art. 13. O ndo comparecimento dos pais e/ou responsaveis legais para a efetivacdo da matricula na instituicao educacional em que
foi disponibilizada a 12 opgéo acarretara a desclassificagdo do convocado, nesta chamada, porém aluno convocado continuara con-
correndo as vagas disponibilizadas nos préximos chamamentos até a efetivagdo da matricula.
§ 1° — Para efetuar a matricula, os responsaveis legais devem apresentar os seguintes documentos:
| — Certiddo de nascimento e CPF da crianga;
Il = RG e CPF dos responsaveis legais;
IIl — Comprovante de endereco, com CEP;
IV — Telefone para contato;
V - Carteira de vacinagao atualizada.
§ 2° — A apresentagdo dos documentos supracitados € necessaria para garantir a identificagédo e regularizagdo da matricula, con-
forme estabelecido na legislacao vigente.

Capitulo 1l
Das Agdes de Busca Ativa dos Alunos Matriculados

Art. 14. A busca ativa dos alunos matriculados sera realizada pelas creches conveniadas, em diaria comunicagdo com a Central
de Vagas, a fim de identificar possiveis desisténcias e garantir o preenchimento adequado das vagas disponiveis. Para tanto, sera
realizado contato telefénico, mensagens via WhatsApp e, se necessario, visitas domiciliares.
§ 1°— Todos os registros de busca ativa dos alunos matriculados deverao ser devidamente registrados em sistema informatizado,
possibilitando a elaboragéo de relatérios que subsidiem a organizagdo das vagas, identificando padrdes de desisténcia e garan-
tindo a lisura e transparéncia da gestao publica.
§ 2° — Caso seja constatada a desisténcia de uma vaga por um aluno matriculado, a creche devera formalizar a desisténcia ime-
diatamente, no sistema informatizado, e comunicar a Central de Vagas.
§ 3°— As vagas decorrentes de desisténcias formalizadas serdo imediatamente utilizadas pela Se¢édo de Creches no atendimento
as solicitagdes de “Intencéo de Transferéncias” realizadas pelas familias dos alunos matriculados.
§ 4° — Apo6s a formalizagdo da desisténcia e a consequente utilizagdo da vaga para atender as solicitagdes de “Intencao de
Transferéncias”, fica impossibilitado o arrependimento por parte da familia do aluno desistente. Caso a familia deseje que o aluno
retorne a creche, sera necessario realizar uma nova inscricdo por meio da Central de Vagas, observando os procedimentos e
critérios estabelecidos para novos ingressos.
§ 5° — As creches deverdo manter um canal de comunicagao constante com os responsaveis pelos alunos, assegurando que as
desisténcias sejam reportadas com a maxima brevidade. Tal medida visa evitar que as vagas permanegam desocupadas en-
quanto outras criangas aguardam na fila de espera, garantindo assim a otimizagao do uso das vagas disponiveis e a eficiéncia no
atendimento as demandas.

Capitulo 11l
Da Solicitagdo de Transferéncia para outra Creche

Art. 15. O responsavel pelo aluno devidamente matriculado na creche podera, por interesse em vaga em outra unidade de creche,
solicitar sua “Intengao de Transferéncia” na secretaria da unidade de creche onde estiver matriculado, para que seja registrada no
sistema informatizado.
§ 1° — O registro da intencdo de transferéncia, para outra unidade de creche, ndo garante que a familia sera atendida. O atendi-
mento ocorrera apenas se houver vaga disponivel na unidade desejada.
§ 2° — Caso a solicitagéo de transferéncia seja atendida, o sistema realizara a transferéncia automaticamente, sem necessidade
de consulta adicional e a crianga sera imediatamente direcionada para a creche solicitada.
§ 3° — E responsabilidade da familia comunicar & secretaria da creche caso deseje desistir da intengéo de transferéncia, solicitan-
do formalmente o cancelamento da mesma.
§ 4° — A solicitagao de intengdo de transferéncia tera validade de 90 (noventa) dias, a partir da data apds este periodo sera au-
tomaticamente cancelada. Se a familia ainda desejar a transferéncia, apés o cancelamento, sera necessario realizar uma nova
solicitag&o.

TITULO IV
ATRIBUICOES

. Capitulo |
Das Atribui¢cdes dos Orgéos da Secretaria de Educagao

Art. 16. A Entidade Parceira tem como atribuigbes, além de cumprir com suas incumbéncias previstas na Lei Federal n® 13.019/2014,
no Decreto n° 10.385 de 10 de setembro de 2015 e demais legisla¢des vigentes:
| — Participar das formacgdes oferecidas, visando o aprimoramento profissional.
Il — Manter atualizado o sistema informatizado responsavel pelo gerenciamento de vagas.
IIl — Cumprir os prazos estabelecidos para as diversas etapas do processo.
IV — Acompanhar de forma responsavel as movimentacdes relacionadas a oferta de vagas na Secretaria de Educacgéo Digital
(SED).
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V — Solicitar orientagdes ao setor de creche, assistentes sociais e supervisoras de ensino, colaborando para o bom andamento
das atividades relacionadas as creches parceiras.

VI — Cumprir rigorosamente todas as disposi¢des legais e comunicados oficiais, prezando pelos principios da legalidade, impes-
soalidade e eficiéncia, assegurando uma gestéo transparente e justa no atendimento as criancgas e suas familias.

VII — Solicitar, quando houver trocas de auxiliares administrativos, se necessario, a formagao para manejo do Sistema de Gestéo,
pois estes profissionais s&o 0s responsaveis pela atualizagcdo dos dados no sistema informatizado que gerencia as informagées
dos alunos.

Capitulo 1l
Das atribui¢cdes da Central de Vagas em Creches

Art. 17. A Central de Vaga em Creches tem como atribuigdes:
| — Recepcionar as familias que procuram vagas em creches, oferecendo atendimento cordial e esclarecendo duvidas, garantindo
um atendimento de qualidade.
Il — Esclarecer detalhadamente o processo de acesso as vagas nas creches, bem como fornecer informagdes precisas sobre as
creches proximas a residéncia das familias e a sua rede de apoio, indicando a distancia em relacédo as unidades de creche.
IlI-Preencher corretamente, e com responsabilidade, o sistema informatizado, garantindo que todos os campos estejam comple-
tos sem omissdes de informagdes.
IV — Preencher, obrigatoriamente, as trés opgdes de creches escolhidas pela familia. Caso a familia ndo tenha mais de uma op¢éo,
as demais opgdes deverdo seguir o critério de menor distancia entre a unidade de creche e a residéncia da criancga.
V — Orientar as familias sobre o procedimento de verificagdo de convocagao no site da prefeitura.
VI — Entrar em contato com as familias para oferecer vagas remanescentes sob orientagdo da Secgéo de Creches.
VIl — Participar das reunides de formacao oferecidas pelo nucleo de tecnologia, visando o aprimoramento profissional e a atuali-
zacao de conhecimentos.
VIII — Participar das reunides de alinhamento com a Sec¢éo de Creches, assegurando a eficiéncia nos processos relacionados as
vagas em creches parceiras.

Capitulo 11l
Das atribuicbes da Secao de Creches

Art. 18. A Secao de Creches tem como atribuigbes:
| — Organizar o chamamento publico das unidades de creche, assegurando a observancia dos procedimentos legais e regulamen-
tares.
Il — Realizar mapeamento da demanda e organizar a oferta de vagas de cada unidade de creche, em conjunto com a Supervisdo
de Ensino e os Setores responsaveis pela demanda escolar garantindo uma distribuicdo adequada e equitativa.
Il — Registrar todos os dados de oferta inicial de vagas, assegurando a precisao e a integridade das informagoes.
IV — Participar, organizar e realizar as reunibes de estudos de demanda, possibilitando uma oferta assertiva da quantidade de
vagas de cada segmento.
V — Coletar, registrar e tabular dados no sistema informatizado, garantindo a transparéncia e a lisura do processo de oferta e
preenchimento de vagas.
VI — Realizar a gestdo e manutengdo da demanda em conjunto com as Creches, utilizando técnicas e ferramentas que promovam
a organizacao, o controle e a transparéncia.
VII - Acompanhar o langamento da frequéncia dos alunos das creches, no Sistema de Gestéo, visando o fiel cumprimento do
objeto da parceria.
VIII - Realizar visitas de busca ativa e acompanhamento das familias,
IX - Realizar o Projeto Creche e Familia e outros projetos.
X - Fazer andlise e avaliagdo permanente do cumprimento do plano de trabalho aprovado, da atividade geral da Organizagcéo da
Sociedade Civil, da validade e documentagéo exigida e da aplicagdo dos recursos publicos.
XI - Desenvolver o projeto de formagao continuada junto aos gestores e demais funcionarios da Organizacdo da Sociedade Civil.
XII - Em se tratando de implantagdo de creche ou pré-escola, capacitar os gestores e demais funcionarios da Organizagao da
Sociedade Civil, assessorar e acompanhar todas as etapas necessarias, visando garantir os padrdes minimos de qualidade do
atendimento as criangas e familias.
XIIl - Coordenar e acompanhar o trabalho pedagdgico desenvolvido na Organizagéo da Sociedade Civil.
XIV - Fornecer a Organizagdo da Sociedade Civil, assessoria técnica administrativa, social, pedagogica e fonoaudioldgica.
XV - Acompanhar e avaliar, sistematicamente, através de visitas de monitoramento, as a¢des pedagodgicas, de saude, sociais,
desenvolvidas pela Organizacdo da Sociedade Civil.
XVI - Realizar visitas periodicas a Organizacao da Sociedade Civil verificando as condi¢des de limpeza, funcionamento, alimenta-
¢ao, bem como os demais aspectos inerentes ao bom atendimento das criangas.
XVII - Efetuar monitoramento do niumero de criangas matriculadas na Organizag&o da Sociedade Civil (relagdo das criangas aten-
didas, nascimento e faixa etaria).
XVIII - Analisar e verificar o cumprimento do Projeto de Formag&o Continuada (assessoramento, capacitagao dos gestores e fun-
cionarios da Organizacéo da Sociedade Civil).
XIX - Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria.
XX - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em raz&o da execugéo
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do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho.
XXI - Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentadas pela organizagéo da sociedade civil na prestagédo de
contas, quando n&o for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no Termo de Colaboragéo.

‘Capitulo IV
Das atribuicdes do Nucleo de Tecnologia

Art. 19. O Nucleo de Tecnologia € responsavel por:
| — Promover a capacitagao e orientagdo dos funcionarios das creches que utilizam o sistema informatizado, bem como dos co-
laboradores da Central de Vagas de Creches e supervisores de ensino, por meio de formag¢des presenciais e/ou online, com o
objetivo de assegurar a correta utilizagéo e atualizagdo das informagdes.
Il — Oferecer suporte, via WhatsApp, sobre o sistema informatizado, orientando e esclarecendo duvidas dos usuarios, mantendo
0s registros das solicitagdes e datas, garantindo um histérico para futuras consultas.
Il — Monitorar continuamente o funcionamento do sistema tecnoldgico utilizado para a gestdo e o gerenciamento das vagas, as-
segurando a eficiéncia, a preciséo e a atualizagdo dos procedimentos adotados.
IV — Realizar formacgdes para os gestores responsaveis por gerar a lista de alunos convocados, via sistema, bem como as orien-
tagbes para publicagéo no site oficial da Prefeitura garantindo transparéncia ao processo.
V — Garantir a seguranga e a integridade dos dados armazenados no sistema informatizado, adotando praticas de seguranga da
informacao.
VI - Realizar a abertura e fechamento do Sistema de Gestdo, bem como o acompanhamento dos dados coletados a partir das
solicitagbes da Organizagéo da Sociedade Civil.

Capitulo V
Das atribui¢cbes das Supervisoras de Ensino

Art. 20. A Supervisdo de Ensino tem como atribui¢des:
| - Orientar sobre a importancia da inser¢do e exatidao de dados.
Il - Realizar visitas técnicas de orientagdo administrativas e pedagdgicas.
Il - Instruir sobre o preenchimento do Sistema de Gestéo e cobrar dos responsaveis a execugao dos servigos solicitados para que
os resultados sejam acompanhados para garantir a lisura e transparéncia dos processos de acesso a vagas.
IV — Registrar em termos de visitas o ndo cumprimento das orientacdes, a fim de que ocorra a responsabilizacdo dos envolvidos.
V — Receber, acompanhar os extratos de frequéncia das creches e orientar a retirada dos alunos matriculados faltosos ou a inser-
¢ao das justificativas, conforme a periodicidade estabelecida, assegurando sobre o cumprimento das regras de assiduidade a fim
de evitar a ocupacgédo indevida de vagas.

Paragrafo Unico — A Supervisao de Ensino devera realizar no minimo 8 (oito) visitas anuais nas creches de seu Setor, para verificar o
cumprimento das orientagdes, a realizagao dos procedimentos e a execugao correta das atribuicdes. O ndo cumprimento acarretara
proposi¢éo de encaminhamento aos Orgdos competentes.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. As unidades de creche, bem como todas as sec¢bes e setores da Secretaria Municipal de Educacao, deverao seguir rigo-
rosamente as diretrizes estabelecidas nesta resolugéo, assegurando o cumprimento dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Art. 22. Os casos omissos na aplicagdo desta resolugéo serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, com base nos
principios e normas vigentes.

Art. 23. Esta resolugéo sera amplamente divulgada entre todas as unidades de creche, familias e demais interessados, garantindo
a transparéncia e o0 acesso as informagdes nela contidas.

Art. 24. Fica a cargo da Secretaria Municipal de Educacéo a fiscalizagdo do cumprimento desta resolugédo, adotando as medidas
necessarias para assegurar a sua efetividade.

Art. 25. Esta resolugado entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Franca, 31 de janeiro de 2025

MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secretaria Municipal de Educagéo

RESOLUCAOQ SME N° 003, DE 31 DE JANEIRO DE 2025
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creches parceiras e da formagéo continuada para os educadores que atuam nas turmas
de Educacéo Infantil, no segmento creche, nas instituicdes parceiras da Rede Municipal
de Ensino de Franca e da providéncias correlatas.

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipal de Educacdo de Franca, no uso de suas atribuicées legais, e considerando o
compromisso da Secretaria Municipal de Educagao em assegurar as criangas o direito a educagao de qualidade;

Considerando a Constituicdo Federal, notadamente o que dispde nos artigos 205 a 211 e especificamente a Emenda Constitucional
n°® 59 de 2009, em seu artigo 1°;

Considerando a Lei n° 8.069/90 que define como dever do Estado assegurar a crianga o atendimento em creche e pré-escola as
criangas de zero a cinco anos de idade, em especial os artigos 4°, 5° 18 e 232 da Lei n° 8.069/90 ;

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional n° 9.394/96, especialmente os artigos 29 e 30;

Considerando a Lei Federal n° 13.019/2014 que estabelece regras para as parcerias entre a Administracdo Publica e Organizagdes
da Sociedade Civil;

Considerando o Marco Legal da Primeira Infancia, Lei n® 13.257 de 8 de margo de 2016, que visa evitar a segmentacéo de acgoes,
aumentando a eficacia das politicas voltadas para a infancia, definindo estratégias de articulagéo intersetorial que priorizam o
cuidado integral e integrado com a crianga, que deu origem ao Plano Municipal para a Primeira Infancia do Municipio de Franca;

Considerando a Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009, que fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Edu-
cacao Infantil, estabelecendo principios éticos, politicos e estéticos que devem guiar as propostas pedagodgicas das Instituicdes de
Educacao Infantil, garantindo a crianga acesso a processos de apropriagédo, renovacéo e articulagdo de conhecimentos e apren-
dizagens de diferentes linguagens, assim como o direito a protecéo, a saude, a liberdade, a confianga, ao respeito, a dignidade, a
brincadeira, a convivéncia e a interagdo com outras criangas;

Considerando a Resolugdo CNE/CP n° 4, de 29 de maio de 2024 que dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Formacéo Inicial em Nivel Superior de Profissionais do Magistério da Educagéo Escolar Basica (cursos de licenciatura, cursos de
formagéo pedagdgica para graduados néo licenciados e cursos de segunda licenciatura).

Considerando a Politica Nacional de Educacgao Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva, Portaria n® 555/2007, prorrogada
pela Portaria n° 948/2007, de 7 de janeiro de 2008, que propde constituir politicas publicas promotoras de uma educagéo de quali-
dade para todos os alunos;

Considerando o Plano Municipal de Educagéo de Franca, criado em 31 de agosto de 2015, instituido pela Lei Municipal n° 8.300,
articulada a uma legislacédo estadual e nacional, o qual deve ser compreendido como um instrumento de planejamento da politica
educacional do municipio que apresenta um conjunto de reflexdes, de intengdes e de agdes que respondem a demandas reais da
educagao no municipio de Franca, centradas em estratégias de curto, médio e longo prazo para garantir a continuidade das politi-
cas, pois orienta a gestao educacional e referéncia o controle social e a participagéo cidada;

Considerando o Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI) de Franca (2024-2034), documento orientador dos Poderes Executi-
vo € Legislativo para elaboragéo de politicas publicas para criangas de 0 a 6 anos.

RESOLVE

TiTULO |
DA FORMACAO CONTINUADA

Capitulo |
Da Politica da Formagéo Continuada de Educadores de Creche

Art. 1°. A Formagao Continuada de Educadores de bergarios e maternais, que atuam nas creches parceiras devera ter como eixos
norteadores as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéao Infantil e a Base Nacional Comum Curricular.

Art. 2°. Todos os profissionais que atuam direta ou indiretamente na Educagéo infantil, e que de algum modo participam do proces-
so aprendizagem e desenvolvimento da crianga, ou que deem suporte pedagoégico, tornam-se corresponsaveis pela sua formagao
integral.

Art. 3°. Cabe a Secretaria Municipal de Educagéo subsidiar as entidades parceiras em relagédo a continuidade do processo de aper-
feicoamento, para além da formagéo inicial, assegurando formagéo continuada aos educadores dentro e fora do préprio espago
fisico da Instituicao, a fim de potencializar a reflexao sobre as praticas pedagoégicas e construir um olhar criterioso sobre a aprendi-
zagem e o desenvolvimento das criangas.

Paragrafo unico: Os Coordenadores das creches e a equipe pedagdgica da Segédo de Administragdo das Unidades de Educagéo
Infantil e Creches devem proporcionar aos educadores a reflexdo sobre as praticas pedagogicas, compreendendo a necessidade de



www.franca.sp.gov.br 25 Sébado, 1° de fevereiro de 2025 - ano 11 - n® 2.701

planejar com base no conhecimento especifico de cada faixa etaria, garantindo os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento e
organizando os tempos, espagos e materiais adequados a cada proposta.

Art. 4°. O desenvolvimento das competéncias profissionais fundamentais dos educadores dar-se-do a fim de garantir sélido conheci-
mento em relagéo aos saberes constituidos, metodologias de ensino, processos de aprendizagem e produgéao cultural global e local.

Art. 5°. Aformacéao continuada dos educadores deve pautar no desenvolvimento de competéncias complexas, para a ressignificagéo
de valores fundamentais na formacgéo de profissionais autbnomos, éticos e competentes.

Art. 6°. As formagbes dos educadores devem garantir o desenvolvimento das Competéncias Gerais dispostas na Base Nacional
Comum Curricular, essenciais para a promog¢éao de situagdes favoraveis a aprendizagem significativa dos estudantes.

Art. 7°. A Formagéo Continuada é entendida como componente essencial da profissionalizagdo dos educadores, na condigéo de
agentes formativos de conhecimentos e culturas e, orientadores de seus educandos nas trilhas da aprendizagem, para a construgao
de competéncias, visando o complexo desempenho da sua pratica social e da qualificagédo para o trabalho.

Art. 8°. Todos os profissionais que atuam direta ou indiretamente nas creches parceiras, e que de algum modo participam do pro-
cesso de aprendizagem e desenvolvimento da crianga, ou que deem suporte pedagodgico, tornam-se corresponsaveis pela sua
formagéo integral.

Paragrafo Unico — A formag&o continuada para as educadoras das creches parceiras da Rede Municipal de Ensino de Franca devera
ser ofertada nas instituicdes parceiras por meio de encontros planejados por pedagogos e coordenadores pedagégicos e em par-
ceria com a Secretaria Municipal de Educagéo, junto aos técnicos do Centro Municipal de Formagéo Continuada e outros técnicos
lotados em setores e/ou segdes da gestao vigente.

Art. 9°. A Formagéao Continuada, para que tenha impacto positivo quanto a sua eficacia na melhoria da pratica docente, deve ser
constituida de forma a garantir os seguintes requisitos:
I - Foco no conhecimento pedagdgico do conteldo: pressupde o desenvolvimento de conhecimentos sobre como os estudantes
aprendem, as estratégias diversificadas para garantir o aprendizado de todos e ampliagdo do repertério do educador para com-
preender o processo de aprendizagem dos conteudos pelos estudantes.
Il - Uso diferentes experiéncias de aprendizagens: as formagbes efetivas consideram o formador como facilitador do processo de
construcdo de aprendizados que ocorrem entre os pares e o educador, tais como, a pesquisa agéo, o processo de construgao
de materiais para as aulas, o uso de artefatos dos proprios discentes para reflexdo, o aprendizado baseado no planejamento de
aulas dos educadores.
Il - Trabalho colaborativo entre pares: a formacgao voltada para reflexdes e discussdes sobre aspectos da propria pratica, promo-
vendo bons espagos para o trabalho colaborativo.
IV — Formagéo continuada in loco: oportunidade de praticar, refletir e dialogar sobre a pratica com a continua interagao entre os
educadores, coordenadores e pedagogas, tornando a formagéo em servigo na creche mais efetiva para melhoria da pratica peda-
gogica, ao proporcionar o acompanhamento e a continuidade necessarios para mudangas na atuagao do educador.
V - Coeréncia sistémica: a formagdo de educadores € mais efetiva quando articulada e coerente com as demais politicas das
redes escolares e com as demandas formativas, os projetos pedagdgicos, os curriculos, os materiais de suporte pedagoégico e o
sistema de avaliagéo dos alunos.

Capitulo 1l
Da Organizacédo da Formagéo Continuada

Art. 10. A equipe pedagodgica da Secao de Administragdo das Unidades de Educacéo Infantil e Creches é responsavel por planejar,
executar e monitorar o trabalho pedagoégico nas creches, com foco nos estudos de 0 a 3 anos, conforme disposto nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil e nos Pardmetros Nacionais de Qualidade na Educacgao Infantil.

Art. 11. A equipe pedagodgica da Se¢ao de Administragéo das Unidades de Educacéo Infantil e Creches devera subsidiar os gestores
para a execugao das formagdes com educadores nas creches (educadores de bergarios e maternais, de acordo com o calendario
escolar homologado, por meio de material didatico adequado e suporte técnico necessario.
§ 1°. Utilizar a formagao continuada para refletir sobre as contribuigées dos educadores para a melhoria do processo pedagogico
que impacta positivamente na aprendizagem e desenvolvimento das criangas, orientar a condugéo de brincadeiras e experiéncias,
aprimorar a organizagdo dos ambientes de maneira a sempre apoiar a melhoria da qualidade do trabalho.
§ 2°. Promover formagéo adequada sobre como interagir, lidar e garantir os direitos e os objetivos de aprendizagem e desenvol-
vimento de todas as criangas e a formagéo continuada dos profissionais de Educagéo Infantil voltada ao atendimento de criangas
com deficiéncia, transtorno do espectro autista e altas habilidades/ superdotagdo, em parceria com os gestores da Secretaria
Municipal de Educagéo e das Instituicdes de Educagéo Infantil.
§ 3°. Contemplar nos programas de formagao dos educadores de Educacao Infantil tematicas de primeiros socorros e doengas na
infancia, em parceira com outros 6rgdos da Rede de Protecdo de Social.
§ 4°. Incluir nos programas dos educadores de Educacgao Infantil praticas de implementagédo dos Pardmetros de Qualidade, forta-
lecendo a identificagdo coletiva dos problemas e desafios para o avango na qualidade dessa etapa.
§ 5°. Criar espagos para formagéo continuada aos educadores de Educagéo Infantil, dentro e fora do préprio espaco fisico da Ins-
tituicdo, sobre a BNCC e normativas curriculares, com vistas ao planejamento de praticas pedagdgicas que garantam os direitos
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e os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento

§ 6°. Garantir as criangas os direitos de aprendizagem e desenvolvimento, assegurando as condi¢cdes para que aprendam em
situagdes estimulantes e desafiadoras, nas quais possam construir significados sobre si, os outros e 0 mundo social e natural.

§ 7°. Criar em conjunto com os educadores de Educacao Infantil a organizagdo dos espagos, tempos e materiais disponiveis para
utilizar como apoio ao desenvolvimento e a aprendizagem dos educandos

§ 8°. Promover a criagdo de espacos coletivos para reflexao, documentagéo e planejamento das praticas pedagdgicas desenvol-
vidas com as criangas.

§ 9°. Promover e valorizar as atividades fisicas, de nutrigdo, higiene, descanso e movimentagao.

§ 10. Oferecer estudos e reflexdes com objetivo de assegurar que criangas, especialmente os bebés, possam movimentar-se
diariamente em espagos amplos, seguros e desafiadores.

§ 11. Orientar praticas de atividades estruturadas, ora esponténeas e livres, ora dirigidas, com os campos de experiéncias que
utilizem e sistematizem as situagdes, experiéncias concretas da vida cotidiana das criancas e seus saberes, entrelagando-os aos
conhecimentos que fazem parte do patriménio cultural.

§ 12. Viabilizar momentos de estudos que oportunizem possibilidades de identificar conflitos entre criangas e adotar uma aborda-
gem de resolugéo de problemas promovendo o desenvolvimento de competéncias interpessoais pelas criangas e a confianga em
si mesmas para solucionar situagdes cotidianas.

Art. 12. Cabe a creche parceira organizar reunides de formagédo continuada na instituigdo, nas quais educadores possam refletir
conjuntamente, a partir das praticas, sobre como as criangas aprendem e se desenvolvem e quais as melhores estratégias para
apoiar suas aprendizagens e seu desenvolvimento.

Art. 13. Os encontros formativos também poderdo ser realizados por empresas e/ou instituigbes especializadas nas tematicas
educacionais consideradas necessarias para o aprimoramento da pratica pedagdgica das instituicdes, desde que as concepgdes
estejam alinhadas as diretrizes legais.

Art. 14. As tematicas apresentadas nos encontros formativos serdo desenvolvidas a partir das necessidades educacionais identifi-
cadas por indicadores de resultados acompanhados pela supervisdo de ensino e por outros profissionais designados na Secretaria
Municipal de Educagao.

Capitulo 11l
Do Cronograma da Formacéo Continuada

Art. 15. A formagao continuada para os educadores que atuam nas turmas de Educagéao Infantil, no segmento creche, nas institui-
¢Oes parceiras da Rede Municipal de Ensino de Franca, ofertada pela Secretaria Municipal de Educagao, por meio do Centro Muni-
cipal de Formagéao Continuada e/ou por outros profissionais designados na mesma Secretaria, devera seguir as diretrizes publicadas
em calendario escolar homologado, com regularidade de pelo menos 2 (dois) encontros formativos por semestre, com duragéo de
08 (oito) horas, de acordo com as necessidades educacionais identificadas por indicadores de resultados acompanhados pela su-
pervisao de ensino e por outros profissionais designados na Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 16. A formagao continuada de pedagogos, coordenadores administrativos e pedagodgicos ofertada pela Secretaria Municipal de
Educagéo, por meio dos profissionais lotados na Se¢ado de Administragdo das Unidades de Ensino Infantil e/ou por outros profissio-
nais da mesma Secretaria, com regularidade de 1 (um) encontro mensal, de acordo com as necessidades educacionais identificadas
acompanhadas pela supervisdo de ensino e por outros profissionais da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 17. Aformagéao continuada de pedagogos ofertada pela Secretaria Municipal de Educagéo, por meio dos profissionais lotados na
Secado de Administragao das Unidades de Ensino Infantil e/ou por outros profissionais da mesma Secretaria, com regularidade de 1
(um) encontro mensal, de acordo com as necessidades educacionais identificadas acompanhados pela supervisao de ensino e por
outros profissionais da Secretaria Municipal de Educagao.

TiTULO Il
DO MONITORAMENTO DAS INSTITUIGOES DE EDUCACAO INFANTIL

Capitulo |
Do Monitoramento Pedagdgico

Art. 18. Em cumprimento ao Art. 58 da Lei n° 13.019/2014, a administragdo publica promovera o monitoramento e a avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, que sera realizado pela supervisdo de ensino, comissdes de monitoramento e equipe pedagoé-
gica, fonoaudidloga e de servico social, visando assegurar o cumprimento das diretrizes pedagdgicas e o atendimento adequado as
necessidades das criangas e familias.

Art. 19. Em parceria com a supervisdo de ensino, a equipe pedagdgica da Segédo de Administragdo das Unidades de Ensino Infantil
e Creches, realizara o monitoramento nas creches parceiras, regularmente com o objetivo de observar, acompanhar e intervir nos
aspectos pedagdgicos das instituicdes, além de orientar pedagogos e os gestores.

Paragrafo unico: O monitoramento pedagdgico consiste na avaliagdo constante do desenvolvimento das praticas educativas, in-
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cluindo a observagédo do cumprimento do curriculo escolar, a analise da qualidade das interagdes entre educadores e criangas, a
verificagcdo da adequagdo do ambiente educacional, 0 acompanhamento das atividades pedagdgicas e a orientagdo para a melhoria
continua da qualidade do ensino.

Art. 20. O fonoaudidlogo, quando disponivel, realizara o monitoramento com foco na observagédo, acompanhamento e intervengéo
nos habitos orais e utensilios utilizados pelos bebés/criangas.

Art. 21. O servigo social realizara acompanhamento e orientagdes aos familiares, sempre que acionado pelos gestores das creches,
promovendo a integragao entre a creche, a familia e a comunidade.

Art. 22. Os técnicos da Segédo de Administracdo das Unidades de Ensino Infantil e Creches, fardo o monitoramento do desenvol-
vimento das atividades diarias nas creches e os resultados desse monitoramento deverédo ser passados em forma de relatério ao
gestor da instituicdo, a fim informar consideragdes elencadas e solicitar corregdes.

Art. 23. A supervisdo de ensino e a equipe pedagodgica da Segédo de Administragdo das Unidades de Ensino Infantil e Creches de-
verao:
| - Monitorar e apoiar tecnicamente o gestor da instituicdo de Educagéo Infantil para que a Proposta Pedagdgica explicite a garan-
tia da indissociabilidade entre cuidar e educar, presentes em todas as praticas da Educagao Infantil.
Il - Monitorar e apoiar tecnicamente o gestor da instituicdo de Educagéo Infantil na definigdo da rotina e do cotidiano da instituicio,
a luz dos direitos de aprendizagem e dos campos de experiéncias, de maneira que, em todas as atividades junto as criangas seja
visivel a intencionalidade pedagdgica.
1l - Apurar os fatos de denuncias, envolvendo criangas e propor o encaminhamento aos Orgéos Competentes.

Capitulo 1l
Das Responsabilidades

Art. 24. A supervisdo de ensino e a equipe pedagodgica da Segdo de Administragdo das Unidades de Ensino Infantil e Creches
deverao:

I. Orientar sobre o que preconiza o ECA em relagdo a responsabilidade da equipe da instituicdo de ensino no cuidado, guarda e
protegdo a crianga de forma compartilhada com a familia, comunidade e poder publico.
1. Orientar as equipes das creches parceiras sob sua responsabilidade em relagédo a protegéo, guarda ou vigilancia a vexame e a
constrangimentos, nos momentos em que a crianga é atendida na instituicdo de ensino.

Art. 25. Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Franca, 31 de janeiro de 2025.

MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secretaria Municipal de Educagéo

RESOLUCAO SME N° 004, DE 31 DE JANEIRO DE 2025

Estabelece as diretrizes da organizagao curricular daEducagéo Infantil e da providéncias
correlatas.

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipal de Educacéo de Franca, no uso de suas atribuicdes e competéncias legais,
e considerando:

A Lei de Diretrizes e Base da Educagéo - Lei n° 9.394 de 20/12/1996;

Considerando a Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de 2009, que fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil;

A Resolugdo CNE/CP n° 02/2017 fundamentada no Parecer CNE/CP n°15/2017;
A Base Nacional Comum Curricular;

A necessidade de adequar as matrizes curriculares da Educagéo Basica as diretrizes educacionais vigentes e as metas da politica
educacional.

RESOLVE
Art. 1°. As matrizes curriculares da Educagao Infantil serdo organizadas na seguinte conformidade:

|. Educagéo Infantil, que compreende o atendimento de criangas de 0 a 3 anos em creche e creche escola, e criangas de 4 e 5 anos
na pré-escola, conforme disposto nos anexos | e Il da presente Resolugéo.
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Art. 2°. Considera-se como dia de efetivo trabalho escolar toda atividade incluida na proposta pedagogica, programada com
frequéncia de alunos, com orientagdo e participagao dos professores, e desenvolvida como atividades regulares de aula e ou como
outras programagoes didatico-pedagodgicas que assegurem a aprendizagem dos alunos.

Art. 3°. A matriz curricular da Educagéo Infantil € composta pelos campos de experiéncias da Base Nacional Comum Curricular:
“o eu, o outro e 0 nés”, “corpo, gestos e movimentos”, “tragos, sons, cores e formas”, “escuta, fala, pensamento e imaginagao” e

“espacos, tempos, quantidades, relagbes e transformagdes”.

Art. 4°. E assegurada para os estudantes da Educacéo Infantil, em Tempo Integral nas creches e creches escolas, a carga horéaria
de 45 (quarenta e cinco) aulas semanais, com duragdo de 50 (cinquenta) minutos cada, totalizando 1.800 (mil e oitocentas) aulas
anuais, o que corresponde a 1.500 (mil e quinhentas) horas anuais, conforme o disposto no Anexo .

§ 1° As matrizes curriculares da pré-escola contemplardo 25 (vinte e cinco) aulas semanais no periodo regular de escolarizagao
e 20 (vinte) aulas semanais, no contraturno. ESSE PARAGRAFO ESTA PUBLICADO NA RESOLUCAO 14 DE 11 de dezembro
de 2024.

§ 2°. A matriz curricular da Educacgao Infantil, na idade escolar obrigatéria, apresenta no campo de experiéncia “O eu, o outro
e 0 nés” uma aula semanal do Projeto para a Vida, que compreende o desenvolvimento da competéncia socioemocional,
empreendedorismo, cidadania, projeto de vida, protagonismo e educagdo para o consumo consciente, o qual sera desenvolvido
pelo professor regente da classe.

§ 3°. As aulas dos componentes curriculares Educacgao Fisica e Arte devem ser ministradas por professor especialista no horario
regular de funcionamento da classe.

§ 4°. Nos casos em que for comprovada a inexisténcia ou auséncia de professor especialista, a carga horaria dos componentes
curriculares Educacgao Fisica e Arte deve ser assumida pelo professor regente da classe.

Art. 5°. A Secretaria de Educagdo podera expedir disposicdes complementares que se fagam necessarias ao cumprimento do
disposto na presente resolugéo.

Art. 6°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Franca, 31 de janeiro de 2025.
MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secretaria Municipal de Educagéo

ANEXO | - MATRIZ CURRICULAR - CRECHE 0 A 3 ANOS

CRECHE
Campos de Experiéncia
Bergario | Bergario Il Maternal | Maternal Il
O eu, o outro e o nos= 9 9 9 9
Corpo, gestos e movimentos 9 9 9 9
Tragos, sons, cores e formas 9 9 9 9
Escuta, fala, pensamento e imagina- 9 9 9 9
cao
Espacos, tempos, quantidades, rela- 9 9 9 9
cOes e transformagdes
TOTAL 45 45 45 45

ANEXO Il - MATRIZ CURRICULAR - CRECHE 4 A5 ANOS

. PRE-ESCOLA
Campos de Experiéncia
Periodo de Escolarizagao Fase | Fase Il
O eu. 0 outro & 0 nés 1 (PrOJeto4para vida) 1 (PrOJeto4para vida)
Corpo, gestos e movimentos ! (Ed,'r I:|3|ca) ! (Ed; ZISICa)
Tragos, sons, cores e formas ! (+A£te) ! (f\;t ®)
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Escuta, fala, pensamento e imaginagéo 5 5
Espacos, tempos, quantidades, relagbes e transformagdes 5 5
TOTAL 25 25
*Aulas ministradas pelo professor especialista
Campos de Experiéncia PRE-ESCOLA
Contraturno escolar Fase | Fase Il
O eu, o outro e 0 nés 4 4
Corpo, gestos e movimentos 4 4
Tragos, sons, cores e formas 4 4
Escuta, fala, pensamento e imaginacéo 4 4
Espacos, tempos, quantidades, relagbes e transformagdes 4 4
TOTAL 20 20

RESOLUCAO SME N° 005, DE 31 DE JANEIRO DE 2025

Estabelece a organizagéao e fiscalizagdo nas instituicdes de Educacgéo Infantil parceiras,
municipais e privadas de Franca e estabelece outras providéncias.

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipal de Educacdo de Franca, no uso de suas atribuicées legais, e considerando o
compromisso da Secretaria Municipal de Educagdo em assegurar as criangas o direito a educagao de qualidade;

Considerando a Constituicdo Federal, notadamente o que dispde nos artigos 205 a 211 e especificamente a Emenda Constitucional
n°® 59 de 2009, em seu artigo 1°;

Considerando a Lei n° 8.069/90 que define como dever do Estado assegurar a crianga o atendimento em creche e pré-escola as
criangas de zero a cinco anos de idade, em especial os artigos 4°, 5° 18 e 232 da Lei n°® 8.069/90;

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional n°® 9.394/96, especialmente os artigos 29 e 30;

Considerando a Lei Federal n° 13.019/2014 que estabelece regras para as parcerias entre a Administragdo Publica e Organizagbes
da Sociedade Civil;
Considerando a Resolugéo n°® 5, de 17 de dezembro de 2009 que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacgéao Infantil;

Considerando os indicadores da qualidade na educagéo infantil de 2009;

Considerando a Resolugdo CNE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017, do Conselho Nacional de Educagéo, que institui e orienta
a implantagdo da Base Nacional Comum Curricular, sendo que para a Educacao Infantil, sdo definidos objetivos de aprendizagem
e desenvolvimento para cada campo de experiéncia, organizados em trés grupos por faixa etaria, assegurados os direitos de
aprendizagem e desenvolvimento;

Considerando a Lei n° 14.644, de 2 de agosto de 2023 altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional), para prever a instituigdo de Conselhos Escolares e de Féruns dos Conselhos Escolares;

Considerando o papel do Supervisor de Ensino no acompanhamento dos Coordenadores Administrativos e Pedagogicos de acordo
com a Resolugdo SME no 43 de 26 de outubro de 2022;

Considerando que o Municipio de Franca nao possui sistema proprio de ensino, e que a supervisdo das Creches e Creches Escolas
Pré-Escolas Parceiras sao realizadas pela supervisdo de ensino da rede municipal, e devido a experiéncia educacional do Supervisor
da Rede Municipal este contribuira com as equipes escolares para prevenir equivocos e alavancar os resultados educacionais, de
modo que a atuagao do supervisor da rede municipal deve contribuir para a qualidade da educagéo infantil ofertada;

Considerando as obrigagdes contratuais, legais e constitucionais do Municipio tanto em relagdo as escolas da rede privada de
Educacéo Infantil quanto as vinculadas ao programa publico “Mais Creche”;
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Considerando o Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI) de Franca (2024-2034), documento orientador dos Poderes Executivo
e Legislativo para elaboragéo de politicas publicas para criangas de 0 a 06 anos;

RESOLVE

TITULO |
DA EDUCAGCAO INFANTIL

Capitulo |
Das Instituicdes de Educagao Infantil

Art. 1°. Educacao Infantil € a primeira etapa da Educacédo Basica, oferecida em creches, pré-escolas as quais se caracterizam
como espagcos institucionais ndo domeésticos que constituem estabelecimentos educacionais publicos ou privados que educam e
cuidam de criangas de 0 a 5 anos de idade no periodo diurno, em jornada parcial ou integral, regulados e supervisionados por 6rgao
competente do sistema de ensino e submetidos a controle social.
§1°. A Educacéo Infantil tem por objetivo o desenvolvimento integral da crianga, em seus aspectos fisico, afetivo, psicoldgico,
intelectual, social, complementando a agéo da familia e da comunidade.
§2°. Considerando a Emenda Constitucional n. 59 de 2009, a educagéo basica obrigatéria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17
(dezessete) anos de idade, assegurada inclusive sua oferta gratuita para todos os que a ela ndo tiveram acesso na idade propria.

Art. 2°. A Educacao Infantil Rede Municipal de Ensino esté organizada na seguinte conformidade:
§ 1°. Criangas de até 3 (trés) anos de idade, nas creches parceiras e escolas privadas;
§ 2°. Pré-escola, para as criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade, oferecida nas creches parceiras, escolas municipais e
privadas.
§3°. As creches parceiras, escolas municipais e privadas sdo responsaveis pelo cuidado e educagéo das criangas.
§4°. As criangas com necessidades especiais serdo atendidas preferencialmente na rede regular de ensino, respeitado o direito
ao atendimento adequado as suas caracteristicas.

Art. 3°. O acompanhamento e a superviséo de instituicdes de educagéao infantil mantidas pelo Poder Publico Municipal de Franca e
das instituigdes privadas estdo normatizados pela presente Resolugéo.

Capitulo 1l
Da Finalidade e do Objetivo

Art. 4°. A educacéao infantil tem como finalidade o desenvolvimento integral da crianga, complementando a agdo da familia e da
comunidade.

Art. 5°. O objetivo da educacgao infantil € proporcionar condigbes adequadas para promover o bem-estar e o desenvolvimento da
crianga em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual, linguistico, moral e social, mediante a ampliagéo de suas experiéncias e o
estimulo ao interesse pelo conhecimento do ser humano, da natureza e da sociedade.

Capitulo 11l
Da Autorizagdo e Acompanhamento

Art. 6°. Entende-se por autorizagdo de funcionamento o ato pelo qual o érgdo competente permite o funcionamento da instituicdo
de educacgao infantil.
§1°. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo analisar e decidir sobre os pedidos de autorizagdo de funcionamento das
instituicdes privadas.
§2°. As creches parceiras sdo credenciadas por meio da legislagéo vigente que estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagéo, para a consecucéo de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execugéo de atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacgéo; define diretrizes para a
politica de fomento, de colaboragao e de cooperagdo com organizagdes da sociedade civil.

TITULO II
DA GESTAO PEDAGOGICA

Capitulo |
Do Curriculo

Art. 7°. O curriculo é composto por diretrizes que buscam articular as experiéncias e os saberes das criangas com os conhecimentos
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que fazem parte do patriménio cultural, artistico, ambiental, cientifico e tecnoldgico, de modo a promover o desenvolvimento integral
de criangas de 0 a 5 anos de idade.

Paragrafo Unico — O curriculo da educacdo infantil devera assegurar a formagao basica comum, respeitando as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacgéo Infantil e a Base Nacional Comum Curricular.

Capitulo 1l
Da Proposta Pedagdgica

Art. 8°. Proposta pedagodgica ou projeto politico pedagdégico € o plano orientador das agdes da instituigéq e define as metas que se
pretende para a aprendizagem e o desenvolvimento das criangas que nela sdo educadas e cuidadas. E elaborado num processo
coletivo, com a participagdo da diregédo, dos professores e da comunidade escolar.

Art. 9°. A Proposta Pedagogica € um documento, discutido e elaborado pela equipe escolar, a partir do conhecimento da realidade
daquela comunidade, mencionando os objetivos que se quer atingir com as criangas e os principais meios para alcanga-los.
§1°. Ainstituicdo de educacao infantil devera manter atualizada a Proposta Pedagdgica, pois esta sera analisada e acompanhada
pelo supervisor de ensino da instituigao.
§2°. A Proposta Pedagogica deve ser um instrumento de trabalho, periodicamente revisto, com base nas experiéncias vividas na
instituicdo, nas avaliagdes do trabalho desenvolvido e nos novos desafios que surgem.

Art. 10. A Proposta Pedagogica da instituicdo de educagéo infantil devera prever, em suas praticas de educagado e cuidado, a
integracéo entre os aspectos fisico, psicolégico, intelectual, linguistico e social, considerando os direitos da crianga.

Paragrafo Unico — Na elaboragéo e execugdo da proposta pedagdgica as instituicdes de educacéo infantil observardo, na forma da
lei, o principio do pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagodgicas.

Art. 11. Compete a instituicdo de educagéo infantil elaborar e executar sua proposta pedagoégica, considerando:
| — Contextualizagao histérica e caracterizagédo da instituicao;
Il — Objetivos e Metas;
Il — Concepgéo de crianga, de desenvolvimento infantil e de aprendizagem;
IV — Curriculo;
V — Proposta de formagao continuada, atualizagéo e aperfeicoamento da equipe escolar.
VI — Proposta de trabalho com a comunidade escolar;
VIl — Formas de acompanhamento, avaliagao e adequagao da Proposta Pedagdgica;
VIII — O espaco fisico, as instalagbes e os equipamentos;
IX — Arelagéo de recursos humanos, especificando cargos e fungdes, habilitagédo e niveis de escolaridade;
X — Os parametros de organizagao de grupos e a relagdo educador/professor por crianga:
a) até 1 ano — 6 a 8 criangas por professor
b) de 1 a 2 anos — 8 a 10 criangas por professor
c)de 2 a 3 anos — 12 a 14 criangas por professor
d) de 3 a 4 anos — 15 a 18 criangas por professor
e) de 4 a 6 anos — 20 a 25 criangas por professor
Xl — A organizagao do cotidiano de trabalho junto as criangas;
XII — O processo de acompanhamento do desenvolvimento integral da crianga;
XIII — O planejamento geral e a avaliagao institucional;
XIX — A articulagcdo da educagéo infantil com o ensino fundamental.

Art. 12. A avaliagdo na educagéo infantil sera realizada mediante acompanhamento e registro do desenvolvimento da crianga,
tomando como referéncia a Proposta Pedagdgica da escola, sem objetivo de promog¢édo, mesmo para acesso ao ensino fundamental.

Art. 13. As Propostas Pedagdgicas de Educacgéao Infantil devem respeitar os seguintes principios:
| — Eticos: da autonomia, da responsabilidade, da solidariedade e do respeito a0 bem comum, ao meio ambiente e as diferentes
culturas, identidades e singularidades.
Il — Politicos: dos direitos de cidadania, do exercicio da criticidade e do respeito a ordem democratica.
Il — Estéticos: da sensibilidade, da criatividade, da ludicidade e da liberdade de expresséo nas diferentes manifestagdes artisticas
e culturais.

Art. 14. A proposta pedagdgica das instituicbes de Educagao Infantil deve garantir que elas cumpram plenamente sua fungéo
sociopolitica e pedagdgica:
§ 1°. Oferecendo condigdes e recursos para que as criangas usufruam seus direitos civis, humanos e sociais.
§ 2°. Assumindo a responsabilidade de compartilhar e complementar a educagéo e cuidado das criangas com as familias.
§ 3°. Possibilitando tanto a convivéncia entre criangas e entre adultos e criangas quanto a ampliagdo de saberes e conhecimentos
de diferentes naturezas.
§ 4°. Promovendo a igualdade de oportunidades educacionais entre as criangas de diferentes classes sociais no que se refere ao
acesso aos bens culturais e as possibilidades de vivéncia da infancia.
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§ 5° Construindo novas formas de sociabilidade e de subjetividade comprometidas com a ludicidade, a democracia, a
sustentabilidade do planeta e com o rompimento de relagbes de dominagéo etaria, socioecondmica, étnico-racial, de género,
regional, linguistica e religiosa.

Capitulo 11l
Da Pratica Pedagogica

Art. 15. As praticas pedagogicas que compdem a Proposta Curricular da Educagéo Infantil e sdo expressas nas Propostas
Pedagodgicas das instituicdes de ensino, devem ter como eixos norteadores as interagdes e as brincadeiras e garantir experiéncias
que:
§ 1°. Promovam o conhecimento de si e do mundo por meio da ampliagao de experiéncias sensoriais, expressivas, corporais que
possibilitem movimentagdo ampla, expressao da individualidade e respeito pelos ritmos e desejos da crianga;
§ 2°. Favoregam a imersao das criangas nas diferentes linguagens e o progressivo dominio por elas de varios géneros e formas
de expressao: gestual, verbal, plastica, dramatica e musical;
§ 3°. Possibilitem as criangas experiéncias de narrativas, de apreciagao e interagdo com a linguagem oral e escrita, e convivio com
diferentes suportes e géneros textuais orais e escritos;
§ 4°. Recriem, em contextos significativos para as criangas, relagdes quantitativas, medidas, formas e orientagdes espaciais e
temporais;
§ 5°. Ampliem a confianga e a participagao das criangas nas atividades individuais e coletivas;
§ 6°. Possibilitem situagdes de aprendizagem mediadas para a elaboragdo da autonomia das criangas nas agbes de cuidado
pessoal, auto-organizagao, saude e bem-estar;
§ 7°. Possibilitem vivéncias éticas e estéticas com outras criangas e grupos culturais, que alarguem seus padrdes de referéncia e
de identidades no dialogo e conhecimento da diversidade;
§ 8°. Incentivem a curiosidade, a exploragédo, o encantamento, o questionamento, a indagagao e o conhecimento das criangas em
relagdo ao mundo fisico e social, ao tempo e a natureza;
§ 9°. Promovam o relacionamento e a interagdo das criangas com diversas manifestagdes de musica, artes plasticas e graficas,
cinema, fotografia, danga, teatro, poesia e literatura;
§ 10. Promovam a interagao, o cuidado, a preservagéo e o conhecimento da biodiversidade e da sustentabilidade da vida na Terra,
assim como o nao desperdicio dos recursos naturais;
§ 11. Propiciem a interagao e o conhecimento pelas criangas das manifestagdes e tradigdes culturais brasileiras;
§ 12. Possibilitem a utilizagdo de gravadores, projetores, computadores, maquinas fotograficas, e outros recursos tecnolégicos e
midiaticos.

Art. 16. As creches e pré-escolas, na elaboragao da proposta curricular, de acordo com suas caracteristicas, identidade institucional,
escolhas coletivas e particularidades pedagdgicas, estabelecerao modos de integragdo dessas experiéncias.

TiTULO 1Nl
DA GESTAO DEMOCRATICA

Capitulo |
Da Avaliacao Institucional

Art. 17. A Avaliagéo Institucional € uma importante ferramenta democratica utilizada em prol da qualidade dos servigos educacionais
oferecidos e, seus resultados traduzem o servigo prestado.
§ 1° A Avaliagéo Institucional deve ser um instrumento de reorientagao do trabalho educativo, construida coletivamente com base
em uma concepg¢ao de avaliagdo democratica e formativa, capaz de intervir efetivamente na realidade educacional.
§ 2° A participacdo dos pais e da comunidade escolar na avaliagdo institucional € essencial para garantir que a educagéo
oferecida atenda de forma eficaz as necessidades de todos os envolvidos. Ao serem incluidos nesse processo, pais € membros
da comunidade oferecem contribuigdes valiosas sobre o desempenho da escola, a evolugdo dos alunos e a qualidade das praticas
pedagogicas.

Art. 18. Os Indicadores da Qualidade na Educagéo Infantil avaliados por meio da Avaliagéo Institucional, sdo sinalizadores que
revelam aspectos de determinada realidade e a qualificam.
§1°. Os Indicadores da Qualidade na Educacao Infantil objetivam oferecer as equipes de educadores e as comunidades atendidas
pelas instituicdes de educacao infantil um instrumento adicional de apoio ao seu trabalho, indicando caminhos para a adogéo
de praticas educativas que respeitem os direitos fundamentais das criangas e contribuam com a constru¢gdo de uma sociedade
democratica.
§2°. As equipes responsaveis pela coordenagdo das instituicbes parceiras devem mobilizar a comunidade para participar da
avaliagao institucional.

Art. 19. Os Indicadores da Qualidade na Educagéo Infantil avaliados por meio da Avaliagao Institucional, possibilitam identificar o que
é precisa melhorar na instituicdo de educagéo infantil, de forma que todos tomem conhecimento e possam sugerir de forma paritaria
prioridades de agdo para sua melhoria.

Art. 20. A Avaliagao Institucional devera ser elaborada de forma a contemplar as dimensdes a seguir. Cada dimensao devera ser
composta por diferentes indicadores de qualidade:
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| — planejamento institucional;

Il — multiplicidade de experiéncias e linguagens;

Il — interages;

IV — promogéo da saude;

V — espacos, materiais e mobiliarios;

VI — formagao e condigbes de trabalho das professoras e demais profissionais;

VIl — cooperagao e troca com as familias e participagdo na rede de protegao social.

Art. 21. Na Avaliagao Institucional devem constar questionamentos referentes as agoes, atitudes ou situagdes que mostram como
esta a instituicdo em relagédo a dimensao abordada.

Art. 22. Cada indicador sera avaliado apés a comunidade escolar responder aos referidos questionamentos. Os indicadores que
receberem porcentagem inferior a 80% sinalizam prioridades de ac¢des.
§1°. A partir da tabulagéo das respostas a coordenagao da instituigdo devera montar uma comissao elaborar um plano de agéo.
§2°. A referida comissao devera ser formada com representantes de todos os segmentos da comunidade escolar.
§3°. O plano de agao devera ser elaborado a partir da definicdo dos problemas prioritarios, selecionados com base nos resultados
obtidos na avaliagao dos indicadores.

Secéo |
Plano de Agéo

Art. 23. O plano de agao devera definir e organizar as atividades que serado colocadas em pratica para a melhoria dos indicadores
de qualidade.
§1°. No plano de agdo deverdo estar definidas as agdes que serdo priorizadas para alcangar os objetivos, quem serdo os
responsaveis por cada uma das agdes, 0 tempo necessario para a execugao € 0S recursos necessarios.
§2°. No plano de agao devera constar se as agdes sido de curto prazo (até o final do ano em curso), médio prazo (a serem
realizadas no ano seguinte) ou longo prazo (a serem realizadas apos esses periodos).

Art. 24. A comunidade escolar devera eleger uma comissao representativa que ficara com a responsabilidade de monitorar a
realizagao do plano de agédo, a fim de observar, avaliar e corrigir o que for necessario. No plano de agdo devem constar:

| — Dimensdes

Il — Indicadores

Il — Problemas

IV — Acdes a serem desenvolvidas

V — Responsaveis pelas agdes

VI — Prazos

Art. 25. A comissdo de monitoramento devera realizar reuniées periodicas para apresentar os resultados do plano, ou seja, se as
acgOes estdo acontecendo como foram planejadas e no tempo determinado. Se necessario as agdes devem ser replanejadas.

Art. 26. Com o objetivo de dar transparéncia ao processo, o plano de agao devera ser divulgado para a comunidade escolar, para
que todos possam acompanhar a mudanga dos indicadores de qualidade da instituicdo a medida que o plano de agéo for executado.

§1°. A Avaliagéo Institucional deve ser realizada anualmente seguida da elaboragao/reorganizagéo do plano de agéo.
§2°. E fundamental que a comunidade compreenda a importancia da avaliagéo da qualidade da instituicdo de educagao infantil e
do processo de acompanhamento dos resultados, dos limites e das dificuldades encontradas na implementacgéo do plano de agéo.

Capitulo 1l
Do Conselho De Escola

Secéo |
Da natureza

Art. 27. O ensino sera ministrado com base nos principios de gestdo democratica do ensino publico, na forma da lei.
§1°. Fica instituido o Conselho de Escola nas unidades escolares conveniadas com o municipio.
§2°. O Conselho de Escola é um colegiado com fungdo deliberativa, consultiva, fiscalizadora, mobilizadora e pedagdgica cuja
atuacdo esta voltada para a defesa dos direitos e deveres dos educandos e inspirada na legalidade, finalidades e objetivos da
educacao publica.

Art. 28. O Conselho de Escola tem papel decisivo na democratizagdo da educagéo e da escola. Deve ser um espago no processo
de democratizagdo, na medida em que reune diretores, professores, funcionarios, estudantes, pais e outros representantes da
comunidade para discutir, definir e acompanhar o desenvolvimento da proposta pedagdgica da instituicdo e dos resultados da
Avaliagéo Institucional.

Art. 29. O Conselho de Escola articulado ao nucleo da diregao da escola constitui-se em um 6érgao colegiado de natureza consultiva e

deliberativa atuando no processo de constru¢do de uma educagéao de qualidade, comprometida com a superagao das desigualdades
sociais e a democratizagao da sociedade.
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Paragrafo Unico: Este colegiado podera promover acréscimos e adequagdes necessarias as peculiaridades e necessidades locais,
vedadas deliberagdes que desvirtuem das normativas educacionais legais.

Art. 30. O Conselho de Escola sera regido por Estatuto proprio conforme disposto no inciso V do artigo 206 da Constituicao Federal
de 1988, no artigo 14 da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo n° 9394 de 1996, no Regimento Escolar e em outros dispositivos
legais vigentes que lhes forem aplicaveis.

Art. 31. O Conselho de Escola objetiva conquistar a participagao e corresponsabilidade dos atores de forma a mover uma agao com
maior efetividade, considerando que:

§ 1°. As decis0es refletem a pluralidade de interesses e visbes que existem entre os diversos segmentos envolvidos.

§ 2°. As agdes tém um patamar de legitimidade mais elevado.

§ 3°. Ha uma maior transparéncia nas decistes tomadas.

§ 4°. Garantem-se decisdes efetivamente coletivas nas unidades escolares enquanto espago de cidadania.

Segéo Il
Da Finalidade

Art. 32. O Conselho de Escola se configura como érgéo colegiado fundamental, pois envolve representantes de todos os segmentos
da comunidade escolar, constituindo-se em espacgo de constru¢cdo de novas maneiras de compartilhar o poder de decisdo e a
corresponsabilidade da escola.

Paragrafo unico: Entende-se por comunidade escolar o conjunto constituido pelos membros da escola, estudantes, pais e
responsaveis pelo estudante e funcionarios que protagonizam a agéo educativa da escola.

Art. 33. O Conselho de Escola tem como finalidade:
| — Promover o exercicio da cidadania no interior da escola, articulando a integragao e a participagao entre os diversos segmentos
da comunidade escolar na construgdo de uma escola de qualidade, laica, gratuita e universal.
Il — Fortalecer os espacos de efetiva participagdo da comunidade escolar nos processos decisorios.
Il — Observar no desenvolvimento de suas atividades, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia.

Art. 34. O Conselho de Escola tomara as decisdes respeitando os principios e diretrizes da politica educacional, da Proposta
Pedagodgica e da legislagao vigente.

Art. 35. A atuagdo e a representagéo de qualquer dos integrantes do Conselho de Escola visam ao interesse maior dos estudantes,
inspirados nas finalidades e objetivos da educagéo, definidas na Proposta Pedagdgica a fim de assegurar o cumprimento da fungéo
precipua da escola que é ensinar.

Paragrafo Unico: A participacdo ativa da comunidade escolar na gest&o educacional é fundamental para o fortalecimento do processo
de ensino-aprendizagem. A interagdo entre pais, professores, funcionarios e alunos contribui para a criagdo de um ambiente mais
colaborativo e inclusivo, onde as decisdes sdo tomadas de forma democratica e em consonancia com as necessidades locais.

Art. 36. Para a consecugao de seus fins, o Conselho de Escola possui fungdes a saber:
| — Deliberativa: refere-se a tomada de decisdes relativas as diretrizes e linhas gerais das agdes educacionais quanto ao
direcionamento das politicas publicas desenvolvidas no ambito escolar.
Il — Consultiva: refere-se a emissdo de pareceres para dirimir ddvidas e tomar decisdes quanto as questdes educacionais no
ambito de sua competéncia.
Il — Fiscalizadora: refere-se ao acompanhamento e fiscalizagdo da gestédo escolar, garantindo a legitimidade de suas agdes;
IV — Mobilizadora: refere-se ao estimulo a participagao da comunidade escolar e local, ao acesso e permanéncia dos estudantes
em busca da qualidade social da educagao;
V — Pedagdgica: refere-se ao acompanhamento sistematico das agdes educativas desenvolvidas pela unidade escolar, de acordo
com a proposta pedagdégica, com o objetivo da melhoria do processo de ensino e de aprendizagem, baseando-se em concepgdes
de ensino validadas pelo poder publico municipal.

Art. 37. O Conselho de Escola ndo tera finalidade e/ou vinculo politico-partidario, religioso, racial, étnico ou de qualquer outra
natureza e podera agir apenas no ambito de suas competéncias.

Secao lll
Da Organizagao e Funcionamento do Conselho de Escola

Art. 38. O Conselho de Escola é composto por representagdo, com a participagdo de docentes, especialistas de educagao,
funcionarios, pais de alunos e alunos, apresentando a seguinte proporgao:

| — 40% de docentes;

Il — 5% de especialistas de educagao (exceto coordenador administrativo da instituicao);

Il = 5% de funcionarios;

IV — 25% de pais de alunos;

V — 25% de alunos a partir de 03 anos.
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Paragrafo unico: ndo sendo atingidas as propor¢gdes enumeradas nos incisos |l e V previstos neste artigo, as vagas serdo preenchidas,
respectivamente, por elementos da instituicdo e pais de alunos, na proporgao fixada nos referidos incisos.

Art. 39. O Conselho de Escola tem em sua composi¢ao de 20 (vinte) a, no maximo, 40 (quarenta) membros, representados pelos
segmentos das comunidades escolar e local.

Art. 40. Os componentes do Conselho de Escola serdo eleitos entre seus pares.
§ 1°. Cada segmento representado no Conselho de Escola elegera também 1 (um) suplente, que substituira os membros efetivos
em suas auséncias e impedimentos.
§ 2°. Os representantes dos alunos terdo sempre direito a voz e voto, salvo nos assuntos que, por forga legal, sejam restritos aos
que estiverem no gozo da capacidade civil.

Art. 41. O Conselho de Escola deve reunir-se periodicamente a fim de propor, acompanhar e avaliar as metas e quaisquer a¢des da
instituicdo articuladas com a Proposta Pedagégica.

Art. 42. O Conselho de Escola devera reunir-se, ordinariamente, 2 (duas) vezes por semestre e, extraordinariamente, sempre que
se fizer necessario, por convocagao do Coordenador Administrativo das creches, presidentes natos dos Conselhos de Escola ou por
proposta de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) de seus membros com pauta previamente definida.

Art. 43. As reunides do Conselho serdo instaladas com a maioria absoluta dos integrantes e suas deliberagbes serao tomadas por
maioria simples dos presentes e deverdo ser registradas em Ata propria.

Art. 44. Os membros do Conselho de Escola ndo receberdo qualquer tipo de remuneragao ou beneficio pela participagdo no
Conselho, por se tratar de fungéo publica honorifica e baseada no principio da participagéo e da gestdo democratica do ensino.

Art. 45. O Conselho de Escola devera ser eleito anualmente no primeiro més letivo com mandato até o ano subsequente, podendo
ser prorrogado por mais um ano.

Capitulo 11l
Do Conselho de Ano

Art. 46. As instituicdes de Educacgédo Infantil devem criar procedimentos para acompanhamento do trabalho pedagoégico e para
avaliagdo do desenvolvimento das criangas, sem objetivo de sele¢do, promogao ou classificagdo, garantindo:
§ 1°. A observagéo critica e criativa das atividades, das brincadeiras e interagdes das criangas no cotidiano.
§ 2°. Utilizagdo de multiplos registros realizados por adultos e criangas (relatérios, fotografias, desenhos, albuns, portfélios e
outros).
§ 3°. A continuidade dos processos de aprendizagens por meio da criagdo de estratégias adequadas aos diferentes momentos
de transig&o vividos pela crianga (transigdo casalinstituicdo de Educacgao Infantil, transi¢cbes no interior da instituigao, transicao
creche/pré-escola e transi¢do pré-escola/Ensino Fundamental).
§ 4°. Documentagéo e relatérios especificos que permitam as familias conhecer o trabalho da instituicao junto as criancas e os
processos de desenvolvimento e aprendizagem da crianga na Educacéo Infantil.
§ 5°. A continuidade do processo de aprendizagem e desenvolvimento das criangas na transicdo da Educagao Infantil para o
Ensino Fundamental sem a utilizagdo do mecanismo de retencéo.

Art. 47. Nas reunibes do Conselho de Ano o professor devera esclarecer os critérios utilizados na avaliagdo da aprendizagem e do
desenvolvimento do aluno, de acordo com os marcos de desenvolvimento de cada etapa, bem como o peso atribuido a cada um.

Art. 48. O Conselho de Ano tera como objetivos:
| — Avaliar as condigbes de oferta do ensino.
Il — Avaliar a aprendizagem e desenvolvimento do aluno.

Art. 49. Participaréo da reunido do Conselho de Ano, com direito & palavra e voto:
| — O coordenador administrativo da unidade de ensino.
Il — O coordenador pedagdgico da instituicao.
Il — Os especialistas da unidade de ensino, sempre que possivel.
Il — Os professores, professores especialistas e educadores.
IV — Um representante dos alunos da turma, para ser ouvido no momento que antecede o Conselho.

TITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Capitulo |
Do Regimento Escolar

Art. 50. O Regimento Escolar € um documento legal, de carater obrigatério que fixa a organizagdo administrativa, didatica, pedagogica
e disciplinar da instituicdo escolar.
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§1°. O Regimento Escolar tem origem na Proposta Pedagdgica e a ela retorna para conferir-lhe embasamento legal.

§2°. O Regimento Escolar deve incorporar no processo de sua elaboragéo os aspectos legais relacionados a legislagao educacional
e demais legislagbes vigentes.

§3°. Para a elaboragédo do Regimento Escolar devem ser observadas as normas sobre elaboracéo e redacdo de atos normativos.
§4° No Regimento Escolar devem estar definidos os objetivos da instituicdo, os niveis de ensino que oferece, as responsabilidades
e atribuicbes dos membros da comunidade escolar, a incumbéncia dos docentes, dias letivos e carga horaria, sistema de controle
e de apuracdo de frequéncia, matriculas, transferéncias, formas de avaliagdo, organizagdo dos colegiados escolares, expedi¢do
de documentos, jornada de trabalho escolar, entre outros.

Art. 51. Os principios que devem nortear o Regimento Escolar sdo:
| — Igualdade de condi¢des para o acesso e a permanéncia na escola.
Il — Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber.
IIl — Pluralismo de ideias.
IV — Gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais.
V — Gestao democratica do ensino publico, na forma da lei.
VI — Garantia de padréo de qualidade.

Art. 52. O Regimento Escolar € um documento legal, necessario para os atos regulatérios da instituicdo, que permitem a ela que atue
de acordo com a legislagéo, credenciada e reconhecida junto a autoridade que credencia e autoriza seu funcionamento.

Capitulo 1l
Do Acesso e Permanéncia

Art. 53. Ainstituicdo tem como umas das obrigagdes o acompanhamento diario da frequéncia, que sera fiscalizado pela supervisdo
de ensino municipal.
§ 1° A frequéncia deve ser registrada diariamente no Sistema de Gestéo, ou se for o caso no Diario de Classe, pelo responsavel
da turma.
§2° As faltas devem ser registradas e contactadas as familias para uma justificativa, com documento comprobatério.
§3° A supervisdo de ensino municipal acompanhara o processo de acesso e permanéncia dos estudantes nas instituicbes de
ensino, monitorando e cobrando as providéncias cabiveis.

Capitulo 1l
Dos Recursos Humanos

Art. 54. A coordenacgao da instituicdo de educacgéo infantil sera exercida por profissional habilitado:
| — Coordenador Administrativo: Nivel superior preferencialmente licenciado em Pedagogia, Psicologia ou Servigo Social.
Il — Coordenador Pedagdgico: Licenciatura em Pedagogia.

Art. 55. O docente para atuar na educagéo infantil sera formado em curso especifico de nivel superior (licenciatura plena em
Pedagogia), admitida no minimo, a formagéo oferecida em nivel médio (modalidade Normal).

Paragrafo Unico: O poder publico municipal desenvolvera a formagéo continuada dos professores legalmente habilitados para
0 magistério em exercicio em instituicdes de educagéo infantil, complementando a formagéo continuada oferecida pela prépria
instituicao.

Capitulo IV
Da Supervisdo de Ensino

Art. 56. A supervisdo que compreende o acompanhamento, monitoramento, fiscalizagdo e a avaliagdo sistematica do funcionamento
das instituicdes de educacao infantil, € de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacgéao.

Paragrafo Unico: O acompanhamento e a supervisdo das praticas pedagdgicas seréo realizados em consonancia com as dimensdes
estabelecidas nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil (DCNElIs), contemplando aspectos fundamentais como
o planejamento institucional, a promocédo de uma multiplicidade de experiéncias e linguagens, a valorizacdo das interagdes, o
cuidado com a promog¢do da salde, a adequagdo dos espagos, materiais e mobiliarios, bem como a formagao e as condi¢des de
trabalho das professoras e demais profissionais. Além disso, serdo priorizadas a cooperagdo e as trocas com as familias, assim
como a participagéo ativa na rede de protecao social, garantindo uma abordagem integral e de qualidade no processo educativo.

Art. 57. Compete a Secretaria Municipal de Educacgéo definir e implementar procedimentos de supervisdo, avaliagdo e controle de
todas as instituicdes de educacao infantil, visando ao aprimoramento da qualidade do processo educacional.

Art. 58. Cabe ao Supervisor de Ensino, no exercicio de suas atribuigcdes, desenvolver agdes de acompanhamento e fiscalizagdo nas
creches parceiras sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 59. Nas creches parceiras a supervisdo de ensino realizara a fiscalizagdo de acordo com o Termo de Colaboragédo e o Plano de
Trabalho aprovado.
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Art. 60. O acompanhamento, monitoramento, fiscalizagao e avaliagdo nas instituicdes de ensino de Educacgéao Infantil dar-se-do em
conjunto com os setores e segdes do Departamento de Planejamento, Departamento de Gestdo Pedagodgica, Setor Administrativo,
Chefia de Gabinete e Ouvidoria.

Art. 61. A Equipe de Supervisdo de Ensino em conjunto com os setores e segdes da Secretaria Municipal de Educacgao, devera:
Orientar sobre o que preconiza o ECA em relagdo a responsabilidade da equipe da instituicdo de ensino no cuidado, guarda e
protecdo a crianga de forma compartilhada com a familia, comunidade e poder publico.

Orientar as equipes das creches parceiras sob sua responsabilidade em relagdo a protegcéo, guarda ou vigilancia a vexame e a
constrangimentos, nos momentos em que a crianga é atendida na instituicdo de ensino.

Art. 62. O ndo atendimento a legislagdo educacional ou a ocorréncia de irregularidades em instituicdo de educagao infantil autorizada,
sera objeto de apuragéo de responsabilidades.

Art. 63. Cabera a Secretaria Municipal de Educacgéao notificar aos 6rgdos competentes para as providéncias cabiveis.

TiITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 64. A Secretaria Municipal de Educacao podera expedir disposigcdes complementares que se fagam necessarias ao cumprimento
do disposto na presente resolugéo.

Art. 65. Esta resolugado entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Franca, 31 de janeiro de 2025.
MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secretaria Municipal de Educagéo

FINANGAS

Proc. n° 55836/24 — Leilao Publico n°® 01/25 — Objeto: Animais de grande porte. Os interessados deverdo comparecer no dia 25 de
fevereiro de 2025 as 9h30, na Rua José Geanesela, 415 — City Petropolis — CANIL MUNICIPAL. Informagdes pelos telefones: (16)
3711-9440. Local para visitagdo: mesmo endereco.

Franca, 31 de janeiro de 2025.
Cesar Carrijo Borges
Pregoeiro

EXTRATOS DE ADITAMENTO

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0001/2022 firmado com o ACALANTO - CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL,
para manutengdo da Creche Professora Maria Luiza Ribeiro Vieira. O valor do referido termo fica aditado em R$ 771.283,56
(setecentos e setenta e um mil, duzentos e oitenta e trés reais e cinquenta e seis centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0005/2022 firmado com a ASSOCIACAO ASSISTENCIAL PRESBITERIANA
BOM SAMARITANO - SAEBS, para manutencdo da CRECHE - PROF. AMARILDO CANDIDO DA COSTA. O valor do referido termo
fica aditado em R$ 2.248.375,68 (dois milhdes, duzentos e quarenta e oito mil, trezentos e setenta e cinco reais e sessenta e oito
centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0006/2022 firmado com a ASSOCIACAO ASSISTENCIAL PRESBITERIANA
BOM SAMARITANO - SAEBS, para manutengdo da CRECHE - TATIANE APARECIDA MALTA - JARDIM TROPICAL. O valor do
referido termo fica aditado em R$ 2.251.447,08 (dois milhGes, duzentos e cinquenta e um mil, quatrocentos e quarenta e sete reais
e oito centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 053955/2019 — Termo de Colaboragdo n° 0041/2020 firmado com a ASSOCIACAO ASSISTENCIAL PRESBITERIANA
BOM SAMARITANO - SAEBS, para manutengdo da CRECHE DO JARDIM PAINEIRAS. O valor do referido termo fica aditado em
R$ 1.261.844,88 (um milhdo, duzentos e sessenta e um mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e oitenta e oito centavos) para o
exercicio de 2025.

PROC. n° 044530/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0037/2022 firmado com a ASSOCIACAO ASSISTENCIAL PRESBITERIANA
BOM SAMARITANO - SAEBS, para manutengdo da CRECHE RAIMUNDO CORDEIRO - RESID. PARAISO. O valor do referido
termo fica aditado em R$ 1.605.079,68 (um milhdo, seiscentos e cinco mil, setenta e nove reais e sessenta e oito centavos) para o
exercicio de 2025.

PROC. n° 043105/2022 — Termo de Colaboragdo n° 0029/2023 firmado com a ASSOCIACAO BENEFICENTE DE FRANCA VIDA
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AGAPE, para manutencdo da CRECHE ESCOLA CARMEM AMABILE COELHO ALVES (SEMENTINHA DA VIDA). O valor do
referido termo fica aditado em R$ 1.541.854,08 (um milhdo, quinhentos e quarenta e um mil, oitocentos e cinquenta e quatro reais e
oito centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 035350/2021 — Termo de Colaboragédo n° 0026/2022 firmado com a ASSOCIACAO CASA DE ACAO SOCIAL SANTA
EFIGENIA - CCI TIA GLICERIA - CLAUDIA LOURENCO, para manutengdo da CRECHE - ESCOLA RUTE FERREIRA - JARDIM
SANTA EFIGENIA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.417.752,48 (um milh&o, quatrocentos e dezessete mil, setecentos
e cinquenta e dois reais e quarenta e oito centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragédo n° 0003/2022 firmado com a ASSOCIACAO EDUCACIONAL E CULTURAL
AMIGOS SOLIDARIOS, para manutengdo da CRECHE - ASSOCIACAO EDUCACIONAL E CULTURAL AMIGOS SOLIDARIOS. O
valor do referido termo fica aditado em R$ 2.487.932,52 (dois milhdes, quatrocentos e oitenta e sete mil, novecentos e trinta e dois
reais e cinquenta e dois centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008373/2022 — Termo de Colaboragéo n® 0082/2022 firmado com a ASSOCIACAO EDUCACIONAL ESPIRITA AMELIA
RODRIGUES, para manutengdo da CRECHE ASSOC.EDUC.ESP.AMELIA RODRIGUES. O valor do referido termo fica aditado em
R$ 1.195.736,04 (um milhdo, cento e noventa e cinco mil, setecentos e trinta e seis reais e quatro centavos) para o exercicio de
2025.

PROC. n° 008373/2022 — Termo de Colaboragéo n° 0083/2022 firmado com a ASSOCIACAO EDUCACIONAL ESPIRITA AMELIA
RODRIGUES, para manutengdo da CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL CELIA DUARTE GEA. O valor do referido termo fica
aditado em R$ 2.549.592,00 (dois milhdes, quinhentos e quarenta e nove mil, quinhentos e noventa e dois reais) para o exercicio
de 2025.

PROC. n° 008373/2022 — Termo de Colaboragédo n° 0086/2022 firmado com a ASSOCIACAO FIDES ET CARITAS SANTA RITA,
para manutengdo da CRECHE SANTA RITA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.253.092,92 (um milhdo, duzentos e
cinquenta e trés mil, noventa e dois reais e noventa e dois centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0027/2022 firmado com a ASSOCIACAO METODISTA DE EDUCACAO E
ACOES ASSISTENCIAIS - AMAS, para manutencédo da CRECHE — VINDE A MIM OS PEQUENINOS. O valor do referido termo fica
aditado em R$ 712.732,56 (setecentos e doze mil, setecentos e trinta e dois reais e cinquenta e seis centavos) para o exercicio de
2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragéo n® 0011/2022 firmado com a ASSOCIACAO PRO ENTIDADES JOSE INOCENCIO
DA COSTA, para manutengdo da CRECHE - FRANCINE DANIELLE ROSA CHAGAS. O valor do referido termo fica aditado em R$
1.117.990,80 (um milh&do, cento e dezessete mil, novecentos e noventa reais e oitenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008373/2022 — Termo de Colaboragdo n° 0084/2022 firmado com a CASA MATERNAL DE MIRAMONTES, para
manutengdo da CASA MATERNAL DE MIRAMONTES. O valor do referido termo fica aditado em R$ 614.686,56 (seiscentos e
quatorze mil, seiscentos e oitenta e seis reais e cinquenta e seis centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035349/2021 — Termo de Colaboragédo n°® 0031/2022 firmado com a CASA MATERNAL SAO FRANCISCO DE ASSIS,
para manutengdo da CASA MATERNAL SAO FRANCISCO DE ASSIS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 835.720,80
(oitocentos e trinta e cinco mil, setecentos e vinte reais e oitenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC.n°043105/2022 —Termo de Colaboragdo n° 0028/2023 firmado coma CENTRO DE CONVIVENCIAINFANTIL COMPANHEIRO
LEAO BENEDICTO DO AMARAL, para manutengdo CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL COMPANHEIRO LEAO BENEDICTO
DO AMARAL. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.311.970,44 (um milh&o, trezentos e onze mil, novecentos e setenta
reais e quarenta e quatro centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008373/2022 — Termo de Colaboragao n° 0087/2022 firmado com a CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL FONTE
DE LUZ, para manutengdo CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL FONTE DE LUZ. O valor do referido termo fica aditado em R$
615.084,12 (seiscentos e quinze mil, oitenta e quatro reais e doze centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008373/2022 — Termo de Colaboragéo n° 0088/2022 firmado com a CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL FONTE DE
LUZ, para manutengdo da CRECHE ESCOLA JOSE ROBERTO PEREIRA PIRES. O valor do referido termo fica aditado em R$
1.703.339,40 (um milhdo, setecentos e trés mil, trezentos e trinta e nove reais e quarenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008374/2022 — Termo de Colaboragédo n° 0069/2022 firmado com a CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL SAGRADA
FAMILIA, para manutengdo da CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL SAGRADA FAMILIA. O valor do referido termo fica aditado
em R$ 625.082,04 (seiscentos e vinte e cinco mil, oitenta e dois reais e quatro centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008374/2022 — Termo de Colaboragdo n° 0067/2022 firmado com a CENTRO ESPIRITA ESPERANCA E FE, para
manutengdo da CRECHE MARIA DA CRUZ. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.804.426,20 (um milhdo, oitocentos e
quatro mil, quatrocentos e vinte e seis reais e vinte centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0004/2022 firmado com a CRECHE ANGELO VERZOLA, para manutengao da
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CRECHE ANGELO VERZOLA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.175.155,80 (um milhZo, cento e setenta e cinco mil,
cento e cinquenta e cinco reais e oitenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035349/2021 — Termo de Colaboragdo n°® 0028/2022 firmado com a CRECHE BOM PASTOR, para manutencéo da
CRECHE BOM PASTOR. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.575.145,92 (um milh&o, quinhentos e setenta e cinco mil,
cento e quarenta e cinco reais e noventa e dois centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008374/2022 — Termo de Colaboragdo n° 0070/2022 firmado com a CRECHE EURIPEDES BARSANULFO, para
manutengdo da CRECHE EURIPEDES BARSANULFO. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.846.137,96 (um milhao,
oitocentos e quarenta e seis mil, cento e trinta e sete reais e noventa e seis centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0012/2022 firmado com a CRECHE FREI JOSE LUIZ IGEA SAINZ, para
manutengdo da CRECHE FREI JOSE LUIZ IGEA SAINZ. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.779.885,24 (um milhdes,
setecentos e setenta e nove mil, oitocentos e oitenta e cinco reais e vinte e quatro centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0013/2022 firmado com a CRECHE FREI JOSE LUIZ IGEA SAINZ, para
manutengdo da CRECHE ESCOLA PROFESSORA ELIANE NEGRELI - FLORESCER. O valor do referido termo fica aditado em R$
3.198.934,56 (trés milhdes, cento e noventa e

PROC. n° 008373/2022 — Termo de Colaboragéo n° 0095/2022 firmado com a CRECHE JARDIM DAS ACACIAS, para manutengao
da CRECHE JARDIM DAS ACACIAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 579.749,16 (quinhentos e setenta e nove mil,
setecentos e quarenta e nove reais e dezesseis centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 035349/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0029/2022 firmado com a CRECHE NOSSA SENHORA APARECIDA, para
manutengdo da CRECHE NOSSA SENHORA APARECIDA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.295.112,72 (um milhao,
duzentos e noventa e cinco mil, cento e doze reais e setenta e dois centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008373/2022 — Termo de Colaborag&o n°® 0091/2022 firmado com a CRECHE NOSSA SENHORA DAS GRACAS, para
manutengdo da CRECHE NOSSA SENHORA DAS GRACAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.813.524,00 (um milh&o,
oitocentos e treze mil, quinhentos e vinte e quatro reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°008374/2022 — Termo de Colaboragéo n° 0071/2022 firmado com a GRUPO ESPIRITALAR DE ISMALIA, para manutengao
da CRECHE LAR DE ISMALIA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 879.817,56 (oitocentos e setenta e nove mil, oitocentos
e dezessete reais e cinquenta e seis centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragao n° 0008/2022 firmado com a INSTITUICAO DE EDUCACAOQO INFANTIL ESTRELA
DE DAVI, para manutengdo da CRECHE - ESCOLA DR. JULIO RODRIGUES. O valor do referido termo fica aditado em R$
2.558.575,68 (dois milhdes, quinhentos e cinquenta e oito mil, quinhentos e setenta e cinco reais e sessenta e oito centavos) para
o exercicio de 2025.

PROC. n° 053955/2019 — Termo de Colaboragdo n° 0029/2021 firmado com a INSTITUICAO DE EDUCACAO INFANTIL ESTRELA
DE DAVI, para manuten¢do da CRECHE MARIA UMBELINA DE SOUZA — DONA BILUCA. O valor do referido termo fica aditado em
R$ 2.224.182,84 (dois milhGes, duzentos e vinte e quatro mil, cento e oitenta e dois reais oitenta e quatro centavos) para o exercicio
de 2025.

PROC. n° 008373/2022 — Termo de Colaboragédo n° 0094/2022 firmado com a ASSOCIACAO EDUCACIONAL E ECOLOGICA
AMIGOS DO RIO CANOAS, para manutengdo da CRECHE ESCOLA DOUTOR VICENTE DE PAULA LATORRACA. O valor do
referido termo fica aditado em R$ 2.466.836,52 (dois milhdes, quatrocentos e sessenta e seis mil, oitocentos e trinta e seis reais e
cinquenta e dois centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008373/2022 — Termo de Colaboragao n°® 0089/2022 firmado com a ASSOCIACAO SOLIDARIA FUTURO FELIZ, para
manutengdo da CRECHE MARIA MACHADO DE SOUZA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 940.250,59 (novecentos e
quarenta mil, duzentos e cinquenta reais e cinquenta e nove centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°009430/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0033/2021 firmado com a INSTITUICAO DE EDUCACAO INFANTILESTRELADE
DAVI, para manutengéo da CRECHE ESCOLA MARIA RIBEIRO RAMOS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 2.550.200,04
(dois milhdes, quinhentos e cinquenta mil, duzentos reais e quatro centavos) para o exercicio de 2025.
PROC.n°035350/2021—Termode Colaboragaon®0010/2022firmadocomalNSTITUICAODEEDUCACAOINFANTILESTRELADEDAVI,
paramanutengdoda CRECHEESCOLAPROFESSORAFERNANDAANTONELIDE SOUZA.OvalordoreferidotermoficaaditadoemR$
2.352.107,28 (dois milhdes, trezentos e cinquenta e dois mil, cento e sete reais e vinte e oito centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°035350/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0009/2022 firmado com a INSTITUICAO DE EDUCACAO INFANTILESTRELADE
DAVI, paramanutengdodaCRECHEESCOLADOUTORSEPTIMIOSALERNO. OvalordoreferidotermoficaaditadoemR$2.236.238,04
(dois milhdes, duzentos e trinta e seis mil, duzentos e trinta e oito reais e quatro centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008374/2022 — Termo de Colaboragdo n° 0072/2022 firmado com a INSTITUICAO ESPIRITA ESTRADA DE DAMASCO,



www.franca.sp.gov.br 40 Sébado, 1° de fevereiro de 2025 - ano 11 - n® 2.701

para manutengdo da CRECHE ESTRADA DE DAMASCO. O valor do referido termo fica aditado em R$ 492.963,24 (quatrocentos e
noventa e dois mil, novecentos e sessenta e trés reais e vinte e quatro centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008374/2022 — Termo de Colaboragéo n° 0073/2022 firmado com a INSTITUICAO ESPIRITA JOANNA DE ANGELIS,
para a manutengdo do CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL JOANNA DE ANGELIS. O valor do referido termo fica aditado em
R$ 1.045.997,64 (um milhdo, quarenta e cinco mil, novecentos e noventa e sete reais e sessenta quatro centavos) para o exercicio
de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0020/2022 firmado com a INSTITUICAO ESPIRITA JOANNA DE ANGELIS, para
a manutencgdo do CRECHE DANILO DE CARVALHO MANIGLIA E EXTENSAO CRECHE ESCOLA MARIO LATORRACA. O valor
do referido termo fica aditado em R$ 2.259.639,00 (dois milhdes, duzentos e cinquenta e nove mil, seiscentos e trinta e nove reais)
para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0017/2022 firmado com a INSTITUTO JOSE EDISON DE PAULA MARQUES
(IJEPAM), para a manutengdo do CASA CRECHE PROFESSOR DORIVAL PUGLIESI. O valor do referido termo fica aditado em R$
784.776,36 (setecentos e oitenta e quatro mil, setecentos e setenta e seis reais e trinta e seis centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008374/2022 — Termo de Colaboragdo n° 0076/2022 firmado com a SOCIEDADE ESPIRITA LEGIONARIAS DO BEM,
para a manutengdo do CRECHE DONA NINA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.086.168,00 (um milhao, oitenta e seis
mil, cento e sessenta e oito reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 035350/2021 — Termo de Colaboragcdo n® 0023/2022 firmado com a LIGA DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACAO
POPULAR LASEP, para a manutengdo do CRECHE MARIANA ABRAO E EXTENSAO CRECHE ESCOLA PROFESSORA SUELI
APARECIDA BERTI FACURY. O valor do referido termo fica aditado em R$ 2.401.037,04 (dois milhées, quatrocentos e um mil, trinta
e sete reais e quatro centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragdo n°® 0007/2022 firmado com a ASSOCIACAO ASSISTENCIAL PRESBITERIANA
BOM SAMARITANO, para a manutengéo do CRECHE - JESUS MARIA JOSE E EXTENGAO CASA CRECHE JESUS MARIA JOSE.
O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.330.132,56 (um milhdo, trezentos e trinta mil, cento e trinta e dois reais e cinquenta
e seis centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragédo n° 0002/2022 firmado com a ASSOCIACAO EDUCACIONAL E CULTURAL
AMIGOS SOLIDARIOS, para a manutengdo do CRECHE ESCOLA IRENE DA CUNHA PRADO BARBOSA. O valor do referido
termo fica aditado em R$ 2.171.780,88 (dois milhdes, cento e setenta e um mil, setecentos e oitenta reais e oitenta e oito centavos)
para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0015/2022 firmadg com a INSTITUTO JOSE EDISON DE PAULA MARQUES
(IJEPAM), para a manutengdo do CRECHE ESCOLA PROFESSORA AGUIDA MARIA MELO OLIVEIRA. O valor do referido termo
fica aditado em R$ 2.003.976,36 (dois milhdes, trés mil, novecentos e setenta e seis reais e trinta e seis centavos) para o exercicio
de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0016/2022 firmado com a INSTITUTO JOSE EDISON DE PAULA MARQUES
(IJEPAM), para a manutengdo do CRECHE PROFESSORA MARIA DE LOURDES AIMOLA CARRICO. O valor do referido termo
fica aditado em R$ 864.815,64 (oitocentos e sessenta e quatro mil, oitocentos e quinze reais e sessenta e quatro centavos) para o
exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragédo n° 0014/2022 firmado com a INSTITUTO JOSE EDISON DE PAULA MARQUES
(IJEPAM), para a manutencdo do CRECHE PROFESSORA CLARICINDA DE SOUZA REDONDO. O valor do referido termo fica
aditado em R$ 2.001.515,28 (dois milhdes, um mil, quinhentos e quinze reais e vinte e oito centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 08373/2022 — Termo de Colaboragao n°® 0090/2022 firmado com a N. V. SOCIEDADE SOLIDARIA, para a manutencao
do CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL NOSSA SENHORA DA CONCEICAO. O valor do referido termo fica aditado em R$
1.129.260,00 (um milh&o, cento e vinte e nove mil, duzentos e sessenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 08373/2022 — Termo de Colaboragdo n° 0093/2022 firmado com a OBRAS SOCIAIS DA IGREJA EVANGELICA
PENTECOSTAL O BRASIL PARA CRISTO, para a manutengdo da CRECHE ESCOLA BRENO MOACYR BASTOS MARSON E
EXTENSAO CRECHE PROFESSORA MARIA LUIZA BARCELLOS DE ANDRADE. O valor do referido termo fica aditado em R$
2.217.844,09 (dois milhdes, duzentos e dezessete mil, oitocentos e quarenta e quatro reais e nove centavos) para o exercicio de
2025.

PROC. n° 08373/2022 — Termo de Colaboragdo n° 0092/2022 firmado com a OBRAS SOCIAIS DA IGREJA EVANGELICA
PENTECOSTAL O BRASIL PARA CRISTO, para a manutengdo da CRECHE DR. VALERIANO GOMES DO NASCIMENTO. O valor
do referido termo fica aditado em R$ 1.630.441,28 (um milhao, seiscentos e trinta mil, quatrocentos e quarenta e um reais e vinte e
oito centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 053955/2019 — Termo de Colaboragéo n°® 0050/2020 firmado com a PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE
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DE FRANCA, para a manutengdo da CRECHE ESCOLA ROSELY AMALIA PALUDETTO MINICUCCI. O valor do referido termo
fica aditado em R$ 1.559.532,24 (um milh&o, quinhentos e cinquenta e nove mil, quinhentos e trinta e dois reais e vinte e quatro
centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 053955/2019 — Termo de Colaboragao n° 0051/2020 firmado com a PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE DE
FRANCA, para a manutengcdo da CRECHE PROFESSORA LUCIENE RIBEIRO MENDONCA CORREA DIAS. O valor do referido
termo fica aditado em R$ 1.580.843,28 (um milhdo, quinhentos e oitenta mil, oitocentos e quarenta e trés reais e vinte e oito
centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 053955/2019 — Termo de Colaboragao n° 0052/2020 firmado com a PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE DE
FRANCA, para a manutencdo da CRECHE ESCOLA PROFESSORA ANA CAROLINA CALEIRO MANFREDI. O valor do referido
termo fica aditado em R$ 2.068.165,92 (dois milhGes, sessenta e oito mil, cento e sessenta e cinco reais e noventa e dois centavos)
para o exercicio de 2025.

PROC. n° 053955/2019 — Termo de Colaboragéo n°® 0053/2020 firmado com a PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE
DE FRANCA, para a manutenc¢do da CRECHE ESCOLA PROFESSOR LENER EUSTAQUIO PEREIRA. O valor do referido termo
fica aditado em R$ 1.787.476,44 (um milhdo, setecentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e setenta e seis reais e quarenta e quatro
centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008374/2022 — Termo de Cplaboragéo n® 0077/2022 firmado com a SOCIEDADE ESPIRITA VENERANDA, para a
manutengido do CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL VENERANDA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 504.405,84
(quinhentos e quatro mil, quatrocentos e cinco reais e oitenta e quatro centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 052425/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0038/2022 firmado com a SOCIEDADE ESPIRITA DE DIVULGACAO E
ASSISTENCIA, para a manutencdo do CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL ANA MARIA FERNANDES OLIVEIRA. O valor do
referido termo fica aditado em R$ 1.167.347,28 (um milhdo, cento e sessenta e sete mil, trezentos e quarenta e sete reais e vinte e
oito centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 044300/2022 — Termo de Colaboragéo n°® 0030/2023 firmado com a PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE
DE FRANCA, visando a COMPLEMENTACAO E CONTINUIDADE DA JORNADA ESCOLAR DO ALUNO, COM DURACAO DE 4
(QUATRO) HORAS DIARIAS, DE 22 a 62 FEIRA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 647.750,16 (seiscentos e quarenta e
sete mil, setecentos e cinquenta reais e dezesseis centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragao n°® 0025/2022 firmadg com a ASSOCIACAO SANTA GIANNA BERETTA MOLLA -
DIOCESE DE FRANCA, para a manutengdo do CENTRO DE CONVIENCIA INFANTIL SANTA GIANNA. O valor do referido termo
fica aditado em R$ 1.069.023,07 (um milhdo, sessenta e nove mil, vinte e trés reais e sete centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008374/2022 — Termo de Colaboragéo n°® 0075/2022 firmado com a PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE
DE FRANCA, para a manutencdo do CENTRO EDUCACIONAL COMUNITARIO NILDA VANINI DE ANDRADE. O valor do referido
termo fica aditado em R$ 1.168.795,68 (um milhdo, cento e sessenta e oito mil, setecentos e noventa e cinco reais e sessenta e oito
centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035350/2021 — Termo de Colaboragdo n® 0021/2022 firmado com a INSTITUICAO ESPIRITA JOANNA DE ANGELIS,
para a manutengdo da CRECHE ESCOLA RAFAEL FELIPE BASTIANINI MARQUES. O valor do referido termo fica aditado em R$
1.622.230,32 (um milhdo, seiscentos e vinte e dois mil, duzentos e trinta reais e trinta e dois centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 008373/2022 — Termo de Colaboragao n° 0085/2022 firmado com a CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL DO JD.
PANORAMA MARIA EROTHILDES DE ANDRADE LIMA, para a manutengdo da CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL
PROFESSORA MARIA EROTILDES DE ANDRADE LIMA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 982.011,48 (novecentos e
oitenta e dois mil, onze reais e quarenta e oito centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°035349/2021 — Termo de Colaboragao n° 0030/2022 firmado com a CRECHE SAO JOSE, para a manutengédo da CRECHE
SAO JOSE. O valor do referido termo fica aditado em R$ 953.942,88 (novecentos e cinquenta e trés mil, novecentos e quarenta e
dois reais e oitenta e oito centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 035349/2021 — Termo de Colaboragédo n® 0019/2022 firmado com a INSTITUICAO ESPIRITA JOANNA DE ANGELIS -
LEPORACE I, para a manutengdo da CRECHE DO PARQUE VICENTE LEPORACE Il. O valor do referido termo fica aditado em
R$ 1.233.641,28 (um milhdo, duzentos e trinta e trés mil, seiscentos e quarenta e um reais e vinte e oito centavos) para o exercicio
de 2025.

PROC. n° 035350/2021 - Termo de Colaboracgao n° 0018/2022 firmado com a
INSTITUTO DEMOCRATA - RESPONSABILIDADE SOCIAL E CIDADANIA, para a manutengdo do NUCLEO DE EDUCACAO
INFANTIL CASAL TOMAS E APARECIDA NOVELINO. O valor do referido termo fica aditado em R$ 2.228.685,44 (dois milhdes,
duzentos e vinte e oito mil, seiscentos e oitenta e cinco reais e quarenta e quatro centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°035350/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0024/2022 firmado com a ORDEM FRANCISCANA SECULAR - FRATERNIDADE
FONTE COLOMBO, para a manutengdo da CRECHE ESCOLA JOAQUIM FRANCO DA ROCHA. O valor do referido termo fica
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aditado em R$ 2.103.641,40 (dois milhdes, cento e trés mil, seiscentos e quarenta e um reais e quarenta centavos) para o exercicio
de 2025.

PROC. n°® 035350/2021 — Termo de Colaboragao n® 0022/2022 firmado com a LIGA DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACAO
POPULAR LASEP, para a manutengdo da CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL ROMULO VIEIRALOPES, EXTENSAO | CRECHE
ESCOLA MINORU UTUNI E EXTENSAO Il CRECHE PROFESSORA MARIA QUEIROZ D”ANDREA. O valor do referido termo fica
aditado em R$ 2.220.820,08 (dois milhdes, duzentos e vinte mil, oitocentos e vinte reais e oito centavos) para o exercicio de 2025.

PROC.n°053645/2021—-Termode Colaboragdon®0032/2022 firmado comaASSOCIACAQO DE PAISEAMIGOS DOS EXCEPCIONAIS
DE FRANCA, para a manutengdo do ATENDIMENTO EDUCACIONAL AS PESSOAS COM DEFICIENCIA INTELECTUAL OU
DEFICIENCIA MULTIPLA, ASSOCIADA A DEFICIENCIA INTELECTUAL E COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, QUE
NAO PUDERAM SER BENEFICIADAS COM A INCLUSAO EM CLASSES COMUNS NO ENSINO REGULAR. O valor do referido
termo fica aditado em R$ 1.613.782,42 (um milhdo, seiscentos e treze mil, setecentos e oitenta e dois reais e quarenta e dois
centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 018042/2022 — Termo de Colaboragado n° 0116/2022 firmado com a PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE
DE FRANCA, para a manutengdo do APOIO PEDAGOGICO E/OU PROFESSOR INTERLOCUTOR DA LIBRAS AOS ALUNOS
COM DEFICIENCIAS E TRANSTORNOS DO ESPECTRO AUTISTA/TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO, EM
UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL. O valor do referido termo fica aditado em R$ 14.254.596,12 (quatorze milhdes,
duzentos e cinquenta e quatro mil, quinhentos e noventa e seis reais e doze centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°037632/2021 — Termo de Colaboragédo n° 0087/2021 firmado com aAPM EMEB PROFA. ETELGINADE FATIMAVIVEIROS.
O valor do referido termo fica aditado em R$ 24.960,00 (vinte e quatro mil, novecentos e sessenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037607/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0074/2021 firmado com a APM DA EMEB PROF HELIO PAULINO PINTO. O
valor do referido termo fica aditado em R$ 23.360,00 (vinte e trés mil e trezentos e sessenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037751/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0081/2021 firmado com a APM DO CENTRO DE ENSINO SUPLETIVO
MUNICIPAL PROFESSORA CLIMENE REBELO NOVELINO ABDALA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 18.625,00
(dezoito mil, seiscentos e vinte e cinco reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°037604/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0100/2021 firmado com aAPM-EMEB PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES.
O valor do referido termo fica aditado em R$ 30.240,00 (trinta mil e duzentos e quarenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°037212/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0110/2021 firmado com a APM-EMEB PROF. ALDO PRATA. O valor do referido
termo fica aditado em R$ 30.760,00 (trinta mil, setecentos e sessenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 037202/2021 — Termo de Colaboragéo n® 0092/2021 firmado com a APM-EMEB ANOR RAVAGNANI. O valor do referido
termo fica aditado em R$ 28.480,00 (vinte e oito mil, quatrocentos e oitenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037213/2021 — Termo de Colaboragédo n® 0070/2021 firmado com a APM-EMEB PROFESSOR ANTONIO MANOEL DE
PAULA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 29.000,00 (vinte e nove mil reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037737/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0112/2021 firmado com a APM-EMEB PROFESSOR ANTONIO REGINALD
BOVE. O valor do referido termo fica aditado em R$ 11.640,00 (onze mil, seiscentos e quarenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037196/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0068/2021 firmado com a A.P.M. ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR ANTONIO
SICCHIEROLLI. O valor do referido termo fica aditado em R$ 10.480,00 (dez mil, quatrocentos e oitenta reais) para o exercicio de
2025.

PROC. n°037215/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0071/2021 firmado com a APM-EMEB PROFESSOR AUGUSTO MARQUES. O
valor do referido termo fica aditado em R$ 23.120,00 (vinte e trés mil, cento e vinte reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°037216/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0072/2021 firmado com a APM-EMEB PROF. CESAR AUGUSTO DE OLIVEIRA.
O valor do referido termo fica aditado em R$ 31.120,00 (trinta e um mil, cento e vinte reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037628/2021 — Termo de Colaboragédo n° 0062/2021 firmado com a APM-EMEB PROF? CHRISTIANNE DEZUANI DIAS

DE OLIVEIRA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 35.680,00 (trinta e cinco mil, seiscentos e oitenta reais) para o exercicio
de 2025.

PROC. n° 037559/2021 — Termo de Colaborag&o n° 0084/2021 firmado com a APM-EMEB PROFESSOR DOMENICO PUGLIESI. O
valor do referido termo fica aditado em R$ 24.200,00 (vinte e quatro mil e duzentos reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037630/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0085/2021 firmado com a APM-EMEB PROF2 DOROTEA PAULINO FERRO. O
valor do referido termo fica aditado em R$ 37.240,00 (trinta e sete mil, duzentos e quarenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037743/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0079/2021 firmado com a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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INFANTIL PROFESSORA ELENITA MAZZOTA DE OLIVEIRA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 16.480,00 (dezesseis
mil, quatrocentos e oitenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037631/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0063/2021 firmado com a APM-EMEB PROF? EMILIA DE PAULA TARANTELLI.
O valor do referido termo fica aditado em R$ 21.640,00 (vinte e um mil, seiscentos e quarenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037603/2021 — Termo de Colaboragao n° 0073/2021 firmado com a APM-EMEB PROFESSOR FAUSTO ALEXANDRE
SOUZA TEODORGO. O valor do referido termo fica aditado em R$ 25.560,00 (vinte e cinco mil, quinhentos e sessenta reais) para o
exercicio de 2025.

PROC. n° 037206/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0064/2021 firmado com a APM-EMEB FREI GERMANO DE ANNECY. O valor
do referido termo fica aditado em R$ 20.240,00 (vinte mil, duzentos e quarenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037209/2021 — Termo de Colaboragao n° 0093/2021 firmado com a APM-EMEB FREI LAURO DE CARVALHO BORGES.
O valor do referido termo fica aditado em R$ 40.600,00 (quarenta mil e seiscentos reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037753/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0061/2021 firmado com a APM-EMEB PROF? IZANILD PALUDETO SILVA. O
valor do referido termo fica aditado em R$ 12.160,00 (doze mil, cento e sessenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037739/2021 — Termo de Colaborag&o n° 0065/2021 firmado com a APM-EMEB PROF. JOAO LUIS GARCIA. O valor do
referido termo fica aditado em R$ 14.200,00 (quatorze mil e duzentos reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037613/2021 — Termo de Colaboragao n° 0094/2021 firmado com a APM-EMEB PROFESSOR JOSE MARIO FALEIROS.
O valor do referido termo fica aditado em R$ 28.920,00 (vinte e oito mil, novecentos e vinte reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 037634/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0088/2021 firmado com a APM-EMEB PROFESSORA LUZINETE CORTEZ
BALIEIRO. O valor do referido termo fica aditado em R$ 27.120,00 (vinte e sete mil, cento e vinte reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037616/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0101/2021 firmado com a APM-EMEB PROFESSORA MARIA ANTONIA
STEVANATO REIS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 31.280,00 (trinta e um mil, duzentos e oitenta reais) para o exercicio
de 2025.

PROC. n° 037639/2021 — Termo de Colaboragdo n°® 0104/2021 firmado com a APM-EMEB PROFESSORA MARIA BRIZABELA
BRUXELLAS ZINADER. O valor do referido termo fica aditado em R$ 23.360,00 (vinte e trés mil, trezentos e sessenta reais) para
o exercicio de 2025.

PROC. n° 037747/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0080/2021 firmado com a APM-EMEB PROFA MARIA DE LOURDES LIMA
PELIZARO. O valor do referido termo fica aditado em R$ 14.800,00 (quatorze mil e oitocentos reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037199/2021 — Termo de Colaboragao n°® 0098/2021 firmado com a APM ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA MARIA
HELENA ROSA BARBOSA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 12.000,00 (doze mil reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037749/2021 — Termo de Colaboragao n°® 0066/2021 firmado com a APM EMEI PROF2 MARIA PIA SILVA CASTRO. O
valor do referido termo fica aditado em R$ 12.600,00 (doze mil e seiscentos reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037620/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0103/2021 firmado com a APM EMEB PROFESSOR MITERMAIR ALVES
BARBOSA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 30.560,00 (trinta mil, quinhentos e sessenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037644/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0106/2021 firmado com a APM EMEB PROF? MARILOURDES FIGUEIREDO
IARA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 16.240,00 (dezesseis mil, duzentos e quarenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037618/2021 — Termo de Colaboragao n° 0102/2021 firmado com a APM EMEB PROF. MILTON ALVES GAMA. O valor
do referido termo fica aditado em R$ 13.880,00 (treze mil, oitocentos e oitenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 037201/2021 — Termo de Colaboragéo n® 0120/2021 firmado com a APM da ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA NAIR
MARTINS ROCHA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 23.360,00 (vinte e trés mil, trezentos e sessenta reais) para o
exercicio de 2025.

PROC. n° 037594/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0056/2021 firmado com a APM EMEB PROFESSOR E ESCRITOR NELSON
DOS SANTOS DAMASCENO. O valor do referido termo fica aditado em R$ 22.840,00 (vinte e dois mil, oitocentos e quarenta reais)
para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037645/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0089/2021 firmado com a APM EMEB PROF2. ODETTE DO NASCIMENTO. O
valor do referido termo fica aditado em R$ 14.080,00 (quatorze mil e oitenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 037734/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0107/2021 firmado com a APM EMEI REVERENDO PROF. NICANOR XAVIER
DA CUNHA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais) para o exercicio de 2025.
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PROC. n°037647/2021 — Termo de Colaboracdo n° 0078/2021 firmado com a APM EMEB PROFESSORA OLIVIACORREA COSTA.
O valor do referido termo fica aditado em R$ 28.280,00 (vinte e oito mil, duzentos e oitenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°037740/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0067/2021 firmado com a APM EMEI PROF. OTAVIO MARTINS SOUZA JUNIOR.
O valor do referido termo fica aditado em R$ 11.560,00 (onze mil, quinhentos e sessenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037623/2021 — Termo de Colaborag¢ao n° 0075/2021 firmado com a APM EMEB PROFESSOR PAULO FREIRE. O valor
do referido termo fica aditado em R$ 26.840,00 (vinte e seis mil, oitocentos e quarenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°037648/2021 — Termo de Colaboracao n° 0057/2021 firmado com a APM EMEB PROFESSORARITADE CASSIACALIXTO
XAVIER. O valor do referido termo fica aditado em R$ 36.320,00 (trinta e seis mil, trezentos e vinte reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037583/2021 — Termo de Colaborag¢ao n° 0099/2021 firmado com a APM EMEB PROF. DR. RUBENS ZUMSTEIN. O valor
do referido termo fica aditado em R$ 37.320,00 (trinta e sete mil, trezentos e vinte reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037742/2021 — Termo de Colaboragao n° 0108/2021 firmado com a APM EMEI PROF. SABINO LOUREIRO. O valor do
referido termo fica aditado em R$ 15.160,00 (quinze mil, cento e sessenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037651/2021 — Termo de Colaboragéo n°® 0058/2021 firmado com a APM EMEB PROFESSORA VALERIA TERESA
SPESSOTO DE FIGUEIREDO PENNA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 21.040,00 (vinte e um mil e quarenta reais)
para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037649/2021 — Termo de Colaboracdo n° 0090/2021 firmado com a APM EMEB PROF? SUELI CONTINI MARQUES. O
valor do referido termo fica aditado em R$ 37.200,00 (trinta e sete mil e duzentos reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 037741/2021 — Termo de Colaboragdo n® 0091/2021 firmado com a APM EMEI PROF. WALTER COSTA. O valor do
referido termo fica aditado em R$ 12.120,00 (doze mil, cento e vinte reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037653/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0111/2021 firmado com a APM EMEB PROF? VANDA THEREZA DE SENNE
BADARO. O valor do referido termo fica aditado em R$ 34.560,00 (trinta e quatro mil, quinhentos e sessenta reais) para o exercicio
de 2025.

PROC. n° 037752/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0121/2021 firmado com a APM EMEB DR. VALERIANO GOMES DO
NASCIMENTO- CAIC. O valor do referido termo fica aditado em R$ 30.640,00 (trinta mil, seiscentos e quarenta reais) para o
exercicio de 2025.

PROC. n°® 037606/2021 — Termo de Colaboragéo n° 0086/2021 firmado com a APM EMEB PROF? GUIOMAR FERREIRA DA SILVA
valor do referido termo fica aditado em R$ 12.880,00 (doze mil, oitocentos e oitenta reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037746/2021 — Termo de Colaboragdo n°® 0096/2021 firmado com a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL PROFESSORA IZAURA CUNHA NUNES valor do referido termo fica aditado em R$ 12.520,00 (doze mil, quinhentos e
vinte reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 037636/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0076/2021 firmado com a APM EMEB PROF? MARIA ANGELA DAVID
HENRIQUE DOS SANTOS o valor do referido termo fica aditado em R$ 22.240,00 (vinte e dois mil, duzentos e quarenta reais) para
o exercicio de 2025.

PROC. n° 037636/2021 — Termo de Colaboragao n° 0109/2021 firmado com a APM EMEB PROFESSORA ANA ROSA DE LIMA
BARBOSA o valor do referido termo fica aditado em R$ 24.840,00 (vinte e quatro mil e oitocentos e quarenta reais) para o exercicio
de 2025.

Franca, 31 de janeiro de 2.025.
Marcia de Carvalho Gatti
Secretaria de Municipal de Educacao

PROC. n° 34719/2022 — Termo de Colaboracéo n° 020/2023 firmado com a CAMINHAR - ASSOCIACAO DAS FAMILIAS, PESSOAS
E PORT. PARAL. CEREBRAL DE FRANCA, para execucéo do SERVICO DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS
COM DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS EM UNIDADE REFERENCIADA. O valor do referido termo fica aditado em R$
552.290,40 (quinhentos e vinte e dois mil, duzentos e noventa reais e quarenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 28799/2022 — Termo de Colaboracdo n° 008/2023 firmado com a ESCOLA DE APRENDIZAGEM E CIDADANIA DE
FRANCA - ESAC, para execugdo do SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDA
SOCIOEDUCATIVA DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E DE PRESTAGAO DE SERVICOS A COMUNIDADE. O valor do referido
termo fica aditado em R$ 534.651,60 (quinhentos e trinta e quatro mil, seiscentos e cinquenta e um reais e sessenta centavos) para
o exercicio de 2025.
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PROC. n°® 14039/2022 — Termo de Colaboragao n° 101/2022 firmado com a FUNDACAO ESPIRITA JUDAS ISCARIOTES, para
execugdo do SERV. ACOL. INSTIT. PESSOAS IDOSAS MODAL. ABRIGO INSTITUCIONAL. O valor do referido termo fica aditado
em R$ 1.598.595,84 (um milhdo, quinhentos e noventa e oito mil, quinhentos e noventa e cinco reais e oitenta e quatro centavos)
para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 14039/2022 — Termo de Colaboragao n° 102/2022 firmado com a FUNDACAO ESPIRITA JUDAS ISCARIOTES, para
execugdo do SERV. ACOL. INSTIT. PESSOAS IDOSAS MODAL. ABRIGO INSTITUCIONAL. O valor do referido termo fica aditado
em R$ 1.598.595,84 (um milhdo, quinhentos e noventa e oito mil, quinhentos e noventa e cinco reais e oitenta e quatro centavos)
para o exercicio de 2025.

PROC. n° 14039/2022 — Termo de Colaboragéo n° 103/2022 firmado com a LAR DE IDOSOS EURIPEDES BARSANULFO, para
execugdo do SERV. ACOL. INSTIT. PESSOAS IDOSAS MODAL. ABRIGO INSTITUCIONAL. O valor do referido termo fica aditado
em R$ 1.598.595,84 (um milhdo, quinhentos e noventa e oito mil, quinhentos e noventa e cinco reais e oitenta e quatro centavos)
para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 14039/2022 — Termo de Colaboragao n° 104/2022 firmado com a INSTITUICAO ESPIRITA NOSSO LAR, para execugao
do SERV. ACOL. INSTIT. PESSOAS IDOSAS MODAL. ABRIGO INSTITUCIONAL. O valor do referido termo fica aditado em R$
1.931.636,64 (um milhdo, novecentos e trinta e um mil, seiscentos e trinta e seis reais e sessenta e quatro centavos) para o exercicio
de 2025.

PROC. n° 14039/2022 — Termo de Colaboragao n° 105/2022 firmado com a ASSOCIACAO PRO-RE-A-VI PROJETO DE RESTAURA-
ACAO DE VIDAS, para execugdo do SERV. ACOL. INSTIT. PESSOAS IDOSAS MODAL. ABRIGO INSTITUCIONAL. O valor do
referido termo fica aditado em R$ 1.598.595,84 (um milhdo, quinhentos e noventa e oito mil, quinhentos e noventa e cinco reais e
oitenta e quatro centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 14039/2022 — Termo de Colaboragéo n® 100/2022 firmado com a DEPARTAMENTO DE PROMOCAOQO VICENTINA, para
execugdo do SERV. ACOL. INSTIT. PESSOAS IDOSAS MODAL. ABRIGO INSTITUCIONAL. O valor do referido termo fica aditado
em R$ 1.598.595,84 (um milhdo, quinhentos e noventa e oito mil, quinhentos e noventa e cinco reais e oitenta e quatro centavos)
para o exercicio de 2025.

PROC. n° 13282/2022 — Termo de Colaboragdo n° 099/2022 firmado com a ASSOCIACAO PRO-RE-A-VI PROJETO DE
RESTAURA-ACAO DE VIDAS, para execucgéo do PROG. ATEND. PROT. DEF. PESSOAS EM RAZAO DA VIOLENCIA DE GENERO
DE ORIENTACAO SEXUAL E DE RACA: “NUCLEO RECONHECER?”. O valor do referido termo fica aditado em R$ 916.776,00
(novecentos e dezesseis mil e setecentos e setenta e seis reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 36067/2022 — Termo de Colaboragédo n°® 023/2023 firmado com a PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE
DE FRANCA, para execucdo do SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS,
ADOLESCENTES, JOVENS, ADULTOS E PESSOAS IDOSAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 2.063.088,00 (dois
milhdes, sessenta e trés mil e oitenta e oito reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 028820/2022 — Termo de Colaboragédo n° 007/2023 firmado com a ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE
FRANCA E REGIAO, para execucgédo do SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA MULHERES EM SITUACAO DE
VIOLENCIA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 505.970,40 (quinhentos e cinco mil, novecentos e setenta reais e quarenta
centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°34696/2022 — Termo de Colaboragdo n° 0014/2023 firmado com a SOCIEDADE FRANCANADE INSTRUCAO E TRABALHO
PARA CEGOS, para execugdo do SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSAS
E SUAS FAMILIAS EM CENTRO DIA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 669.232,80 (seiscentos e sessenta e nove mil,
duzentos e trinta e dois reais e oitenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°30354/2022 — Termo de Colaborag¢ao n° 002/2023 firmado com a VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA, para atendimento
em CENTRO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS IDOSAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 202.842,00 (duzentos e
dois mil, oitocentos e quarenta e dois reais ) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 3627/2023 — Termo de Colaboragéo n°® 66/2023 firmado com a VOLUNTARIAS SOCIAIS DE FRANCA, para execugao do
SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA JOVENS, ADULTOS E PESSOAS IDOSAS. O valor do
referido termo fica aditado em R$ 418.536,00 (quatrocentos e dezoito mil, quinhentos e trinta e seis reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 30354/2022 — Termo de Colaboragdo n° 003/2023 firmado com a CENTRO ESPIRITA SEBASTIANA BARBOSA
FERREIRA, para atendimento em CENTRO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS IDOSAS. O valor do referido termo fica aditado
em R$ 202.842,00 (duzentos e dois mil, oitocentos e quarenta e dois reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n°36067/2022 — Termo de Colaboragao n° 025/2023 firmado com a CENTRO ESPIRITASEBASTIANABARBOSAFERREIRA,
para a execugdo do ERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES,
JOVENS ADULTOS E PESSOAS IDOSAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.554.714,00 (um milhdo, quinhentos e
cinquenta e quatro mil e setecentos e quatorze reais) para o exercicio de 2025.
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PROC. n° 30354/2022 — Termo de Colgboragéo n° 001/2023 firmado com a FUNDACAO ESPIRITA JUDAS ISCARIOTES, para
atendimento em CENTRO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS IDOSAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 270.456,00
(duzentos e setenta mil e quatrocentos e cinquenta e seis reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 30354/2022 — Termo de quaborag:éo n° 004/2023 firmado com a TEMPLO ESPIRITA VICENTE DE PAULO, para
atendimento em CENTRO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS IDOSAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 202.842,00
(duzentos e dois mil, oitocentos e quarenta e dois reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 17643/2022 — Termo de Colaboragéo n° 109/2022 firmado com a FUNDACAO ESPIRITA JUDAS ISCARIOTES, para a
execugdo do SERV. ACOL. INST. PARA JOVENS E ADULTOS C/ DEF. MODALIDADE RESID. INCLUSIVA. O valor do referido termo
fica aditado em R$ 2.364.923,52 (dois milhdes, trezentos e sessenta e quatro mil, novecentos e vinte e trés reais e cinquenta e dois
centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 36067/2022 — Termo de Colaboragdo n°® 027/2023 firmado com a TEMPLO ESPIRITA VICENTE DE PAULO, para a
execugdo do SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA JOVENS, ADULTOS E PESSOAS
IDOSAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 418.536,00 (quatrocentos e dezoito mil, quinhentos e trinta e seis reais) para
o exercicio de 2025.

PROC. n° 9577/2022 — Termo de Colaboragado n° 079/2022 firmado com a PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE DE
FRANCA, para a execugdo do SERVICO DE ACOL. INSTIT. NOTURNO E UNIDADE DIA DE PESSOAS EM SITUACAO DE RUA. O
valor do referido termo fica aditado em R$ 3.012.002,91 (trés milhGes, doze mil, dois reais e noventa e um centavos) para o exercicio
de 2025.

PROC. n° 9571/2022 — Termo de Colaboragado n° 078/2022 firmado com a PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE DE
FRANCA, para a execugédo do SERVICO ESPECIALIZADO DE ABORDAGEM SOCIAL. O valor do referido termo fica aditado em
R$ 1.131.033,12 (um milhao, cento e trinta e um mil, trinta e trés reais e doze centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 9575/2022 — Termo de Colaboragdo n° 080/2022 firmado com a PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE
DE FRANCA, para a execugdo do SERVICO DE ACOL. PARA PESSOAS ADULTAS E FAMILIAS NAS MODALIDADES ABRIGO
INSTITUCIONAL E CASA PASSAGEM. O valor do referido termo fica aditado em R$ 2.663.808,00 (dois milhdes, seiscentos e
sessenta e trés mil, oitocentos e oito reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 34696/2022 — Termo de Colaboragdo n® 012/2023 firmado com a LIGA DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCACAO
POPULAR LASEP, para a execugdo do SERVICO DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E
IDOSAS E SUAS FAMILIAS EM CENTRO DIA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.338.465,60 (um milhéo, trezentos e
trinto e oito mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e sessenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 30354/2022 — Termo de Colgboragéo n° 006/2023 firmado com a FUNDACAO ESPIRITA JUDAS ISCARIOTES, para
atendimento em CENTRO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS IDOSAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 202.842,00
(duzentos e dois mil, oitocentos e quarenta e dois reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 36067/2022 — Termo de Colaboragdo n° 022/2023 firmado com a FUNDACAO ESPIRITA JUDAS ISCARIOTES, para
a execugdo do SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA JOVENS, ADULTOS E PESSOAS
IDOSAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 418.536,00 (quatrocentos e dezoito mil, quinhentos e trinta e seis reais) para
o exercicio de 2025.

PROC. n° 30354/2022 — Termo de Colaboragdo n° 005/2023 firmado com a CEN'[RO DE INTEGRACAO DA TERCEIRA IDADE
LIONS CLUBE FRANCA SOBRAL, para atendimento em CENTRO DE CONVIVENCIA PARA PESSOAS IDOSAS. O valor do
referido termo fica aditado em R$ 270.456,00 (duzentos e setenta mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais) para o exercicio de
2025.

PROC. n° 36067/2022 — Termo de Colaboragdo n° 026/2023 firmado com a CENTRO DE INTEGRACAO DA TERCEIRA IDADE
LIONS CLUBE FRANCA SOBRAL, para execugdo do SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA
JOVENS, ADULTOS E PESSOAS IDOSAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 418.536,00 (quatrocentos e dezoito mil,
quinhentos e trinta e seis reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 36067/2022 — Termo de Colaboragdo n° 024/2023 firmado com a ESCOLA DE APRENDIZAGEM E CIDADANIA DE
FRANCA-ESAC, para execucdo do SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS PARA CRIANCAS,
ADOLESCENTES, JOVENS, ADULTOS E PESSOAS IDOSAS. O valor do referido termo fica aditado em R$ 412.617,60 (quatrocentos
e doze mil, seiscentos e dezessete reais e sessenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 36069/2022 — Termo de Colaboragéo n° 0018/2023 firmado com a ASSOCIACAO DOS DEFICIENTES FISICOS DE
FRANCA E REGIAO, para execugéo do SERVICO DE PROTECAO SOCIAL BASICA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E
IDOSAS NO DOMICILIO. O valor do referido termo fica aditado em R$ 3.130.406,40 (trés milhdes, cento e trinta mil, quatrocentos e
seis reais e quarenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 036067/2022 — Termo de Colaboragao n® 021/2023 firmado com a INSTITUICAO FAMILIA CAVALHEIRO CAETANO
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PETRAGLIA. para a execugdo do SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO PARA CRIANCAS. O valor
do referido termo fica aditado em R$ 412.617,60 (quatrocentos e doze mil, seiscentos dezessete reais e sessenta centavos) para o
exercicio de 2025.

PROC. n°® 34696/2022 — Termo de Colaboragédo n° 0010/2023 firmado com a APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE FRANCA. para a execugdo do SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS EM CENTRO DIA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 669.232,80 (seiscentos
e sessenta e nove mil, duzentos e trinta e dois reais e oitenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 34696/2022 — Termo de Colaboracédo n° 0011/2023 firmado com a APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE FRANCA. para a execugdo do SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS EM CENTRO DIA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 1.338.465,60 (um
milh&o, trezentos e trinta e oito mil, quatrocentos e sessenta e cinco reais e sessenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 34719/2022 — Termo de Colaboragdo n°® 0019/2023 firmado com a APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE FRANCA. para a execugdo do SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS EM UNIDADE REFERENCIADA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 552.290,40
(quinhentos e cinquenta e dois mil, duzentos e noventa reais e quarenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 34696/2022 — Termo de Colaboragado n° 0015/2023 firmado com a CASA SAO CAMILO DE LELLIS. para a execugéo do
SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSAS E SUAS FAMILIAS EM CENTRO
DIA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 669.232,80 (seiscentos e sessenta e nove mil, duzentos e trinta e dois reais e
oitenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 34880/2022 — Termo de Colaboragéo n° 0017/2023 firmado com a CASA SAO CAMILO DE LELLIS. para a execugéo
do SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSAS NO DOMICILIO. O valor do
referido termo fica aditado em R$ 959.337,60 (novecentos e cinquenta e nove mil, trezentos e trinta e sete reais e sessenta centavos)
para o exercicio de 2025.

PROC. n°® 36069/2022 — Termo de Colaboragédo n° 0016/2023 firmado com a APAE - ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE FRANCA. para a execucdo do SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA E IDOSAS NO DOMICILIO. O valor do referido termo fica aditado em R$ 959.337,60 (novecentos e cinquenta e nove
mil, trezentos e trinta e sete reais e sessenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 14039/2022 — Termo de Colaboragéo n° 106/2022 firmado com a CASA SAO CAMILO DE LELLIS. para a execugéo do
SERV. ACOLHIM. INSTIT. PARA PESSOAS IDOSAS MODALIDADE: CASA LAR. O valor do referido termo fica aditado em R$
1.321.291,68 (um milh&o, trezentos e vinte um mil, duzentos e noventa e um reais e sessenta e oito centavos) para o exercicio de
2025.

PROC. n°® 34696/2022 — Termo de Colaboragéo n°® 0013/2023 firmado com a FUNDACAO ESPIRITA JUDAS ISCARIOTES. para a
execugdo do SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA IDOSAS E SUAS FAMILIAS EM
CENTRO DIA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 669.232,80 (seiscentos e sessenta e nove mil, duzentos e trinta e dois
reais e oitenta centavos) para o exercicio de 2025.

PROC. n°34696/2022 — Termo de Colaboragdo n® 0014/2023 firmado com a SOCIEDADE FRANCANADE INSTRUCAO E TRABALHO
PARA CEGOS. para a execugdo do SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA IDOSAS
E SUAS FAMILIAS EM CENTRO DIA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 669.232,80 (seiscentos e sessenta e nove mil,
duzentos e trinta e dois reais e oitenta centavos) para o exercicio de 2025.

Franca, 31 de janeiro de 2.025.
Oiter Cassiano Marques
Secretario de Municipal de Ag¢éo Social

PROC. n° 054341/2021 — Termo de Colaboragdo n° 0005/2021 firmado com a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
EXCEPCIONAIS DE FRANCA, para execugdo de SERVICO NO CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO-CER Il. O valor
do referido termo fica aditado em R$ 2.268.000,00 (dois milhdes, duzentos e sessenta e oito mil reais) para o exercicio de 2025.

PROC. n° 054340/2020 — Termo de Colaboragdo n° 0049/2020 firmado com a FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA
DE FRANCA, para CUSTEIO PLANTOES AMB. URG. EMERG. NAS ESPECIALIDADES DE OBSTETRICIA E AMBULATORIO
DE ORTOPEDIA. O valor do referido termo fica aditado em R$ 5.794.538,58 (cinco milhdes, setecentos e noventa e quatro mil,
quinhentos e trinta e oito reais e cinquenta e oito centavos) para o exercicio de 2025.

Franca, 31 de janeiro de 2.025.

Waléria Souza de Mascarenhas
Secretaria Municipal de Saude
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INFRAESTRUTURA

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
INVASAO DE AREA PUBLICA

O Setor de Fiscalizagao de Obras informa que verificou que os abaixo identificados invadiram uma area publica. Como isto constitui
infragdo ao que dispde o artigo 51-C da Lei Municipal N° 371/21 (Cddigo de Obras e Edificagdes), ficam INTIMADOS os abaixo
relacionados, conforme o artigo 94 da citada lei, para no prazo de 08 (OITO) DIAS, contados a partir da data desta publicagéo,
PROVIDENCIAR A DESOCUPACAO DA AREA PUBLICA INVADIDA. O ndo atendimento da presente determinacgdo, no prazo
informado, implicara cobranga de multa no valor de 10 UFMF (dez inteiros de Unidade Fiscal do Municipio de Franca), correspondente
ao valor de R$ 834,50 (oitocentos e trinta e quatro reais e cinquenta centavos), de acordo com os artigos 86 | do Cédigo de Obras e
Edificagbes. O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca
por meio da Central Online disponivel no enderego: http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietario: COPENHAGEN CONSTRUTORA E INCORPORADORA LTDA
End. imével: RUA FLORIANO PEIXOTO, 2188 - CENTRO

Cadastro: 1.3.11.13.004.01.00

Processo: 2025000000 - Auto n°: 140432 - Reg. n°: 21174

Proprietario: LUCAS ROBERTO DE A. BOTELHO E DAIANE LOPES DE ALMEIDA

End. imével: RUA APARECIDA DONIZETE CASSANTA, 5971 - L. 25 Q. 10 - RESIDENCIAL DOURADO
Cadastro: 1.4.22.14.015.25.00

Processo: 2025004455 - Auto n°: 140301 - Reg. n°: 21149

Proprietario: MILTON LUIZ CARDOZO

End. imével: AVENIDA JOAO BATISTA DE PAULAE SILVA, 141 - L. 19/20 Q. 17 - RECANTO ELIMAR
Cadastro: 1.4.21.16.014.20.00

Processo: 2023055534 - Auto n°: 140269 - Reg. n°: 21132

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA EM DOBRO
INVASAO DE AREA PUBLICA

O Setor de Fiscalizagdo de Obras informa que verificou que o abaixo identificado invadiu uma area publica. Como isto constitui
infragdo ao que dispbe o artigo 290 da Lei Municipal N° 2.047/72 (Cdédigo de Posturas), fica INTIMADO o abaixo relacionado,
conforme o artigo 492 da citada lei, para no prazo de 08 (OITO) DIAS, contados a partir da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR
A DESOCUPACAO DA AREA PUBLICA INVADIDA. O nio atendimento da presente determinacdo, no prazo informado, implicara
cobranga de multa em dobro, devido a recorréncia da infragdo, no valor de 26,72 UFMF (vinte e seis inteiros e setenta e dois
centésimos de Unidade Fiscal do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 2.229,78 (dois mil, duzentos e vinte e nove
reais e setenta e oito centavos), de acordo com os artigos 509, 513 e 517 do Cddigo de Posturas. O autuado tera prazo de 05
(CINCO) dias para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no
endereco: http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietario: POSTO SAO PAULO MINAS LTDA

End. imével: AV. CHAMPAGNAT, 2432 — JARDIM SANTANA
Cadastro: 1.2.11.16.005.07.00

Processo: 2024057735 - Auto n°: 140292 - Reg. n°: 21143

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
CONSTRUCAO SEM PROJETO

O Setor de Fiscalizagédo de Obras informa que verificou que os abaixo identificados edificaram construgées sem o respectivo projeto
aprovado pela Prefeitura. Como isto constitui infragdo ao que dispdem os artigos 5°, 31 e 33 da Lei Complementar Municipal N°
371/21 (Cédigo de Obras e Edificagdes), ficam INTIMADOS os abaixo relacionados, conforme o artigo 94 da citada lei, para no prazo
de 16 (DEZESSEIS) DIAS UTEIS, contados a partir da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR A REGULARIZACAO DO PROJETO
DO IMOVEL. O néo atendimento da presente determinacéo, no prazo informado, implicara cobranca de multa no valor de 10 UFMF
(dez Unidade Fiscal do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 834,50 (oitocentos e trinta e quatro reais e cinquenta
centavos), de acordo com o artigo 83, 1l do Cadigo de Obras e Edificagbes. O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias para interpor
recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no endereco: http:/franca.
sp.gov.br/centralonline

Proprietario: ANTONIO AP. CASTALDI E ISABEL CRISTINA GARCIA CASTALDI

End. imével: RUA HOMERO PACHECO ALVES, 1031 - PROLONGAMENTO VILA DUQUE DE CAXIAS
Cadastro: 1.2.11.06.021.18.00

Processo: 2024000000 - Auto n°: 140283 - Reg. n°: 21144

Proprietario: ANTONIO LEANDRO DA SILVA
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End. imével: RUA CONSUELO CACERES MUNHOZ, 1635 - P/L.01 B Q. 58 - JARDIM PORTINARI
Cadastro: 1.1.32.11.009.15.00
Processo: 2025003559 - Auto n°: 140186 - Reg. n°®: 21121

Proprietario: ANTONIO LEANDRO DA SILVA

End. imével: RUA CONSUELO CACERES MUNHOZ, 1625 - P/L. 01 A Q. 58 - JARDIM PORTINARI
Cadastro: 1.1.32.11.009.01.00

Processo: 2025003563 - Auto n°: 140185 - Reg. n°®: 21120

Proprietario: CARMEN CALANDRIA UTRERA GARCIA E OUTRO

End. imével: RUAARTHUR MARANGONI, 2519 - P/L.04 Q. 10 - VILA INDUSTRIAL
Cadastro: 1.4.11.09.012.04.01

Processo: 2024000000 - Auto n°: 139985 - Reg. n°®: 21117

Proprietario: DONIZETE DE OLIVEIRA

End. imével: RUA MIRAGAIA MMDC, 950 - L. 25 Q. 01 - PROL DA VILA SANTA TEREZINHA
Cadastro: 1.1.31.11.011.25.00

Processo: 2025000000 - Auto n°: 140413 - Reg. n°: 21169

Proprietario: EDNA FRANCA

End. imével: AVENIDA DOUTOR CHAFIC FACURY, 4412 - L. 12 A Q. 56 - JARDIM NOEMIA
Cadastro: 1.4.12.13.005.23.00

Processo: 2024016827 - Auto n°: 140327 - Reg. n® 21157

Proprietario: EURIPEDES HENRIQUE DA SILVA

End. imével: RUA JOSE NAVARRO GOMES, s/n° - L. 38 Q. 06 - VILLA REAL
Cadastro: 1.4.22.14.007.38.00

Processo: 2025004455 - Auto n°: 140332 - Reg. n°: 21159

Proprietario: JESUS ALVES BONAFIM E OUTRA

End. imével: RUAMARTINS MM D C, 929 - L. 05 Q. 06 - PROL VILA SANTA TEREZINHA
Cadastro: 1.1.31.11.013.05.01

Processo: 2025004183 - Auto n°: 140224 - Reg. n°: 21133

Proprietario: VILLA REAL EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SC LTDA
End. imével: AV. EMILIO PALUDETTO, 5510 - L. 04 Q. 03 - VILLA REAL
Cadastro: 1.4.22.10.008.04.00

Processo: 2025004455 - Auto n°: 140420 - Reg. n°®: 21171

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
CONSTRUCAO EM DESACORDO COM PROJETO

O Setor de Fiscalizagdo de Obras informa que verificou que os abaixo identificados edificaram construgbes em desacordo com o
respectivo projeto aprovado pela Prefeitura. Como isto constitui infragdo ao que dispéem os artigos 5°, 31 e 33 da Lei Complementar
Municipal N° 371/21 (Cédigo de Obras e Edificagbes), ficam INTIMADOS os abaixo relacionados, conforme o artigo 94 da citada lei,
para no prazo de 16 (DEZESSEIS) DIAS UTEIS, contados a partir da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR A REGULARIZACAO
DO PROJETO DO IMOVEL. O nao atendimento da presente determinagdo, no prazo informado, implicara cobranga de multa no
valor de 10 UFMF (dez Unidade Fiscal do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 834,50 (oitocentos e trinta e quatro
reais e cinquenta centavos), de acordo com o artigo 83, Il, do Cédigo de Obras e Edificagbes. O autuado tera prazo de 05 (CINCO)
dias para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no enderego:
http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietario: DANIEL OLIMPIO

End. imével: RUA LUIZA DONADELI BALDOCHI, 3360 - L. 07 Q. 05 - RESIDENCIAL QUINTA DAAURORA
Cadastro: 1.1.14.01.005.07.00

Processo: 2024AH0182 - Auto n°: 140411 - Reg. n°: 21168

Proprietario: DANILO BARSANULFO TEIXEIRA

End. imével: RUAAGENOR SANTIAGO, 2910 - L. 06 Q. 32 - JARDIM LUIZA I
Cadastro: 1.1.32.05.007.06.00

Processo: 2025HB0055 - Auto n°: 140286 - Reg. n°: 21141

Proprietéario: JAIME SAD E VANDA DE OLIVEIRA SAD

End. imével: RUA JOSE BARTOCCI, 2688 - L. 09 Q. 63 — BAIRRO SAO JOSE
Cadastro: 1.4.11.02.005.10.00

Processo: 2015027527 - Auto n°: 140414 - Reg. n°: 21170
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Proprietario. MAGNA DOS SANTOS E OUTRO

End. imével: RUA MIRAGAIA MMDC, 439 - L. 07 Q. 05 - PROL. VILA SANTA TEREZINHA
Cadastro: 1.1.31.16.004.07.00

Processo: 2025HB0067 - Auto n°: 140168 - Reg. n°: 21126

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
IMOVEL SEM HABITE-SE

O Setor de Fiscalizagédo de Obras informa que verificou que os imdveis abaixo identificados se encontram concluidos e/ou ocupados
e nao possuem HABITE-SE. Como isto constitui infracdo ao que dispde o artigo 35 da Lei Complementar Municipal N° 371/21
(Codigo de Obras e Edificagdes), ficam INTIMADOS os abaixo relacionados, nos termos do artigo 94 da citada lei, para no prazo de
10 (DEZ) DIAS UTEIS, contados a partir da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR O HABITE-SE DO IMOVEL. O n&o atendimento
da presente determinacéo, no prazo informado, implicara cobranga de multa no valor de 12 UFMF (doze inteiros de Unidade Fiscal
do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 1.001,40 (um mil e um reais e quarenta centavos), de acordo com o artigo
84, Il, do Cadigo de Obras e Edificagdes. O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias para interpor recurso contra este Auto junto a
Prefeitura Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no enderego: http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietario: GABRIEL VEIGA DOS SANTOS

End. imével: RUA NOEL DE PAULA, 2695 - L. P/L 41 AREA D Q. 05 - RESIDENCIAL PALERMO
Cadastro: 1.1.23.11.010.71.00

Processo: 2012011984 - Auto n°: 140377 - Reg. n°: 21167

Proprietario: IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS DE FRANCA

End. imével: RUA VALDELIA MARTINS DOS SANTOS, 1771 - L. 04 E 05 Q. 33 - JARDIM AEROPORTO llI
Cadastro: 1.4.32.14.003.05.00

Processo: 2010010756 - Auto n°: 140333 - Reg. n°: 21160

Proprietario: LUIS FERNANDO RODRIGUES E MIGUELINA AP. CESARIO RODRIGUES
End. imével: RUA JOSE FERREIRA CANDIDO, 181 - L. 02 Q. 14 - RECANTO ELIMAR
Cadastro: 1.4.22.13.014.02.00

Processo: 2023055534 - Auto n°: 140461 - Reg. n°: 21192

Proprietario: MARIA JOSE ALVES CARAMORE E OUTRA

End. imével: AV NICOLAU DEL MONTE, 3198 - L. 29 Q. 13 - JARDIM GUANABARA
Cadastro: 1.1.11.01.022.29.00

Processo: 2021013565 - Auto n°: 140459 - Reg. n°: 21190

Proprietario: MOACIR ANTONIO MENDES JUNIOR

End. imével: RUA FRANCISCO HETO JUNIOR, 3410 - L. 12 Q. 06 - RESIDENCIAL QUINTA DAAURORA
Cadastro: 1.1.14.01.006.12.00

Processo: 2024AE 1503 - Auto n°: 140338 - Reg. n°: 21166

Proprietario: RMNASSIF EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA
End. imével: RUA DOUTOR AFONSO PENA, 1934 - CIDADE NOVA
Cadastro: 1.3.11.13.006.16.01

Processo: 2023012111 - Auto n°: 140341 - Reg. n°: 21189

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
LAUDO DE VISTORIA TECNICA DE MURO DE SUSTENTAGCAO

O Setor de Fiscalizagdo de Obras informa que verificou que o abaixo identificado edificou muro de sustentagdo sem a necessaria
licenga ou projeto aprovado. Como isto constitui infragdo ao que dispdem os artigos 299 e 533 da Lei Municipal N° 2.047/72 (Codigo
de Posturas), fica INTIMADO o abaixo relacionado, conforme o artigo 492 da citada lei, para no prazo de 16 (DEZESSEIS) DIAS,
contados a partir da data desta publicacdo, APRESENTAR LAUDO DE VISTORIA TECNICA (ART, RRT, etc.) DO REFERIDO MURO
DE SUSTENTACAO. O n&o atendimento da presente determinag&o, no prazo informado, implicara cobranga de multa no valor de
2 UFMF (dois inteiros de Unidade Fiscal do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 166,90 (cento e sessenta e seis
reais e noventa centavos), de acordo com os artigos 509 e 513 do Cdédigo de Posturas. O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias
para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no enderego:
http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietario: PAULO ADEMIR DA COSTA
End. imével: RUA PATROCICIO PAULISTA, s/n° - L. 16 Q. 16 - BAIRRO HIGIENOPOLIS

Cadastro: 1.2.11.02.010.10.00
Processo: 2024040112 - Auto n°: 140433 - Reg. n°: 21173

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
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IMOVEL EM DESACORDO (PROJETO AGUARDANDO CORRECOES)

O Setor de Fiscalizagédo de Obras informa que verificou que os abaixo identificados edificaram construgdes sem o respectivo projeto
aprovado e possuem projetos de aprovagado aguardando corre¢des nesta Prefeitura. Como isto constitui infragdo ao que dispdem
os artigos 5°, 31 e 33 da Lei Complementar Municipal N° 371/21 (Cdédigo de Obras e Edificagbes), ficam INTIMADOS os abaixo
relacionados, conforme o artigo 94 da mesma lei, para no prazo de 16 (DEZESSEIS) DIAS UTEIS, contados a partir da data
desta publicagdo, PROVIDENCIAR AS SOLICTADAS CORRECOES PARA A CONSEQUENTE APROVACAO DO PROJETO DO
IMOVEL. O n3o atendimento da presente determinacéo, no prazo informado, implicara cobranca de multa no valor de 10 UFMF
(dez inteiros de Unidades Fiscais do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 834,50 (oitocentos e trinta e quatro reais
e cinquenta centavos), de acordo com o artigo 83, I, do Codigo de Obras e Edificagbes. O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias
para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no endereco:
http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietario: APARECIDA DE FATIMA RODRIGUES VAZ SILVA

End. imével: AVENIDA GERALDA ROCHA SILVA, 2380 - L. 10 Q. 09 - PARQUE VICENTE LEPORACE |
Cadastro: 1.1.22.07.001.10.00

Processo: 2023AE2389 - Auto n° 140217 - Reg. n° 21123

Proprietario: VITAL DIAS MOREIRA FILHO

End. imével: RUA MARIA ENITT PINTO DE AGUIAR, 1226 - P/L.03 AREA B Q. 04 - VILA REGINA
Cadastro: 1.4.11.13.006.13.00

Processo: 2024AE2190 - Auto n° 140116 - Reg. n°: 21107

Proprietario: WILTON MONTEIRO RESENDE E OUTRA

End. imével: RUA VITORIO GASPARINI, 3521 - P/L.24 AREA B Q. C - PROLONGAMENTO JARDIM ANGELA ROSA
Cadastro: 1.4.11.11.023.50.00

Processo: 2024AE2297 - Auto n° 140115 - Reg. n°: 21108

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
CONSTRUCAO DE CALCADA

O Setor de Fiscalizagdo de Obras informa que verificou que os abaixo identificados ndo construiram ou mantém em mau estado
de conservagao a calgada (passeio publico) do seu imével. Como isto constitui infragdo ao que dispde o artigo 59 da Lei Municipal
N° 371/21 (Codigo de Obras e Edificagdes), ficam INTIMADOS os abaixo relacionados, conforme o artigo 94 da citada lei, para
no prazo de 16 (DEZESSEIS) DIAS UTEIS, contados a partir da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR A CONSTRUCAO/
REPARO DA CALCADA DO REFERIDO IMOVEL, de acordo com a ABNT NBR 9050 (Item 6.12). O ndo atendimento deste Auto de
Infragdo, no prazo determinado, implicara cobranga da multa de 10 UFMF (dez inteiros de Unidade Fiscal do Municipio de Franca),
correspondente ao valor de R$ 834,50 (oitocentos e trinta e quatro reais e cinquenta centavos), de acordo com o artigo 86, | do
Cdédigo de Obras e Edificagdes. O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura
Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no enderego: http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietario: ANDRE DA SILVA NEVES

End. imével: RUA TEREZINHA KOMURO, s/n° - L. 03 Q. B — JARDIM TRES COLINAS
Cadastro: 1.4.22.07.005.03.00

Processo: 2024057228 - Auto n°: 140320 - Reg. n°: 21153

Proprietario: GERALDO TASSO DE ANDRADE ROCHA
End. imével: RUA SIMAO CALEIRO, 1661 - CENTRO
Cadastro: 1.2.11.07.017.08.01

Processo: 2025000000 - Auto n°: 140380 - Reg. n°: 21177

Proprietario: RONALDO RIVALDO E SUELI SANCHEZ

End. imével: RUA TEREZINHA KOMURO, s/n° - L. 02 Q. B - JARDIM TRES COLINAS
Cadastro: 1.4.22.07.005.02.00

Processo: 2024057228 - Auto n°: 140277 - Reg. n°: 21154

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA EM DOBRO
CONSTRUCAO DE MURO

O Setor de Fiscalizagdo de Obras informa que verificou que o abaixo identificado ndo construiu muro no seu imével. Como isto
constitui infragdo ao que dispde o artigo 296 da Lei Municipal N° 2.047/72 (Cddigo de Posturas), fica INTIMADO o abaixo relacionado,
prazo de 16 (DEZESSEIS) DIAS, contados a partir da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR A CONSTRUCAO DO MURO DO
IMOVEL. O no atendimento da presente determinacdo, no prazo informado, implicara cobranca de multa em dobro, devido a
recorréncia da infragdo, no valor de 4 UFMF (quatro inteiros de Unidade Fiscal do Municipio de Franca), correspondente ao valor de
R$ 333,80 (trezentos e trinta e trés reais e oitenta centavos), de acordo com os artigos 509, 511, lll, e 517 do Cédigo de Posturas.
O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da
Central Online disponivel no enderego: http://franca.sp.gov.br/centralonline
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Proprietario: GERALDO TASSO DE ANDRADE ROCHA
End. imével: RUA SIMAO CALEIRO, 1661 - CENTRO
Cadastro: 1.2.11.07.017.08.01

Processo: 2025000000 - Auto n°: 140379 - Reg. n°: 21176

AUTO DE INTIMACAO PARA DEMOLICAO
DEMOLICAO DE OBRA IRREGULAR

O Setor de Fiscalizagdo de Obras informa que verificou que os abaixo identificados possuem imoéveis em que estdo sendo/foram
edificadas construgdes sem ou em desacordo com o devido projeto aprovado pela Prefeitura. Os imoveis se encontram irregulares
e possuem lancamento de multas por descumprimento da legislagdo municipal. Como isto constitui infragdo ao que dispde o artigo
5° da Lei Complementar Municipal N° 371/21 (Cédigo de Obras e Edificagdes), ficam INTIMADOS os abaixo relacionados, conforme
o artigo 93 da citada lei, para no prazo de 07 (SETE) DIAS UTEIS, contados a partir da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR O
INICIO DA DEMOLICAO DAS AREAS IRREGULARMENTE CONSTRUIDAS, com acompanhamento técnico, conforme determina
o artigo 34 da mesma Lei. O ndo atendimento da presente determinagéo, no prazo informado, implicara demoli¢cdo das construgdes
irregulares, conforme o artigo 93, V, do Codigo de Obras e Edificagbes. O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias para interpor
recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no endereco: http://franca.
sp.gov.br/centralonline

Proprietario: DIONISIO DE FREITAS

End. imével: RUA DAS MARGARIDAS, 1221 - L. 28 Q. 10 - JARDIM FLORIDA
Cadastro: 1.4.21.11.002.28.00

Processo: 1992018229 - Auto n°: 140225 - Reg. n°: 21125

Proprietario: SINVAL ANTONIO DE SENE

End. imével: RUA SAO SEBASTIAO, 391 - L. 09 Q. 11 - PROL. DA VILA SANTOS DUMONT
Cadastro: 1.1.12.12.005.02.00

Processo: 2019040594 - Auto n°: 139890 - Reg. n°: 21100

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
DEMOLICAO EXECUTADA SEM ALVARA

O Setor de Fiscalizagdo de Obras informa que verificou que o abaixo identificado realizou uma demolicdo sem a respectiva licenga
expedida pela Prefeitura Municipal de Franca. Como isto constitui infragdo ao que disp&e o artigo 34 da Lei Complementar Municipal
N° 371/21 (Cédigo de Obras e Edificagdes), fica INTIMADO o abaixo relacionado, conforme o artigo 94 da citada lei, para no
prazo de 10 (DEZ) DIAS UTEIS, contados a partir da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR O LICENCIMANTO DA REFERIDA
DEMOLICAO, CONFORME DETERMINACOES DO ARTIGO 34 DA MESMA LEI. O ndo atendimento da presente determinacéo,
no prazo informado, implicara cobranga de multa no valor de 10 UFMF (dez inteiros de Unidade Fiscal do Municipio de Franca),
correspondente ao valor de R$ 834,50 (oitocentos e trinta e quatro reais e cinquenta centavos), de acordo com o artigo 83, Il do
Cddigo de Obras e Edificagdes. O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura
Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no endereco: http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietario: GERALDO TASSO DE ANDRADE ROCHA
End. imével: RUA SIMAO CALEIRO, 1661 - CENTRO
Cadastro: 1.2.11.07.017.08.01

Processo: 2025000000 - Auto n°: 140382 - Reg. n°: 21179

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
ENTULHO EM VIA PUBLICA OU IMOVEL PARTICULAR

O Setor de Fiscalizagao de Obras informa que constatou que o abaixo identificado vem depositando, de forma inadequada, materiais
de construgéo e/ou entulhos em terreno publico ou particular. Como isso constitui infragao ao que dispde o artigo 146 da Lei Municipal
N° 2047/72 (Cédigo de Posturas), fica INTIMADO o abaixo relacionado, nos termos do artigo 492 da citada lei, para no prazo de
02 (DOIS) DIAS, contados a partir da data desta publicagdo, RETIRAR OS ENTULHOS E/OU INSERVIVEIS E PROVIDENCIAR A
LIMPEZA DO LOCAL. O ndo atendimento da presente intimagéo, no prazo estabelecido, implicara cobranga de multa no valor de
6,67 UFMF (seis inteiros e sessenta e sete centésimos de Unidades Fiscais do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$
556,61 (quinhentos e cinquenta e seis reais e sessenta e um centavos), de acordo com os artigos 509 e 513 do Cédigo de Posturas.
O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da
Central Online disponivel no endereco: http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietario: GERALDO TASSO DE ANDRADE ROCHA
End. imével: RUA SIMAO CALEIRO, 1661 - CENTRO

Cadastro: 1.2.11.07.017.08.01
Processo: 2025000000 - Auto n°: 140381 - Reg. n°: 21178

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA EM DOBRO
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CONSTRUCAO SEM PROJETO

O Setor de Fiscalizagcdo de Obras informa que verificou que o abaixo identificado edificou construgdo sem o respectivo projeto
aprovado pela Prefeitura. Como isto constitui infragdo ao que dispdem os artigos 5°, 31 e 33 da Lei Complementar Municipal N°
371/21 (Cddigo de Obras e Edificagbes), fica INTIMADO o abaixo relacionado, conforme o artigo 94 da citada lei, para no prazo de
16 (DEZESSEIS) DIAS UTEIS, contados a partir da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR A REGULARIZAGCAO DO PROJETO
DO IMOVEL. O n3o atendimento da presente determinagéo, no prazo informado, implicara cobranga de multa em dobro, devido a
recorréncia da infracdo, no valor de 20,00 UFMF (vinte inteiros de Unidade Fiscal do Municipio de Franca), correspondente ao valor
de R$ 1.669,00 (um mil, seiscentos e sessenta e nove reais), de acordo com os artigos 83, Il, e 89 do Caédigo de Obras e Edificagdes.
O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da
Central Online disponivel no endereco: http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietério: SERGIO DAU VIEIRA E OUTROS

End. imével: RUA DOUTOR ANTONIO PADUA FARIA, 2529 - VILA INDUSTRIAL
Cadastro: 1.2.11.12.006.03.01

Processo: 2024038274 - Auto n°: 140303 - Reg. n°: 21142

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA EM DOBRO
CONSTRUCAO EM DESACORDO

O Setor de Fiscalizagao de Obras informa que verificou que os abaixo identificados edificaram construgbes em desacordo com o
respectivo projeto aprovado pela Prefeitura. Como isto constitui infragéo ao que dispdem os artigos 5°, 31 e 33 da Lei Complementar
Municipal N° 371/21 (Cddigo de Obras e Edificagdes), ficam INTIMADOS os abaixo relacionados, conforme o artigo 94 da citada lei,
para no prazo de 16 (DEZESSEIS) DIAS UTEIS, contados a partir da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR A REGULARIZACAO
DO PROJETO DO IMOVEL. O nao atendimento da presente determinagdo, no prazo informado, implicara cobranga de multa
em dobro, devido a recorréncia da infragdo, no valor de 20,00 UFMF (vinte inteiros de Unidade Fiscal do Municipio de Franca),
correspondente ao valor de R$ 1.669,00 (um mil, seiscentos e sessenta e nove reais), de acordo com os artigos 83, Il, e 89 do
Cddigo de Obras e Edificagdes. O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias para interpor recurso contra este Auto junto & Prefeitura
Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no endereco: http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietério: CAIRO BARCELOS ALVES SERRANO

End. imével: RUAALTINO ARANTES - DR., 1200 - L. 36/37 Q. 06 - PARQUE UNIVERSITARIO
Cadastro: 1.2.21.14.003.36.01

Processo: 2024HB1721 - Auto n°: 140385 - Reg. n°: 21164

Proprietério: LAZARO DAS GRACAS OZORIO

End. imével: AVENIDA PAULINO PUCCI, 1367 - JARDIM FRANCANO
Cadastro: 1.2.11.09.005.05.00

Processo: 1991025431 - Auto n°: 140457 - Reg. n°®: 21172

Proprietério: LUIS FERNANDO PERES RIBEIRO

End. imével: RUA JOAO GUIMARAES ROSA, 541 - L. 02 Q. 10 - VEREDAS DE FRANCA
Cadastro: 1.2.31.06.005.02.00

Processo: 2024HB2692 - Auto n°: 140387 - Reg. n°: 21162

Proprietario: RAUL CERISSI RIBEIRO

End. imével: RUA JOSE DOS REIS DE SOUZA, s/n°- L. 17 Q. 01 - RESIDENCIAL GRAMADOS
Cadastro: 1.4.21.12.005.17.00

Processo: 2024014858 - Auto n°: 140331 - Reg. n°: 21158

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA EM DOBRO
IMOVEL SEM HABITE-SE

O Setor de Fiscalizagao de Obras informa que verificou que os imdveis abaixo identificados se encontram concluidos e/ou ocupados
e nao possuem HABITE-SE. Como isto constitui infracdo ao que dispde o artigo 35 da Lei Complementar Municipal N° 371/21
(Cddigo de Obras e Edificagdes), ficam INTIMADOS os abaixo relacionados, nos termos do artigo 94 da citada lei, para no prazo de
10 (DEZ) DIAS UTEIS, contados a partir da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR O HABITE-SE DO IMOVEL. O n&o atendimento
da presente determinagéo, no prazo informado, implicara cobranga de multa em dobro, devido a recorréncia da infragédo, no valor de
24,00 UFMF (vinte e quatro Unidades Fiscais do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 2.002,80 (dois mil e dois reais
e oitenta centavos), de acordo com os artigos 84, |, e 89 do Cddigo de Obras e Edificagdes. O autuado tera prazo de 05 (CINCO)
dias para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no enderego:
http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietario: ELER & RANIS ADMINISTRAGCAO DE BENS PROPRIOS S/A

End. imével: RUA MARIA MARTINS DE ARAUJO, 779 - L. 18 Q. 53 - JARDIM LIMA
Cadastro: 1.2.21.03.007.18.00

Processo: 2023AE0068 - Auto n°: 140395 - Reg. n°: 21163
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Proprietario: RAIMUNDO ALBERTO NORONHA E MARTA ELIANA DOS SANTOS NORONHA
End. imével: RUA SALDANHA MARINHO, 1050 - VILA FLORES

Cadastro: 1.2.11.02.031.01.00

Processo: 2025000000 - Auto n°: 140415 - Reg. n°: 21175

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
ACESSIBILIDADE DE IMOVEL

O Setor de Fiscalizacdo de Obras informa que verificou que o abaixo identificado possui imével que ndo garantem acessibilidade
a pessoa com deficiéncia em todas as suas dependéncias e servicos conforme determinam as normas de acessibilidade vigentes.
Como isto constitui infracdo ao que dispdem o artigo 56 da Lei Complementar Municipal N° 371/21 (Cédigo de Obras e Edificacdes)
e o artigo 57 da Lei Federal N° 13146/15 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), fica INTIMADO o abaixo relacionado, conforme o
artigo 94 do Cédigo de Obras e Edificagbes, para no prazo de 16 (DEZESSEIS) DIAS UTEIS, contados da data desta publicagéo,
PROVIDENCIAR A ADEQUACAO DE ACESSIBILIDADE DO SEU IMOVEL CONFORME PROJETO DE ACESSIBILIDADE
APROVADO. O ndo atendimento da presente determinacéo, no prazo informado, implicara cobranga de multa no valor de 10,00
UFMF (dez inteiros de Unidade Fiscal do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 834,50 (oitocentos e trinta e quatro
reais e cinquenta centavos), de acordo com os artigos 83, IV, do Cddigo de Obras e Edificagdes. O autuado tera prazo de 05
(CINCO) dias para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no
endereco: http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietéario: GEDERSON LUIZ R. BECKER, LEILA MARIA F. BECKER, ERICK BECKER E OUTROS
End. imével: RUA ROZA GONZALES MENEGHETTI, 2570 - L. TERRENO J - VILA MAURO MAMEDE
Cadastro: 1.4.21.13.010.34.00

Processo: 2020015123 - Auto n°: 140458 - Reg. n°: 21184

AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA EM DOBRO
CERTIFICACAO DE INSPECAO E MANUTENCAO PREDIAL

O Setor de Fiscalizacdo de Obras informa que verificou que os imdveis abaixo identificados ndo possuem a Certificagéo de Inspegéo
e Manutengéo Predial valida. Como isto constitui infragéo as disposi¢cdes dos artigos 17 a 25 da Lei Complementar Municipal N°
371/21 (Cdédigo de Obras e Edificagdes, ficam INTIMADOS os abaixo relacionados, conforme o artigo 94 do Cdédigo de Obras
e Edificacdes, para no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data desta publicagdo, PROVIDENCIAR A CERTIFICACAO DE
INSPECAO E MANUTENGAO PREDIAL, com apresentacéo de Laudo Técnico, acompanhado de ART/RRT. O nao atendimento da
presente determinagéo, no prazo informado, implicara cobranga de multa em dobro, devido a recorréncia da infragcdo, no valor de 40
UFMF (quarenta inteiros de Unidade Fiscal do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 3.338,00 (trés mil, trezentos e
trinta e oito reais), de acordo com os artigos 85, | e 89, do Cddigo de Obras e Edificagdes. O autuado tera prazo de 05 (CINCO) dias
para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca por meio da Central Online disponivel no endereco:
http://franca.sp.gov.br/centralonline

Proprietario: FRANCA || EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS SPE LTDA

End. imével: RUA DESEMB. AFONSO JOSE DE CARVALHO, s/n° - L. A/B/C/D/E/F/G/H Q. 95 - BAIRRO SAO JOSE
Cadastro: 1.2.11.04.004.09.00

Processo: 2024033011 - Auto n°: 140299 - Reg. n°: 21146

Proprietério: VILA ROMANA ENGENHARIA E EMPREENDIMENTOS LTDA
End. imével: RUA CANADA, 1450 - BAIRRO SAO JOSE

Cadastro: 1.2.11.10.001.01.00

Processo: 2024033007 - Auto n°: 140297 - Reg. n°®: 21147

Franca, 31 de janeiro de 2025.
Marciel Montalvane Barbosa
Chefe do Setor de Fiscalizagao de Obras

SAUDE

INTIMACAO LIMPEZA DE TERRENO

A Vigilancia Sanitaria Municipal DETERMINA, com base no artigo 145, paragrafo 1°, da Lei 2047/72 do Cddigo de Posturas do
Municipio de Franca, alterada pelas Leis 5047/98 e 5737/02, que ficam intimados os proprietarios dos lotes abaixo relacionados para
no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da data desta publicagado, efetuar a limpeza dos terrenos. O nao cumprimento acarretara na
aplicagdo de multa e na realizagao dos servigos de limpeza pela Secretaria Municipal de Servigos e Meio Ambiente, no valor de R$
0,064 (sessenta e quatro milésimos) da Unidade Fiscal do Municipio de Franca (UFMF), por metro quadrado do imével, conforme
determina a legislagdo em vigéncia.

NOME LOTE QUADRA BAIRRO COD CADASTRO
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JOSE GUALBERTO CINTRA L18 Q12 BAIRRO SAO JOSE |01.3.11.14.002.18.00
JOSE GUALBERTO CINTRA L19 Q12 BAIRRO SAO JOSE | 01.3.11.14.002.19.00
JOSE A POURRAT AMATO L20 Q12 BAIRRO SAO JOSE | 01.3.11.14.002.20.00
JUARES FERREIRA CENTRO 01.2.11.08.011.23.01
JUARES FERREIRA E OUTRA CENTRO 01.2.11.08.011.24.00
REAL INDUSTRIA E COMERCIO DE CARNES E | P/L.37 - AREA CHACARA SAO
EMBUTIDOS LTDA A PAULO 01.1.13.08.004.16.00
REAL INDUSTRIA E COMERCIO DE CARNES E | P/L.37 - AREA CHACARA SAO
EMBUTIDOS LTDA B PAULO 01.1.13.08.004.17.00
REAL INDUSTRIA E COMERCIO DE CARNES E | P/L.37 - AREA CHACARA SAO
EMBUTIDOS LTDA c PAULO 01.1.13.08.004.18.00
REAL INDUSTRIA E COMERCIO DE CARNES E | P/L.37 - AREA CHACARA SAO
EMBUTIDOS LTDA b PAULO 01.1.13.08.004.19.00
MARIETA ROSA AZEVEDO JESUS - ESPOLIO L16 Q41 CITY PETROPOLIS |01.1.41.12.002.16.00
ESPLANADA PRIMO
LUIS GUSTTAVO BORGES COELHO L.04 Qz MENEGHETTI 01.4.12.10.006.04.00
ANGELA DINIZ SOARES DA SILVA Pl L'OZBAREA Q.17 FRASLCL’J*BZOLO 01.4.22.16.011.56.00
MAURICIO PALAMONI E OUTRA L.01 Q.27 JARDIM CAMBUI 01.1.31.02.019.01.00
REGINALDO SILVA FELICIANO JUNIOR E OUTRA L.04 Q.02 |JARDIM CENTENARIO [ 01.4.12.02.001.04.00
JARDIM JOAO
WILKER FERRAZ DE MELO L.46 Q.10 LIPORONI 01.1.22.09.012.46.00
WELINGTON ALVES DA COSTA E OUTRA L.48 Q.10 JASF[,)(')NF%%O 01.1.22.09.012.48.00
ANGELICA DE OLIVEIRA FELICIANO L13 Q05 JARDIM JOAO 01.1.22.09.007.13.00
LIPORONI
JARDIM JOAO
LUIS FERNANDO CINTRA L 14 Q05 LIPORONI 01.1.22.09.007.14.00
MARYANA DE PAULA REIS L16 Q33 JARDIM LUIZA 01.1.32.06.033.16.00
JOSE REINALDO CINTRA L17 Q.33 JARDIM LUIZA 01.1.32.06.033.17.00
FABIANA BATISTA JACOMETE MARQUES E L11 Q15 | JARDIM MARIA ROSA | 01.1.21.13.022.11.00
OUTRO
FABIANA BATISTA JACOMETE MARQUES E L12 Q15 JARDIM MARIA ROSA | 01.1.21.13.022.12.00
OUTRO
FABIANA BAT'STASGCT;%"ETE MARQUES E L13 Q15 JARDIM MARIA ROSA | 01.1.21.13.022.13.00
FABIANA BATISTA JACOMETE MARQUES E L14 Q15 JARDIM MARIA ROSA | 01.1.21.13.022.14.00
OUTRO
FABIANA BAT'STASG(T;F?('\)"ETE MARQUES E L15 Q15 JARDIM MARIA ROSA | 01.1.21.13.022.15.00
JEAN CESAR ALVES MARQUES E OUTRA L.16 Q.15 | JARDIM MARIA ROSA |01.1.21.13.022.16.00
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JEAN CESAR ALVES MARQUES E OUTRA L.17 Q.15 JARDIM MARIA ROSA |01.1.21.13.022.17.00
JEAN CESAR ALVES MARQUES E OUTRA L.18 Q.15 JARDIM MARIA ROSA ]01.1.21.13.022.18.00
NAYARA SERAFIM FERRARO L.19 Q.15 JARDIM MARIA ROSA [ 01.1.21.13.022.19.00

JEAN CESAR ALVES MARQUES E OUTRA L.20 Q.15 JARDIM MARIA ROSA | 01.1.21.13.022.20.00
JORGE LUIS ALVES TAVEIRA E OUTROS L.18 Q.02 JARDIM NATAL | 01.1.22.05.008.18.00
DURVAL DA CUNHA SILVA FILHO L. 07 Q.03 JARDIM NATAL | 01.1.22.05.009.07.00
BENEDITA STELLA COSTA JACINTO L.28 Q.32 JARDIM NOEMIA 01.4.21.04.002.28.00
MARIO VALDO BOLOGNA SEGURA L.29 Q.32 JARDIM NOEMIA 01.4.21.04.002.29.00
ANTONIO CELSO CARVALHO L6 Q61 JARDIM NOEMIA 01.4.22.02.008.06.00
MAURO SERGIO CRUZ L.05 Q.35 JARDIM PALMA 01.3.12.02.022.05.00
DIVALDO DOS SANTOS E OUTROS L.06 Q.35 JARDIM PALMA 01.3.12.02.022.06.00
WSB EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS LTDA L.07 Q.32 JARDIM SANTA LUCIA | 01.4.21.06.014.07.00
AGRO-PEC INCORP ANAWATE LTDA L. 01 Q.18 [JARDIM SAO GABRIEL|01.1.13.10.008.13.00
AGRO-PEC INCORP ANAWATE LTDA L. 02 Q.18 [JARDIM SAO GABRIEL|01.1.13.10.008.14.00
AGRO-PEC INCORP ANAWATE LTDA L.03 Q.18 |JARDIM SAO GABRIEL|01.1.13.10.008.15.00
AGRO-PEC INCORP ANAWATE LTDA L. 04 Q.18 |JARDIM SAO GABRIEL|01.1.13.10.008.16.00
AGRO-PEC INCORP ANAWATE LTDA L. 05 Q.18 [JARDIM SAO GABRIEL|01.1.13.10.008.17.00
AGRO-PEC INCORP ANAWATE LTDA L. 06 Q.18 [JARDIM SAO GABRIEL|01.1.13.10.008.18.00
AGRO-PEC INCORP ANAWATE LTDA L. 07 Q.18 |JARDIM SAO GABRIEL|01.1.13.10.008.19.00
AGRO-PEC INCORP ANAWATE LTDA L. 08 Q.18 |JARDIM SAO GABRIEL|01.1.13.10.008.20.00
AGRO-PEC INCORP ANAWATE LTDA L. 09 Q.18 [JARDIM SAO GABRIEL|01.1.13.10.008.21.00
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ADMINISTRADORA DE CONDOMINIOS LTDA ME

RITA

AGRO-PEC INCORP ANAWATE LTDA L.10 Q.18 |JARDIM SAO GABRIEL|01.1.13.10.008.22.00
AGRO-PEC INCORP ANAWATE LTDA L. 11 Q.18 |JARDIM SAO GABRIEL|01.1.13.10.008.23.00
ANTONIO CARLOS MUSETI FUNES L.33 Q.33 JARDIM TROPICAL Il |01.1.22.11.007.33.00
OLIVIO RODRIGUES PERES JUNIOR L20 Q7 COIF\)I'?I\'II?NQEUNETAL 01.1.12.05.013.20.00
OLIVIO RODRIGUES PERES JUNIOR L21 Q7 COZ'?I\'TI\?EUNETAL 01.1.12.05.013.21.00
OLIVIO RODRIGUES PERES JUNIOR L22 Q7 COEIAI'TI\?EUNETAL 01.1.12.05.013.22.00
OLIVIO RODRIGUES PERES JUNIOR L23 Q7 COIITIAI'FI{NQEUNETAL 01.1.12.05.013.23.00
ROBERTO BARCELLOS MOTTA L.04 Q.33 IIEDQIGSIL?JEL%AASS 01.2.14.04.033.04.00
JOSE LEONTINO BORGES L.15 Q.N PARQUE MOEMA 01.1.21.08.013.15.00
IVO VERONEZ JUNIOR L.16 Q.N PARQUE MOEMA 01.1.21.08.013.16.00
IVO VERONEZ JUNIOR L.17 Q.N PARQUE MOEMA 01.1.21.08.013.17.00
NIVALDO ANTONIO DE CASTRO L.18 Q.N PARQUE MOEMA 01.1.21.08.013.18.00
ANA HELENA FRANCO E SILVA L9 Q8 UNIC@E?ILTJ%RIO 01.2.21.14.004.09.00
DIOCESE DE FRANCA PF;\%ESL%EAORS?AI\M 01.4.11.12.009.04.00
FABRICIO HENRICH L.30 Q.40 PiﬁllégLa\\lj:{?S[XM 01.4.11.08.011.30.00
SALETE ROSINHA LIPPERT HENRICH L.31 Q.40 Pi?llégL?Akll?%:{SDAI\M 01.4.11.08.011.31.00
SANTA BARBARA AGROP E EMPREEND LTDA L.01 Q.09 PROL. JARDIM SANTA 01.4.42.03.009.01.00
BARBARA
GABRIEL CINTRA XAVIER L.02 Q.09 PROL'BJ:SBDAI\“F\/JASANTA 01.4.42.03.009.02.00
MARIA CRISTINA GOULART AIDAR L.A Q.E PROL. \élll}';SANTA 01.2.11.16.002.39.00
ASSESCON CONTABILIDADE E LTS. B/C QE PROL. VILA SANTA 01.2.11.16.002.37.00
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RESIDENCIAL IRINEU

IZILDA MARIA TAVARES L.12 Q.09 SNt 01.4.23.11.001.12.00
BRUNO THIAGO DOS SANTOS VERGANIE | PILTIAREA | g g | RESIDENCIALIRINEU | g1 4 o5 11 001 55,00
JOSE JOAQUIM CAMILO MENDONCA L.09 Q.04 RESIDENCIAL | 1 5 21.06.002.09.00

PARAISO
MOACIR ANTONIO MENDES JUNIOR E OUTRA L.39 13 |RESIPENCIAL QUINTAY 01.1.14.04.010.30.00
MARCIO NATAL DUARTE DA SILVA L.37 13 |RESIDENCIAL QUINTA| 4 4 44 04.010.37.00

D OESTE
MIGUEL ANTONIO DA SILVA E OUTRA L.12 Qa7 |RESIDENCIAL QUINTA01.1.14.04.014.12.00
FCAGROPECUARIA E EMPREENDIVENTOS Lo Qi1 |RESIDENCIALQUINTA| 1 1 14 04 007 22,0
VANDERLE| EUSTAQUIO GONCALVES DE ™ Qi1 | RESIDENCIALQUINTA| 0 1 14 04 007 24,00
M AR PR S TRACRO DE BENS L.04 Q.09 RE e |01.4.23.06.001.04.00
M AR e BT CAO DE BENS L.05 Q.09 RESOENCAL 1 01.4.23.06.001.05.00
M AR ey oy DE BENS L.06 Q.09 RESOENCAL101.4.23.06.001.06.00
M-S MARCAL ADMIMISTRACAO DE BENS L.07 Q.09 RE e 01.4.23.06.001.07.00
O e ot B o0 DO P/LA1 Q.32 VILARAYCOS | 01.1.12.15.034.11.00
JORGE LUIZ ZANINELO E OUTRO PATS.01/02 | Q.32 VILARAYCOS | 01.1.12.15.034.16.00
JORGE LUIZ ZANINELO E OUTRO P/L.08 Q.32 VILARAYCOS | 01.1.12.15.034.18.00
JORGE LUIZ ZANINELO E OUTRO P/L.09 Q.32 VILARAYCOS | 01.1.12.15.034.19.00
JORGE LUIZ ZANINELO E OUTRO P/L.10 Q.32 VILARAYCOS | 01.1.12.15.034.20.00
JORGE LUIZ ZANINELO E OUTRO P/L.11 Q.32 VILARAYCOS | 01.1.12.15.034.21.00
JORGE LUIZ ZANINELO E OUTRO PIL12 Q.32 VILARAYCOS | 01.1.12.15.034.22.00
RICARDO BENTO L.09 Q11 V"‘LAEI'SV'\SUNDO 01.1.23.08.005.09.00
MILENA SUELI ALVIM L.08 Q1 | VILLAGIOMUNDO 4 4 53 08 .005.08.00

NOVO
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31 de Janeiro de 2025
Waléria Souza de Mascarenhas
Secretaria Municipal de Saude

PROVA DE SELECAO PARA RESIDENCIA EM MEDICINA GERAL DE FAMILIA E COMUNIDADE - 2025

GABARITO
1 D 26 C
2 D 27 A
3 B 28 B
4 D 29 A
5 Cc 30 D
6 B 31 B
7 A 32 C
8 D 33 C
9 A 34 A
10 Cc 35 D
11 B 36 D
12 D 37 D
13 D 38 D
14 C 39 D
15 A 40 C
16 D 41 A
17 A 42 A
18 D 43 A
19 D 44 C
20 Cc 45 B
21 B 46 D
22 C 47 D
23 A 48 D
24 D 49 D
25 C 50 B
Em 31 de Janeiro de 2025.
Raul Hellu Junior Flavio Cesar Silva
Coordenagao do Programa de Residéncia Médica Coordenagéo do Programa de Residéncia Médica

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCA

CIRCULAR N° 5/2025

52 Sessao Ordinaria
Em 04 de fevereiro de 2025 (terga-feira)
Expediente as 9h00
Ordem do Dia as 14h00

RESUMO
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1 — SEGUNDA DISCUSSAO E VOTACAO — PROJETO DE LEI RESOLUCAO N° 3/2025

Ementa: Altera quadro constante do anexo da Resolugdo n°® 533, de 26 de junho de 2015, e da outras providéncias
Autor: Autoria Coletiva

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria Absoluta

2 — SEGUNDA DISCUSS/?\O E VOTACAO — SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE RESOLUCAO N° 4/2025
Ementa: Altera Anexo Unico da Resolugéo n°® 576, de 15 de fevereiro de 2018 e da outras providéncias.

Autor (a): Autoria Coletiva

Rito: Ordinario

Quérum: Maioria Simples

3 - DISCUSSAO E VOTACAO UNICA — PROJETO DE LEI N° 3/2025
Ementa: Dispde sobre os critérios da emissao de ruidos decorrentes de escapamentos de motocicletas e veiculos similares,
considerando o interesse local, no Municipio de Franca e da outras providéncias.
Autor (a): Marco Garcia
Rito: Ordinario
Quorum: Maioria Simples

4— DISCUSSAO E VOTACAO UNICA — PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 2/2025
Ementa: Outorga o titulo honorifico de Cidaddo Francano ao llustrissimo Senhor José Antdnio de Almeida Turqueti.
Autor (a): Lindsay Cardoso
Rito: Ordinario
Quérum: Maioria simples

5 — DISCUSSAO E VOTACAO UNICA - REQUERIMENTO N° 89/2025
Ementa: Requer informacdes sobre a exclusédo do curso de Medicina do Programa de Bolsa Universitaria.
Autor (a): Marcelo Tidy
Rito: Ordinario
Quoérum: Maioria simples

6 — DISCUSSAO E VOTACAO UNICA — REQUERIMENTO N° 90/2025
Ementa: Requer que sejam tomadas providéncias para averiguar se o lixo encontrado na Rua Voluntarios da Franca, esquina
com a Padre Anchieta, esta sendo descartado corretamente pela instituicdo de saude localizada nesse endereco.
Autor (a): Marcelo Tidy
Rito: Ordinario
Quérum: Maioria simples

7 — DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA — REQUERIMENTO N° 91/2025
Ementa: Requer informacgdes sobre a Ampliagdo do Programa de Protegao Social Assistida as Criangas e Adolescentes.
Autor (a): Andréa Silva
Rito: Ordinario
Quoérum: Maioria simples

8 — DISCUSSAO E VOTACAO UNICA - REQUERIMENTO N° 96/2025
Ementa: Requer informacdes acerca do estado de conservacao e das medidas de preservacao do prédio que abrigava a
Antiga Francal.
Autor (a): Marilia Martins
Rito: Ordinario
Quérum: Maioria simples

9- DISCUSSAO E VOTACAO UNICA — REQUERIMENTO N° 97/2025

Ementa: Requer informacdes sobre as medidas de preservacao, reforma e conservagéo do Prédio da Antiga UNESP de Franca,
localizado na Rua Major Claudiano.

Autor (a): Marilia Martins

Rito: Ordinario

Quoérum: Maioria simples
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10— DISCUSSAO E VOTACAO UNICA — REQUERIMENTO N° 99/2025
Ementa: Requer informagdes a respeito do cronograma de reforma do Pronto Socorro Dr. Alvaro Azzuz.
Autor (a): Marcelo Tidy
Rito: Ordinario
Quorum: Maioria simples

11— DISCUSSAO E VOTACAO UNICA — REQUERIMENTO N° 100/2025
Ementa: Requer informacgdes a respeito da realizagéo de estudos sobre o transito no Municipio.
Autor (a): Marcelo Tidy
Rito: Ordinario
Quérum: Maioria simples

12— DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA — REQUERIMENTO N° 101/2025
Ementa: Requer informacgdes a respeito do planejamento de midia da Prefeitura Municipal.
Autor (a): Marcelo Tidy
Rito: Ordinario
Quérum: Maioria simples

12— DISCUSSAO E VOTAGCAO UNICA — REQUERIMENTO N° 103/2025
Ementa: Requer informacdes a respeito do atendimento prestado aos idosos no Municipio.
Autor (a): Marcelo Tidy
Rito: Ordinario
Quorum: Maioria simples

14— DISCUSSAO E VOTACAO UNICA — REQUERIMENTO N° 109/2025
Ementa: Requer informagdes da area da saude.
Autor (a): Walker Bombeiro
Rito: Ordinario
Quérum: Maioria simples

15— DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA — REQUERIMENTO N° 110/2025
Ementa: Requer, da Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sdo Paulo — Sabesp, de Franca, a fim de fornecer a
esta Casa esclarecimentos sobre a cobranga das tarifas de agua e esgoto.
Autor (a): Gilson Pelizaro
Rito: Ordinario
Quoérum: Maioria simples

VER. DANIEL BASSI
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO N° 726, DE 28 DE JANEIRO DE 2025.

Outorga Titulo de Cidadao Francano ao limo. Sr. Alexandre Trancho Filho e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Franca, Estado de S&do Paulo, nos termos da Lei Organica do Municipio,
DECRETA:

Art. 1° Fica outorgado o Titulo Honorifico de Cidaddo Francano ao limo Sr. Alexandre Trancho Filho, em reconhecimento aos
relevantes servigos prestados a comunidade francana.

Art. 2° As despesas para a consecucdo deste Decreto Legislativo correm a conta de dotagbes orgamentarias proprias do Poder
Legislativo.

Art. 3° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagao.
Camara Municipal de Franca, 28 de janeiro de 2025.
Vereador Daniel Henrique Silva Bassi

Presidente

Projeto de Decreto Legislativo (PDL 1/2025) do Vereador Marcelo Tidy
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