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EDITAIS

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 11.635. DE 15 DE MAIO DE 2023.

Dispde sobre o Regimento Interno do Fundo Municipal de Habitagdo - FMH, e da outras
providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribui¢cdes legais e
considerando o constante do processo 2022047544;

DECRETA

FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAOFMH/FRANCA
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO |
Das disposig¢bes preliminares

Art. 1° O Fundo Municipal de Habitagdo — FMH, sera gerido pelos membros do Conselho Municipal de Habitagdo - COMHAB,
tendo por objetivo dar a devida destinagédo aos recursos essencialmente voltados a:
I- execugdo de programas e projetos habitacionais de Interesse Social;
Il - regularizagao fundiaria;
Ill - constituicdo de reserva fundiaria;
IV - ordenamento e direcionamento da expansao urbana;
V- implantagdo de equipamentos urbanos e comunitarios;
VI - criagdo de espacos publicos de lazer e areas verdes;
VII - criagdo de unidades de conservagao ou protegdo de areas de interesse ambiental;
VIl -protecéo de area de interesse historico ou paisagistico;
IX - contratagédo de estudos e levantamentos ligados a realidade do municipio das necessidades ligadas a habitagdo, exemplo
georreferenciamento;
X - construgdo de casas unifamiliares ou multifamiliares;
XI - reformas de casas unifamiliares ou multifamiliares;
XIl - aquisi¢cao de terrenos para construgcao de casas unifamiliares ou multifamiliares;
X1l -construgdo de muro de arrimo e muro de protegéo Aterro de terrenos para construgao de residéncia unifamiliar ou multifamiliar;
XIV -execugdo de obras de infraestrutura para atendimento a residéncia unifamiliar ou multifamiliar;
XV - aquisi¢do e instalagdo de biodigestor para tratamento de esgoto para unidade residencial, conforme Decreto 848/76 SP e
caracterizado de que o lodo esta estabilizado para descarte (Conama 375).

§1° Os programas e projetos disciplinados por este artigo deveréo ser submetidos, previamente, aapreciacédo do Conselho
Municipal de Habitagdo - COMHAB, que dara o parecer.

§2° O formato, requisitos e procedimento para aprovacgao de projetos que visem a destinagdo de recursos do fundo, seréo
objeto de normativas e regulamentos expedidos pelo Conselho Municipal de Habitagdo de Franca, sempre em respeito as
Leis Federais, Estaduais e Municipais.

Secéo |
Das Atribuicbes

Art. 2°  Compete a Diretoria Administrativa do Conselho Municipal de Habitagéo, sempre com o auxilio dos demais membros
do Conselho Municipal de Habitagdo, a condug¢do administrativa do fundo, sendo suas atribuigées:
I- planejar, supervisionar e coordenar a execugao das atividades de apoio técnico e administrativo necessarias ao funcionamento
do Fundo Municipal de Habitagédo - FMH;
Il- organizar, lavrar e manter arquivo das atas das reunides do Conselho Municipal de Habitagdo, que versem sobre Fundo
Municipal de Habitagéo - FMH,;
Il - gerir, sempre com aprovacao dos demais membros do COMHAB, os recursos destinados ao Fundo Municipal de Habitagao
— FMH, provenientes de:
a) doacbes que forem consignadas em or¢camento anual do municipio e recursos adicionais ou suplementares no
transcorrer de cada exercicio;
b) contribuicbes e subvengdes de entidades nacionais e internacionais, organizagbes governa-mentais € ndo
governamentais;
c) receitas de aplicagbes financeiras de recursos deste fundo, realizadas de acordo com a legislagéo pertinente;
d) doag0es, auxilios, contribuicdes e legados em dinheiro ou bens méveis e imdveis que venhama ser destinados pela
iniciativa privada;
e) receitas de outras fontes legalmente ao Fundo Municipal de Habitagéo.
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IV - executar as diretrizes, prioridades e programas de alocagdo de recursos do Fundo Municipal de Habitagdo - FMH,
estabelecidos pelo Conselho Municipal de Habitagdo - COMHAB;

V- encaminhar ao Conselho Municipal de Habitagédo, para apreciacdo os planos, programas e projetos apresentados,
deliberando sobre sua viabilidade técnica e econdmica, ouvidos os setores competentes da Secretaria Municipal de
Infraestrutura ou outra que vier a substitui-la;

VI - dar publicidade nos veiculos oficiais da imprensa, anualmente, dos planos, programas, projetos, balango financeiro das
atividades e dos recursos;

VIl - convidar ou convocar pessoas fisicas e/ou juridicas consideradas de interesse, para emitir pareceres técnicos,
especificos sobre projetos em tramitagao;

Vil -encaminhar ao Conselho Municipal de Habitagdo para apreciagao, relatério anual de desempenho dos projetos;

IX - organizar pastas com copias de todos os pareceres exarados pelo Conselho Municipal de Habitagdo, ou qualquer membro
de corpo técnico, especialmente convocado para assessorar o Conselho na gestdo do FMH;

X - convocar assembleias ou receber convocagdes de outros membros do COMHAB, com o intuito de instituir ou reformar este
regimento, ou qualquer outra normativa interna relacionada ao Fundo Municipal de Habitacao;

XlI. baixar os atos normativos e ordenatérios decorrentes das decisées do Conselho Municipal de Habitagéo;

XIl. resolver os casos omissos do Regimento Interno, “ad referendum” do Conselho Municipal de Habitagao;

XIll. comunicar aos proponentes o resultado das deliberagdes do Plenario.

XIV. manter relagdes atualizadas indicando o andamento dos processos, projetos e propostas em tramitagcao, que versem sobre
a utilizagdo do Fundo Municipal de Habitagdo — FMH;

XV. dar andamento aos recursos interpostos contra as decisdes do Conselho Municipal de Habitagao, relacionadas ao Fundo
Municipal de Habitagao;

XVI.dar conhecimento ao Plenario do relatério final dos trabalhos realizados durante o ano.

Art. 3° O Plenario do Conselho Municipal de Habitagdo é o 6rgao deliberativo e soberano responsavel pela gestdao Fundo
Municipal de Habitagdo — FMH.

Art. 4° Compete aos conselheiros do Conselho Municipal de Habitagédo, quando da atuagdo no Fundo Municipal de Habita-
¢ao - FMH:

. votar nas decisdes do Plenario do Fundo Municipal de Habitagdo — FMH;

Il.  solicitar vistas em processos;

lll. elaborar relatérios finais;

IV. deliberar quanto a utilizagdo dos recursos do Fundo Municipal de Habitagdo — FMH,;

V. autorizar a criagdo de Comissdes Especiais;

VI. autorizar, excepcionalmente, a contratagdo de servigos técnicos especializados, esgotadas todas as possibilidades de

execucgao dos servigos com recursos proprios da Secretaria Municipal de Infraestrutura ou outra que vier a substitui-la;
VII. aprovar as prestagdes de contas sobre os recursos utilizados derivados do FMH.

Art. 5° Todas as deliberagdes acerca da gestdo do Fundo Municipal de Habitagdo seréo tratadas e discutidas nas reunides
regulares do Conselho Municipal de Habitag&o.

§1° Sempre que necessario, o Conselho Municipal de Habitagdo, sem prejuizo de suas reunides regulares, convocara reu-
nides especificas para tratar de assuntos relacionados ao Fundo Municipal de Habitagao.

§ 2° O instrumento convocatério das reunides extraordinarias devera ser entregue aos membros com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas.

Art. 6° Todas as sessdes do Conselho Municipal de Habitagdo que tratarem de matérias afetas ao Fundo Municipal de Habita-
¢do serao publicas e suas deliberagbes dar-se-do0 sempre por voto aberto.

Paragrafo unico. Todas as decisdes relacionadas ao Fundo Municipal de Habitagdo serdo tomadas pela maioria simples, com
a presenca de no minimo 05 (cinco) membros, cabendo ao Presidente, ou seu substituto, o voto de desempate.
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Art. 7°  Todas as reuniées do Conselho Municipal de Habitagdo, que tratem de tematicas afetas ao Fundo Municipal de Habitagéo,
serdo obrigatoriamente registradas em atas, sendo atribuicdo do Secretario do Conselho zelar pela sua fiel elaboragéo e conserva-
Gao.

CAPITULO I
Dos Projetos para utilizagéo dos recursos do Fundo Municipal de Habitagdo

Art. 8° Somente o Poder Publico Municipal, ou entidade coletiva sem fins lucrativos (associacdo e fundagado), devidamente
regularizada perante as autoridades publicas, poderao utilizar dos recursos destinados ao Fundo Municipal de Habitagéo.

§1° Todo o recurso sera utilizado estritamente para projetos que atendam aos objetivos do Fundo Municipal de Habitagéo, elencados
no art. 1° deste diploma normativo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

§2° O Poder Publico Municipal ndo podera utilizar dos recursos do Fundo Municipal de Habitagdo, sem a devida autorizagdo do
Conselho Municipal de Habitagao.

§3° Somente entidades sem fins lucrativos (associagbes e fundagdes), sem débitos com a fazenda publica municipal, estadual e
federal poderao propor projetos para utilizagao dos recursos do Fundo Municipal de Habitagéo.

§4° Quando da propositura do projeto para utilizagéo dos recursos do Fundo Municipal de Habitag&o, a entidade pretendente devera
demonstrar sua devida constituicdo (contrato social ou estatuto), apresentando também as devidas certiddes de sua regularidade
fiscal.

Art. 9° Para utilizagdo dos recursos destinados ao Fundo Municipal de Habitagdo, tanto o Poder Publico, quanto as entidades
coletivas deverao apresentar projetos e documentagdes basicas, que serdo definidas por Termo de Referéncia especificos para
cada processo de analise.

Paragrafo tnico. O Fundo Municipal de Habitagao, e a Prefeitura Municipal de Franca nao serao responsaveis por quaisquer débitos
trabalhistas ou de responsabilidade civil decorrentes das obras prestadas com a utilizagdo dos recursos destinados pelo Fundo.

Art. 10. Toda a execucdo da obra estara sujeita a fiscalizacdo de todos os membros do Conselho Municipal de Habitacdo, sem
prejuizo da fiscalizagéo exercida pelos érgéos publicos competentes como a Prefeitura Municipal de Franca, CaAmara dos Vereadores
de Franca, Ministério Publico e Tribunais de Contas.

Art. 11. Ao final da execugdo da obra sera obrigatéria a Prestagdo de Contas final, que sera encaminhada ao Presidente do
Conselho Municipal de Habitagdo em formato digital (PDF) com no minimo os seguintes documentos:

|- fotos internas e externas da obra realizada, demonstrando o antes e o depois da obra;

Il - planilha comparativa o que foi orgado e o que foi executado;

Il - notas fiscais de todos os materiais e servigos prestados;

IV - relatério de materiais eventualmente doados;

V - comprovante de pagamento de mao de obra ou relatério de mutirdo de voluntarios;

VI - termo de conclusdo da obra assinada pelo responsavel técnico engenheiro (a) civil ou arquiteto (a).

Art. 12. O Presidente do Conselho Municipal de Habitagéo, ao receber a prestagédo de contas submetera todos os documentos para
apreciagao dos demais membros do Conselho.

Art. 13. Sera considerada aprovada a prestagao de contas que contar com maioria absoluta de votos favoraveis dos membros do
Conselho Municipal de Habitagao.

§1° Na hipotese de rejeicdo da prestagdo de contas, por irregularidades na prestagdo, ou por irregularidades na utilizagdo dos
recursos publicos, compete ao Conselho Municipal de Habitagdo encaminhar copia de todos os documentos as autoridades
competentes para as devidas providéncias legais.

§2° O Conselho Municipal de Habitagdo podera pelo voto da maioria absoluta de seus membros, deferir prazo razoavel para que a
prestacéo de contas seja devidamente corrigida.

Art. 14. Aprovadas as contas prestadas, o Conselho Municipal cientificara a entidade, e encaminhara parecer acerca dos gastos a
Prefeitura Municipal, arquivando em local proprio todos os documentos pertinentes, para futuras consultas.

CAPITULO Il
Da Reforma do Regimento Interno

Art. 15. A proposta de alteragéo, reforma ou substituicdo do Regimento Interno podera ser elaborada por qualquer um dos membros
do Conselho Municipal de Habitagao, devendo ser ratificada pela maioria simples e encaminhada ao Prefeito Municipal para ato de
aprovagao.

Art. 16. Respeitada a legislagdo sobre o tema, sera permitido a Diretoria Administrativa do Conselho Municipal de Habitagéo a

adocao de rotinas administrativas ou ordens internas para ordenamento dos procedimentos internos relacionados ao FMH, devendo
ser aprovadas pela maioria simples dos membros.
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CAPITULO IV
Das Disposigdes Gerais

Art. 17. E vedado a qualquer membro do Conselho Municipal de HabitagZo, utilizar-se do nome, simbolo ou fungéo do Fundo Mu-
nicipal de Habitagdo FMH em beneficio proprio ou estranho aos interesses do Fundo.

Art. 18. Este Regimento Interno entrara em vigor na data da publicagdo do decreto que o aprovar, revogadas as disposigdes em
contrario

Prefeitura Municipal de Franca, 15 de maio de 2023.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

DECRETO N° 11.636. DE 15 DE MAIO DE 2023.

Dispde sobre a liberagdo de caugcdo do Desmembramento de uma gleba de terras de
propriedade de José Garcia Enciso e Maria Concei¢gdo Gongalves Garcia.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigbes legais e
considerando o constante do processo administrativo n® 2016045650;

DECRETA

Art. 1°  Ficam liberados para comércio, outorga e registro da escritura publica, os iméveis abaixo relacionados, caucionados a favor
da Prefeitura Municipal de Franca, nos termos do artigo 6° do Decreto n°. 10.863, de 08 de fevereiro de 2019 que aprovou o referido
desmembramento:

a) MATRICULA n° 19.465: Uma casa de morada, situada nesta cidade de Franca, com frente para a Avenida Champagnat n°
2.491, no bairro dos Coqueiros, construida de tijolos, coberta de telhas, com suas benfeitorias, dependéncias e acessorios, com seu
respectivo terreno, dividido e fechado, medindo 8,70 metros de frente, 4,80 metros aos fundos por 18,00 metros de um lado e 19,10
metros do outro lado, confrontando pela frente para a citada Avenida, aos fundos com Expedito Candido de Oliveira, de um lado com
José Quirino da Silva e do outro lado com eles outorgantes ou sucessores.

b) MATRICULA n°® 52.466: Uma casa de moradia, situada nesta cidade de Franca, na Avenida Champagnat n® 935, com
seu respectivo terreno, medindo 10,00 metros de frente para a citada Avenida; igual dimens&o nos fundos, confrontando com José
Querino da Silva por 18,00 metros de comprimento da frente aos fundos de ambos os lados, confrontando de um lado com 0 mesmo
José Querino da Silva e do outro lado com Jodo Querino da Silva e sucessores.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, sendo que as despesas com a publicagdo correm a conta do
proprietario do loteamento.

Art. 3°  Revogam-se as disposi¢bes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 15 de maio de 2023.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEI N°9.374, DE 16 DE MAIO DE 2023.
(Autoria: Vereadores Daniel Bassi e Della Motta)

Acrescenta dispositivos a Lei n°® 7.482/2010, que dispde sobre o Programa de Educagéo
Empreendedora, aos alunos do ensino fundamental das escolas municipais do municipio
de Franca, e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais,
FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA, a seguinte LEI:
Art. 1°  Acrescenta os paragrafos 3° e 4° ao art. 1° da Lei n° 7.482/2010, passando tal artigo a vigorar da seguinte forma:

§ 3° Uma vez implantado o programa de que trata o caput deste artigo, manter-se-a em constante difusdo de conhecimentos
sobre ingresso, participagao e promogao de atividades empreendedoras no mercado, além de nogdes sobre planejamento finan-
ceiro e participagdo em mercados de capitais e investimentos aos alunos das escolas sob gestdo municipal, relativos a educagéo
financeira e empreendedora.

§ 4° O conteudo do programa sera ministrado em aulas extracurriculares das disciplinas regulares de ensino formal, a distancia,
contraturnos ou projetos de temas transversais, desde que o contetido proporcione aos alunos o desenvolvimento de competéncias
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para empreender em conformidade com as exigéncias atuais em grau de competitividade no mercado, conhecimentos em inovagéo,
planejamento financeiro e participacdo em mercados de capitais e investimentos financeiros.

Art. 1-A Serdo abordados conceitos de empreendedorismo, visando oferecer aos alunos nogdes sobre:
I- perfil pessoal e vocacional;
Il- desenvolvimento profissional, escolhas e planejamento;
Il - oportunidades de mercado, novas tecnologias e criagdo de novas modalidades de negdcios e atividades econémicas;
IV - mercado de trabalho;
V- inovagao;
VI- gestdo de negdcios;
VII - avaliagado de riscos de mercado e mensuragao de custos e obrigagoes;
VIl -nogbes de ética profissional, compliance e accountability;
IX - outros temas correlatos;

Art. 1-B Serdo abordados na Rede Municipal de Ensino conceitos de educagéo financeira, visando oferecer aos alunos nogdes
sobre:

I- conceitos basicos de economia;

Il- orgamento pessoal e organizagdo financeira;

Il - planejamento financeiro visando investimento em educagéo pessoal e formagao profissional;

IV - nogdes basicas sobre mercado de capitais e investimentos;

V- aplicacado de recursos e escolha de investimentos em aplicagdes bancarias, mercado de agbes e aquisi¢éo de titulos;

VI - formas de financiamento pessoal e para atividades profissionais, escolha, planejamento e revisao;

VII - nogdes basicas de psicologia do mercado;

VIII -outros temas correlatos;

Art. 2° As despesas com a execucgao desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias, podendo ser suplementa-
das se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 16 de maio de 2023.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 134, DE 15 DE MAIO DE 2023.

Dispde sobre Exoneracdo e Nomeacdo de servidores médicos ao cargo de Diretor
Técnico dos equipamentos de saude municipal, junto a Secretaria de Saude, e da outras
providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais e
considerando o memorando 30/2023 da Coordenagao de Urgéncia e Emergéncia;

RESOLVE

Art. 1°  Fica EXONERADO, a partir de 15 de maio de 2023, do cargo de Diretor Técnico e Coordenador Médico do SAMU, junto a
Secretaria Municipal de Saude, o servidor Vitor de Oliveira Gongalves, chapa 16.598.

Art. 2°  Fica NOMEADO, a partir de 15 de maio de 2023, ao cargo de Diretor Técnico e Coordenador Médico do SAMU, junto a
Secretaria Municipal de Saude, o servidor Vitor de Oliveira Gongalves, chapa 15.156.

Art. 3° O presente ato € efetivado em conformidade com a legislagéo vigente, em especial com a Lei Complementar n°® 263, de 18
de dezembro de 2015.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5°  Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Prefeitura Municipal de Franca, 15 de maio de 2023.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

CONTROLADORIA GERAL

EXTRATO DE PENALIDADE — PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 18.708/2022

A Comissdo de Descumprimento Contratual em cumprimento a decisdo da Senhora Secretaria de Saude, publica a aplicacdo de
sancdo administrativa por descumprimento de obrigagdes contratuais:
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Empresa penalizada: POUBEL GESTAO E CONSlAJLTORIA EM SAUDE EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n. 27.403.264/0001-42.
Penalidades e Fundamentacao Juridica: ADVERTENCIA, art. 25, inciso |, do Decreto Municipal 10.903/2019.

Franca/SP, 16 de maio de 2023.
LUIS OTAVIO MONTELLI
Presidente da Comissdo de Descumprimento Contratual

ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 02/2023
EDITAL DE DECISAO DE RECURSOS — NOTAS PO, NOTAS TiTULOS E CLASSIFICACAO

A Prefeitura do Municipio de Franca, através da Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicbes legais, divulga as decisdes dos recursos interpostos contra as Notas das Provas Objetivas, Titulos e Classificagéo
divulgadas em 10/05/2023 para o cargo de Diretor de Escola, conforme segue:

1 — Todos os recursos interpostos foram indeferidos.

2 — As respostas aos recursos interpostos estardo disponiveis no endereco eletronico www.ibamsp-concursos.org.br/site/recurso/
acessar/721 até o dia 21/05/2023. Para efetuar a consulta, o candidato devera acessar o site e no link “area do candidato”, escolher
o referido concurso e digitar seu CPF e data de nascimento.

Franca, 16 de maio de 2023
Comissao Organizadora

EDITAL DE DIVULGAGCAO DE CLASSIFICAGCAO FINAL
CONCURSO PUBLICO n° 02/2023

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, torna publico o que segue:

1 - As listas de CLASSIFICACAO FINAL dos candidatos habilitados no Concurso Publico 02/2023, conforme Anexo Unico que
acompanha o presente Edital.

Franca, 16 de maio de 2023.
COMISSAO ORGANIZADORA

ANEXO UNICO — CLASSIFICAGAO COM CRITERIOS DE DESEMPATE
CONCURSO PUBLICO 02/2023

Lista Especial (Candidatos com deficiéncia habilitados)

Emprego: 201- DIRETOR DE ESCOLA

Total de Critérios de Desempate Def
Classif Nome do Candidato Inscr.  Pontos C.E. Titulos DataNasc. Negro Fisico
1°  MICHELLE DA SILVA CHAGAS 020504 25,00 16,00 1,00 04/04/1990 - 0 Sim

Lista Especial (Candidatos com negros habilitados)

Emprego: 201- DIRETOR DE ESCOLA

Total de Critérios de Desempate Def
Classif Nome do Candidato Inscr.  Pontos C.E. Titulos DataNasc. Negro Fisico
1°  RUTINEIA CRISTINA MARTINS 020243 39,00 19,00 10,00 19/01/1975 Sim 0 -
2°  CARMEN DURCELINA RODRIGUES DE 020063 31,00 20,00 2,00 20/02/1979 Sim 0 -
3° MARCELA CRISTINAALVES 020920 31,00 20,00 2,00 06/03/1987 Sim 0 -
4°  ARIANE DE CASSIA SANTOS RODRIGUES 020069 31,00 19,00 0,00 30/09/1988 Sim 0 -
5° THAIS COUTINHO BARBOSA 020247 30,00 20,00 2,00 01/08/1995 Sim 0 -
6° MILLER ALVES FERREIRA 020249 30,00 20,00 1,00 01/11/1990 Sim 0 -
7°  VANESSA ESTEVAM DE MAGALHAES 020344 29,00 20,00 1,00 06/02/1986 Sim 0 -
8° JANAINA DOS REIS ALVES 020855 29,00 18,00 5,00 23/01/1981 Sim 0 -
9°  JESSICA LANA DE ALMEIDA 020135 28,00 19,00 1,00 01/04/1992 Sim 0 -
10° KAREN REZENDE AZEVEDO 020609 27,00 19,00 2,00 31/01/1990 Sim 0 -
11°  ALEXSSANDRO CESAR IGNACIO PEREIRA 020834 27,00 18,00 2,00 12/06/1994 Sim 0 -
12° EDVALDO GOMES DE SOUZA 020827 27,00 16,00 2,00 27/12/1968 Sim 0 -
13°  ANA MARIA CARDOSO 020083 27,00 16,00 2,00 12/12/1973 Sim 0 -
14°  DANILO AUGUSTO REINOL 020759 27,00 16,00 2,00 20/03/1987 Sim 0 -
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15°  AMAURY CARLOS SILVEIRA MOURA 020043 26,00 18,00 1,00 18/08/1981 Sim 0 -
16° ISLEN MARI PORFIRIO 020497 26,00 18,00 0,00 28/06/1974 Sim 0 -
17° GISELE APARECIDA VITALINO 020535 26,00 17,00 2,00 05/07/1983 Sim 0 -
18° ADRIENE ANDRADE SECO 020696 26,00 17,00 0,00 29/12/1994 Sim 0 -
19° MARCELO FERREIRA DOS ANJOS 020909 26,00 16,00 0,00 15/04/1970 Sim 0 -
20° REGIANE ANGELICA GOMES DASILVEIRA 020916 24,00 16,00 0,00 05/04/1984 Sim 0 -
Lista Geral (Todos os candidatos habilitados)
Emprego: 201- DIRETOR DE ESCOLA
Total de Critérios de Desempate Def
Classif Nome do Candidato Inscr.  Pontos C.E. Titulos DataNasc. Negro Fisico

1°  RUTINEIA CRISTINA MARTINS 020243 39,00 19,00 10,00 19/01/1975 Sim 0 -
2°  LEANDRO JORGE DA SILVA 020437 38,00 19,00 8,00 17/07/1983 - 0 -
3° LUCIANA MOREIRA INACIO 020248 37,00 18,00 10,00 20/12/1973 - 0 -
4° SHEILA FERNANDES PIMENTAE OLIVEIRA 020796 37,00 18,00 9,00 12/12/1966 - 0 -
5° DEISE APARECIDA SILVA MALTA 020215 37,00 17,00 10,00 01/12/1974 - 0 -
6° ANGELICA VIEIRA DE SOUZA LOPES 020721 37,00 17,00 10,00 26/05/1984 - 0 -
7°  ANGELITA SALOMAO MUZETI BORGES 020013 37,00 16,00 10,00 19/07/1981 - 0 -
8° LEANDRA FERNANDES DE OLIVEIRA 020514 34,00 21,00 4,00 26/05/1974 - 0 -
9° LETICIA MARIA DE LIMA 020745 34,00 21,00 2,00 17/07/1982 - 0 -
10° GABRIEL MARTINS SILVA SANTOS 020660 34,00 18,00 5,00 02/02/1991 - 0 -
11° LARISSA SOARES 020056 33,00 22,00 2,00 24/10/1996 - 0 -
12° EVELINE CRISTINA DA FONSECA 020607 33,00 19,00 5,00 28/12/1984 - 0 -
13°  ALDOVANO DANTAS BARBOSA 020706 33,00 16,00 8,00 19/08/1978 - 0 -
14°  SAMANTA COLHADO MENDES 020417 32,00 20,00 3,00 26/04/1984 - 0 -
15° RICARDO ALEXANDRE PEREIRA 020481 32,00 20,00 2,00 25/09/1975 - 0 -
16° MARIA IZABEL INACIO 020275 32,00 19,00 2,00 15/08/1977 - 0 -
17°  FLAVIA SANDOVAL SILVEIRA 020685 32,00 19,00 1,00 09/03/1987 - 0 -
18° LOREDANA COSTA DE OLIVEIRA 020116 32,00 18,00 4,00 14/05/1977 - 0 -
19°  ANA CATARINA BRUXELAS 020489 31,00 21,00 4,00 25/11/1982 - 0 -
20° REJANE APARECIDA DA SILVA 020345 31,00 21,00 2,00 08/02/1988 - 0 -
21° CARMEN DURCELINA RODRIGUES DE 020063 31,00 20,00 2,00 20/02/1979 Sim 0 -
22° RENATAATIE ESPELHO BORGES 020291 31,00 20,00 2,00 20/02/1980 - 0 -
23°  ADRIANA APARECIDA RAMOS MIRON 020829 31,00 20,00 2,00 04/07/1985 - 0 -
24° MARCELA CRISTINAALVES 020920 31,00 20,00 2,00 06/03/1987 Sim 0 -
25° ALINE TORRIZELLA PERIGO AVILA 020156 31,00 20,00 0,00 30/01/1988 - 0 -
26° DEBORADE MELO CINTRA 020432 31,00 19,00 2,00 24/01/1985 - 0 -
27° ARIANE DE CASSIA SANTOS RODRIGUES 020069 31,00 19,00 0,00 30/09/1988 Sim 0 -
28° JOSE MAURO DE CAMARGO 020699 31,00 18,00 1,00 06/03/1982 - 0 -
29° ANDREAAPARECIDA PIMENTA CINTRA 020317 30,00 21,00 0,00 07/02/1969 - 0 -
30° CAMILA COSTA DA CRUZ NUNES 020232 30,00 20,00 2,00 28/02/1984 - 0 -
31° TALLES LEANDRO DA COSTA 020004 30,00 20,00 2,00 10/04/1989 - 0 -
32° THAIS COUTINHO BARBOSA 020247 30,00 20,00 2,00 01/08/1995 Sim 0 -
33° VANESSA DE OLIVEIRA BORINI 020429 30,00 20,00 1,00 14/01/1980 - 0 -
34° MILLER ALVES FERREIRA 020249 30,00 20,00 1,00 01/11/1990 Sim 0 -
35° GLAUCIA MARTINS DE OLIVEIRA SOUZA 020051 30,00 19,00 2,00 14/05/1984 - 0 -
36° BRUNO ARRUDA FELIPE 020309 30,00 19,00 2,00 19/06/1986 - 0 -
37° FABIOLA COELHO SECCO DE CASTRO 020211 30,00 19,00 2,00 31/08/1986 - 0 -
38° KARLA REGINA MESSIAS OLIVEIRA 020488 30,00 19,00 1,00 26/04/1985 - 0 -
39° DANIELA PAULA DE ANDRADE CARRIJO 020285 30,00 18,00 1,00 13/10/1993 - 0 -
40° LIUVANIA CRISTINA DO AMARAL 020847 30,00 17,00 4,00 22/08/1985 - 0 -
41° VANESSA VILELA CASTRO ANDRADE 020022 29,00 21,00 1,00 17/07/1982 - 0 -
42° VANESSA ESTEVAM DE MAGALHAES 020344 29,00 20,00 1,00 06/02/1986 Sim 0 -
43° MARIAANGELICA DO NASCIMENTO BORGES020568 29,00 19,00 2,00 17/06/1985 - 0 -
44° GABRIELA BEGHELLI OLIVEIRA GUERRA 020596 29,00 19,00 1,00 19/03/1980 - 0 -
45° POLIANAALVES DIAS DE FARIA 020621 29,00 19,00 1,00 01/02/1986 - 0 -
46° JANAINA DOS REIS ALVES 020855 29,00 18,00 5,00 23/01/1981 Sim 0 -
47° ANDREIA CRISTINA XAVIER 020826 29,00 18,00 1,00 24/01/1974 - 0 -
48° MAURICIO FONSECA PONTES 020173 29,00 18,00 1,00 14/04/1974 - 0 -
49° TIAGO CRISTIAN DA SILVEIRA 020001 29,00 18,00 1,00 08/07/1987 - 0 -
50° KATIUCIA E SILVA 020081 29,00 17,00 5,00 05/02/1983 - 0 -
51° ELISANGELA SIQUEIRA MIGLIORINI LEMOS 020179 29,00 17,00 2,00 27/08/1981 - 0 -
52° BRUNAARAUJO DA SILVA FRANCO 020748 29,00 17,00 2,00 06/08/1988 - 0 -
53° NELISSA MARIA EVANGELISTA 020271 29,00 17,00 1,00 26/03/1986 - 0 -
54° GISELE MENEZES BATISTA 020808 29,00 17,00 1,00 28/07/1986 - 0 -
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55° GABRIELA DA SILVA RAMOS 020848 29,00 17,00 1,00 25/12/1989 - 0 -
56° CARLOS ROBERTO CUNHA AMORIM 020845 29,00 17,00 0,00 26/04/1980 - 0 -
57°  TANIA MARIA DE SOUSA BATISTA 020667 29,00 16,00 4,00 27/05/1970 - 0 -
58° APARECIDA HELENA COSTADE OLIVEIRA 020201 28,00 18,00 2,00 12/05/1960* -1 -
59° GABRIELLA LONARDI CARRASCO 020224 28,00 21,00 1,00 09/09/1994 - 0 -
60° ROSIMERI DO NASCIMENTO COSTA 020743 28,00 19,00 2,00 25/03/1994 - 0 -
61° FELIPE SOUZA BAZEIO 020450 28,00 19,00 2,00 05/05/1997 - 0 -
62° BELGUER WILCLES MACARINI 020282 28,00 19,00 1,00 17/05/1979 - 0 -
63° JESSICA LANA DE ALMEIDA 020135 28,00 19,00 1,00 01/04/1992 Sim 0 -
64° LIDIANE ARAUJO DE MOURA 020181 28,00 18,00 2,00 16/01/1974 - 0 -
65° ELIS CRISTINA CABRAL SOUSA 020719 28,00 18,00 2,00 27/11/1979 - 0 -
66° ENEIDA DAS GRACAS MARQUETE 020833 28,00 18,00 1,00 30/03/1968 - 0 -
67° CLARADOS SANTOS RIBEIRO SILVA 020580 28,00 18,00 1,00 01/03/1998 - 0 -
68° EDUARDO DA COSTA LUPPI 020556 28,00 18,00 0,00 23/05/1991 - 0 -
69° RENATA DIAS SAMPAIO CINTRA 020134 28,00 17,00 2,00 28/01/1974 - 0 -
70° SIMONE GONCALVES ALVES 020442 28,00 17,00 2,00 02/07/1984 - 0 -
71°  AMANDA DE SOUZA 020364 28,00 17,00 2,00 29/08/1993 - 0 -
72° CRISTIANE GIMENES ARRUDA 020342 28,00 17,00 1,00 02/10/1970 - 0 -
73° DANIELA CRISTINE MARQUES FERREIRA 020956 28,00 17,00 1,00 24/12/1988 - 0 -
74° DAYANA ELLEN MARIANO 020287 28,00 17,00 0,00 26/04/1981 - 0 -
75°  ZAIRA MARIA MARTINS REZENDE 020720 28,00 16,00 2,00 20/03/1970 - 0 -
76° TATIANE CINTRA DOS SANTOS CARDOZO 020687 28,00 16,00 2,00 06/07/1982 - 0 -
77°  ANA PAULA SALOMAO 020080 28,00 16,00 1,00 18/09/1990 - 0 -
78° KAREN REZENDE AZEVEDO 020609 27,00 19,00 2,00 31/01/1990 Sim 0 -
79° SIMONE DE OLIVEIRA VICENTE BRASILEIRO 020067 27,00 19,00 1,00 27/06/1975 - 0 -
80° ALINE MAIA PEREIRA DA SILVA 020007 27,00 19,00 1,00 07/08/1988 - 0 -
81° ALEXSSANDRO CESAR IGNACIO PEREIRA 020834 27,00 18,00 2,00 12/06/1994 Sim 0 -
82° FERNANDA CONSUELO DE OLIVEIRA 020260 27,00 18,00 1,00 21/06/1965 - 0 -
83° MARCELO REGIS DE OLIVEIRA 020096 27,00 18,00 1,00 20/04/1969 - 0 -
84° GERALDO ALEXANDRE ATIE 020525 27,00 18,00 0,00 14/10/1983 - 0 -
85° RAFAEL SILVA NUNES 020308 27,00 18,00 0,00 14/09/1985 - 0 -
86° KAROLINY MIKAELLA SANTOS GARROCINI 020532 27,00 18,00 0,00 20/09/1990 - 0 -
87° FERNANDA CRISTINA NAVES OLIVEIRA 020577 27,00 17,00 2,00 13/02/1983 - 0 -
88° GISELLY ALVES RODRIGUES 020369 27,00 17,00 2,00 22/08/1995 - 0 -
89° ROSELI FARIADE MACEDO NASCIMENTO 020638 27,00 17,00 1,00 24/02/1972 - 0 -
90° ELISEU BUCCI FALEIROS 020128 27,00 17,00 1,00 01/07/1980 - 0 -
91° MICHELLE PETTERSEN 020169 27,00 17,00 1,00 05/12/1983 - 0 -
92° ERICALARA MESSIAS SILVA 020618 27,00 17,00 1,00 22/04/1984 - 0 -
93° EDVALDO GOMES DE SOUZA 020827 27,00 16,00 2,00 27/12/1968 Sim 0 -
94°  ANA MARIA CARDOSO 020083 27,00 16,00 2,00 12/12/1973 Sim 0 -
95° ELAINE FERREIRA PEREIRA DE MELO 020650 27,00 16,00 2,00 10/08/1984 - 0 -
96° DANILO AUGUSTO REINOL 020759 27,00 16,00 2,00 20/03/1987 Sim 0 -
97° JALES ALVES DOMINGOS 020693 27,00 16,00 1,00 20/05/1976 - 0 -
98° JOAO PEDRO MACHADO FERREIRA 020231 27,00 16,00 1,00 20/01/1995 - 0 -
99° SONIA MARIA DE SOUSA GOMES 020553 26,00 17,00 1,00 31/03/1959* -1 -
100° MARIA LUCIA DE ALMEIDA BITTAR 020412 26,00 16,00 2,00 14/04/1962* -1 -
101° TANIAAPARECIDA VILAS BOAS 020203 26,00 18,00 1,00 30/03/1964 - 0 -
102° AMAURY CARLOS SILVEIRA MOURA 020043 26,00 18,00 1,00 18/08/1981 Sim 0 -
103° ISLEN MARI PORFIRIO 020497 26,00 18,00 0,00 28/06/1974 Sim 0 -
104° EVERALDO SOARES COSTA 020714 26,00 18,00 0,00 28/05/1983 - 0 -
105° SUELI ELAINE FERREIRA 020691 26,00 17,00 2,00 14/11/1975 - 0 -
106° GISELE APARECIDA VITALINO 020535 26,00 17,00 2,00 05/07/1983 Sim 0 -
107° BARBARA MANIGLIA LESPINASSE 020523 26,00 17,00 1,00 16/03/1982 - 0 -
108° VANESSA APARECIDA REZENDE 020598 26,00 17,00 1,00 21/03/1982 - 0 -
109° TAIZAALVES DE SOUZA MATTOS 020008 26,00 17,00 1,00 07/06/1983 - 0 -
110° ANDRE LUIS TEIXEIRA DA SILVA 020479 26,00 17,00 0,00 28/03/1981 - 0 -
111°  PAMELA NATALIA MALASPINA 020102 26,00 17,00 0,00 31/03/1987 - 0 -
112° ANA MARIA APARECIDA VILELA 020255 26,00 17,00 0,00 09/07/1988 - 0 -
113° GABRIELA BARBOSA INDIANO DE OLIVEIRA 020372 26,00 17,00 0,00 21/11/1994 - 0 -
114° ADRIENE ANDRADE SECO 020696 26,00 17,00 0,00 29/12/1994 Sim 0 -
115° ADRIANA NIKAIDO TANIMOTO 020511 26,00 16,00 2,00 06/08/1981 - 0 -
116° ALEXANDRE JOSE TEIXEIRA PINTO 020809 26,00 16,00 2,00 11/12/1982 - 0 -
117° KLEBER GONINI SILVESTRE 020338 26,00 16,00 2,00 23/07/1983 - 0 -
118° MAURICIO ORTIZ NETO 020760 26,00 16,00 2,00 18/06/1988 - 0 -
119° CAMILA ADRIANA DE MORAIS DUARTE 020541 26,00 16,00 2,00 24/06/1989 - 0 -
120° MARCELO FERREIRA DOS ANJOS 020909 26,00 16,00 0,00 15/04/1970 Sim 0 -
121° FERNANDAALBINO ORLANDO 020159 26,00 16,00 0,00 21/02/1990 - 0 -
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122° BRENDA SILVA DE FREITAS 020778 26,00 16,00 0,00 01/10/1992 - 0 -
123° TATIANE ALVES DE OLIVEIRA 020508 25,00 20,00 0,00 29/03/1983 - 0 -
124° ROSANE APARECIDA ROTONDO CINTRA 020764 25,00 19,00 0,00 14/02/1971 - 0 -
125° ALESSANDRA LiGIAALVES TEDESCO 020926 25,00 18,00 0,00 12/01/1979 - 0 -
126° ANDRESA RIBEIRO DE CASTRO LIMA 020089 25,00 17,00 1,00 27/05/1986 - 0 -
127° ANA VITORIA FAZIO PEREIRA 020362 25,00 17,00 1,00 18/03/1997 - 0 -
128° ELIANE CRISTINA FELICIO 020945 25,00 17,00 0,00 14/08/1984 - 0 -
129° MIRIAN GUERRA DE OLIVEIRA FORATO 020045 25,00 16,00 1,00 25/06/1980 - 0 -
130° LETICIA INACIO DE ANDRADE ROSA 020206 25,00 16,00 1,00 11/03/1989 - 0 -
131° MICHELLE DA SILVA CHAGAS 020504 25,00 16,00 1,00 04/04/1990 - 0 Sim
132° ANA MARIA GALVANI 020939 25,00 16,00 0,00 05/06/1963 - 0 -
133° JULIANAALARCON PEREIRA 020690 25,00 16,00 0,00 06/06/1964 - 0 -
134° ADRIANA DE FATIMA GALE 020279 25,00 16,00 0,00 02/02/1977 - 0 -
135° ANGELA CAROLINA KNOLL RICARDO 020959 25,00 16,00 0,00 05/10/1981 - 0 -
136° RAFAEL LAPAALONSO 020251 24,00 18,00 0,00 18/07/1980 - 0 -
137° TAMARA EUGENIA COELHO RAIZ 020944 24,00 17,00 0,00 26/09/1970 - 0 -
138° RENATAALVES PIMENTA 020190 24,00 17,00 0,00 08/08/1976 - 0 -
139° ADRIANA INES MARTOS STEFENS 020567 24,00 17,00 0,00 16/03/1977 - 0 -
140° ROSANGELA MORENO FERRARI 020546 24,00 17,00 0,00 24/04/1982 - 0 -
141° MARIANA CARVALHO LUPPI 020555 24,00 17,00 0,00 25/06/1988 - 0 -
142° MARIA CRISTINA RODRIGUES CARAMORI 020241 24,00 16,00 0,00 22/02/1976 - 0 -
143° REGIANE ANGELICA GOMES DA SILVEIRA 020916 24,00 16,00 0,00 05/04/1984 Sim 0 -
144° LEIDIANE ANGELICA DE LIMA 020477 24,00 16,00 0,00 25/03/1986 - 0 -

(*) Desempate de acordo com o Estatuto do Idoso, Lei 10741/03

EDITAL DE HOMOLOGAGCAO
CONCURSO PUBLICO 02/2023

A Prefeitura de Franca, nos termos do disposto no Edital do Concurso Publico n° 02/2023, a vista das informagbes contidas no
Processo Administrativo n® 2023008343 e considerando que todos os recursos interpostos contra a classificagao prévia foram
indeferidos, torna publico o que segue:

1- A classificagdo prévia divulgada no dia 10/05/2023, no Diario Oficial do Municipio, passa a ser considerada CLASSIFICACAO
FINAL;

2- A HOMOLOGACAO do Concurso Publico regido pelo Edital mencionado, para o emprego abaixo descrito e pelo prazo previsto
no item 11.16 do referido Edital.

Emprego:
DIRETOR DE ESCOLA

Franca, 16 de maio de 2023.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO DE FRANCA

EDITAL DE CONVOCAGCAO DO CONCURSO PUBLICO N° 02/2023

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos CONVOCA os candidatos abaixo nomeados
APROVADOS e CLASSIFICADOS no Concurso Publico n° 02/2023, para comparecer na Rua Frederico Moura, 1517, Cidade
Nova — (Departamento de Pessoal e Recursos Humanos) no prazo maximo de 3 (irés) dias Uteis, ou seja, nos dias 16, 17 e 18 de
maio de 2023, das 09h as 15h, munidos dos ORIGINAIS e COPIAS dos seguintes documentos: CPF e RG, Certiddo de nascimento
dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, CPF e RG dos filhos menores de 24 (vinte e quatro) anos, Certiddo de Casamento
e/ou Nascimento, CPF do cbnjuge, CTPS — Carteira Profissional de Trabalho e Previdéncia Social, preferencialmente Digital
(identificagao e registros existentes), Cartdo PIS/PASEP, Certificado de Reservista (quando do sexo masculino), Certiddo Negativa
de Antecedentes Criminais, Certiddo de regularidade junto a Justica Eleitoral, Comprovante de Escolaridade (Diploma e Histérico
Escolar) e Habilitagdo Especifica e Comprovante de Experiéncia (nos termos do Edital Completo), Registro no Conselho de Classe
e Comprovante de Regularidade (quando for o caso), Carteira de vacinagéo atualizada, Regularidade da Qualificagdo Cadastral do
E-Social, Comprovante de endereco e uma foto 3x4, , Declaracdo de gozo dos direitos politicos e civis, Declaragéo de nao ter sido
demitido a bem do servigo publico, Declaragédo de ndo ocupar fungéo publica e remunerada “exceto os acumulos permitidos pela Lei”
e na hipétese do candidato possuir vinculo empregaticio com érgéo publico, devera apresentar certiddo de provimento em funcéo
publica, contendo informagdes expressas de horario de trabalho, para verificagdo da viabilidade de acimulo e, para os candidatos
classificados PCD, laudo médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo o CID (Classificagéo Internacional de Doengas)
compativel com a deficiéncia informada no ato da inscrigao.

Os candidatos deverdo apresentar ainda para comprovacdo da reserva de vagas para candidatos negros, se for o caso, a
autodeclaragado conforme modelo constante no Anexo V do edital de abertura, nos termos do item 4.
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Classificagado Nome Emprego
1° Rutinéia Cristina Martins Diretor de Escola
1° PCD e 131° Geral Michelle Da Silva Chagas Diretor de Escola
2° Negro e 21° Geral Carmen Durcelina Rodrigues De Diretor de Escola
2° Leandro Jorge Da Silva Diretor de Escola
3° Luciana Moreira In&cio Diretor de Escola
4° Sheila Fernandes Pimenta e Oliveira Diretor de Escola
5° Deise Aparecida Silva Malta Diretor de Escola
6° Angelica Vieira De Souza Lopes Diretor de Escola
3° Negro e 24° Geral Marcela Cristina Alves Diretor de Escola
7° Angelita Salom&o Muzeti Borges Diretor de Escola
8° Leandra Fernandes De Oliveira Diretor de Escola
9° Leticia Maria De Lima Diretor de Escola
10° Gabriel Martins Silva Santos Diretor de Escola
11° Larissa Soares Diretor de Escola
4° Negro e 27° Geral Ariane De Cassia Santos Rodrigues Diretor de Escola
12° Eveline Cristina Da Fonseca Diretor de Escola
13° Aldovano Dantas Barbosa Diretor de Escola
14° Samanta Colhado Mendes Diretor de Escola
15° Ricardo Alexandre Pereira Diretor de Escola
16° Maria I1zabel In4cio Diretor de Escola
5° Negro e 32° Geral Thais Coutinho Barbosa Diretor de Escola
17° Flavia Sandoval Silveira Diretor de Escola
18° Loredana Costa De Oliveira Diretor de Escola
19° Ana Catarina Bruxelas Diretor de Escola
20° Rejane Aparecida Da Silva Diretor de Escola
22° Renata Atié Espelho Borges Diretor de Escola
23° Adriana Aparecida Ramos Miron Diretor de Escola
6° Negro e 34° Geral Miller Alves Ferreira Diretor de Escola
25° Aline Torrizella Perigo Avila Diretor de Escola
26° Débora De Melo Cintra Diretor de Escola
28° José Mauro De Camargo Diretor de Escola
29° Andrea Aparecida Pimenta Cintra Diretor de Escola
30° Camila Costa Da Cruz Nunes Diretor de Escola
7° Negro e 42° Geral Vanessa Estevam De Magalhaes Diretor de Escola
31° Talles Leandro Da Costa Diretor de Escola
33° Vanessa De Oliveira Borini Diretor de Escola
35° Glaucia Martins De Oliveira Souza Diretor de Escola
36° Bruno Arruda Felipe Diretor de Escola

Franca, 16 de maio de 2023
Mirelle Aleixo Bianchini Coelho
Secéo de Concursos, Selegéo e Gestdo de Pessoasw

EDUCAGCAO

RETIFICACAO DO EDITAL SME N° 006 DE 12 DE MAIO DE 2023

RETIFICACAO DO EDITAL DE CONVOCACAO DO PROCESSO DE SELECAO DO PROGRAMA BOLSA UNIVERSIDADE — Ano
de 2023 — PUBLICADO NOVAMENTE EM 16 DE MAIO DE 2023, EM SUBSTITUIGAO AO EDITAL N° 006, PUBLICADO NO DIARIO
OFICIAL DO MUNIPIO NO DIA 13 DE MAIO DE 2023

CLASSIFICADOS PARA A SEGUNDA ETAPA DE SELECAO

A Secretaria Municipal de Educagdo comunica que os candidatos inscritos no processo de selegdo do Programa Bolsa Universidade
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abaixo relacionados em ordem alfabética ESTAO CLASSIFICADOS PARA A SEGUNDA ETAPA DE SELECAO, que consistira de
entrevista social.

Os candidatos relacionados, munidos de documento de identidade, deverdo comparecer em data e horario descritos abaixo, na Av.
Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal, sede da Secretaria Municipal de Educagéo.

O ndo comparecimento dos alunos abaixo convocados no dia e horario estabelecidos podera implicar na desclassificagdo automatica
e irrecursavel do interessado conforme estabelecido na Lei Complementar n® 379 de 20 de abril de 2022.

Na listagem abaixo constam os estudantes inscritos da Faculdade de Direito de Franca, da Universidade de Franca — UNIFRAN e
do Centro Universitario de Franca — UNI-FACEF (apenas os estudantes do curso de engenharia civil). A listagem com os estudantes
dos demais cursos da UNI-FACEF sera publicada no dia 25/05/23.

Ord | N°inscr Nome completo Data entrevista| Horario |As. Social
1 045 ADRIANO LOURENCON DOS SANTOS JUNIOR 26/05/2023 08:40 Rita
2 058 ANA CAROLINA DA SILVA BARCELOS 31/05/2023 09:20 Rita
3 066 ANA GIULIA FERREIRA 26/05/2023 08:00 Rita
4 040 ANA JULIA LUDOVINO COELHO 26/05/2023 11:00 Rita
5 020 ANA LAURA MELO DO NASCIMENTO 31/05/2023 10:20 Rita
6 145 ANA PAULA DONIZETE SOARES 31/05/2023 11:00 Rita
7 068 BEATRIZ ALEIXO FERNANDES 30/05/2023 11:00 Rita
8 003 BEATRIZ DE PAULA REIS 31/05/2023 11:40 Rita
9 078 BEATRIZ VITORIA MARTINS REZENDE 31/05/2023 07:20 Rita
10 166 BRENDA LEAL PICCIONI 25/05/2023 08:00 Katia
11 057 CAMILA VIEIRA CARMOZINE 26/05/2023 07:20 Rita
12 052 CARMEN JULIA SILVA NEVES 02/06/2023 07:20 Rita
13 153 DAVI LUCAS DOS SANTOS 02/06/2023 08:00 Rita
14 006 DEBORA PERES DE OLIVEIRA 25/05/2023 08:00 Rita
15 157 FERNANDA DA COSTA FERREIRA 02/06/2023 08:40 Rita
16 128 FERNANDA FERREIRA SILVA 02/06/2023 09:20 Rita
17 119 GABRIEL MACARINI ALVES 26/05/2023 10:20 Rita
18 021 GABRIEL MORAIS DE OLIVEIRA 25/05/2023 11:00 Rita
19 126 GABRIELA BATISTAALEIXO DOS SANTOS 02/06/2023 10:20 Rita
20 023 GABRIELA VELUCCI LIBONI RANGEL 30/05/2023 11:40 Rita
21 092 GIANE GIMENES MACHADO 02/06/2023 11:00 Rita
22 079 INGRID LAUANNY DA SILVA PULHEIS 02/06/2023 11:40 Rita
23 108 ISABELA BEIRIGO PINHEIRO 05/06/2023 07:20 Rita
24 077 ISABELA GARCIA DE SOUZA 05/06/2023 08:00 Rita
25 095 ISABELA MARIA SANTOS MELO 05/06/2023 08:40 Rita
26 138 ISABELA RODRIGUES DE OLIVEIRA 05/06/2023 09:20 Rita
27 008 ISADORA REIS SOUZA SILVA 05/06/2023 10:20 Rita
28 063 ISADORA THOMAZ DOS SANTOS 25/05/2023 07:20 Katia
29 019 JOAO FRANCISCO RODRIGUES JACINTO DOS SANTOS 05/06/2023 11:00 Rita
30 149 JOAO GABRIEL INACIO FERREIRA 25/05/2023 09:20 Rita
31 098 JOAO VICTOR ALVES LAMARCA 05/06/2023 11:40 Rita
32 024 JULIA LARISSA SILVA ANDRADE 30/05/2023 09:20 Rita
33 129 JULIANA ELEUTERIO DE ALMEIDA 31/05/2023 08:00 Rita
34 089 LAIS ALVES FERRAZ 06/06/2023 07:20 Rita
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35 141 LARAABIB SANTIAGO NUNES 06/06/2023 08:00 Rita
36 173 LARISSA TELINI DE SOUZA 06/06/2023 08:40 Rita
37 015 LETICIA CAROLINA DOS SANTOS TAVARES 25/05/2023 10:20 Katia
38 151 LETICIA GOMES LEAL 25/05/2023 11:00 Katia
39 135 LETICIA RODRIGUES SOARES COSTA 26/05/2023 07:20 Katia
40 154 LUANA GARCIA DE CARVALHO 26/05/2023 08:00 Katia
41 007 LUIS FELIPE MELAURO DOS REIS 25/05/2023 08:40 Katia
42 050 MARCIO GUILHERME DUARTE 26/05/2023 08:40 Katia
43 016 MARCOS DANILLO SIQUEIRA BRAGA 26/05/2023 09:20 Katia
44 160 MARIA EDUARDA ANDRADE INACIO 31/05/2023 09:20 Rita
45 013 MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA BARROS 26/05/2023 10:20 Katia
46 118 MARIA EDUARDA PINHEIRO 26/05/2023 11:00 Katia
47 010 MARIA EDUARDA RIBEIRO CUNHA 30/05/2023 07:20 Katia
48 056 MARIA EDUARDA SANTOS SILVA 30/05/2023 10:20 Rita
49 067 MARIA EDUARDA SILVA SOUZA 30/05/2023 08:00 Katia
50 097 MARIA EDUARDA SOBRINHO DE ANDRADE 30/05/2023 08:40 Katia
51 032 MARIA FERNANDA GASTALDON NERI ALVES 30/05/2023 09:20 Katia
52 117 MARIA IZABEL FERREIRA OLIVEIRA 25/05/2023 11:40 Rita
53 148 MARIA JULIA DOS SANTOS 30/05/2023 10:20 Katia
54 110 MATEUS DA SILVA VIEIRA 25/05/2023 10:20 Rita
55 171 MATHEUS HENRIQUE DE OLIVEIRA 30/05/2023 11:00 Katia
56 130 NICOLE SILVA NASCIMENTO 31/05/2023 07:20 Katia
57 102 NICOLLY CRISTINA COSTA MENDES 31/05/2023 08:00 Katia
58 037 PAOLA SABRINA MARCONDES 31/05/2023 08:40 Rita
59 093 PATRICIA DE OLIVEIRA BALTHAZAR 26/05/2023 09:20 Rita
60 085 POLIANA SOUSA MELO 30/05/2023 08:40 Rita
61 152 RAFAELA COSTA BATARRA PAIVA 31/05/2023 08:40 Kétia
62 004 RAFAELA DA SILVA MARQUES 25/05/2023 08:40 Rita
63 039 RAFAELA MENDES FORNER 25/05/2023 09:20 Katia
64 059 ROBERTA DE SOUZA GOMIDE 31/05/2023 09:20 Katia
65 026 SAMUEL RODRIGUES DE ALCANTARA 31/05/2023 10:20 Katia
66 080 SYLLAS CARDOSO ESTEVAO 31/05/2023 11:00 Katia
67 107 THIAGO EURIPEDES REIS COSTA 30/05/2023 08:00 Rita
68 134 THIAGO MARTINS MOLINA 30/05/2023 07:20 Rita
69 131 VICTOR LUCAS SILVA GOMES 02/06/2023 07:20 Katia
70 025 VITOR ANTONIO RIBEIRO LEONEL 02/06/2023 08:00 Katia
71 170 WILLIAM CAMARGO DA SILVA 26/05/2023 11:40 Rita
72 116 YASMIM NEVES CINTRA GOMES 25/05/2023 07:20 Rita

Franca, 15 de maio de 2023
Marcia de Carvalho Gatti
Secretaria de Educagéao

RETIFICACAO DA RESOLUCAQ SME N° 050 DE 15 DEZEMBRO DE 2022
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Retificagdo da Resolugdo SME n° 050, de 15 de dezembro de 2022, que dispde sobre
Designacéo de Professores e Especialistas para atuagdo na Secretaria Municipal de
Educacgéo.

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipal de Educagao de Franca, no uso de suas atribuigdes e competéncias legais,
e considerando a fundamentacao legal a seguir:

Art. 1°. Com base no artigo 37 do Estatuto do Magistério Publico Municipal — Lei Municipal n® 4.972/98, Lei de Diretrizes e Bases da
Educacéo Basica n° 9.394/96 e Lei Federal n° 11.738/2008, fica retificada a designagao para o exercicio de atividades correlatas as
do magistério, o professor abaixo relacionado, para atuar na Secretaria Municipal de Educacéo:

* Acrescenta-se na Resolugdo SME n° 050 de 15 de dezembro de 2022, a partir de 16 de maio de 2023: Karina de Aguiar Duarte
Matos — Professora PEB | — chapa 12016.

Art. 2°. Esta retificagdo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Revogam-se disposi¢bes em contrario.
Franca, 15 de maio de 2023.

MARCIA DE CARVALHO GATTI
Secretaria Municipal de Educagao

INFRAESTRUTURA

AUTO DE ADVERTENCIA
AUTO DE INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA

A Fiscalizagdo de Obras e Posturas informa que no exercicio da atividade o fiscal, verificou que o responsavel técnico abaixo
identificado INICIOU OU EXECUTOU OBRAS EM SUA RESPONSABILIDADE SEM A NECESSARIA LICENCA PARA EDIFICAR.
Como isto constitui INFRACAO ao que dispde o artigo 81 Ill, da Lei Municipal 371/21 (Cédigo de Obras e Edificagdes do Municipio de
Franca). Fica ADVERTIDO, o profissional abaixo identificado, nos termos do artigo 81 lll, da citada Lei, por INFRACAO a dispositivos
legais da citada Lei. INTIMADO o autuado a recolher aos cofres publicos municipais a MULTA no valor de 10 UFMF (dez inteiros de
Unidade Fiscal do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 766,10 (setecentos e sessenta e seis reais e dez centavos).
E por permitir a execugdo de obra em sua responsabilidade sem a necessaria licenga para edificar. O autuado tera prazo de 05
(CINCO) DIAS contados da data de publicagao deste para interpor recurso contra este Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca.

Responsavel:- JOSINEI MATEUS DA SILVA

End.Corresp.:- R.Martiminiano Francisco de Andrade, 2190 — Pq.Santa Adélia
End.da obra:- Av. Pedro Calandria Fernandes, 2803

Bairro:- Resid.Jardim Vera Cruz - |l

Ref.Proc.n%:-12590/23

Inscrigao:- 2098-3

C.P.F.:- 124.983.458-92

Franca, 15 de maio de 2023

Marciel Montalvane Barbosa — Chefe Setor de Fiscalizagdo de Obras.
Valdir de Figeuiredo - Fiscal de Obras e Posturas.

AUDIENCIA PUBLICA — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A Secretaria Municipal de Saude, WALERIA SOUZA DE MASCARENHAS, no uso de suas atribuicdes legais e cumprindo a Lei
Federal 8.080 de 1990 (Emenda Constitucional n° 29), convida os cidadaos interessados, a participar da Audiéncia Publica de
Prestagédo de Contas da Secretaria Municipal de Saude, referente ao 1° quadrimestre de 2023, a ser realizada no dia 31/05/2023,
quarta-feira, &s 15h00, no Plenario da Camara Municipal de Franca, Rua da Camara, 01 — Parque das Aguas.

Em 11 de Maio de 2023.
Waléria Souza de Mascarenhas
Secretaria Municipal de Saude

FUNDAGAO ESPORTE, ARTE E CULTURA DE FRANCA - FEAC

TERMO DE ADITAMENTO

Processo n° 0048/2022 — Termo n° 0035/2022 - contratada: LIGA FRANCANA DE FUTEBOL CHACARA. O valor do termo fica
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aditado em 25%, no montante de R$ 36.500,00, conforme solicitagéo de fls. 792 e seguintes.
Franca, 15 de maio de 2023.

Mateus Santiago Caetano
Diretor Presidente da FEAC

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCA

AVISO DE LICITACAQO DESERTA

PREGAO ELETRONICO N° 0001/2023 - PROCEDIMENTO INTERNO N.° 0056/2021
OBJETO: Contratagao de empresa especializada na prestagdo de servigos de locagao de veiculos

A Camara Municipal de Franca comunica a todos que em razao do ndo comparecimento de interessados a sessdo publica de
processamento do Pregéo Eletrénico n.° 0001/2023, realizada as 09h do dia 12/05/23, o mesmo restou deserta.

Franca, 13 de maio de 2023.
Comissao Permanente de Licitagbes

EDITAL DE CONVOCACAO

Nos termos da Resolugéo n° 478, de 02 de maio de 2013, a Comiss&o de Finangas e Orgamento, por intermédio de seu Presidente,
CONVOCA a comunidade em geral a participar de Audiéncia Publica, a ser realizada no Plenario da Camara Municipal de Franca
(Rua da Cémara, 01 — Bairro Sao Joseé), no dia 25/5/2023 (quinta-feira), as 9 horas, com a finalidade de analisar o planejamento e a
execugao orgamentaria e financeira da Camara Municipal de Franca referente ao 1° quadrimestre/2023.

Franca/SP, 15/5/2023
Ver. Gilson Pelizaro
Presidente da Comissao de Financas e Orgamento

EDITAL DE CONVOCAGAO

Nos termos do art. 57, inciso VII, do Regimento Interno da Camara Municipal de Franca, a Comissao de Financas e Orgamento, por
intermédio de seu Presidente, CONVOCA, as entidades organizadas e outros segmentos representativos, sediadas no municipio
de Franca, a participarem de Audiéncia Publica, a ser realizada no Plenario da Camara Municipal de Franca (Rua da Camara, 01 —
Bairro S&o José), no dia 31/5/2023 (quarta feira), as 10h, com a finalidade de avaliar a execugéo orgamentaria e o cumprimento das
metas fiscais do municipio de Franca referente ao 1° quadrimestre/2023.

Franca/SP, 15/5/2023.
Ver. Gilzon Pelizaro
Presidente da Comissao de Finangas e Orgamento

PORTARIA N° 34, DE 08 DE MAIO DE 2023.

Concede adicional para o servidor José Guilherme Garcia Caetano, 1° quinquénio.

O Vereador Carlos César Buci, Presidente da Camara Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigbes
privativas e considerando documentagédo constante no Procedimento Interno n® 30/2023, devidamente instruido, informado e
deferido, baixa a seguinte

PORTARIA:
Art. 1°. Fica concedido para o servidor José Guilherme Garcia Caetano, Assessor Parlamentar, o 1° (primeiro) adicional de tempo de

servigo (1° quinquénio), retroativo ao dia 07 de abril de 2023, nos termos do artigo 118-A da Lei Orgénica do Municipio de Franca e
artigo 17 da Lei Municipal n°® 3.831/1990, alterado pela Lei n°® 4.048/1991.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 07 de abril de 2023.

Camara Municipal de Franca, em 08 de maio de 2023.
VEREADOR CARLOS CESAR BUCI
(CARLINHOS PETROPOLIS FARMACIA- CPF)
Presidente
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Y
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE DE FRANCA

EDITAL DE CONVOCACAO DE PROCESSO SELETIVO
Casa Bom Pastor — Atendimento Dia e Acolhimento Noturno

A Pastoral do Menor e Familia da Diocese de Franca, pessoa juridica de direito privado, CNPJ 56.885.262/0019-64,, qualificada
como Organizagéo da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, que atua na area de Educacgao e Assisténcia Social. Vem pelo
presente edital tornar publico que esta realizando Processo Seletivo para contratagdo de:
A. PORTEIRO. Perfil; a) Escolaridade: Ensino Médio Completo, b) informatica basica, c¢) habilidades para o desenvolvimento do
trabalho com pessoas em situagao de rua, d) proativo, €) trabalho em equipe, f) dindmico, g) comunicativo, h) boa redagéo,
i) desejavel conhecimento dos programas Word e Excel.
B. CUIDADOR SOCIAL. Perfil; a) Escolaridade: Ensino Médio Completo, b) informatica basica, c) habilidades para o
desenvolvimento do trabalho com pessoas em situagao de rua, d) proativo, e) trabalho em equipe, f) dindmico, g) comunicativo,
h) boa redagéo, i) desejavel conhecimento dos programas Word e Excel.

O processo seletivo ndo segue a disciplina de concursos publicos e dar-se @ em conformidade com a legislagdo em vigor, cuja
organizacdo, analise e avaliagéo ficardo a cargo da proépria Instituicdo. O presidente Padre Ovidio José Alves de Andrade torna
publico que estara aberto até dia 22/05/2023 o recebimento dos curriculos por e-mail: casapamen83@gmail.com. O presente edital
destina-se ao preenchimento das vagas de Cuidador e Porteiro. O candidato selecionado sera contratado pelo regime da CLT,
e prestara servigos dentro do horario estabelecido pela instituicdo. Para esse fim, devera apresentar os documentos pessoais e
comprovante de endereco.

Franca, 16 maio de 2023.
Pe. Ovidio José Alves de Andrade
Presidente

CRECHE SAO JOSE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO EDUCADORA DE APOIO, EDUCADORA E AUXILIAR ADMINISTRATIVO 02/2023

A Instituicho CRECHE SAO JOSE pessoa Juridica sem fins lucrativos com o CNPJ 00.234.019/0001-00, que atua na area de
Educacao Infantil (creche), vem pelo presente tornar publico que através do Edital n® 01/2023, esta realizando Processo Seletivo
para contratagdo de profissionais na area da Educacgao Infantil e auxiliar administrativo para cumprimento do processo administrativo
n°® 035349/2021 Termo de Colaboragéo n°: 30/2022 celebrado com municipio de Franca/SP.

As informagbes prestadas pelos candidatos terdo carater confidencial. Cumpre destacar que a constatacdo de informagdes
inveridicas por parte do candidato o excluira automaticamente de qualquer fase do processo seletivo.

O presente edital destina-se ao preenchimento das seguintes vagas:

N° [|CARGO FORMACAO C/H |VENCIMENTOS
02 |Educadora NIVEL SUPERIOR 44h |R$ 2.484,94 + beneficio
01 |Aux. Administrativo NIVEL SUPERIOR 44h |R$ 1.900,00+ beneficio.

O Processo Seletivo ndo segue a disciplina de concursos publicos, contudo é feito em obediéncia aos principios da impessoalidade,
objetividade, igualdade, economicidade e publicidade. As informagdes prestadas pelos candidatos seréo confidenciais.

1. LOCAL DAS INSCRICOES, PERIODO, HORARIO E VAGAS E DISPOSICOES GERAIS.
1.1— LOCAL: Rua Luiz Gama, 2831 — Jardim Riviera.
1.2. — PERIODO: No dia 17 de Maio de 2023, no horario das 8nh30 as 11h e das 12h30 até 15h. Os interessados deverdo entregar
curriculo para participar do processo seletivo durante o periodo acima. Nao serdo aceitas inscrigcbes fora do prazo e nem via
e-mail. O curriculo deve ser entregue presencialmente.
1.3. -DOCUMENTACAO:
1.3.1 — Educadora e Auxiliar Administrativo
- Apresentar o curriculo com foto e comprovante de escolaridade devera conter contato do whatszap , e indicar locais de
experiéncia.

2. PROCESSO SELETIVO
Realizada todas as inscrigbes serdo efetuadas as seguintes etapas:

Local: Rua Luiz Gama, 2831 Jd. Riviera.
Horario: 8h30 11h e das 12h30 15h

17 de Maio 2023 |Inscrigao para participar do Processo Seletivo.
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Local: Rua Luiz Gama 2831 Jd. Riviera
CANDIDATO SELECIONADO recebera uma
Andlise dos curriculos pela manhd e agendamento de|mensagem no whatszap indicando o seu
entrevistas individuais para educadora e auxiliar administrativo. | horario.
Horario: 07h30 as 11h30

14h00 as 15h00h

18 de Maio 2023

18 de Maio 2023 |Entrevistas agendadas no periodo da tarde

Divulgagao oficial do resultado do processo seletivo dar-se a

19 de Maio 2023 . s A
através informativo fixado na prépria instituigao.

Franca, 12/05/2023
José Alves Soares
Presidente

INSTITUIGAO ESPIRITA JOANNA DE ANGELIS - UNIDADE 3
CCI JOANA DE CUSA

EDITAL DE CONVOCACAO

A Instituicdo Espirita Joanna de Angelis Unidade Ill CCI JOANA DE CUSA, pessoa juridica de
direito privado, CNPJ 02.222.036/0003-07, qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil
(0OSC), sem fins lucrativos, que atua na area de Educagdo Infantil (creche), vem pelo presente
tornar publico que, através deste Edital n°01/2023 estard realizando Processo Seletivo para
contrata¢do de AUXILIAR DE COZINHA.

O processo seletivo ndo segue a disciplina de concursos publicos, contudo, é feito em
obediéncia aos principios da impessoalidade, objetividade, igualdade, economicidade e
publicidade. A presidente da institui¢do Elis Regina Borges de Oliveira torna publico que estara
aberto até o dia 18/05/2023 ( Quinta- feira) para o recebimento dos curriculos. O processo
seletivo dar-se-a em conformidade com a legislagdo em vigor, cuja organizagdo, andlise e
avaliacdo ficardo a cargo da prépria Instituicdo. O presente edital destina-se ao preenchimento
da(s) seguinte(s) vaga:

AUXILIAR DE COZINHA

Necessario:
e Ensino médio completo
e Experencia na area

Os curriculos deverdo ser enviados para o e-mail joanadecusaadm@gmail.com ou entregues
na rua Wilson David No 2301 Jd Luiza I.
Ana Livia Oliveira Ferreira Silva

Coordenadora administrativa

INSTITUIGAO ESPIRITA JOANNA DE ANGELIS - UNIDADE 3
CCI JOANA DE CUSA

EDITAL DE CONVOCACAO

A Instituicdo Espirita Joanna de Angelis Unidade 11l CCI JOANA DE CUSA, pessoa juridica de
direito privado, CNPJ 02.222.036/0003-07, qualificada como Organizac¢do da Sociedade Civil
(OSC), sem fins lucrativos, que atua na area de Educagdo Infantil (creche), vem pelo presente
tornar publico que, através deste Edital n°01/2023 estard realizando Processo Seletivo para
contratacdo de EDUCADORA L.
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O processo seletivo ndo segue a disciplina de concursos publicos, contudo, é feito em
obediéncia aos principios da impessoalidade, objetividade, igualdade, economicidade e
publicidade. A presidente da instituicdo Elis Regina Borges de Oliveira torna publico que estara
aberto até o dia 18/05/2023 ( Quinta- feira) para o recebimento dos curriculos. O processo
seletivo dar-se-a em conformidade com a legislagdo em vigor, cuja organizagdo, andlise e
avaliacdo ficardo a cargo da prépria Instituicdo. O presente edital destina-se ao preenchimento
da(s) seguinte(s) vaga:

e EDUCADORAII

e TURMA: BERCARIOII

e Para o preenchimento da vaga de Educadora Il, os interessados deverdo
estar com formagdo concluida em pedagogia.

Obs: Enviar diploma junto com curriculo.
Os curriculos deverdo ser enviados para o e-mail joanadecusaadm@gmail.com ou
entregues

na rua Wilson David No 2301 Jd Luiza I.

Ana Livia Oliveira Ferreira Silva

Coordenadora administrativa

CRECHE FREI JOSE LUIZ IGEA SAINZ
CNPJ: 66.995.390/0001-95
BALANGOS PATRIMONIAIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022 E 2021

(Valores expressos em reais) Diario: 32 Folha: 0

ATIVO 2022 2021 PASSIVO EXIGIVEL E PATRIMONIO LiQUIDO 2022 2021
CIRCULANTE EXIGIVEL A CURTO PRAZO

Caixa e equivalentes de caixa 99.945 - Fornecedores 1.470 446
Aplicagbes financeiras 250,935 803.386 Obrigagdes Trabalhistas 111.462 7.784
Titulos a Receber - & Tributos a Recolher 44826 24.768
Adiantamentos a Fomecedores - - Subvengdes a Realizar 171.310 263.010
Outras contas a receber 10 -

Total de ative circulante 350,890 803.386 Total do passivo exigivel a curto prazo ) 296.008

NAO CIRCULANTE

Imobilizado 238.737 238.737
R o RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO
Total do ativo néo circulante 238.737 238.737
PATRIMONIO LiQUIDO
Reserva Acumulada 246.097 745424
Resultado Liguido Do Exercicio 14.662 692
Total do patrimanio liquido 260.759 746,115
TOTAL DO ATIVO 589.627 1.042.123 TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL E DO PATRIMONIO LIQUIDO 589.627 1.042.123
\
\ |
ROGERIO FALEIROE CANDIDO SILVIO CESARGIN \
PRESIDENTE - CRF/[215.852,398-90 1° TESOURBIRO \ CPK/081.558,628-01
| ) Adwn

ANTONIO HENRIQUE VITOLANO
CONTADOR — CPF: 063.301.598-73
CRC-SP: SP170473/0-0

CRECHE FREI JOSE LUIZ IGEA SAINZ
CNPJ: 66.995.390/0001-95

Balango Patrimonial Encerrado em 31/12/2022 Diario: 32 Folha:
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BALANCO PATRIMONIAL 2022

TERMO DE RECONHECIMENTO

Reconhecemos a exatiddo do presente BALANCO PATRIMONIAL, somando no ATIVO e

PASSIVO, a importéncia de R$ 589.626,98 (Quinhentos e oitenta e nove mil, seissentos e vinte e
seis reais e noventa e oito centavos)

Franca/SP, 31 de Dezembro de 2022

Q)

ROGERIO FALEIRD$ CANDIDO SILVIO RESAR'CINTRA
PRESIDENTE - CPF:\215.892.398-90 1° TESOUREIRO)- CPF: 081.558.628-01
VTV

ANTONIO HENRIQUE VITOLANO
CONTADOR - CPF; 053.301.598-73
CRC-SP: SP170473/0-0

PARECER DO CONSELHO FISCAL

Cumpre nos levar ao conhecimento dos prezados associados, que procedemos a verificagdo das
contas e documentos do movimento contdbil correspondente ao ano de 2022, tendo encerrado
tudo em perfeito acordo e regularidade.

Franca/SP, 31 de Dezembro de 2022
ﬁpﬁ/

DONfZEZFE’MOSCARDINI ALEX ANDERSY

Conselheiro Fiscal Conselheiro

/JM’,M lovuy Nivauzon

LUCAS RONY NOGUEIRA (7
Conselheiro Fiscal

CRECHE FRE! JOSE LUIZ IGEA SAINZ
CNPJ: 66.995.390/0001-95
DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

(Valores expressos em reais) Diario: 32 Folha:

2022 2021
RECEITA OPERACIONAIS SUBVENGOES OFICIAIS 3.128.331 2.927.234
RECEITAS DE DOAGOES E PROMOCOES DIVERSAS 8.068 617
TOTAL RECEITAS 3.136.399 2.927.851
DESPESAS OPERACIONAIS (3.131.523) (2.977.127)
Despesas com Pessoal (2.672.083) (2.593.917)
Servigos de Terceiros (82.148) (119.699)
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Despesas Expediente/Manutengéio (269.537) (263.486)
Despesas com Verbas de Reembolso (105.541)

Despesas Tributarias (9) (25)
Despesas Gerais (2.204) -
RESULTADO OPERACIONAL ANTES DOS EFEITOS FINANCEIROS 4.876 (49.276)
Receitas financeiras 11.258 50.920
Despesas financeiras (1.472) (952)
Resultado financeiro liquido 9.786 49.968

Contas Transitérias

SUPERAVIT LiQUIDO DO EXERCICIO 14.662 692
Importa a presente Demonsiragdo do Resuitado do Exercicio com Superavit de RS 14.662,11 (Quatorze mil, seissentos e

sessenta e dois reais e onze centavos), de acordo com a documentagao que nos fol apresentada.

FRANCAJ/SP, 31 DE DEZEMBRO\DE 2022

ROGERIQ FALEIROS CANDIDO SiL CINTRA
PRESIDENTE {{GPF: 215.892.398-90 1° TESOUREIR : 081,558.628-01

\

ANTONIO HENRIQUE VITOLANO
CONTADOR
CPF: 053.301.598/-73 /| CRC-SP: SP170473/0-0

PARECER DO CONSELHO FISCAL
Cumpre nos levar a conhecimento dos prezados associados, que procedemos a verificagio das contas e documentos do movimento

contabil, corresponde ao ano de 2022, tendo encerrado tudo em perfeito acordo e regularidade.

FRANCAJSP, 31 DE DEZEMBRO DE 2022 AD
o ‘

DONIZ| SCARDINI ALEX ANDERS OZETI LEMES
Cgnselheiro Fiscal Conselheiro Fis|

LUCAS RONY NOGUEI
Conselheiro Fiscal

CRECHE FRE! JOSE LUIZ IGEA SAINZ
CNPJ: 86.995.390/0001-95

DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022
(Valores expressos em reais)

Diério: 32 Folha:
2.022 2.021
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS
Lucro liquido do exercicio 14.662 692
Ajustado por:

Depreciagdo e amortizagéo 0 0
Luere liguido do exercicio ajustado 14.662 692
Variagdes nos ativos e passives:

Adiantamentos a Fornecedores 0 0
Titulos a Receber -10 -
Formecedores 1.024 -9.327
Tributos a Recolher 19.857 -15.274
Obrigagbdes Trabalhistas 103.679 116.594
Caixa liquido gerado (utilizado) das atividades operacionais 124.550 91.893

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
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Aplicagbes financeiras 552.451 165.510
Adigbes do imobilizado 0 -38.014
0

Caixa liquido (utilizado) pelas atividades de investimentos

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS 552.451 _12'f496

Captagéo de empréstimos
Pagamento de empréstimos

Investimentos de Projetos -591.718 -220.531

Caixa liquido gerado (utilizado) pelas atividades de financiamentos -581.718 -220.531

ﬁJME[\i"@?{WREDUCAO) DE CAIXAE EQUIVALENTE DE CAIXA _ 99.945 _ -350

Caixa e equivalente de caixa no inicio do exercicio 0 350

Caixa e equivalente de caixa no fim do exercicio 90.945 0
0

AUMENTO (REDUGAQ) DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 8g; -350

ROGERIO RALE/ROS,CANDIDO SILVIO CESAR
PRESIDENTE - CPf{%{5.892.398-90 1° TESOUREIRO —

ANTONIO HENRIQUE VITOLANO
CONTADOR - CPF: 053.301.598-73

CRC-SP: SP170473/0-0

» 08‘3558.628-01

CRECHE FREI JOSE LUIZ IGEA SAINZ
CNPJ: 66.995.390/0001-95

DEMONSTRAGAO DO VALOR ADICIONADO PARA O EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022

(Valores expressos em reais) Diario: 32 Folha:

2022 2021
1. RECEITAS 3.136.399 2.927.851
Receita operacionais subvengées oficiais 3.128.331 2.927.234
Receitas de doagdes e promogdes diversas 8.068 617
2. INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS (459.430) (383.185)
Servigos de terceiros (82.148) (119.699)
Despesas Expediente/Manutencgio (269.537) (263.486)
Despesas Gerais (107.745) -
3. Valor Adicionado Bruto (1-2) 2.676.968 2.544.666
4. Depreciagio - 3
5. Valor Adicionado Liquido pela entidade 2.676.968 2.544.666
6. Valor Adicionado recebido em transferéncia 11.258 50.920
Receita Financeiras 11.258 50.920
7. Valor Adicionado total a distribuir 2.688.227 2.595.585
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8. Distribuigdo do Valor Adicionado
Pessoal e encargos

Governo

Remuneracgao de CT

Transferéncias entre filiais

Superavit Retido

Ol

ROGERIO F Lgﬁo’s ANDIDO
PRESIDENTE CPF: 245(892.398-90
|
NI
ANTONIO HENRIQUE VITOLANO
CONTADOR ~ CPF: 053.301.598-73
CRC-SP: SP170473/0-0

21
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2.688.227
(2.672.083)
(9)

(1.472)

14.662

2.595.585
(2.593.917)
(25)

(952)

692

SiLvVIiO C
1° TESOUREI

Ci

PF: 081.558.628-01

CRECHE FREI JOSE LUIZ IGEA SAINZ
CNPJ: 66.995.390/0001-95

(Valores expressos em reais)

DEMONSTRAGAQ DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO SOCIAL FINDO EM 31/12/2022
Diério: 32

Folha:

DMPL Patrimonio Social

Saldos Iniciais em 01/01/2022

Movimentagéo do Periodo

Superavit/Deficit do Periodo

Ajustes de Exercicios Anteriores

Recursos de Superavit com Restrigio

[Transferéncia de Superavit de Recursos

sem Restricdo -

Saldos Finais em 31/12/2022

~[)

ROGERIO FALEIROS iANDlDO
PRESIDENTE — CPF: 215.89p/%98-90

ANTONIO HENRIQUE VITOLANO
CONTADOR - CPF: 053.301.598-73
CRC-SP: SP170473/0-0

Ajustes Avaliagio

Total do Patrimonio |

NOTAS EXPLICATIVAS — BALANCO E DEMONSTRACOES CONTABEIS 2022.

Ordem Nota Explicativa

Qutras Reservas Patrimonial Superavit/Deficit Liquido
(9185 -] 754980 745795
. . - (485.025)  (485.036)
R - 14662 147.662}
(1) - (499.687) (499.698)|
|
= = |
(9.196) -] 269.955 260.759‘

SILVIO CES Y\:
1° TESOUREI CPF: 081.558.628-01
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CRECHE FREI JOSE LUIZ IGEA SAINZ

CNPJ: 66.995.390/0001-95

Endereco: Avenida Adhemar Pereira de Barros, 252 — Jardim Ribeira — Franca — SP CEP:

14.402-060

2 CRECHE FREI JOSE LUZ IGEA SAINZ, entidade sem fins lucrativos, tem por finaliedade
prestar assisténcia e educagdo a criangas, filhos de trabalhadores que exercam suas
atividades fora do lar, com efetiva demonstracdo de necessidade, distingdo de raca, cor,
condicbes social, credo religioso ou politico e em carater absolutamente gratuito e se rege
pelo Estatuto Social e pela legislagdo aplicavel.

3 As Demonstragdes Contabeis e Financeira do exercicio de 2022 foram elaboradas em
moeda corrente nacional do pais, em unidade de reais, e foram elaboradas consoantes as
préticas contdbeis de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade, em especial
resolucdo CFC n.” 1.409/12, que aprovou a ITG 2002, norma especifica para as instituicGes
de carater social, sem fins lucrativos

4 Os custos, as despesas e as receitas da Entidade foram apropriadas de acordo com regime

de competéncia do exercicio, e os direitos e obrigacbes foram classificados em ordem

decrescente de realizagdo e exigibilidade respectivamente, sendo que aqueles venciveis
ate o exercicio seguinte foram classificados no Circulante, enquanto os que irdo vencer
apos o término do exercicio seguinte foram classificados no NAO Circulante.

5 Todos os direitos e obrigages de Entidade estdo representados por seus valores reais,
devidamente atualizados até a data de encerramento das demonstragdes contdbeis.
6 As aplicagBes financeiras estdo demonstradas pelo valor de aplicacdo, acrescido dos

rendimentos correspondentes, apropriados até a data do Balango, em obediéncia ao
regime de competéncia dos exercicios e aplicados integralmente nas atividades fins

7 Ativos Imobilizados estdo apresentados pelo custo de aquisi¢do.

8 A Entidade ndo possui saldo de recursos sujeitos a restricio ou vinculacdes por parte do
doador.

9 Na apuracdo das receitas da Entidade foi adotado o critério de apuragdo pelo regime de
competéncia.

10 Eventualmente a Entidade tem como receitas, donativos recebidos de pessoas fisicas e
juridicas, promocdes e rendimentos de aplicagdes financeiras, totalizando no ano de 2022
como segue:

A) Doagdes: RS 8.067,59
B) Receitas Financeiras: RS 11.258,46
11 AEntidade recebeu no ano de 2022 auxilio e subvengdes do Poder Publico Municipal como

segue abaixo:

Convénio Repasse Rend. Apl. Total
Financeira
012/2022 RS 1.169.448,09 R$ 14.755,45 RS 1.184.203,54
013/2022 RS 1.985.198,73 RS$22.549,87 RS 2.007.748,60
012/2022 ~ Agua e Energia RS 25.163,72 RS 25.163,72
013/2022 —f\gua e Energia RS 61.529,60 RS 61.529,60
12 Os recursos da Entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, de

conformidade com seu Estatuto Social, demonstrado pelas suas despesas e investimentos
patrimoniais.

13 As despesas da entidade sdo apuradas através de Notas Fiscais e Recibos em conformidade
com as exigéncias legais — fiscais, estando respaldadas em documentacdo habil. As
gratuidades oferecidas foram registradas em seu total no grupo de contas “ 4 —
Despesas”, o atendimento da entidade é INTEGRALMENTE GRATUITO, sendo a area de
atuacdo o ensino bésico de educacio a menores provenientes da classe pobre, filhos de
trabalhadores que exergam suas atividades fora do lar, sem distingdo de raga, cor, condigdo
social, credo religioso ou politico e em caréter absolutamente gratuito.

14 Patriménio Social: Findo o exercicio de 2022, apresentou redugdo liquido no valor de RS
485.035,85, composto pelo superavit de RS 14.662,11, menos ajuste de exercicios
anteriores de RS 499.697,96 devidos a regularizacdo realizada no saldo de superavit
anteriores, devido a forma de apropriacdo de verbas recebidas em convénios se uso do
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recurso na época, consolidando o saldo em 31/12/2021 de RS 260.759,29.

Era o que tinhamos a informar e esclarecer em adendo as demonstragdes contabeis correspondentes
ao exercicio findo em 31/12/2022,

Francal/SP, 31 de Dezembro de 2022

=

ROGERIO FALEIROS CANDIDO SILVIO R CINTRA
Presidente 1° Tesqureiro

)

ANTONIO HENRIQUE VITOLANO
Contador — CRC 1SP170473

Viu uma praca ou area
pUblica que precisa de limpeza?
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