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EDITAIS

AGAO SOCIAL

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - C.M.A.S
RESOLUGAO N° 06 DE 17 DE MARGO DE 2022

Dispbe sobre alteragbes de planilhas de itens de Emendas Parlamentares (aquisicao de
equipamentos) destinadas as entidades do municipio de Franca/SP, autorizadas pelo Ministério da Cidadania.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — C.M.A.S., no uso das atribuigbes que Ihe confere a Lei
Municipal n° 8.388 de 06 de abril de 2016, faz saber que:

Considerando a Lei 8.742 de 07 de dezembro de 1993 — LOAS, com as altera¢des dadas pela Lei 12.435 de 06
de julho de 2011;

Considerando a Portaria MDS 113 de 10 de dezembro de 2015 que Regulamenta o cofinanciamento federal do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e a transferéncia de recursos na modalidade fundo a fundo e da
outras providéncias;

Considerando a Portaria MC n° 580 de 31 de dezembro de 2020 que dispde sobre as transferéncias de
recursos pelo Ministério da Cidadania, na modalidade fundo a fundo, oriundos de emenda parlamentar, de
programacgdo orgamentaria prépria e outros que vierem a ser indicados no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS e da outras providéncias;

Considerando os oficios n° 151//2022/SE/SGFT/DEFNAS/CGGTV/CAETV/MC; 152/
2022/SE/SGFT/DEFNAS/CGGTV/CAETV/MC; 153/2022/SE/SGFT/DEFNAS/CGGTV/CAETV/MC, datados de 8
de margo de 2022 do Ministério da Cidadania que autoriza alteragbes das planilhas de itens das Emendas
Parlamentares;

Considerando a deliberagao deste colegiado do CMAS na Reunido Extraordinaria, realizada no dia 17 de margo
de 2022;

RESOLVE:

Artigo 1° - Deliberar pela Aprovagao das alteragdes nas planilhas de itens conforme segue:

| — Oficio n® 151//2022/SE/SGFT/DEFNAS/CGGTV/CAETV/MC - programagao SIGTV n° 351620020190001,
organizagdes da sociedade civil beneficiarias: Obras Assistencias Dr. Ismael Alonso Y Alonso, Associagdo dos
Deficientes Fisicos de Franca e Regido, Pastoral do Menos e Familia da Diocese de Franca e Templo Espirita
Vicente de Paulo.

Il - Oficio n® 152/ 2022/SE/SGFT/DEFNAS/CGGTV/CAETV/MC - programagao SIGTV n° 351620020190002,
organizagbes da sociedade civil beneficiarias: Escola de Aprendizagem e Cidadania de Franca, Fundacéo
Espirita Judas Iscariotes, Lar de Idosos Euripedes Barsanulfo e Instituigdo Espirita Nosso Lar.

Il - Oficio n® 153/2022/SE/SGFT/DEFNAS/CGGTV/CAETV/MC - programagao SIGTV n° 351620020190003,
organizagdo da sociedade civil beneficiaria: Associagdo das Familias , Pessoas e Portadores de Paralisia
Cerebral de Franca.

Artigo 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Franca/SP, 17 de margo de 2022.

Oiter Cassiano Marques
Presidente do CMAS

RESOLUGAO N° 07 DE 17 DE MARGO DE 2022

Dispde sobre aprovagdo de transferéncia voluntaria de recursos,
na modalidade fundo a fundo, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS, referente a recursos do Orgamento
Geral da Unido — 2022 - Emenda Parlamentar Federal n°
37300003, no valor de R$ 50.000,00 para a Organizagdo da
Sociedade Civil Departamento de Promogédo Vicentina -—
Franca/SP.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — C.M.A.S., no uso das atribuicbes que |lhe confere a Lei
Municipal n° 8.388 de 06 de abril de 2016, faz saber que:
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Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social 2004 — PNAS - 2004;

Considerando a Portaria MC n° 580, de 31 de Dezembro de 2020, que “Dispbe sobre as transferéncias de
recursos pelo Ministério da Cidadania, na modalidade fundo a fundo, oriundos de emenda parlamentar, de
programagdo orgamentaria propria e outros que vierem a ser indicados no a&mbito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS e da outras providéncias n° 130, de 27 de margo de 2017, que dispde sobre a
transferéncia voluntaria de recursos oriundos de emenda parlamentar ou de programagdo orgamentaria propria,
na modalidade fundo a fundo, no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.”

Considerando o Caderno do Conselho Nacional de Assisténcia Social — Emendas Parlamentares: Contribui¢cdo
para o fortalecimento da Politica Nacional de Assisténcia Social por meio da Estruturagdo da Rede de Servigos
de Protegao Social;

Considerando a Emenda Federal/2022 OFIiCIO GAB/DFML N° 058/2022, de 22 de fevereiro de 2022, destinada
para a Organizacdo da Sociedade Civil Departamento de Promogé&o Vicentina — Franca/SP.

Considerando a deliberacdo deste colegiado do CMAS na Reuniédo Extraordinaria, realizada no dia 17 de margo

de 2022;

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a transferéncia voluntaria de recursos, na modalidade fundo a fundo, no @mbito do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, referente a recursos do Orgamento Geral da Unido relativos a Emendas
Parlamentar N° 37300003, a serem alocados no Fundo Municipal de Assisténcia Social, no valor de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), para aplicagdo na estruturagdo da rede de servigcos socioassistenciais, para
estruturagdo da Rede de Servigos de Protegdo Social Especial, na classificagdo “Custeio” para a Organizagédo
da Sociedade Civil Departamento de Promogéo Vicentina — Franca/SP.

Artigo 2° - Quaisquer alteracdes que se fizerem necessarias, serao apresentadas para deliberacdo do CMAS.

Artigo 3° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Franca/SP, 17 de margo de 2022.

Oiter Cassiano Marques
Presidente do CMAS

ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

RESOLUCAO SARH N° 02/2022, DE 18 DE MARCO DE 2022

Dispde sobre o retorno as atividades presenciais da servidora gestante com imuniza-
¢do completa contra o coronavirus SARS-Cov-2, em regulamentacéo a Lei Federal n°®
14.311/2022.

MARINA LANAMATTOS MAENZA, Secretaria de Administragao e Recursos Humanos do Municipio de Franca, Estado de S&o Paulo,
no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando o previsto na Lei Federal n° 14.311, de 9 de margo de 2022, pela qual somente
a servidora gestante ndo imunizada contra o coronavirus SARS-Cov-2 devera permanecer afastada das atividades de trabalho
presencial, sem prejuizo de sua remuneracgéo e considerando ainda a matéria contida no processo administrativo n® 2021007480,
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RESOLVE

Art. 1° - Todas as servidoras gestantes deverdo apresentar ao Departamento de Pessoal e de Recursos Humanos, através do e-mail
recursoshumanos@franca.sp.gov.br, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data da publicagdo da presente resolugéo, copia do
Cartdo de Vacinagao contra SARS-Cov-2 para comprovagéo do seu estagio de imunizagao.

§ 1° — Todas as servidoras publicas municipais gestantes que ainda nao tenham sido totalmente imunizadas contra o coronavirus
SARS-Cov-2, de acordo com os critérios definidos pelo Ministério da Saude e pelo Plano Nacional de Imunizagdes (PNI) deverédo
permanecer afastadas das atividades presenciais, sem prejuizo de remuneragao.

§ 2° — A servidora gestante afastada nos termos do paragrafo anterior ficara a disposi¢cao da Prefeitura para exercer as atividades em
seu domicilio, por meio de teletrabalho, trabalho remoto, ou outra forma de trabalho a distancia, segundo designado pela sua chefia
imediata, podendo alterar as fungbes do cargo/emprego de origem durante o periodo da gestagéo, respeitadas as competéncias
para o trabalho e as condigbes pessoais da gestante para o seu exercicio, sem prejuizo da sua remuneragao integral.

Art. 2° — Salvo se o Secretario da pasta optar por manter o exercicio das atividades em regime de teletrabalho, as servidoras gestantes
que estiverem com a imunizagdo completa, deverao retornar as atividades presenciais apds decorrido o prazo de 15 (quinze) dias
contados da data da publicagdo da presente resolugdo, ndo havendo necessidade de realizagao de notificagao individual.

§ 1° — Mediante o exercicio de legitima opgéo individual pela ndo vacinagéo contra o coronavirus SARS-Cov-2 que lhe tiver sido
disponibilizada através do calendario divulgado pelas autoridades de saude, fica assegurado a servidora gestante a possibilidade
de assinar o termo de responsabilidade e de livre consentimento para exercicio de trabalho presencial, constante de anexo | da
presente resolugao, pelo qual se comprometera ao cumprimento de todas as medidas preventivas adotadas pela Prefeitura.

§ 2° — Todas as servidoras gestantes que fizerem a opgao prevista no paragrafo anterior, deverao apresentar ao Departamento de
Pessoal e do Recursos Humanos, através do e-mail recursoshumanos@franca.sp.gov.br, além da copia do Cartdo de Vacinagéo
contra SARS-Cov-2, o Termo constante do anexo | desta resolugao.

Art. 3° — Para efeitos do disposto nesta resolugéo, considera-se esquema vacinal completo o estabelecido pelo Documento Técnico
- Campanha de Vacinagao contra o COVID - 19, 342 atualizagdo, de 10 de fevereiro de 2022, expedido pelo Governo do Estado de
Séao Paulo:

l. 3 doses — para todas as pessoas a partir de 18 anos, enquadrando-se também as gestantes;

II. 2 doses — para as gestantes menores de 18 anos.

Paragrafo Unico — Para os efeitos dessa resolugéo, serdo consideradas as eventuais atualizagées do esquema vacinal.

Art.4° — As servidoras gestantes que ainda ndo tenham sido totalmente imunizadas contra o coronavirus SARS-Cov-2 e que,
portanto, ficardo em regime de teletrabalho, terdo mantidos e/ou elaborados o aditivo contratual de teletrabalho para formalizagao.

Paragrafo Unico — Posteriormente, cabera ao Departamento de Pessoal e Recursos Humanos comunicar a Secretaria da servidora
sobre a data de inicio do teletrabalho e/ou da permanéncia no regime de teletrabalho no caso das servidoras gestantes que ja se
encontrarem nessa condig&o.

Art. 5° —A execugéo do teletrabalho consistira no cumprimento de plano de trabalho e/ou tarefas especificas, de mensuragao objetiva,
designados pelas chefias imediatas da respectiva unidade de lotagao.
§ 1° — Regula-se o teletrabalho pelo cumprimento das metas por meio de relatério de atividades.
§ 2° — Compete aos secretarios municipais e/ou chefias imediatas de cada servidora gestante em regime de teletrabalho:
| — Estabelecer as diretrizes e metas para o desenvolvimento das atividades remotas;
Il — Fiscalizar o cumprimento das metas estabelecidas através dos relatérios de atividades disponibilizados no sistema de
controle de ponto dos servidores.

Art. 6° — As servidoras gestantes em regime de teletrabalho deverdo preencher o relatério de atividades de teletrabalho disponivel
no Portal do Servidor.

Paragrafo Unico — Presume-se falta injustificada a n&o apresentagao do relatério de atividades e/ou cumprimento de metas, devendo
a chefia imediata da servidora comunicar o RH para desconto de faltas, em conformidade com a previsdo contida do artigo 10 do
decreto municipal n° 11.231 de 05 de abril de 2021.

Art. 7° — Em conformidade com o estabelecido no artigo 11 do decreto municipal n® 11.231, de 05 abril de 2021, o regime de
teletrabalho ndo esta submetido ao controle de jornada, inclusive nas ocasiées em que, eventualmente, a servidora comparecer
as dependéncias do seu local de trabalho para a realizagao de atividades especificas, uma vez que tal comparecimento nao
descaracteriza o regime de teletrabalho.

Art. 8° — Fica vedado as servidoras, fora do horario normal de expediente definido pela chefia imediata, a utilizagdo de sistemas
informatizados da Prefeitura, incluindo e-mails, atendimentos por telefone e/ou por aplicativos relacionados ao trabalho.
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Art. 9°—Apresente resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario, especialmente
a Resolugao SARH N° 02/2021, de 22 de maio de 2021.

Franca, 18 de margo de 2022.
MARINA LANA MATTOS MAENZA
Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos

ANEXO |

MODELO TERMO DE RESPONSABILIDADE E LIVRE CONSENTIMENTO PARA EXERCICIO DE TRABALHO PRESENCIAL

Pelo presente Termo de Responsabilidade e Livre Consentimento para o exercicio de trabalho presencial, eu
, cargo/emprego , chapa , portadora do documento de
Identidade n® , CPF n° , declaro que nao estou com a imunizagdo completa contra
o coronavirus SARS-Cov-2 nos termos do estabelecido pelo Ministério da Saude e pelo Plano Nacional de Imunizagdes (PNI) e que
me encontro na condi¢cdo de gestante.

Declaro ainda, por livre consentimento, que opto e me responsabilizo por atuar no regime de trabalho presencial durante o periodo
da minha gestacdo e me comprometo a cumprir todas as medidas preventivas de protecdo contra o coronavirus SARS-Cov-2
adotadas pela Prefeitura, em cumprimento ao exercicio de legitima opc¢ao individual, conforme disposto na Lei Federal n® 14311, de
9 de margo de 2022 e na Resolugao Municipal SARH N° 02/2022, de 18 de margo de 2022.

Franca, 18 de margo de 2022.

Assinatura da servidora gestante

Testemunhas:

(nome e Rg)

(nome e Rg)

EDITAL DE CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO N° 005/2019

A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administragcdo e Recursos Humanos COMUNICA a desisténcia de Jaqueline
Fernanda de Jesus Gomes Ajeje (Professor PEB | — Educacgéo Especial) por ndo ter assumido efetivamente a vaga e CONVOCA
o candidato abaixo nomeado APROVADO e CLASSIFICADO no Concurso Publico n® 005/2019, para comparecer a Rua Frederico
Moura, 1517, Cidade Nova — (Departamento de Pessoal e Recursos Humanos) no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, ou seja,
nos dias 18, 21 e 22 de margo de 2022, das 09h as 15h, munido dos ORIGINAIS e COPIAS dos seguintes documentos: CPF
e RG, Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, CPF e RG dos filhos menores de 24 (vinte e quatro)
anos, Certiddo de Casamento e/ou Nascimento, CPF do cénjuge, CTPS — Carteira Profissional de Trabalho e Previdéncia Social
(inclusive a coépia de todos os registros existentes), Cartdo PIS/PASEP, Certificado de Reservista (quando do sexo masculino),
Registro no Conselho de Classe e Comprovante de Regularidade (quando for o caso), Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais,
Certidao de regularidade junto a Justica Eleitoral, CNH — Carteira de Habilitagdo (quando for o caso, nos termos do Edital Completo),
Comprovagéo de Experiéncia (quando for o caso, nos termos do Edital Completo), Comprovante de Escolaridade (Diploma/Histérico
Escolar) e Habilitagdo Especifica (nos termos do Edital Completo), Carteira de vacinacdo, Regularidade da Qualificacdo Cadastral
do E-Social, Comprovante de enderego e uma foto 3x4.

Classificagao Nome Emprego

452 Jeniffer Vitorino da Silva Alves Professor PEB | — Educagéo Especial

Franca, 18 de margo de 2022.
Luciane Aparecida Furlan
Chefe da Secgéo de Gestédo de Pessoas

EDITAL DE DESISTENCIA DO PROCESSO SELETIVO N° 004/2021
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A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administragcdo e Recursos Humanos, COMUNICA a desisténcia de Eneida Das
Gracgas Marquete (Diretor de Escola Municipal de Ensino Fundamental) por ndo ter assumido efetivamente a vaga.

Franca, 18 de margo de 2022

Luciane Aparecida Furlan
Secao de Gestéo de Pessoas

DESENVOLVIMENTO

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

DAABERTURA

O MUNICIPIO DE FRANCA, através da Secretaria de Desenvolvimento, representado neste ato pela sua Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Lucimara de Oliveira Correia do Prado, torna publico o presente Edital de Chamada Publica destinado a selecionar
industrias calgadistas e de acessoérios francanas, para receber apoio para a participagado do Saldo Internacional do Couro e do
Calgado 2022 (SICC 2022).

1. DO OBJETO

1.1. Trata-se da sele¢do de empresas calgadistas e de acessorios francanas para organizagdo de um espago coletivo (Espago Moda
Franca®) dividido em estandes individuais para até 13 (treze) industrias de calgados e acessorios no Salado Internacional do Couro e
do Calgado, que ocorrera no Serra Park - Centro de Feiras e Eventos - em Gramado/RS, entre os dias 23 e 25 de maio de 2022 que
tem por objetivo expor os langamentos primavera/verdo 2022/2023 das cole¢des das industrias de calgados e acessorios.

1.2. Serdo selecionadas as empresas que melhor se adequarem aos objetivos do evento e que as atividades desenvolvidas por elas
estejam diretamente relacionadas ao evento. E, que cumprirem devidamente a entrega da documentagéo solicitada.

1.3. Havendo, mais empresas interessadas do que o numero indicado no item 1.1 deste Edital, serdo selecionadas aquelas que
primeiro apresentarem interesse.

1.4. O Municipio de Franca ira subsidiar parte da area de chao do espago coletivo, cujo valor sera de até R$ 71.500,00. Valor ao qual
devera ser dividido, de forma equalitaria, entre as empresas selecionadas.

1.5. As empresas selecionadas deverao efetuar contrapartida das demais despesas necessarias para viabilizar o projeto (saldo de
chdo, montagem de estande, despesas com viagens, hospedagem e outros), que terdo os seus atos determinados apos a definigao
do numero real de empresas participantes.

2. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1. O apoio é destinado as micro e pequenas empresas, com sede no Municipio de Franca, que tenham como atividade a fabricagao
de calgados e acessorios (cintos, bolsas e outros) que sejam compativeis com o evento apoiado: SICC 2022.

2.2. As empresas que manifestarem interesse em ter apoio do Municipio para a participagao no SICC 2022 deverao habilitar-se
apresentando documentagéo frente a:

2.2.1. Habilitagédo Juridica
2.2.2. Regularidade Fiscal
2.2.3. Qualificagdo Econdmica e Financeira

2.3. Da Habilitagao

HABILITACAO JURIDICA

A documentacgao relativa a habilitagdo juridica da empresa, cujo atividade principal ou secundaria devera ser compativel com o
evento em questéo, consistir-se-a em: Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda
ou Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral.

REGULARIDADE FISCAL

A documentacgao relativa a regularidade fiscal da empresa sera constituida por:

a) Certidao Conjunta Negativa de Débitos ou Positiva com efeito de Negativa, relativa a Tributos Federais (inclusive as contribui¢cdes
sociais) e a Divida Ativa da Uniao;
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b) Certiddo de regularidade de débito com as Fazendas Estadual (Certidao de Regularidade de ICMS - Imposto sobre Circulagdo
de Mercadorias e Servigos, expedida pela secretaria da Fazenda ou Certiddo Negativa de Débitos Tributarios expedidos pela
Procuradoria Geral do Estado ou declaragao de isengéo ou de nao incidéncia assinada pelo representante legal do licitante, sob as
penas da lei ou outra equivalente na forma da lei);

c) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal da sede da Proponente, através de Certiddo Negativa de Débitos de Mobiliarios.

QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA

A documentagéo relativa a Qualificacdo Econdmico Financeira consistir-se-a em:
a) Comprovante de Situagdo Cadastral no Simples Nacional ou Demonstrativo de Resultado do Exercicio do ano de 2021.

DISPOSICOES GERAIS SOBRE DOCUMENTOS DE HABILITACAO

a) A prova de regularidade devera ser feita por Certidao Negativa ou Certidao Positiva com efeitos de Negativa.

b) Considera-se Positiva com efeitos de Negativa a Certiddo em que conste a existéncia de créditos ndo vencidos, em curso de cobranga
executiva em que tenha sido efetivada a penhora, ou cuja exigibilidade esteja suspensa por moratéria, ou depédsito de seu montante
integral, ou reclamacgdes e recursos, nos termos das leis reguladoras do processo tributario administrativo ou concessao de medida
liminar em mandado de seguranca.

¢) Constituem motivos para INABILITACAO da empresa que manifestou interesse em obter o apoio financeiro ao evento:

. A ndo apresentagcao da documentagao exigida para habilitagao no prazo estabelecido no subitem 2.5.;

. A substituicdo dos documentos exigidos para habilitagdo por protocolos de requerimento de certidao;

. O nado cumprimento (seja um ou mais) dos requisitos de habilitagao;

. Autenticidade e veracidade. Ao participar da presente selecao, os proponentes assumem integralmente a responsabilidade
pela autenticidade e veracidade de todos os documentos e informagdes prestadas, respondendo, na forma da lei, por qualquer
irregularidade constatada.

2.4. Toda documentagao devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente,
por publicagdo em 6rgao de imprensa oficial ou autenticado por servidor de administragdo, mediante a apresentagéo do respectivo
original (ndo serao feitas autenticagdes no momento da abertura dos envelopes).

2.5. Os documentos deverao ser apresentados em um envelope fechado e protocolado no periodo de 21 de margo de 2022 a 04 de
abril de 2022, no horario entre 08h30 e 16h30, no Departamento de Industria, Comércio e Servigos, andar térreo do pago municipal
localizado a Rua Frederico Moura, 1517. Cidade Nova.

2.6. Nao serao aceitos “FAX” ou “E-MAIL” de nenhum documento.

3. DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO

3.1. A Secretaria de Desenvolvimento emitira parecer sobre cada um dos interessados que manifestarem interessem em receber o
apoio e que apresentarem a documentagao, avaliando se as empresas estdo aptas a receber o apoio.

3.2. A publicagéo do resultado, contendo as empresas selecionadas se dara no Diario Oficial do Municipio.

3.3. Do ato da divulgagédo do resultado cabe recurso de revisdo no prazo de até 3 (irés) dias corridos, apds a divulgagdo dos
resultados, e que deverao ser protocolados no Departamento de Industria, Comércio e Servigos, Rua Frederico Moura, 1517. Cidade
Nova. Franca/SP. Impreterivelmente no horario das 08h30 as 16h30, sendo estes apreciados, com resultado da analise dos recursos

divulgado no Diario Oficial do Municipio.

4. DA DESISTENCIA DA PARTICIPACAO

4.1. As empresas que manifestarem interesse em obter o apoio financeiro da prefeitura e forem selecionadas como aptas na
divulgacéo do resultado no Diario Oficial do Municipio a receber o apoio, € que, seja por qualquer motivo (proprio ou alheio a sua
vontade), quiserem desistir de participarem do referido evento, terdo prazo de trés dias corridos desta divulgagdo do resultado
para desistir do apoio. Apos este prazo, se houver pedido(s) de desisténcia(s), a(s) empresa(s) tera(ao) que fazer o processo de
ressarcimento financeiro aos cofres da Prefeitura Municipal, referente ao valor determinado pelo item 1.4. (valor da forma equalitaria
dividida entre as empresas participantes). O processo de ressarcimento devera ser feito apds o devido pagamento da Prefeitura ao
organizador do evento. E, seguira as determinagdes juridicas do setor de aquisigado/licitagdo da Prefeitura que serdo devidamente
notificadas a empresa desistente, logo apds a oficializagado de sua desisténcia.
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5. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1. Podera o Municipio, através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, revogar o presente Edital, no todo ou em parte,
por conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo em caso de
ilegalidade, mediante parecer fundamentado.

4.2. Os casos omissos, ndo previstos no presente Edital, serdo solucionados pelo responsavel pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, ouvidos os 6rgaos técnicos.

4.3. A Administragdo Municipal fornecera quaisquer informagdes ou esclarecimentos que forem necessarios somente pelo e-mail
sede@franca.sp.gov.br até sete dias antes do prazo fixado para a entrega dos documentos.

4.4. O presente Edital podera ser solicitado por e-mail ou retirado de forma GRATUITA no Departamento de Industria, Comércio e
Servigos, Rua Frederico Moura, 1517. Cidade Nova. Franca/SP. Impreterivelmente no horario das 08h30 as 16h30.

Franca, 16 de margo de 2022.
Lucimara de Oliveira Correia do Prado
Secretaria Municipal de Desenvolvimento

FINANCAS

Franca, 10 de Margo de 2022.

‘ RELATORIO DE ANALISE TECNICA
PROCESSO N.2 27344/2021

Apés avaliagdo técnica da Secretaria Municipal de Saude da
documentacdo emitida para o CHAMAMENTO PUBLICO, para fins de
CREDENCIAMENTO NA AREA MEDICA de pessoas juridicas para prestacéo de
servigos médicos em carater de plantdo de 12 horas nas especialidades de
emergencialistas nas areas de clinica geral ou pediatria para atuagao,
respectivamente, no Pronto Socorro Alvaro Azzuz, Pronto Socorro Infantil, Upa do
Aeroporto e UPA do Anita, segue a relacao dos profissionais médicos responsaveis
pela execucdo dos servigos e vinculados as empresas aptas a firmarem
compromissos com o municipio de Franca — SP e cuja documentacao profissional foi

checada a sua regularidade junto ao Conselho Federal de Medicina.

Empresa: BIANCA BORGES QUEIROZ & CIA LTDA.
» Evelyn Borges Queiroz CRM/SP 228.794

Atenciosamente,

?tié%éimrv TocnicO ZV
LOURIEL CAMPOS GARMAxHE™"
CRM/SP 167835

DIRETOR TECNICO
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Franca, 10 de Margo de 2022.

RELATORIO DE ANALISE TECNICA
PROCESSO N.2 27344/2021

Apods avaliagao técnica da Secretaria Municipal de Saude da
dbcumenta@éo emitida para o CHAMAMENTO PUBLICO, para fins de
CREDENCIAMENTO NA AREA MEDICA de pessoas juridicas para prestacao de
servicos médicos em carater de plantdo de 12 horas nas especialidades de
emergencialistas nas dareas de clinica geral ou pediatria para atuacao,
respectivamente, no Pronto Socorro Alvaro Azzuz, Pronto Socorro Infantil, Upa do
Aeroporto e UPA do Anita, segue a relagao dos profissionais médicos responsaveis
pela execucdo dos servicos e vinculados as empresas aptas a firmarem
compromissos com o municipio de Franca — SP e cuja documentagao profissional foi

checada a sua regularidade junto ao Conselho Federal de Medicina.

Empresa: HELOISA M. FRANCHINI & CIA LTDA
» Heloisa Morais Franchini CRM/SP 209.293

Atenciosamente,

Dr. Louriel Campos Carvajho
M/SP 167835
iretor Técnico

PSR Alvaro Azzuz

LOURIEL CAMPOS CARVALHO
CRM/SP 167835
DIRETOR TECNICO

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
EDITAL DE CHAMAMENTO 001-21

Proc. n® 027.344/2021 — Credenciamento publico para contratagdo de pessoas juridicas para prestagdo de servicos médicos em
carater de plantdo de 12 horas nas especialidades de emergencialistas nas areas de clinica médica e pediatria para atuagado no
Pronto Socorro Dr. Alvaro Azzuz, Pronto Socorro Infantil, UPA Aeroporto | e UPA Anita. Credenciadas/aptas: HELOISA M.FRANCHINI
& CIALTDA.

Franca, 17 de margo de 2.022.
Waléria Souza de Mascarenhas
Secretaria Municipal de Saude

INFRAESTRUTURA

EDITAL DE CONVOCACAQ

A Prefeitura Municipal de Franca, através da Secretaria Municipal de Infraestrutura, com base na lei federal n® 10.257, de 10 de julho
de 2001 (Estatuto da Cidade) e diretrizes da municipalidade, vem por meio deste, convida-lo a participar da AUDIENCIA PUBLICA
para exposicdo do PROJETO DE APROVACAO DO CONDOMINIO RESIDENCIAL MARIO MARTINS e seu Estudo de Impacto de
Vizinhanga - EIV, que se realizara em 07 de abril de 2022, as 15:00 horas, de forma digital, pelo Google Meet, através do link: https://
meet.google.com/vfr-nagm-hra

»  Processo n° 2020027285 — S. FIGUEIREDO CONSTRUTORA LTDA
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»  Local: RUA NOSSA SENHORA DE FATIMA, esquina com a RUA MARIA ENITT PINTO DE AGUIAR — FRANCA — SP.

»  Matricula: 4.717 (1° ORIF-SP)
Os projetos e o Estudo de Impacto de Vizinhanga, ficam disponiveis para consulta dos interessados, que poderao solicitar cépia até
a data audiéncia através do email: parcelamentodesolo@franca.sp.gov.br
As pessoas presentes poderao intervir oralmente até 05 (cinco) minutos e também, enviar manifestagao escrita e/ou documental,
através do email: parcelamentodesolo@franca.sp.gov.br anotando-se.
As despesas com a publicagao deste Edital correm as expensas do interessado.

Franca, 16 de margo de 2022.
Nicola Rossano Costa
Secretario de Infraestrutura

INTIMACAO LIMPEZA DE TERRENO

A Vigilancia Sanitaria Municipal DETERMINA, com base no artigo 145, paragrafo 1°, da Lei 2047/72 do Cddigo de Posturas do
Municipio de Franca, alterada pelas Leis 5047/98 e 5737/02, que ficam intimados os proprietarios dos lotes abaixo relacionados para
no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da data desta publicagéo, efetuar a limpeza dos terrenos. O ndo cumprimento acarretara na
aplicagdo de multa e na realizagao dos servigos de limpeza pela Secretaria Municipal de Servigos e Meio Ambiente, no valor de R$
0,064 (sessenta e quatro milésimos) da Unidade Fiscal do Municipio de Franca (UFMF), por metro quadrado do imdével, conforme
determina a legislagdo em vigéncia.

Nome Lote Quadra Bairro Cod. Cadastro
EEIEQ?ET(I)AUQFISQRLOS PASSOS L 14 Q05 E,EEEF?AEC':\IISO{Q; 01.1.13.10.021.14.00
ALPHAEMPREENDIMENTOS | | 15 Qos RESIDENCIAL | g1 ¢ 13,10 61 13,00
ﬁkggﬁ&g%ggg?%ﬂwos L12 Q05 E,Eﬁ!rl?’-\Eg&é; 01.1.13.10.021.12.00
ALPHAEMPREENDIMENTOS | | Q05 RESIDENCIAL | 6. 1 13,10 61 1100
ABIMAEL CESAR DA SILVA L 46 Q33 JARDIM LUIZA I 01.1.32.05.008.46.00
ABIMAEL CESAR DA SILVA L 48 Q33 JARDIM LUIZATI 01.1.32.05.008.48.00
SEBASTIANA BEDO DE SOUZAE L15 Q13 RECANTO ELIMAR 01.4.21.12.021.15.00
OUTROS I
FERNANDO YOSHIO KIHARA L16 Q13 :TECANTO ELIMAR 01.4.21.12.021.16.00
CLAUDECIR APARECIDO DE LIRA P/L28 Q 06 AREAB IF:LRgll?_l[D)g JARDIM 01.4.21.07.003.37.00
QRUEMAR MARTINS MENDES DA L18 Q22 iggg?'INHO 01.3.11.16.015.18.00
ADHEMAR MARTINS MENDES DA 1 | 49 Q22 o NHO 01.3.11.16.015.19.00
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A AR MARTINS MENDES DA | 99 Q22 Y NHO 01.3.11.16.015.20.00
ADCEMAR MARTINS MENDES DA 1 | 29 Q22 e NHO 01.3.11.16.015.21.00
A VAR MARTINS MENDES DA | 99 Q22 Y NHO 01.3.11.16.015.22.00
s o OHMPIATOTOLL! L 11 Qo2 VILATOTOLI 01.3.21.13.023.15.00
s o) OHMPIATOTOLL! L12 Qo2 VILATOTOLI 01.3.21.13.023.16.00
HOLDSET PARTICIPACOES LTDA | L 01 P/AREAA | VILASANTARITA | 01.4.11.09.032.15.00
ANTONIO PIO FALEIROS DINIZ L10 Qo8 JARDIM SANTANA | 01.2.11.16.019.10.00
ELISANGELA FARIA BENTO L15 Q13 A W OAO 01.1.22.13.009.15.00
NI NERCADO TESCOFRANCA | 44 Q13 RO 01.1.22.13.009.14.00
ROMUALDO RODRIGUES PRIMO | L 12 Q13 AR N OAO 01.1.22.13.009.12.00
M RSELO CUSTODIO SECCOE 1 4 Q13 R AC 01.1.22.13.009.11.00
gB'TngN DOS REIS GOMES E L10 Q13 iﬁD%DF'{'\g,jPAO 01.1.22.13.009.10.00
oo SON DINIZ RIBEIRO E L 09 Q13 O AC 01.1.22.13.009.09.00
Ejiglall_\/lDE?\éCR)AUJO DO L 11 SAHSESRA SAo 01.1.13.08.003.23.00
ZILDA BARBOSA GRANERO L33 Qo1 JARDIM AVIACAO | 01.4.32.09.008.33.00
ZILDA BARBOSA GRANERO L 34 Q01 JARDIM AVIACAO | 01.4.32.09.008.34.00
ZILDA BARBOSA GRANERO L35 Q01 JARDIMAVIACAO | 01.4.32.09.008.35.00
ZILDA BARBOSA GRANERO L 36 Q01 JARDIMAVIACAO | 01.4.32.09.008.36.00
ZILDA BARBOSA GRANERO L 01 Q01 JARDIMAVIACAO | 01.4.32.09.008.01.00
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ZILDA BARBOSA GRANERO L02 Qo1 JARDIM AVIACAO | 01.4.32.09.008.02.00
ZILDA BARBOSA GRANERO L03 Qo1 JARDIM AVIACAO | 01+4.32.09.008.03.00
CHRISTIANE DA CUNHA ROSA L1 Q32 JARDIMTROPICAL | 1 1 2 11 005 12.00
CHRISTIANE DA CUNHA ROSA L1 032 JARDIMTROPICAL | 1 1 2 11 005, 13,00
INES CRISTINA GALETI ANDRADE | L 14 Q32 HARDIMTROPICAL | 01.1.22.11.005.14.00
LOURIVALDO DA SILVA LEAL L15 Q32 HARDIMITROPICAL | 91.1.22.11.005.15.00
S e Lo RIADE L16 Q32 HARDIMITROPICAL 1 01.1.22.11.005.16.00
RENATA CUSTODIO RODRIGUES | P/L 09 Qos AREAB | R SDEIEAL | 01.4.23.10.005.61.00
S50 SOARES DOS SANTOSE | | 42 Qo5 R ey, | 01:4.23.10.004.42.00
CLAUDINEI ROBERTO DE LUCA | L32 Q03 o © 01.1.22.05.003.32.00
Eigngc_ﬁAESTRUQAO DE IMOVEIS || 43 Q03 ﬂf\P%DF'{'\("),j?AO 01.1.22.05.003.33.00
SSONASALCIDES GURGELE | | 44 Q13 JARDIMLUIZANl | 01.1.32.02.010.41.00
JOSE CARLOS DUQUES L 26 Q11 X’ERR%':;"ORTO 01.4.31.04.014.26.00
oemenosse
CONSTRUTORAFARIASMOURO 1 | 180 O NDIA 01.2.12.04.008.06.01
N OOOTARIBEIRO GARCIA 11 38 Q 14 AN 01.3.12.16.003.38.00
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JOAO RAIMUNDO RAMOS E

PROL DO PARQUE

LoROx L 01 Q08 P D ERRAUE. | 01.2.13.05.024.01.00
JOAO RAIMUNDO RAMOS E PROL DO PARQUE
o0 L 02 Q08 P aEan e | 01.2.13.05.024.02.00
ANTONIO PAULINO ESTEVES E PROL DO PARQUE
AEgS L 04 Q08 P Do ARAUE. | 01.2.13.05.024.04.00
RONALDO EURIPEDES PROL DO PARQUE
GONCALVES E OUTRA L05 Q08 DAS ESMERALDAs | 01-2:13.05.024.05.00
NOVO HOTEL CACIQUE LTDA L16 Q23 SAO JOSE 01.3.11.14.005.16.00
JB 'S CONSTRUTORA EIRELI L 01 Q08 VILA SANTA 01.2.12.05.004.01.00
HELENA
PAULO SERGIO PATROCINIO L 01 Q 44 JARDIM 01.4.32.01.012.01.00
AEROPORTO 4.32.01.012.01.
HELOISA CUNHA VIEIRA E OUTRO | L 20 Q34 SAO JOSE 01.3.11.13.003.09.00
IMOBILIARIA SAO JOAO FRANCA JARDIM SANTA
oS L43 Q11 e 01.4.21.10.011.43.00
NILSON DOS REIS L 51 Q03 JARDIM CAMBUI | 01.1.31.03.004.51.00
CARLOS RITADASILVAE OUTRA | L 50 Q03 JARDIM CAMBUI | 01.1.31.03.004.50.00
JARDIM DR
ETHD%KAGRO AGROPECUARIA L 11 Q57 ANTONIO 01.3.21.14.032.11.00
PETRAGLIA
JARDIM DR
ET'*D%KAGRO AGROPECUARIA L 10 Q57 ANTONIO 01.3.21.14.032.10.00
PETRAGLIA
JARDIM DR
ETHD%KAGRO AGROPECUARIA L 08 Q57 ANTONIO 01.3.21.14.032.08.00
PETRAGLIA
JARDIM DR
ET'*DaKAGRO AGROPECUARIA L 09 Q57 ANTONIO 01.3.21.14.032.09.00
PETRAGLIA
JARDIM DR
ETHD%KAGRO AGROPECUARIA L15 Q57 ANTONIO 01.3.21.14.032.15.00
PETRAGLIA
JARDIM DR
ErDaKAGRO AGROPECUARIA L14 Q57 ANTONIO 01.3.21.14.032.14.00
PETRAGLIA
JOSE CARLOS COELHO E OUTRA CENTRO 01.2.11.07.001.11.00
LUIZ ANTONIOP DE MORAES L32 Q18 Eﬁﬁgg’* POLO 01.4.22.16.012.32.00
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ALCINO DE ANDRADE L12 Q36 \éAF\{RAgIIII\_AANDIA 01.3.12.06.023.12.00
OSALDO GRANERO AVILA L 23 Q35 e ANDIA 01.3.12.06.007.23.00
MR APPARECIDADUTRA E Lo7 Q09 JARDIM LUIZAIl | 01.1.32.01.003.07.00
R MERCEDES DESOUSA 1 5 Q12 VILA SCARABUCCI | 01.4.21.16.012.39.00
USINA DE LATICINIOS JUSSARA | L 06 Q12 VILANICACIO 01.1.11.09.024.07.00
LUIS DONIZETI DE ANDRADE L03 Q 04 JG/EFZE,)\:XBARA 01.1.21.13.014.08.00
CURTUME CUBATAO LTDA L 04 Q04 éﬁﬁ:kﬂBARA 01.1.21.13.014.09.00
ANTONIO EUSTAQUIO DASILVA | L 40 Q29 JARDIM PORTINARI | 01.1.32.16.009.40.00
ANTONIO EUSTAQUIO DASILVA | L 41 Q29 JARDIM PORTINARI | 01.1.32.16.009.40.00
NORIVALDO CARVALHO DA SILVA | L 07 Q29 RECANTO ELIMAR | 01.4.21.12.029.07.00
CELMA MARTINS ANDRADE L 08 Q29 RECANTO ELIMAR | 01.4.21.12.029.08.00
EA(;JL'JgRiOBERTO PASCHOALINI 1, 44 QD VILASANTARITA | 01.4.11.13.003.14.00
ﬁkgﬁ“é;i%%’é%‘“ﬂfggos E CENTRO 01.1.11.15.013.02.00
NEIDIMAR MARIA DA SILVAE L17 Q06 JARD M SANTA 01.4.21.10.006.17.00
IMOBILIARIA SAO JOAO FRANCA | . Q06 JARDIM SANTA 01.4.21.10.006.16.00
IMOBILIARIA SAO JOAO FRANCA | | .. Q06 JARDIM SANTA 01.4.21.10.006.15.00
LETICIA DE PAULATRAFICANTE | L 14 Q06 DARDIM SANTA | 01.4.21.10.006.14.00
S D N REENDIMENTOS P/L 04 Q16 VILA TEIXEIRA 01.3.11.06.010.18.02
WS D EMPREENDIMENTOS P/L 07 AREA B VILA TEIXEIRA 01.3.11.06.010.18.02

IMOBILIARIOS LTDA
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EVALDO AFONSO DE ALMEIDA

L 29

Qo4

PROL DO JARDIM

01.4.21.07.001.29.00

FLORIDA

SHEILA MONTEIRO PEREIRA L 04 Q06 SAMEL PARK 01.3.21.05.016.04.00

ELISMAR BENTO DOS SANTOS L05 QA EESL%EFCIAL SAO | 01.1.13.06.014.34.00

WESLEY ALLAM CINTRA E OUTRA | L 06 QA ?ESL%EFCIAL SAO 1 1 1.13.06.014.35.00

GILBERTO COSTA E OUTRA LTS 07/08 QA ?ES'L%EI’;'C'AL SAO | 11.1.13.06.014.36.00

MARIA APARECIDA DAS NEVES | L 09 QA E/ESI'_%El’I“C'AL SAO 1 1 1.13.06.014.38.00

FL2 IMOBILIARIA LTDA L1 QA RESIDENCIAL SAO | (1 1 13.06.014.40.00
PAULO Il

VERA LUCIA FERREIRA BATISTA | PIL 23/24 Q10 LOTE B | JARDIM DO LIBANO | 01.3.12.14.014.24.00

ROBERTO MARQUES L03 Q08 JARDIM ALVORADA | 01.2.21.12.004.03.00

ROBERTO MARQUES L 04 Qo8 JARDIM ALVORADA | 01.2.21.12.004.04.00

[V',GEC'O BUSSABAZZUZEIRELE || 5 Qo8 JARDIM ALVORADA | 01.2.21.12.004.05.00
JARDIM

RITA DE CASSIA ROCHA L 06 Q13 D INGA 01.4.12.01.009.06.00

FABIANO SILVEIRA MACHADO Lo7 Q13 JARDIM 01.4.12.01.009.07.00
PIRATININGA 4.12.01.009.07.

FABIANO SILVEIRA MACHADO L 08 Q13 JARDIM 01.4.12.01.009.08.00
PIRATININGA 4.12.01.009.08.

FABIANO SILVEIRA MACHADO L 09 Q13 JARDIM 01.4.12.01.009.09.00
PIRATININGA -4.12.01.009.09.

FABIANO SILVEIRA MACHADO L 10 Q13 JARDIM 01.4.12.01.009.10.00
PIRATININGA +4.12.01.009.10.
JARDIM

ELIZIO INACIO REZENDE L 11 Q13 S NGA 01.4.12.01.009.11.00
JARDIM

ELIZIO INACIO REZENDE L12 Q13 e INGA 01.4.12.01.009.12.00
JARDIM

MARIA LUZIA LAMEIRAO L13 Q13 D NGA 01.4.12.01.009.13.00
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LUIS CARLOS FERREIRAE L 14 Q13 o NGA 01.4.12.01.009.14.00
PAULO DE LOUDES FERREIRA | L08 Q15 e Ao M| 01.4.11.12.006.08.00
PAULO DE LOUDES FERREIRA | L0O7 Q15 R oM 01.4.11.12.006.07.00
PAULO DE LOUDES FERREIRA | L 06 Q15 e o M| 01.4.11.12.006.06.00
PAULO DE LOUDES FERREIRA | L05 Q15 f\ﬁgéﬁfgg‘gf'“" 01.4.11.12.006.05.00
ALEXANDRE RODRIGIES DA SILVA | L 18 QF e 01.1.22.10.002.18.00
o | [onznoi
MARCOS DONIZETI FERREIRA | L 10 QD VILASANTARITA | 01.4.11.13.003.13.00
MOZE I FERREIRAMOLINAE L03 Q26 ;’/’l\gg\'l'\T"ESAO 01.1.32.05.001.03.00
MOZAIR FERREIRA MOLINA L02 Q26 ﬂfl\gEDmESAO 01.1.32.05.001.02.00
ADAO LUIS MACHADO DASILVA | L 16 Q37 JARDIM 01.4.32.01.009.16.00
AEROPORTO
gm’T"gSFERNANDES DOS L19 Q37 A MORTO 01.4.32.01.009.19.00
REINALDO RIZZIERI L16 Qc riusisiey SAO | 01.1.21.11.016.16.00
PAILO JACINTHO JUNIOR & L17 Qc BESIDENCIAL SAO | 01 1.21.11.016.17.00
DELSON JOSE DOS SANTOS L 20 Q13 JARDIMLUIZANl | 01.1.32.02.010.20.00
PAULO FRANCISCO TIBURCIO L 21 Q13 JARDIMLUIZAII | 01.1.32.02.010.21.00
FERNANDO PEREIRADASILVA | L30 Q13 JARDIMLUIZAII | 01.1.32.02.010.30.00
MIRENA LEITE VALADAO L 29 Q13 JARDIMLUIZAII | 01.1.32.02.010.29.00
BRUNO LEITE VALADAO L 28 Q13 JARDIMLUIZAII | 01.1.32.02.010.28.00
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FERNANDO PEREIRADASILVA | L27 Q13 JARDIM LUIZA I 01.1.32.02.010.27.00
CARMO DERMINIO L16 Qo8 JARDIM DERMINIO | 01.1.13.16.006.16.00
CARMO DERMINIO L15 Qo8 JARDIM DERMINIO | 01.1.13.16.006.15.00
ELISIANE RODRIGUES FERREIRA | P/L 08 AREAA Q11 I EAULO 01.1.13.08.015.08.00
RAQUEL DE PAULA SILVA Lo7 Q11 ig%ﬂg";ﬁ“m 01.1.13.08.015.07.00
SILVIA MARIA DO NASCIMENTO | L 45 Q11 M PAULO 01.1.13.08.015.45.00
VANIR FREITAS SILVA P/L 19 AREAB Q22 JARDIM PALMA 01.3.12.02.019.32.00
FLAVIO FERNANDES TEXEIRA P/L 06E L 05 VILA NICACIO 01.1.11.10.004.36.00
FLAVIO FERNANDES TEIXEIRA | P/L 06E L 07 VILA NICACIO 01.1.11.10.004.34.00
MICHEL JORGE SAAD E OUTRA AREAB VILAAPARECIDA | 01.3.11.11.004.40.00
JOSE VESSSIASLOPES E L 38 aM PARQUE MOEMA | 01.1.21.08.012.38.00
R i DO NASCIMENTO 11y 59 Q04 M 01.1.21.08.005.20.00
RITA DE CASSIA SOUSA POLEZZI | L 19 Qo4 R oM 01.1.21.08.005.19.00
mﬂgﬁgpggﬁéécomm L 11 Q15 o MARIA 01.1.21.13.022.11.00
:ﬂﬂgﬁég/ggﬁégcowm L12 Q15 M MARIA 01.1.21.13.022.12.00
mﬂgﬁ’égggﬁ%wwm L13 Q15 O MARIA 01.1.21.13.022.13.00
mﬂgﬁégggﬁégmwm L 14 Q15 S MARIA 01.1.21.13.022.14.00
mBF;é'L‘J’ESAETgJﬁF‘{'gCOMETE L15 Q15 M MARIA 01.1.21.13.022.15.00
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JEAN CESAR ALVES MARQUES E JARDIM MARIA

R L16 Q15 o, 01.1.21.13.022.16.00

JEAN CESAR ALVES MARQUES E JARDIM MARIA

e L17 Q15 e 01.1.21.13.022.17.00

JEAN CESAR ALVES MARQUES E JARDIM MARIA

R L18 Q15 o, 01.1.21.13.022.18.00

JEAN CESAR ALVES MARQUES E JARDIM MARIA

S L19 Q15 A 01.1.21.13.022.19.00

JEAN CESAR ALVES MARQUES E JARDIM MARIA

s L 20 Q15 o, 01.1.21.13.022.20.00

AFONSO CELSO POLO L 08 CHACARASANTA | 14 4 21.02.016.27.00
MARIA

SAULO MACHADO DE SOUZA L 09 m@%m SANTA | 11.1.21.02.016.28.00

SAULO MACHADO DE SOUZA L10 ,\CA'Z’F*QIC:RA SANTA | 14 1.21.02.016.29.00

GABRIELA CINTRA SILVA L 11 CHACARASANTA | 1 1 21.02.016.30.00
MARIA

GABRIELA CINTRA SILVA L12 CHACARASANTA | 1 121.02.016.31.00
MARIA

AREA S/
?E/T\ﬁg EET/*SAPR'MOS DE DESIGNACAO/ VILA NICACIO 01.1.11.13.001.05.01
ANEXA Q 26

PROPRIETARIO MUNICIPIO DE

FRANCA -CONCESSIONARIO giSIT_ADTAE\IQEéINH A | 01.1.31.15.041.01.00

RADIO DIFUSORA DE FRANCA

SAMIR MIGUEL PEDROSAPOLO | P/L 59 AREAA SAHSI?(’;RA SAO 01.1.13.08.002.15.00

CAELUS INCORPORACAO LTDA | P/L 60 AREAS B E C gmfgm SAO 01.1.13.08.002.16.00

FRANCISCO ANTONIO DOS

QM L05 Q19 SAMEL PARK 01.3.21.06.019.05.00
JARDIM

ZILDA PEREIRA L05 Q23 T NGA 01.4.12.02.031.05.00

CELIO APARECIDO MESSIAS L 20 Q19 lJIARD'M TROPICAL | 14 1.22.07.008.20.00

EDNABAPTISTADE OLIVERAE | | o Q19 JARDIMTROPICAL | (/oo oo oo

OUTRA I

AECIO RODRIGUES DE SOUOZA | ) 1, Q09 JARDIM PAINERAS | 01.1.42.12.001.20.00

E OUTRA
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ZULMIRO DOS SANTOS L19 Q09 JARDIM PAINERAS | 01.1.42.12.001.19.00
ELIANE CARVALHO DOS SANTOS | P/L 20 Q09 JARDIM PAINERAS | 01.1.42.12.001.38.00
EVANDRO MORONI L 04 Qo7 R NGA 01.4.12.02.025.04.00
RAQUEL MARIANALIPORONIDE 1| 1 Q17 AESIDENCIAL 01.4.23.09.009.19.00
RAQUEL MARIANALIPORONIDE | | 20 Q17 e NCIAL 01.4.23.09.009.20.00
RAQUEL MARIANALIPORONI DE | | » Q17 RESIDENCIAL 01.4.23.00.006.21.00
RAQUEL MARIANALIPORONIDE | | 2 Q17 P NCIAL 01.4.23.09.009.22.00
RAQUEL MARIANALIPORONIDE | | 23 Q17 e SDENCIAL 01.4.23.09.009.20.00
b RIA -OURDES GURGEL E L13 Qo7 R o SAO | 01.1.42.16.001.13.00
ST TR0 CATANEO DOS L12 Qo7 REe DAL SAO | 01.1.42.16.001.12.00
PILIGAND EUPREEND L o1 Q05 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.01.00
LA CuEREED L02 Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.02.00
GUILHERME CAMPOS AGOSTINE | L 06 Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.06.00
DRI BEZENCIOFERREIRAE | | o7 Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.07.00
FILIGAND EWPREEND L10 Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.10.00
ZENILDA RAMOS DE PAULA L13 Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.13.00
'(';%ZESSTSU'V&CEHSAET% A L16 Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.16.00
PLICAND EUPREEND L18 Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.18.00
PULICANO EMPREEND L19 Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.19.00

IMOBILIARIOS SC LTDA
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MAIKON FRANCISCO MONTEIRO

A L 20 Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.20.00
ANA CAROLINE BORGES DE L 24 Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.24.00
LN ILENE MORALES DE L 26 Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.26.00
VIVIANE DE PAULA OLIVEIRA P/L 27 AREAA Qo5 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.27.00
VIVIANE DE PAULA OLIVEIRA L 28 Q05 JARDIM PULICANO | 01.1.23.15.008.28.00
IRES MANOEL NEVES L 31 Q47 R MR TO i 01.4.32.14.017.31.00
ROBERTO COSTA COUTO L08 Q 41 JARDIM 01.3.12.07.007.08.00
PAULISTANO
ROMEU APRIGIO E OUTROS L22 Q28 CITY PETROPOLIS | 01.3.41.09.005.22.00
MELINA DOS SANTOS L08 QQ PARQUE MOEMA | 01.1.21.12.020.08.00
ADRIANA BARBOZA BORGES PIL 04 Q19 JARDIM NOEMIA | 01.4.22.01.018.36.00
ANTONIO ROBERTO DE OLIVEIRA | L 05 Q19 JARDIM NOEMIA | 01.4.22.01.018.05.00
ANTONIO ROBERTO DE OLIVEIRA | L 06 Q19 JARDIM NOEMIA | 01.4.22.01.018.06.00
ED R o) RODRIGUES PIL 07 Q19 JARDIM NOEMIA | 01.4.22.01.018.07.00
N SARDD Dn PERREIRADEL 11 09 Q19 JARDIM NOEMIA | 01.4.22.01.018.09.00
MARTINS CORREA DE ARAUJO | L 32 Q08 gfi\I/%EI’;lIﬂSEIRO 01.1.31.07.038.32.00
FELIPE ARTUR POLO E OUTROS | AREAA e e | 01.1.31.08.007.07.01
ODETE DA GRACA MACHADO L 21 Q59 JARDIM LIMA 01.2.21.03.015.21.00
JEALISSON JUNIOR VIEIRA L16 Q04 ey | 014.23.10.003.16.00
ROGERIO EDUARDO DE ARAUJO | | Qos RESIDENCIAL 01.4.25.10.003.17.00

E OUTRA

IRINEU ZANETTI
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VILLAGIO MUNDO

IRINEU ZANETTI

EVALDO RODRIGUES E OUTRAS | L 36 Q11 NS 01.1.2308.005.36.00
IMOSILIARIA SAO JOAOFRANCA || 4q Qi1 R NGA 01.4.12.01.007.48.00
IMOBILIARIA SAC JOAOFRANCA || 4q Qi1 R NGA 01.4.12.01.007.49.00
IMOSILIARIA SAO JOAOFRANCA || 54 Qi1 R NGA 01.4.12.01.007.50.00
FABIANO SILVEIRA MACHADO L 09 Qi1 JARDIM 01.4.12.01.008.09.00
PIRATININGA
LUIZ ANTONIO ALVES L10 Q12 \IJD'IAIEEI!:\I/\IJINGA 01.4.12.01.008.10.00
SALLES CONSTRUTORAEIRELI | LTS 11/12 Q12 JARDIM 01.4.12.01.008.11.00
PIRATININGA

WELINGTON DE PAULA OLIVEIRA | L 06 Qo1 E’?LRD%UE SANTA 1 91.4.12.09.001.06.00
FAUSTO TAVARES SILVA Lo7 Qo1 PARCUE SANTA 1 01.4.12.00.001.07.00
FAUSTO TAVARES SILVA L08 Qo1 E?LFE)%UE SANTA 1 01.4.12.09.001.08.00
RODRIGO TAVARES SILVA L 09 Qo1 PARCUE SANTA 1 01.4.12.00.001.09.00
FABRICIO RANGEL DE SOUZA LU ISTOMTARER =1 q 26 Ao DOAROIM 1 01.4.12.00.001.27.00
BRI LOPES DEMELO P/L 25 AREAA Q10 R e ey | 014.23.11.002.25.00
Sl LOPES DEMELO P/L 25 AREAB Q10 e ey | 014.23.11.00254.00
ADRIELE SANTTOS MELO P/L 24 AREAA Q10 R e ey | 014.23.11.002.24.00
FABRICIO HENRICH L23 Q10 e ey | 014.23.11.002.23.00
JoSt DO FERNANDES CENTRO 01.1.11.15.012.01.02
oo CEZAR DE MORAIS B L o8 Q 04 o o ARPIM 1 01.4.21.07.001.08.00
LUCAS PESALACIA DUARTE P/L 35 AREA B Qo8 RESIDENCIAL 01.4.23.10.007.64.00
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JOSE EURIPEDES BATISTA L 01 Q17 D AN 01.3.12.12.009.01.00
MARCIA REGINA MALTA P/L 07 AREAA Q23 e | 01.4.23.11.010.07.00
OoMAR DONIZETE MALTAE L o8 Q23 ey | 014.23.11.010.08.00
LAURA FALCUCI SOARES L 09 Q23 :TQ'fﬁ:EDUE;f,LAELTTl 01.4.23.11.010.09.00
DANEL KAMURABUENO E L05 Q23 ey | 014.23.11.010.05.00
DONISETI BARBOSA DO AMARAL | L 16 Q20 JARDIM 01.1.12.08.023.16.00
INTEGRACAO
FAORICIO MARCOS VISCONDLE | 47 Q20 PR AGAO 01.1.12.08.023.17.00
ADNA CUNHA L 16 Q22 R AL 01.2.22.04.004.16.00
ANDRE ANDALAFT MAIA L1718 Q22 AT 01.2.22.04.004.17.00
RICARDO MOURA DA SILVA L16 Q35 HARDIMITROPICAL 1 01.1.22.11.013.16.00
JACIRA CAROLINA C SILVA L 11 Q12 ;’;iﬂ'é’:sség 01.3.23.14.012.11.00
EVALDO RODRIGUES E OUTRAS | L 36 Q1 vove O MINPO - 01.1.23.08.005.36.00
BRUNA BARBOSA LOPES L 43 Qo EOPLATWDAPRIMO | 01.4.12.14.013.43.00
SILVIA MARIA DA SILVA CARETTA | P/L 40 AREA B Q13 JARDIM 01.4.12.01.009.48.00
PIRATININGA
ADNA CUNHA SILVA L15 Q22 NP AT 01.2.22.04.004.15.00
JOAQUIM ALVES DA SILVA L02 Q 21 VILA SCARABUCCI | 01.4.11.07.008.02.00
PAULO DE LOURDES FERREIRA | L 17 Qs LA M| 01.4.11.12.006.17.00
PAULO DE LOURDES FERREIRA | L 18 Q15 e AR M| 01.4.11.12.006.18.00
PAULO DE LOURDES FERREIRA | L 19 Qs PROL DO JARDIM | 4 4 41 12 006.19.00

ANGELA ROSA




www.franca.sp.gov.br

22

Sexta-feira, 18 de margo de 2022 - ano 8 - n® 1.999

PROL DO JARDIM

PAULO DE LOURDES FERREIRA | L 20 Q15 ROELA RO 01.4.11.12.006.20.00
PROL DO JARDIM
PAULO DE LOURDES FERREIRA | L 21 Q15 ANOELA RGO 01.4.11.12.006.21.00
FERNANDO LUCAS CONDE E PROL DO JARDIM
SovRA L22 Q15 LA RO 01.4.11.12.006.22.00
MIRIAM FERREIRA PIRES E
A L 369 VILA CHICO JULIO | 01.1.11.02.024.15.01
LEILA MARIA EUGENIO DASILVA | P/L 15 Q33AREAB | JARDIM LUIZA 01.1.32.06.033.36.00
MARYANA DE PAULA REIS L16 Q33 JARDIM LUIZA 01.1.32.06.033.06.00
RESIDENCIAL
MARIA LUCIA RIBEIRO PEREIRA | L 09 Qo8 R o oAkl og | 01:4.22.10.010.09.00
RESIDENCIAL
MARIA LUCIA RIBEIRO PEREIRA | L 10 Q08 e oEL AL o | 01.4.22.10.010.10.00
RESIDENCIAL
ANTONIO CARLOS PEREIRA L 11 Qo8 Rt CaRLog | 014.22.10.010.11.00
RESIDENCIAL
ANTONIO CARLOS PEREIRA L12 Q08 AESDENCAL o | 01.4.22.10.010.12.00
JARDIM JOAO
ELIAS JOSE GOMES L 09 Q1 N 01.1.22.13.007.09.00
IGREJA EVANGELICA
ASSEMBLEIA DE DEUS EM L 08 Q11 ﬂﬁD%DF'{'\g,jPAO 01.1.22.13.007.08.00
FRANCA
IGREJA EVANGELICA
ASSEMBLEIA DE DEUS EM Lo7 Q1 if\P%DF'{'\g,j?AO 01.1.22.13.007.07.00
FRANCA
TIAGO SOARES DOS SANTOS E RESIDENCIAL
Jpasia L42 Qo5 | 01.4.23.10.004.42.00
OBERDAN BARBOSA DOS RESIDENCIAL
SANTOS E OUTRA L13 Q06 IRINEU ZANETTI | 01:4:23.10.005.13.00
MARILENE DA SILVA FREITAS E RESIDENCIAL
ool L 14 Q06 | 01.4.23.10.005.14.00
ELY PEREIRA DOS SANTOS E RESIDENCIAL
e L15 Q06 e | 01.4.23.10.005.15.00
L15 RANCHO
JOSE MARCOS DE FREITAS DESMENBRAMENTO 01.3.12.06.025.20.00
e ALVORADA
L14 RANCHO
JOSE MARCOS DE FREITAS DESMENBRAMENTO 01.3.12.06.025.19.00
DS ALVORADA
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OSAIAS PABLO DO NASCIMENTO | L 05 Q04 JARDIM CAMBUI | 01.1.31.03.001.05.00
SPERETA IMOVEIS LTDA L03 Q24 SAO JOAQUIM 01.2.12.01.014.03.00
WALTER ANTONIO DE OLIVEIRA | L 10 Q25 HIGIENOPOLIS 01.2.11.01.011.10.00
OPLBER ALMADADE OLIVEIRAE 1| og Q25 HIGIENOPOLIS 01.2.11.01.011.09.00
AIRTON MIGUEL PIMENTA L17 Q24 JARDIMTROPICAL 1 1.1.22.08.004.17.00
83"TAF'{F;\TEODORO DE OLIVEIRAE 1 44 QB ,\RAEfF'{[éE['%AL 01.1.22.14.003.60.00
FRANCINETE ALVES DE ARAUJO | L 61 QB e 01.1.22.14.003.61.00
SO EMPREENDIMENTOS 1 o1 QB e 01.1.22.14.003.01.00
S e D= BENS L 20 Q94 SAO JOSE 01.4.11.01.010.17.00
ﬁﬂugghﬂgggcz%as L 26 Q52 PARQUE DOS LIMA | 01.2.21.03.008.26.00
T ARIGS o8 L 25 Q52 PARQUE DOS LIMA | 01.2.21.03.008.25.00
ADILSON FERREIRADASILVAE || 45 Q31 VILAAPARECIDA | 01.3.11.12.008.05.00
OUTRA

REJANE DE OLIVEIRA CAROLINO | L 11 Q06 R oDE AL 01.1.23.11.011.11.00
EOBA DESENYOLVIMENTOBE 1 byt 0a/05 AREAA Q13 SAO JOSE 01.3.11.15.010.04.00
ELISANGELA FARIA BENTO L 11 Q04 N AQ 01.1.22.05.004.11.00
VANDERLEI RODRIGUES DA SILVA | L 24 Q09 PROL O ARAS, | 01.2.13.05.025.24.00
VAN JANSEN DOS SANTOS L 02 Q10 ifP%DR"\("),j?AO 01.1.22.09.012.02.00
ODAIR FERREIRA DOS SANTOS | L 03 Q10 0 01.1.22.09.012.03.00
‘év/fé'ég'gg Sgﬁ?gﬁwo L35 Q04 i’I*P%DR"\("),j?AO 01.1.22.05.004.35.00
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JARDIM JOAO

ELISANGELA FARIA BENTO L34 Q04 N 01.1.22.05.004.34.00

EDIANE CINTRA MOLINA E JARDIM JOAO

CoRG L33 Q04 i 01.1.22.05.004.33.00

ANGELICA DE OLIVEIRA JARDIM JOAO

ARy L13 Q05 N, 01.1.22.09.007.13.00
JARDIM JOAO

LUIS FERNANDO CINTRA L 14 Q05 RN 01.1.22.09.007.14.00

RICARDO PUCCI S/AIND E COM | L 13 Q02 Eﬁ% VILASANTA | 44 5 11.16.007.13.00

QO6E VILA NOSSA
POSTO FRANCA ARAXA LTDA LTS 01/02 AREANAO | SENHORA DE 01.1.12.11.010.01.00
LOTEADA | FATIMA

REINALDO ANTONIO BELOTI E L16 Q60 CITY PETROPOLIS | 01.3.41.05.007.16.00

OUTRAS

NILTON CELIO VAZ LEMOS E RESIDENCIAL

b L 09 Q05 ey 01.1.23.11.010.09.00
RESIDENCIAL

ALBERTO RONCATO E OUTRA L 26 Q03 ANTONIO 01.4.22.09.013.26.00
GONZALES
PROL DO JARDIM

MALVINA DA SILVA SANTOS L10 Q13 s O | 01.4.42.03.01.10.00

LEONARDO SUAVINHA L 11 Q09 JARDIM PARATY | 01.4.22.03.001.11.00
JARDIM JOAO

PAULO FERNANDES DA SILVA L 41 Q04 R 01.1.22.05.004.41.00
JARDIM JOAO

IAN FRADE FERREIRA L42 Q04 N 01.1.22.05.004.42.00

LUCIANO AUGUSTO DE PARQUE

o e DUTEA ANTIGO 1050 R S0 01.2.21.07.010.11.00

MARCOS DONIZETI FERREIRA L 10 QD VILASANTARITA | 01.4.11.13.003.13.00

PAULO ROBERTO PASCHOALINI || 4, QD VILASANTARITA | 01.4.11.13.003.14.00

E OUTRA

LUCIANA CRISTINA FRANCISCO RESIDENCIAL

A ot L 02 Q04 SANTA CLana 01.1.13.06.008.13.00
RESIDENCIAL

CELIO GUMIEIRO L 01 Qo4 RN 01.1.13.06.008.12.00
RESIDENCIAL

ANTONIO MANIGLIA JUNIOR L 10 Q15 SANTA CLana 01.1.13.06.008.10.00
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RESIDENCIAL
ANTONIO MANIGLIA JUNIOR L 11 Q15 SANTA CLARA 01.1.13.06.008.11.00
CLAUDIO BORSOI MENIN L 01 Q03 PARQUE SUMARE 01.4.11.10.008.11.00
THALES GUILHERME DA SILVA
CARVALHO E OTS L 06 Q19 SAMEL PARK 01.3.21.06.019.06.00
FRANCISCO ANTONIO DOS
SANTOS L 05 Q19 SAMEL PARK 01.3.21.06.019.05.00
EDUARDA GARCIA CASTELANI E RESIDENCIAL
OUTROS L17 QE MEIRELLES 01.1.22.10.001.17.00
EMPRIMO EMPREENDIMENTOS ESPLANADA PRIMO
IMOBILIARIOS LTDA L42 QQ MENEGUETTI Il 01.4.12.15.011.42.00
JARDIM DR
CELIO POPPI E OUTRA LA Q21 ANTONIO 01.3.21.15.008.01.00
PETRAGLIA
JARDIM DR
CELIO POPPI E OUTRA LB Q21 ANTONIO 01.3.21.1.008.02.00
PETRAGLIA
JARDIM DR
CELIO POPPI E OUTRA LC Q21 ANTONIO 01.3.21.15.008.03.00
PETRAGLIA
RESIDENCIAL
EDILSON FREIRE LUCENA L18 QE MEIRELLES 01.1.22.10.001.18.00
VICENTE PAULA DA SILVAE L 03 Q08 JARDIM ANITA 01.1.13.03.009.18.00
OUTRA
25 de fevereiro de 2022

Waléria Souza de Mascarenhas
Secretaria Municipal de Saude

CAMARA MUNICIPAL DE FRANCA

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 05/2022

Procedimento Interno n°® 13/2020

Objeto: Contratacdo de empresa para prestagao de servigos técnicos para realizagdo de concurso publico.
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE FRANCA — CNPJ: 49.219.538/0001-80

Contratada: IBFC — INSTITUTO BRASILEIRO DE FORMACAO E CAPACITACAO — CNPJ: 09.211.443/0001-04
Vigéncia: 18 de marco de 2022 a 17 de setembro de 2022.

Franca, 18 de margo de 2022.
Vereador Claudinei da Rocha Cordeiro
Presidente

CENTRO UNIVERSITARIO MUNICIPAL DE FRANCA - UNI-FACEF

AVISO DE LICITACAO — PREGAO PRESENCIAL N° 01/2022

Processo n°® 05/2022 — o Mag.° Reitor do Centro Universitario Municipal de Franca — Uni-FACEF, torna publico que esta aberto o
Pregao Presencial n° 01/2022, tendo como objeto 0 REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAIS ALIMENTICIOS
DE COFFEE BREAK PARA EVENTOS conforme especificagdes constantes no edital. O Edital na integra podera ser obtido no site
http://site.unifacef.com.br a partir de 18/03/2022. O recebimento das propostas dar-se-a as 09h00 do dia 30/03/2022, quando tera
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inicio o credenciamento seguido da sesséao de lances. Maiores informagdes pelo telefone (16) 3713.4688

Franca, 17 de margo de 2022.
Prof. Dr. Alfredo José Machado Neto — Reitor
Publicagédo do Centro Universitario Municipal de Franca. § 3° do art. 86 da LOMF.

RATIFICACAO E HOMOLOGAGCAO

O Mag.° Reitor do Centro Universitario Municipal de Franca — Uni-FACEF no uso de suas atribuigcbes legais e nos termos do
Processo n°® 16/2022 — Inexigibilidade de Licitacdo n° 03/2022, feita com base no caput do artigo 25 da Lei Federal 8.666/93,
RATIFICA E HOMOLOGA este processo cujo objeto ¢ a PARTICIPACAO DO UNI-FACEF COMO FILIADO A ASSOCIAGCAO DOS
PROFISSIONAIS DE PROPAGANDA (APP RIBEIRAO PRETO), pelo valor global de R$ 4.980,00 (quatro mil, novecentos e oitenta
reais), com contrato pelo periodo de 12 (doze) meses.

Franca, 17 de margo de 2022.
Prof. Dr. Alfredo José Machado Neto - Reitor
Publicagéo do Centro Universitario Municipal de Franca. 3° do art. 86 da LOMF

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL DE FRANCA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 02/2022

Ainstituigho CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL DE FRANCA pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, CNPJ 00.826.075/0001-26, qualificada como Organizagao Social da Sociedade Civil, vem pelo presente
tornar publico que, através do Edital N° 01/2022, esta realizando Processo Seletivo para contratacdo de AUXILIAR DE APOIO
PEDAGOGICO.

O Processo Seletivo ndo segue a disciplina de concursos publicos, contudo é feito em obediéncia aos principios da impessoalidade,
objetividade, igualdade, economicidade e publicidade.

As informagbes prestadas pelos candidatos terdo carater confidencial. Cumpre destacar que a constatacdo de informagdes
inveridicas por parte do candidato o excluira automaticamente de qualquer fase do processo seletivo.

A Presidente do CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL DE FRANCA torna publico que
estardo abertas, de 21/03/2022 a 24/03/2022 as inscrigdes para o processo seletivo para as fungdes de AUXILIAR DE APOIO
PEDAGOGICO.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Processo Seletivo dar-se-a em conformidade com a legislagdo em vigor.

1.2 A organizagao, a analise e a avaliagdo deste processo seletivo ficardo a cargo da propria Instituicdo, obedecidas as normas
deste Edital.

1.3 O presente Edital destina-se ao preenchimento de vagas, constantes no ltem 2 — DOS CARGOS E DAS VAGAS, bem como das
que vierem a ser criadas e disponibilizadas dentro do prazo de validade deste processo, obedecida a ordem classificatéria.

1.4 O candidato contratado pelo regime CLT, devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela Administragao da Instituigdo
contratante.

2 - DOS CARGOS E VAGAS

~ A . Tipo de Numero de| Jornada =
Cargo Formacéo Experiéncia minima ~ Remuneragao
contratacao vagas semanal
Auxmal: d.e Apoio Licenciatura em pedagogia | Ndo € necessario CLT 02 44 horas R$ 1.868,00
Pedagdgico

Obs. Até 15 (quinze) auxiliares de apoio pedagodgico serdo selecionados, os quais ficardo como cadastro de reserva a serem
preenchidos, caso haja necessidade, durante 12 meses.

2.1. Todos os cargos receberao Vale Alimentacdo e Vale Transporte. A )

2.2. As funcgdes dos cargos serdo exercidas na creche escola CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL DO SERVIDOR PUBLICO
MUNICIPAL DE FRANCA

3- ATRIBUICOES DOS CARGOS:

3.1 SAO ATRIBUICOES DA CATEGORIA AUXILIAR DE APOIO PEDAGOGICO
- Atuar diretamente junto aos alunos da educagéo especial.
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- Participar de reunides de estudo visando o aperfeigoamento profissional e avaliagao sistematica do trabalho;
4 - DA INSCRICAO

4.1 Ainscrigado do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital,
em relagdo as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.
4.2 A inscrigao devera ser efetuada, de 21 de margo de 2022 a 24 de margo de 2022, das 9h00 as 16h00 (horario de Brasilia —
DF), na Instituicho CENTRO DE CONVIVENCIA INFANTIL DO SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL DE FRANCA, no endereco Rua
Antonio Modenezi, 1070 — Bairro Sao Joaquim, Franca/SP, ndo sendo aceita qualquer outra forma de inscrigdo ou inscrigao fora do
prazo.
4.3 - Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, fax, e-mail ou em carater condicional.
4.4 - REQUISITOS BASICOS PARAA INSCRICAO:
a) apresentar curriculo com anexo do b) ser brasileiro nato ou naturalizado;
c) ter 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado civilmente, na forma do Cadigo Civil Brasileiro na data do encerramento
das inscri¢oes;
d) preencher os requisitos exigidos para o provimento do cargo, conforme dispde a legislagdo municipal propria;
e) gozar de boa saude fisica e mental, nos termos da legislagéo propria;
f) estar quite com as obrigag¢des da Justica Eleitoral;
g) quando do sexo masculino, estar quite com as obrigagdes militares;
h) ndo possuir antecedentes criminais referentes a crimes cometidos e contra a instituicdo, no prazo de cinco anos a contar do
cumprimento da eventual pena;
i) Cumprir as determinagdes deste edital.
4.4.1 - DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA INSCRICAO:
a) Curriculum vitae com histérico atualizado com a formagéo e trajetoria profissional;
b) Copia do Certificado de Conclusdo do Curso ou Diploma

5 - DA SELECAO

A selegéo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias
requeridas para o cargo e cujo perfil seja mais adequado para desenvolvé-las, e constara das seguintes etapas:

5.1 - Primeira Etapa — Analise de Curriculos

Nesta etapa seréo selecionados 15 curriculos que participardo das etapas seguintes.

5.2 — Segunda Etapa — Entrevista Coletiva e Prova Escrita

Somente participardo desta etapa aqueles que n&o forem eliminados na etapa anterior. A entrevista coletiva tem valor maximo de 5
pontos e a prova escrita € composta por 5 questdes dissertativas relacionadas as atribuigées do cargo, cada uma delas com valor
maximo de 1 (um) ponto.

6 - DA DIVULGAGAO

6.1 A divulgagéo oficial da classificagdo desse Processo Seletivo dar-se-a através das redes sociais da instituigdo e no Diario Oficial
do Municipio, em 30/03/2022.
6.2 - Face as caracteristicas do Processo, ndo cabera recurso de etapas do Processo Seletivo.

7 - DA CLASSIFICAGAO

7.1 - A classificagdo sera feita em ordem decrescente da nota final obtida individualmente, considerando todos os candidatos

aprovados.

7.2 - O desempate entre candidatos que obtiverem a mesma classificagao final processar-se-a de acordo com o seguinte critério:
a) especializages na area de atuagao.

8 - DA CONTRATACAO

A contratagdo na fungao sera efetuada se forem atendidas as seguintes condigdes:
8.1 - ser classificado no processo seletivo;
8.2 - ser considerado apto no exame admissional;
8.3 - apresentar os seguintes documentos:
a) Copia do RG;
b) Copia de comprovante de endereco;
c) Carteira Digital do Trabalho e Previdéncia Social;
d) Copia da Cédula de Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) atualizado;
e) Copia do Titulo Eleitoral
f) Cépia da Certiddo de Nascimento ou Casamento;
g) Copia do comprovante de conclusdo da formagao exigida no item 2 deste Edital;
h) Copia da certiddo de nascimento dos(as) filhos(as) até 14 (catorze) anos;
i) 01 (uma) foto 3X4 recente;
j) Cépia do Certificado de Reservista
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9 - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo
ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - A inexatidao das informacdes e as irregularidades de documentacao, ainda que verificadas posteriormente, eliminaréo o
candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

10.2 - Ainscrigao do candidato importara no conhecimento das instru¢cées deste Edital e na aceitagdo tacita das condigdes nele

contidas tais como se acham estabelecidas.

Franca, 18 de margo de 2022.

INSTITUIGAO ESPIRITA JOANNA DE ANGELIS - CCl JOANA ANGELICA DE JESUS

EDITAL DE RETIFICACAOQ

O edital de 15 de margo de 2022, publicado no diario oficial publicado nas paginas 37 e 38, que tem por objeto a contratagéo de
uma auxiliar de vagas, vem retificar:

Na pag. 37 e 38

Onde se lé: A Instituicdo Espirita Joanna de Angelis — CCl Joana Angélica de Jesus, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
02.222.036/0002-26, qualificada como Organizagédo da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, que atua na area de Educagéo
Infantil (creche), vem pelo presente tornar publico que, através do Edital n°02/2021, esta realizando Processo Seletivo para
contratagdo com cumprimento do Termo de Colaboragéo celebrado com municipio de Franca — SP, de acordo com a Lei 13.019/2014.
A presidente da instituicdo, Elis Regina Borges de Oliveira, torna-se publico que estara aberto o recebimento dos curriculos. O
processo seletivo ndo segue a disciplina de concursos publicos, contudo, é feito em obediéncia aos principios da impessoalidade,
objetividade, igualdade, economicidade e publicidade, que se dara da seguinte forma:

até 17/03/2022: Os interessados deverao enviar seus curriculos exclusivamente para o

email: ieja.joanaangelica@gmail.com

18/03/2022: Selecao dos curriculos e agendamento de entrevistas

Leia-se: A Instituicio Espirita Joanna de Angelis — CCl Joana Angélica de Jesus, pessoa juridica de direito privado, CNPJ
02.222.036/0002-26, qualificada como Organizagédo da Sociedade Civil (OSC), sem fins lucrativos, que atua na area de Educacgéo
Infantil (creche), vem pelo presente tornar publico que, através do Edital n°02/2021, esta realizando Processo Seletivo para
contratagdo com cumprimento do Termo de Colaboragéo celebrado com municipio de Franca — SP, de acordo com a Lei 13.019/2014.
A presidente da instituicdo, Elis Regina Borges de Oliveira, torna-se publico que estara aberto o recebimento dos curriculos. O
processo seletivo ndo segue a disciplina de concursos publicos, contudo, é feito em obediéncia aos principios da impessoalidade,
objetividade, igualdade, economicidade e publicidade, que se dara da seguinte forma:

até 21/03/2022: Os interessados deverao enviar seus curriculos exclusivamente para o

email: ieja.joanaangelica@gmail.com

23/03/2022: Selegao dos curriculos e agendamento de entrevistas

Onde se |é: possuir formagao escolar compativel com o cargo em que for inscrito:
Educador Infantil Auxiliar: cursando os anos finais da licenciatura plena em pedagogia.

Leia-se: possuir formagéo escolar compativel com o cargo em que for inscrito:
Educador Infantil Auxiliar: Formagéo minima em Licenciatura em Pedagogia.

Franca, 17 de Margo de 2022.

- e " mmm— -

Elis Regina Borges de Oliveira
Presidente da Instituicdo Espirita Joanna de Angelis

PASTORAL DO MENOR E FAMILIA DA DIOCESE DE FRANCA

COMUNICADO DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO
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A Pastoral do Menor e Familia da Diocese de Franca, pessoa juridica de direito privado,
CNPJ 56.885.262/0001- 35, qualificada como Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), sem fins
lucrativos, que atua nas areas de Educagido e Assisténcia Social, vém por meio deste tornar

publico a abertura do Processo Seletivo para preenchimento da vaga na disposigao a seguir:

| — Das vagas e requisitos:

a) Auxiliar Administrativo, com ensino médio completo e/ou cursando ensino superior na
area de Humanas, ter experiéncia em locais com criangcas e adolescentes, ter experiéncia

com prestagéo de contas com a prefeitura, financeiro e compras de ONGs /OSC;

Il - Da inscrigdo no processo seletivo:
a) Encaminhar o] curriculo exclusivamente por meio do e-mail
servicosocial.pastoral@yahoo.com.br entre 18/03/2022 e 21/03/2021.

Il - Do processo de Avaliagao e Selecao:

Primeira etapa: analise e selegao de curriculos, em conformidade com os requisitos acima;
Segunda etapa: entrevista com os candidatos;

Terceira etapa: prova de conhecimentos.

Paragrafo Primeiro: O processo seletivo ndo se trata de um concurso publico, e dar-se a em
conformidade com a legislagdo em vigor, cuja organizacdo, analise e avaliagao ficardo a cargo da
prépria Instituicao.

Paragrafo Segundo: Somente sera considerado apto para o exercicio da fun¢ao o candidato que
cumprir de forma satisfatéria todas as etapas de selegdo e que estejam de acordo com as
condigdes propostas.

Paragrafo Terceiro: O candidato selecionado sera contratado pelo regime da CLT, e prestara
servico dentro do horario estabelecido pela instituicdo. Para esse fim, devera apresentar os

documentos pessoais e comprovantes de endereco e escolaridade.

Franca/SP, 17 de margo de 2022.

Pe. Ovidio José Alves de Andrade

Presidente

COMUNICADO DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO

A Pastoral do Menor e Familia da Diocese de Franca, pessoa juridica de direito privado,
CNPJ 56.885.262/0001- 35, qualificada como Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), sem fins
lucrativos, que atua nas areas de Educagido e Assisténcia Social, vém por meio deste tornar

publico a abertura do Processo Seletivo para preenchimento da vaga na disposigao a seguir:

| — Das vagas e requisitos:

a) Auxiliar de Apoio Especial, Formagao Superior Completo em Pedagogia, ter experiéncia e
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habilidade em educagao especial surdez.

Trabalho em Periodo Integral 40h semanais.

Il - Da inscrigao no processo seletivo:
a) Encaminhar o] curriculo exclusivamente por meio do e-mail
pedagogia.pastoralfranca@gmail.com entre 18/03/2022 e 22/03/2022.

Il - Do processo de Avaliagao e Selegao:

Primeira etapa: andlise e selegdo de curriculos, em conformidade com os requisitos acima;
Segunda etapa: entrevista com os candidatos;

Terceira etapa: prova de conhecimentos.

Paragrafo Primeiro: O processo seletivo ndo se trata de um concurso publico, e dar-se & em
conformidade com a legislagdo em vigor, cuja organizacao, analise e avaliacao ficardo a cargo da
prépria Instituigao.

Paragrafo Segundo: Somente sera considerado apto para o exercicio da fungdo o candidato que
cumprir de forma satisfatéria todas as etapas de selecdo e que estejam de acordo com as
condigbes propostas.

Paragrafo Terceiro: O candidato selecionado sera contratado pelo regime da CLT, e prestara
servico dentro do horario estabelecido pela instituicdo. Para esse fim, devera apresentar os

documentos pessoais e comprovantes de endereco e escolaridade.

Franca/SP, 17 de marcgo de 2022.

Pe. Ovidio José Alves de Andrade

Presidente

COMUNICADO DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO

A Pastoral do Menor e Familia da Diocese de Franca, pessoa juridica de direito privado,
CNPJ 56.885.262/0001- 35, qualificada como Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), sem fins
lucrativos, que atua nas areas de Educacdo e Assisténcia Social, vém por meio deste tornar

publico a abertura do Processo Seletivo para preenchimento da vaga na disposicéo a seguir:

| — Das vagas e requisitos:
a) Auxiliar de Sala, Formagao em Pedagogia ou cursando os anos finais, ter experiéncia com

criangas de Fase | e Il

Il - Da inscrigao no processo seletivo:
a) Encaminhar o] curriculo exclusivamente por meio do e-mail
pedagogia.pastoralfranca@gmail.com entre 18/03/2022 e 22/03/2022.

Il - Do processo de Avaliagao e Selegao:
Primeira etapa: andlise e selegdo de curriculos, em conformidade com os requisitos acima;
Segunda etapa: entrevista com os candidatos;

Terceira etapa: prova de conhecimentos.
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Paragrafo Primeiro: O processo seletivo ndo se trata de um concurso publico, e dar-se a em
conformidade com a legislagdo em vigor, cuja organizagado, analise e avaliagao ficardo a cargo da
propria Instituicao.

Paragrafo Segundo: Somente sera considerado apto para o exercicio da fungao o candidato que
cumprir de forma satisfatéria todas as etapas de selecdo e que estejam de acordo com as
condicdes propostas.

Paragrafo Terceiro: O candidato selecionado sera contratado pelo regime da CLT, e prestara
servico dentro do horario estabelecido pela instituicdo. Para esse fim, devera apresentar os

documentos pessoais e comprovantes de endereco e escolaridade.
Franca/SP, 17 de margo de 2022.

Pe. Ovidio José Alves de Andrade

Presidente

MANDE
UM ZAP NO
TAPEZAP!

(16)99999-8480

OPERACGCAO

TAPA-
BURACO
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