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EDITAIS

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 11.394, DE 18 DE JANEIRO DE 2022.

Dispbe sobre aprovacdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagéo, e
da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais e
considerando o oficio n® 42/2021 do Conselho Municipal de Educagéo;

DECRETA

Art. 1°  Fica aprovado o REGIMENTO INTERNO do Conselho Municipal de Educacéo, de Franca, na forma do Anexo Unico, que
integra e incorpora este Decreto.

Art. 2° O presente ato é efetivado em conformidade com o disposto na Lei n°® 4.952, de 02 de dezembro de 1997, alterada pela Lei
n° 6.632, de 25 de julho de 2006.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 18 de janeiro de 2022.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

ANEXO UNICO
NOVO REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE FRANCA/SP

CAPITULO | i
DAS FUNGOES DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE FRANCA

Artigo 1° - O Conselho Municipal de Educagéo, criado pela Lei n° 4.952, de 2 de dezembro de 1.997, alterada pela Lei no. 6.632, de
25 de julho de 2006, é um 6rgao consultivo, deliberativo e normativo, com fundamento no artigo 243, da Constituicdo do Estado de
Sao Paulo e artigos 142, 143 e 144 da Lei Organica do Municipio de Franca, tendo seu funcionamento regulado por este Regimento
Interno.

Artigo 2° - Cabe ao Conselho, além das competéncias e atribuicbes deferidas pela Lei n°® 4.952, de 2 de dezembro de 1.997 e pela
Lei n° 6.020 de 10 de setembro de 2.003:

| — Elaborar, aprovar e propor alteragdes em seu Regimento Interno;

Il - Estabelecer normas de funcionamento e aprovar o calendario das Sessdes Ordinarias;

[l - Definir metas e organizar plano de trabalho;

IV - Manter intercambio com outros Conselhos e com Instituigdes afins, em todos os niveis, com objetivo de enriquecer o debate
e as tomadas de decisoes;

V - Convocar elei¢gdes para sua sucessao.

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS PARA ELEICAO E REELEICAO DOS CONSELHEIROS NAO VINCULADOS A ADMINISTRACAO PUBLICA

Artigo 3° - Os membros do Conselho terdo o mandato de 02 (dois) anos, sendo permitido a recondugéo por indicagao ou elei¢cdo
dentro de cada segmentos.

Paragrafo Unico - Constituem critérios para a recondugéo dos Conselheiros acima indicados:
a) Assiduidade;
b) Idoneidade moral;

c) Outros critérios deliberados pela Assembleia Geral.

Artigo 4° - O Presidente do CME convocara com antecedéncia de no maximo 60 (sessenta) dias, e no minimo 30 (trinta) dias antes
do término dos mandatos dos Conselheiros para eleicdo dos representantes da Sociedade Civil, mediante regulamento eleitoral
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especifico, indicando uma comisséo responsavel pelo processo eleitoral.

Paragrafo unico. Todo o processo eleitoral para indicagdo dos representantes da Sociedade Civil sera através de edital de convocagao
dando ampla publicidade ao processo.

CAPITULO 1lI
DAS SESSOES DO COLEGIADO DO CME

Artigo 5° - As sessdes do colegiado serdo ordinarias e extraordinarias. Paragrafo Unico — As sessdes ordinarias poder&o, havendo
necessidade e por aprovagédo do Conselho, manter-se em carater permanente até a solugao da matéria objeto da deliberagéo.

Artigo 6° - As sessoes serao presididas pelo Presidente do Conselho, que sera substituido na sua auséncia ou impedimento pelo
Vice-Presidente.

Artigo 7° - As sess0es ordinarias realizar-se-40 mensalmente, em dia e hora fixados pelo Presidente do Conselho, ouvido o Plenario,
e terdo a duragdo de até 2 (duas) horas, podendo ser prorrogadas por deciséo do Plenario.

Artigo 8° - As sessdes extraordinarias poderdo ser marcadas para qualquer dia e hora, sempre por convocagéo do Presidente, por
iniciativa deste ou a requerimento de 1/3 (um tergo) dos integrantes do colegiado, sendo vedados debates ou deliberagéo a respeito
de qualquer matéria ndo contemplada expressa e plenamente na convocagao.

Artigo 9° - As sessdes extraordinarias obedecerdo ao disposto neste regimento para as sessdes ordinarias.

Artigo 10 - As reunibes deverdo ser convocadas com antecedéncia minima de 5(cinco) dias para sessbées ordinarias e de 2 (dois)
dias para as extraordinarias.

Paragrafo unico. Os documentos que subsidiam a ordem do dia serdo enviados aos conselheiros titulares juntamente com a
convocagao, mediante correspondéncia enviada com a antecedéncia prevista no caput deste artigo.

Artigo 11 - As sessdes plenarias realizar-se-d0 com a presenca da metade do total de conselheiros titulares, 11 (onze), em primeira
convocagéo e de um tergo do total dos conselheiros em segunda convocagéo, apos 30 (trinta) minutos.

Artigo 12 - A hora estipulada, o Presidente ou quem o substitua declarara aberta a sess&o, determinando a anotagéo dos conselheiros
presentes.

Paragrafo unico. Os trabalhos serdo relatados circunstanciadamente em atas das sessdes que serdo encerradas pelo Presidente.

Artigo 13 - Sera garantido a todo cidaddo o acesso as reunides plenarias do CME e o direito a palavra sera definido pelo Plenario e
terd a duracdo de, no maximo, cinco minutos, tempo este que podera ser prorrogado pelo Plenério do colegiado.

Artigo 14 - As sessdes ordinarias serao divididas em duas partes: expediente e ordem do dia.

CAPITULO IV
DO EXPEDIENTE

Artigo 15 - Constaréo do expediente os seguintes itens:

| - Discussao e aprovagao da ata da sessao anterior, preferencialmente, enviada com antecedéncia;
Il - Comunicagéo e justificativa de auséncia de conselheiros;

Il - comunicagéo dos conselheiros;

IV - Apresentagéo dos projetos e programas a serem discutidos pelo Conselho; V - Votos e mogdes;
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VI - Leitura abreviada e discusséo de documentos para ciéncia do Conselho e ulteriores providéncias.

CAPITULO V
DA ORDEM DO DIA

Artigo 16 - Findo o expediente, o Presidente dara inicio a discussdo e votagdo da ordem do dia, que contera matéria que exija
deliberacéo ou apreciagao do Plenario, organizada pela Presidéncia e enviada aos Conselheiros com a convocagéo.

Artigo 17 - O deferimento dos pedidos de urgéncia ou de preferéncia dependera da aprovagao do Plenario.
Artigo 18 - A ordem do dia podera ser suspensa ou alterada mediante aprovagéo do Plenario nos casos de:
| - Inclusdo de matéria relevante;
Il - Ordem de precedéncia;
Il - Adiamento;
IV - Retirada de pauta.
Artigo 19 - O adiamento da discussao ou votagao sera requerido verbalmente e ndo podera exceder a duas sessdes ordinarias.
§ 1° O adiamento da votagao sé podera ser requerido antes de iniciado o processo de votagao.
§ 2° Caso o Plenario considere incompleta a anadlise técnica de determinado projeto, a votagédo podera ser prorrogada por, no
maximo, mais uma sessao ordinaria.

§ 3° E vedado o segundo adiamento de qualquer matéria a requerimento do mesmo conselheiro.

CAPITULO VI
DA DISCUSSAO

Artigo 20 - Apresentado o assunto em pauta e colocado em discussdo pelo Presidente, sera concedida a palavra primeiramente ao
relator e, posteriormente, aos conselheiros que a solicitarem.

Artigo 21 - O prazo para intervengéo dos conselheiros nos debates sera de 3 (trés) minutos, salvo deliberacéo distinta do Plenario.
Artigo 22 - Seré facultada a apresentagéo de emendas durante a discussao.

Paragrafo unico. As emendas poderao ser apresentadas por escrito ou verbalmente, referindo-se especificamente ao assunto em
discusséo, podendo ser destacadas emendas para constituigdo de nova proposi¢do, quando a Presidéncia julgar pertinente ou por
solicitagdo de um conselheiro.

Artigo 23 - Nao havendo mais oradores, o Presidente encerrara a discussao da matéria e procedera a votagéo.

CAPITULO VI
DA VOTACAO

Artigo 24 - As deliberacbes do colegiado serdo tomadas por maioria simples, exceto as constantes do presente regimento que
contenham previsao diversa. Paragrafo Unico - Cabera ao Presidente apenas o voto de qualidade, em caso de empate.

Artigo 25 - Os processos de votagéo serdo os seguintes:
| - Simbdlico, em que o Presidente solicitarda que os conselheiros a favor permanegcam como estdo e os discordantes se
manifestem e em seguida proclamara o resultado;
Il - Nominal, em que os conselheiros serao chamados a votar pelo Presidente, anotando o Secretario as respostas e passando
a lista a Presidéncia para a proclamacgéo do resultado.

Paragrafo Unico. As votagdes de proposi¢cdes que dependerem de avaliagdo ou parecer técnico, poderdo ser nominais mediante
requisicao de algum conselheiro.

Artigo 26 - As declaragdes de votos ndo poder&o ultrapassar o prazo de 3 (trés) minutos e deverdo ser apresentadas a mesa por
escrito ou verbalmente, até o final da sessao, para efeito de registro.

Paragrafo unico. As declaragbes de votos apresentadas verbalmente, deveréo ser transcritas na respectiva ata.

Artigo 27 - Podera o conselheiro pedir a palavra para o encaminhamento da votac&o pelo prazo de 3 (trés) minutos, vedado os
apartes.

Artigo 28 - Nenhuma emenda podera ser apresentada depois de iniciada a votagao.
Artigo 29 - As sumulas de todas as decisdes do Conselho deverdo constar dos processos a que se referem, assinadas pelo Presidente

e pelo relator da redagao
final.



www.franca.Sp.gov.b( 4 Sabado, 22 de janeiro de 2022 - ano 8 - n® 1.959

CAPITULO VIII
DAS COMISSOES PERMANENTES

Artigo 30 - Para discussé&o e aprovagao prévia das matérias e elaboracao dos atos correspondentes a serem submetidos ao Plenério,
o CME tera as seguintes Comissdes Permanentes:

| - Comisséo de conferéncia da aplicagdo dos recursos da Educagéo;
Il - Comissédo de acompanhamento do PME — Plano Municipal de Educagéo;
[Il - Comiss&do de acompanhamento dos processos de abertura e fechamento de Unidades Escolares.

§ 1° Cada Comissao Permanente sera composta, no minimo, de 3 (trés) membros, respeitando-se quando possivel, a opcédo de
cada um.

§ 2° Poderéo ser constituidas Comissdes Especiais Temporarias para o estudo de assuntos especificos que, apds a conclusdo do
trabalho, ficarao automaticamente dissolvidas.

§ 3° Essas comissdes poderdo ser formadas por membros titulares e suplentes deste Conselho.

§4° Acomposicao de cada comissao sera decidida pelo Plenario, tendo em vista as finalidades especificas a que elas se destinam.
§ 5° As reunides, presencgas e decisdes decorrentes das comissdes deverao ser registradas.

CAPITULO IX
DAS COMPETENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS, SUBSTITUICAO E DESTITUICAO DOS MEMBROS DO CONSELHO

Artigo 31 - O Conselho Municipal de Educacao sera paritariamente composto por 22 (vinte e dois) membros nomeados através de
portaria publicada pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo unico. Os suplentes poderao participar das reunides e somente terao direito a voto na auséncia do membro Titular.
Artigo 32 - Compete aos membros do Conselho Municipal de Educagao:

| - Organizar e participar das eleigdes internas para compor a Diretoria Executiva do CME;

Il - Participar ativamente de todas as atividades desenvolvidas pelo CME, observando e executando as suas decisoes;
Il - Ter espirito publico no desempenho de suas funcdes;

IV - Representar e defender os interesses da area da Educagéo, além de atuar como interlocutor de seu segmento;

V - Deliberar sobre propostas, pareceres e recomendagdes emitidas.

Artigo 33 - O conselheiro perdera o mandato em caso de renuncia, pela auséncia a mais de trés reunides consecutivas ou cinco
intercaladas, no periodo de um ano (ano calendario).

Paragrafo unico. O Conselheiro Suplente somente tera a falta computada na auséncia do Conselheiro Titular.
Artigo 34 — O Conselheiro podera solicitar afastamento temporario, sendo necessaria a aprovagao do Conselho em reunido ordinaria.

CAPITULO X
DA DIRETORIA DO CONSELHO

Artigo 35 - A Diretoria do Conselho, composta pelo Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios, € a representacéo
maxima do CME, em conformidade com este Regimento e demais dispositivos que regem a matéria.

Artigo 36 - A Diretoria do Conselho sera eleita na primeira reunido do CME, apés dada a posse dos Conselheiros pelo Prefeito
Municipal, sob a coordenagéo da comissao constituida nos termos do Artigo 4°. do presente Regimento.

§1° A Diretoria do Conselho sera eleita conforme votagdo em Plenario, sendo que todos os Conselheiros titulares poderao votar e
ser votados;

§2° A eleigdo ocorrera na forma de inscrigao individual, sendo candidatos aos cargos individuais da Diretoria, aqueles presentes a
assembleia que manifestarem o desejo para tanto.

§3° Para cada candidato, sera destinado periodo n&o superior a 5 (cinco) minutos, para apresentagéo de sua proposta de trabalho.
§4° O candidato eleito sera aquele que obtiver a maioria dos votos dos presentes.

§5° Aimpugnacao do Conselheiro candidato para uma vaga na Diretoria, podera ser feita no ato da eleigéo, apresentando justificativa
oral ou por escrito e protocolada na secretaria do Conselho, por qualquer conselheiro, que devera fundamentar os motivos de sua
impugnacao, em até 2 (dois) dias apds a realizagdo da assembleia de eleicdo e sera encaminhada a comissdo constituida nos
termos do Artigo 4°. para decisao.

§6° Sendo constatada irregularidade do candidato, declarada pela comissdo apds decisdo fundamentada e prevista no paragrafo
anterior, havera nova eleigao.

§7° A Presidéncia do CME n&o podera ser exercida por Conselheiros representantes do poder executivo ou Conselheiros em
cargos designados ou comissionados.

Artigo 37 - A Diretoria do Conselho podera ser destituida, no todo ou em parte, através de requerimento assinado por pelo menos %
(trés quartos) dos Conselheiros, e aprovada por, no minimo, dois tergcos dos conselheiros.
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§1° Os Conselheiros que fazem parte da Diretoria do Conselho terdo seu direito de defesa assegurado, facultando ao Conselho
dispor sobre a necessidade de sessao plenaria especifica para tal finalidade.

§2° Ocorrendo nova eleigao, os Conselheiros eleitos completardo o mandato. §3° Sendo entregue, por escrito, por qualquer
dos membros da mesa diretora o pedido de renuncia, devera ser realizada nova eleigdo para o término do mandato em curso,
cabendo ao Plenario do Conselho decidir sobre a ocupagéo do cargo, respeitando sempre a respectiva correspondéncia do mandato
Governamental ou Ndo Governamental.

Artigo 38 - O Vice-Presidente substituira o Presidente nos casos de impossibilidade e suceder-lhe-a nos casos de vacancia.

Paragrafo Unico. Em caso de vacancia de qualquer uma das fungdes da Diretoria do Conselho, serdo convocadas novas eleigdes,
apos 30 (trinta) dias, para o preenchimento da(s) fungao(des) em aberto.

Artigo 39 - Compete ao Presidente ou ao Vice-Presidente por delegagéo:

| - representar o CME;_

Il - ordenar a distribuicdo dos expedientes;

lll - estabelecer prazos para as Comissdes apresentarem, nas sessdes plenarias, os atos decorrentes de matéria a elas
submetidas;

IV - estabelecer nova data, quando for o caso, para o relator apresentar o seu posicionamento a Comissao;

V - autorizar a realizagéo de estudos e fazé-los executar;

VI - administrar despesas e pagamentos, com excec¢éo das que exigirem licitagéo, a respeito das quais devera ser dada ciéncia
ao Plenario;

VII - solicitar aos 6érgdos da Administracdo Municipal a prestacdo de servigos, no ambito de sua competéncia, para o
desenvolvimento das atividades do Conselho;

VIII - coordenar a elaboragao do relatério anual das atividades do Conselho para aprovagéo do Plenario e encaminhamento ao
Secretario Municipal da Educagéo; IX - manter intercambio com érgaos e instituicdes educacionais, tendo em vista assuntos do
interesse do CME;

X - tomar providéncias para o regular funcionamento do CME;

XI - executar ou fazer executar as deliberagdes do Plenario;

XII - representar as autoridades competentes e, se for o caso, requisitar sindicAncia em instituicdes do Sistema Municipal de
Ensino, esgotadas as respectivas instancias, ouvidas as Comissoes;

XIlI - exercer outras atribuicdes pertinentes ao cargo e compativeis com as finalidades do Conselho;

XIV - cumprir e fazer cumprir o presente Regimento.

Artigo 40 - Compete privativamente ao Presidente:

| - coordenar as atividades do C.M.E.;

Il - convocar e presidir as sessdes plenarias;

[l - dar posse aos conselheiros nomeados;

IV - determinar a constituicado de Comissdes Especiais, ouvido o Plenario do Conselho quanto a sua composigao;

V - referendar os membros das Comissdes Permanentes, ouvidos os conselheiros, ou designa-los em caso de impasse;

VI - assinar com o 1° Secretario as decisoes e resolugdes do Conselho;

VII - requerer informagdes e solicitar a colaboragao de érgéos Publicos da administragédo Federal, Estadual e Municipal, incluidas
as Instituicdes educacionais;

VIII - comunicar as autoridades competentes sobre as deliberagdes do Conselho; IX - comunicar, por escrito, as entidades, as
auséncias dos conselheiros, assim como os casos de vacancia;

X - dar encaminhamento as providéncias cabiveis nos casos requeridos;

XI - exercer o voto de qualidade, nos casos de empate;

XII — Encaminhar os documentos do CME para o arquivo dos Conselhos da Educagéo, na Secretaria Municipal de Educagao e
para publicagdo no Portal da Transparéncia.

Artigo 41 - Sao atribuicdes do Vice-Presidente:

| - Auxiliar o Presidente na conducéo dos trabalhos;
II - Substituir o Presidente em seus impedimentos ou afastamentos; Il - Assumir o cargo do Presidente no caso de vacancia.

Artigo 42 - Sao atribuicbes do 1° Secretario:

| - realizar e supervisionar os servigos operacionais e administrativos do Conselho;

Il - responsabilizar-se pela correspondéncia geral do Conselho, encaminhando a ao Presidente e aos demais membros do
Conselho;

[Il — assinar documentos em conjunto com o Presidente;

IV - organizar os servigos da Secretaria para as reunides da Diretoria e Sessbes Plenarias;

V - preparar a pauta das sessdes plenarias juntamente com a Presidéncia, encaminhando as respectivas convocagoes;

VI - elaborar as Atas das sessdes plenarias, quando solicitado pela Presidéncia;

VII - exercer outras atribuicdes pertinentes ou que decorram das deliberagdes do Plenario.

Artigo 43 - Compete ao 2° Secretario substituir e colaborar com as fung¢des do 1° secretario.
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CAPITULO XI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Artigo 44 - O Secretario Municipal de Educagéo tera acesso as sessdes plenarias do Conselho, podendo apresentar propostas
relacionadas com matérias de competéncia do 6rgédo, sem direito a voto.

Artigo 45 - O Regimento Interno podera ser modificado pelo Conselho mediante apresentacéo de proposta de alteragdo do Regimento,
assinada por, no minimo, trés conselheiros.

Artigo 46 - Apresentada a minuta da proposta de alteragdo do Regimento, esta sera distribuida aos conselheiros, para exame e
proposi¢éo de emendas, com antecedéncia minima de trinta dias da reunido em que sera submetida ao Plenario.

Artigo 47 - Para a votagéo de alteragdo do Regimento sera exigida a presenca da maioria absoluta (2/3) dos conselheiros em
exercicio.

Paragrafo unico. Em caso de aprovagao da alteragdo do Regimento Interno, este sera encaminhado ao Prefeito Municipal para
regulamentagéo, por Decreto.

Artigo 48 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria nos limites de suas atribuicbes regimentais e, posteriormente,
referendados pelo Plenario.

DECRETO N° 11.401, DE 21 DE JANEIRO DE 2022.

Dispbe sobre a RERRATIFI_CA(}AO do Decreto n° 11.382 de 20 de dezembro de 2021 que
dispds sobre a APROVACAO do plano de urbanizagdo do LOTEAMENTO denominado
“VILA OLIMPICA”, de propriedade de OLIMPICA EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS
SPE LTDA.

Considerando os termos da Lei Municipal Complementar n® 137/2008, que dispde sobre o parcelamento do solo no Municipio de
Franca;

Considerando o conjunto probatério constante do processo administrativo n® 2021003602, instaurados e desenvolvidos visando a
aprovagao do parcelamento do solo identificado no predmbulo, nos quais estao inseridas manifestagdes favoraveis das unidades
afins, inclusive da Procuradoria Juridica do Municipio;

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribui¢cdes legais;
DECRETA

Art. 1°  Retifica o artigo 7°, do Decreto n° 11.382 de 20 de dezembro de 2021, que passa a ter a seguinte redagéo:

Dos compromissos de venda que outorgar, o proprietario do loteamento fara constar, obrigatoriamente, as seguintes clausulas:

a) fazer constar nos contratos de compromisso de compra e venda as obrigagdes assumidas, nos termos do que dispde a Lei
6.766/79 modificada pela Lei 9.785/99 e respectivo decreto municipal, aceito pelo empreendedor;

b) mencionar nas escrituras definitivas e nos compromissos de compra e venda dos lotes, as obrigagbes que os gravarem, nos
casos de passagem de servidao ou restricdes a propriedade, espagos livres no interior das quadras, inclusive os recuos do projeto
urbanistico aprovado;

c) mencionar nos compromissos de compra e venda dos lotes, a exigéncia de que estes somente poderédo receber construgdes
apo6s a execugao de todas as obras de infraestrutura, servigos, providencias e apresentagdao da documentagao especificada no ato
administrativo de aprovagéo;

d) fazer constar nos compromissos de compra e venda dos lotes, as obriga¢des pela execugao dos servigos e obras de infraestrutura
a cargo do loteador, ficando claro que tais obras deverao ser executadas dentro dos prazos determinados pelo Decreto de Aprovagao,
apos seu respectivo registro imobiliario;

e) fazer constar nos compromissos de compra e venda dos lotes, a obrigagdo do comprador de no prazo de 90 (noventa) dias
apos a entrega das obras de infraestrutura e equipamentos do LOTEAMENTO, praticar os atos necessarios para gramar, manter e
conservar gramado o seu lote de terreno enquanto ali ndo iniciar obras efetivas de edificagao;

f) fazer constar nas matriculas dos lotes a obrigagédo de execugéao de piso drenante ou reservado como area naturalmente permeavel
a porcao de 30% (trinta por cento) das areas nao edificadas, obedecendo os limites estabelecidos pela taxa de ocupagdo descrita
no Cadigo de Edificagdes

g) fazer constar nas matriculas dos lotes, de que todas as calgadas do loteamento deverao ser executadas pelos proprietarios em
suas testadas seguindo os padrdes de calgadas verdes estabelecidos pelo artigo 61 da Lei Complementar n° 057, de 18 de agosto
de 2003 (Plano Viario) e posteriores alteragoes.
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Art. 2° Permanecem inalteradas e ficam ratificadas as demais disposi¢des contidas no Decreto n° 11.382 de 20 de dezembro de
2021.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor e produzira seus efeitos apds sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio, em atendimento
ao disposto no artigo 86 da Lei Organica do Municipio de Franca.

Prefeitura Municipal de Franca, 21 de janeiro de 2022.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

DECRETO N° 11.402, DE 21 DE JANEIRO DE 2022.

Regulamenta o Programa Permanente de Desligamento Voluntario dos Servidores
Publicos da Administracéo Direta, instituido pela Lei Municipal n® 8730, de 29 de agosto
de 2018.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais;
DECRETA

Art. 1°  As inscrigbes para adesao ao Programa Permanente de Desligamento Voluntario dos Servidores Publicos da Administragéo
Direta (PPDV), instituido pela Lei Municipal n°® 8730, de 29 de agosto de 2018, para o exercicio de 2022, estarao abertas no periodo
de 26 de janeiro a 24 de fevereiro de 2022.

Art. 2°  Aadesao ao PPDV sera feita mediante preenchimento, em duas vias, do formulario “Pedido de Ades&o”, na forma do Anexo
| deste Decreto, que sera disponibilizado no portal do servidor, no site da Prefeitura.

§ 1° No Pedido de Adesé&o deverado constar o visto e a ciéncia do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Franca.

§ 2° De posse do formulario, devidamente preenchido e com o visto e ciéncia do Sindicato, o candidato ao PPDV devera protocolar
o pedido junto ao Departamento de Pessoal e Recursos Humanos, no Pago Municipal, no periodo de 26 de janeiro a 24 de fevereiro
de 2022, das 8h30 as 16h.

§ 3° Nos casos de pedido de Adesado ao PPDV cuja condi¢do para adesao seja de Aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, devera o Servidor, no ato do protocolo, anexar copia da carta de concesséo do beneficio, fornecida pelo Orgao da Previdéncia
Social.

§ 4° A Adeséo podera ser feita através de procuragdo com poderes especificos para os efeitos do PPDV.

Art. 3°. O processo administrativo contendo o Pedido de Adesado ao PPDV, sera analisado pelo Departamento de Pessoal e Recursos
Humanos, que:

a) anexara os documentos comprobatérios do tempo de servigo e, se for o caso, da incorporagédo de cargo em comiss&o ou
funcao gratificada e da readaptagéo;

b) classificara os pedidos, segundo os critérios estabelecidos no § unico do artigo 8°, da Lei Municipal n°® 8730/2018;

c) elaborara os calculos da indenizagéo;

d) encaminhara os autos a Secretaria da area de atuagéo do Servidor.

Art. 4° A Secretaria da area de atuagédo do Servidor se manifestara sobre a conveniéncia e oportunidade do desligamento e
devolvera os autos ao Departamento de Pessoal e Recursos Humanos, que os encaminhara a apreciagao da Secretaria de Finangas.

Art. 5° A Secretaria de Finangas devolvera o processo a Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos para emisséo de
parecer e encaminhamento ao Gabinete do Exmo. Sr. Prefeito, para decisao final.

Art. 6° Os pedidos de desligamento voluntario que ultrapassarem a disponibilidade orgamentaria estabelecida no artigo 11 deste
Decreto, atendidos os critérios previstos no paragrafo unico do artigo 8° da Lei Municipal n® 8730/ 2018, serao indeferidos.

Art. 7° Seréo indeferidos preliminarmente, com base na previsdo do artigo 2° da Lei Municipal n° 8730/2018, os pedidos de
desligamento voluntario:

a) de Servidores dispensados por ato da Administragéo;
b) de Servidores que estejam respondendo a processo administrativo disciplinar ou de sindicancia.
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Art. 8° Todas as decisbes que deferirem ou indeferirem os pedidos de Desligamento Voluntario deveréo ser publicadas no Diario
Oficial do Municipio.

Art. 9°  Apds a publicagédo do deferimento do pedido, o servidor tera 07 (sete) dias corridos para se apresentar no Departamento
de Pessoal e Recursos Humanos para que sejam realizados os procedimentos necessarios para efetivar o desligamento.

§ 1° Caso ndo compareca ao Departamento de Pessoal e Recursos Humanos no prazo estabelecido, presumir-se-a a rendncia do
Servidor ao pedido de Desligamento Voluntario.

§ 2° O servidor que tiver o seu pedido ao PPDV deferido, devera permanecer em efetivo exercicio até a data prevista para se
apresentar no Departamento de Pessoal e Recursos Humanos, conforme estabelecido no caput deste artigo.

Art. 10. Eventuais pedidos de cancelamento de adesdo ao PPDV deveréo ser solicitados junto a drea de Recursos Humanos,
através de formulario preenchido na forma do Anexo Il deste Decreto, em duas vias, ficando uma delas em poder do servidor.

Paragrafo Unico. Nao serdo aceitos pedidos de cancelamento de adeséo realizados apds a publicagéo do deferimento do pedido.

Art. 11. Observados os artigos 8° e 9° da Lei Municipal n® 8730, de 29 de agosto de 2018, e as suplementagdes com base no art.
15 da Lei n° 9.080, de 08/10/2021 - Lei de Diretrizes Orgamentarias, o limite orgamentario para a realizagdo das despesas do
programa PPDV, no exercicio de 2022, no valor total de R$ 1.800.000,00 (um milhZo e oitocentos mil reais), consta nas seguintes
classificagées do Orgamento de 2022:

020201 SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS

041222005 GESTAO DOS SERVICOS DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E RH

2926 Indenizagbes do Plano de Demissao Voluntaria - PDV

Ficha: 51 - 31901300 Obriga¢des Patronais R$ 900.000,00
Ficha: 59 - 31909400 Indenizagdes e Restituicbes Trabalhistas R$ 900.000,00

Art. 12. As rescisdes contratuais dos servidores que tiverem os pedidos do PPDV deferidos serdo efetuadas a partir de 01 de abril
de 2022, segundo os critérios estabelecidos no artigo 6° da Lei Municipal n® 8730/2018.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Franca, 21 de janeiro de 2022.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO
ANEXO |
PEDIDO DE ADESAO

Eu, , venho através deste, solicitar minha adesao ao PPDV (Programa Permanen-
tede Desligamento Voluntario), para o exercicio de 2022, instituido pela Lei Municipal n° 8730, de 29 de agosto de 2018.

Declaro que preencho uma ou mais condi¢coes estabelecidas na referida lei, conforme  assinalamento abaixo:
() Readaptagao de fungéo;
() Aposentadoria pelo Regime Geral da Previdéncia Social (Copia da Carta de Concessao em anexo);
) Incorporagéo de cargo em comissao ou fungéo gratificada;
) Vinte anos de tempo de servico para a Prefeitura de Franca.

—_—

Declaro estar ciente de todo o conteudo previsto na legislagdo vigente, em especial, no que se refere as decisdes dos pedidos de
adesado ao PPDV, que serdo publicadas no Diario Oficial do Municipio de Franca.

Declaro ainda estar ciente que, no caso de deferimento do pedido, terei o prazo de sete dias corridos para me apresentar no Depar-
tamento de Pessoal e Recursos Humanos contados da data da publicagado da decisdo no Diario Oficial do Municipio. Até a data da
apresentacao, estou ciente que deverei permanecer em efetivo exercicio.

Franca, de de 2022.

Assinatura do(a) servidor(a)

Vista e ciéncia do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de Franca
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ANEXO I

PEDIDO DE CANCELAMENTO DE ADESAO AO PPDV

Eu, , venho através deste, solicitar o cancelamento de adesdo ao PPDV
(Programa Permanente de Desligamento Voluntario), para o exercicio de 2022, instituido pela Lei Municipal n® 8730, de 29 de agosto
de 2018.

Franca, de 2022.

Assinatura do(a) servidor(a)

FINANGAS

—

Franca, 20 de Janeiro de 2022.

RELATORIO DE ANALISE TECNICA
PROCESSO N.2 27344/2021

Apos avaliagdo técnica da Secretaria Municipal de Saude da
documentagcdo emitida para o CHAMAMENTO PUBLICO, para fins de
CREDENCIAMENTO NA AREA MEDICA de pessoas juridicas para prestacdo de
servicos médicos em carater de plantdo de 12 horas nas especialidades de
emergencialistas nas areas de clinica geral ou pediatria para atuacao,
respectivamente, no Pronto Socorro Alvaro Azzuz, Pronto Socorro Infantil, Upa do
Aeroporto e UPA do Anita, segue a relagédo dos profissionais médicos responsaveis
pela execucdo dos servicos e vinculados as empresas aptas a firmarem
compromissos com o municipio de Franca — SP e cuja documentagao profissional foi

checada a sua regularidade junto ao Conselho Federal de Medicina.

Empresa: MARIANY LIMA SERVICOS MEDICOS LTDA.
» Mariany Correa Alves Lima- CRM/GO 29.389

Apresentado visto provisdrio para atuar como médico no Estado de Sao
Paulo, com validade de 90 dias (10/04/2022), conforme Lei 3268/57, art. 18,
§1°. Apos esse periodo, caso nao regularize e apresente o registro Do
CRM/SP, havera descredenciamento da empresa para realizar plantoes
perante a Prefeitura de Franca.

Empresa: PELIZON & MARTINS ATIVIDADES MEDICAS LTDA.
» Bruna Alves Pelizon- CRM/SP 228.564

Atenciosamente,

Dr. Louriel Campos Coryalho
CRM/SP 167835
ir j
/PSR Alvaro Azzuz
LOURIEL CAMPOS CARVALHO

CRM/SP 167835
DIRETOR TECNICO
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JULGAMENTOS

Processo n°® 35826/21 - Pregéo Eletrénico n° 239/21. Interessado: Secretaria de Meio Ambiente. Objeto: AQUISICAO DE CAMINHAO
NOVO 0KM COM CARROCERIA PARA ATIVIDADE DE MANUTENCAO NAS AREAS VERDES DO MUNICIPIO. O Sr. Pregoeiro
torna publico que fica FRACASSADO o presente pregao.

Processo n®40365/21 — Concorréncia n° 23/21 — Contratagao de empresa de engenharia para execugao de servigos de recapeamento
asfaltico com fornecimento de material, mao de obra, equipamentos e transporte do material nas ruas e avenidas do municipio de
Franca/SP. O Sr. Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes torna publico que, ficam habilitadas a prosseguirem no certame
as empresas Thales A.C Silva Eireli, Val Rocha Engenharia LTDA, Pavini Engenharia.

EXTRATOS DE CONTRATO

Processo n° 36004/21 - Pregao Eletronico n® 222/21. Interessado: Secretaria de Meio Ambiente. Objeto: Aquisigao de trator, perfurador
de solo e carreta tanque. Contratadas: Martini Comércio Importagdo e Exportagdo Ltda, lote 2; Terramaq Insumos Agricolas Eireli,
lote 1.

Processo n° 31971/21 - Pregao Eletronico n® 188/21. Interessado: Secretaria de Educagéo. Objeto: Aquisicdo de equipamentos
(projetores, suportes e telas de protegédo). Contratadas: Cineflex Industria e Produtos Visuais Eireli, lotes 3, 6; Extreme Security
Comercio de Eletroeletronico Eireli EPP, 2, 5.

Processo n°® 37054/21 - Pregao Eletronico n® 198/21. Interessado: Secretaria de Educagao. Objeto: Aquisigdo de géneros alimenticios
(filé de coxa e sobrecoxa em cubos). Contratada: BMG Agucareira Comércio e Transporte Eireli Me, lotes 1 e 2.

HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGCAO

Processo n°® 51743/21 - Pregao Presencial n° 01/21. Interessado: Secretaria de Infraestrutura. Objeto: Servigos de borracharia
e vulcanizagdo para a frota de veiculos da Prefeitura. O Sr. Pregoeiro torna publico que fica HOMOLOGADA e ADJUDICADA a
proposta da empresa A.S.S. Coelho Pneus Me, lote global.

Processo n° 36797/21 - Pregéo Eletrénico n° 25’1/21. Interessado: Secretaria de Salude. Objeto: AQUISICAO DE PECAS DE
REPOSICAO PARA EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS. O Sr. Pregoeiro torna publico que fica HOMOLOGADA e ADJUDICADA
a proposta da empresa Emerson de Paula Petrini Me, lotes 1 ao 25.

Processo n° 36807/21 - Pregéo Eletrénico n° 25?/21. Interessado: Secretaria de Salude. Objeto: AQUISICAO DE PECAS DE
REPOSICAO PARA EQUIPAMENTOS ODONTOLOGICOS. O Sr. Pregoeiro torna publico que fica HOMOLOGADA e ADJUDICADA
a proposta da empresa Emerson de Paula Petrini Me, lotes 1 ao 25.

Franca, 21 de janeiro de 2022.
Sérgio Luiz Romero Gerbasi
Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes / Pregoeiro

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
EDITAL DE CHAMAMENTO 001-21

Proc. n® 027.344/2021 — Credenciamento publico para contratagdo de pessoas juridicas para prestagdo de servigos médicos em
carater de plantdo de 12 horas nas especialidades de emergencialistas nas areas de clinica médica e pediatria para atuagéo
no Pronto Socorro Dr. Alvaro Azzuz, Pronto Socorro Infantil, UPA Aeroporto | e UPA Anita. Credenciadas/aptas: MARIANY LIMA
SERVICOS MEDICOS LTDA, PELIZON & MARTINS ATIVIDADES MEDICAS LTDA.

Franca, 21 de janeiro de 2022.

Lucas Eduardo de Souza
Secretario de Saude

EXTRATO DE PARCERIA
Proc. 47544/2021 — Termo de Fomento 119/2021 — firmado com o Centro de Convivéncia Infantil do Servidor Municipal de Franca,
para custear despesas de atendimento sécio educativo aos filhos dos servidores publicos municipais, na faixa etaria de 4 meses
a 5 anos, 11 meses e 29 dias, durante o exercicio de 2022. Assinatura: 03/01/2022. Vigéncia 03/01/2022 a 31/12/2022. Valor
1.632.879,33 (Um milhdo, seiscentos e trinta e dois mil, oitocentos e setenta e nove reais e trinta e trés centavos);

Proc. 35350/2021 - Termos de Colaboragao firmados para a transferéncia de recursos financeiros para operacionalizagdo de uma
Politica Publica de Educagéo Infantil da cidade de Franca-SP, para a gestao de Creches e Creches Escolas, que envolve a concessio
administrativa para uso de imoével publico. Assinatura: 03/01/2022. Vigéncia 03/01/2022 a 31/12/2022.
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Termo n° 0001/2022, firmado com a Acalanto — Centro de Convivéncia Infantil no valor de R$ 581.932,56 (Quinhentos e oitenta e um
mil, novecentos e trinta e dois reais e cinquenta e seis centavos);

Termo n° 0002/2022, firmado com a Associagédo Educacional e Cultural Amigos Solidarios no valor de R$ 1.589.701,68 (Um milhZo,
quinhentos e oitenta e nove mil, setecentos e um reais e sessenta e oito centavos);

Termo n° 0003/2022, firmado com a Associagédo Educacional e Cultural Amigos Solidarios no valor de R$ 1.778.999,76 (Um milhZo,
setecentos e setenta e oito mil, novecentos e noventa e nove reais e setenta e seis centavos);

Termo n° 0004/2022, firmado com a Creche Angelo Verzola no valor de R$ 879.878,52 (Oitocentos e setenta e nove mil, oitocentos
e setenta e oito reais e cinquenta e dois centavos);

Termo n°® 0005/2022, firmado com a Associagdo Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano no valor de R$ 1.338.725,52 (Um
milh&o, trezentos e trinta e oito mil, setecentos e vinte e cinco reais e cinquenta e dois centavos);

Termo n° 0006/2022, firmado com a Associagdo Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano no valor de R$ 1.059.238,68 (Um
milh&o, cinquenta e nove mil, duzentos e trinta e oito reais e sessenta e oito centavos);

Termo n° 0007/2022, firmado com a Associagdo Assistencial Presbiteriana Bom Samaritano no valor de R$ 1.043.263,20 (Um
milhdo, quarenta e trés mil, duzentos e sessenta e trés reais e vinte centavos);

Termo n° 0008/2022, firmado com a Instituicdo de Educagdo Infantil Estrela de Davi no valor de R$ 1.475.602,80 (Um milhZo,
quatrocentos e setenta e cinco mil, seiscentos e dois reais e oitenta centavos);

Termo n° 0009/2022, firmado com a Instituicdo de Educagdo Infantil Estrela de Davi no valor de R$ 1.460.500,08 (Um milhZo,
quatrocentos e sessenta mil e quinhentos reais e oito centavos);

Termo n° 0010/2022, firmado com a Instituicdo de Educacgdo Infantil Estrela de Davi no valor de R$ 1.454.723,88 (Um milhdo,
quatrocentos e cinquenta e quatro mil, setecentos e vinte e trés reais e oitenta e oito centavos);

Termo n° 0011/2022, firmado com a Associagdo Pro Entidades José Inocéncio da Costa no valor de R$ 931.537,68 (Novecentos e
trinta e um mil, quinhentos e trinta e sete reais e sessenta e oito centavos);

Termo n° 0012/2022, firmado com a Creche Frei José Luiz Igea Sainz no valor de R$ 1.196.694,36 (Um milhdo, cento e noventa e
seis mil, seiscentos e noventa e quatro reais e trinta e seis centavos);

Termo n° 0013/2022, firmado com a Creche Frei José Luiz Igea Sainz no valor de R$ 2.210.577,72 (Dois milhdes, duzentos e dez
mil, quinhentos e setenta e sete reais e setenta e dois centavos);

Termo n° 0014/2022, firmado com o Instituto José Edison de Paula Marques no valor de R$ 1.163.417,16 (Um milhdo, cento e
sessenta e trés mil, quatrocentos e dezessete reais e dezesseis centavos);

Termo n° 0015/2022, firmado com o Instituto José Edison de Paula Marques no valor de R$ 1.101.720,00 (Um milhdo, cento e um
mil, setecentos e vinte reais);

Termo n° 0016/2022, firmado com o Instituto José Edison de Paula Marques no valor de R$ 846.412,32 (Oitocentos e quarenta e
seis mil, quatrocentos e doze reais e trinta e dois centavos);

Termo n° 0017/2022, firmado com o Instituto José Edison de Paula Marques no valor de R$ 656.445,48 (Seiscentos e cinquenta e
seis mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e quarenta e oito centavos);

Termo n° 0018/2022, firmado com o Instituto Democrata de Responsabilidade Social e Cidadania no valor de R$ 1.537.760,16 (Um
milh&o, quinhentos e trinta e sete mil, setecentos e sessenta reais e dezesseis centavos);

Termo n°® 0019/2022, firmado com a Instituigdo Espirita Joanna de Angellis no valor de R$ 1.065.442,92 (Um milh&o, sessenta e
cinco mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e noventa e dois centavos);

Termo n° 0020/2022, firmado com a Instituigdo Espirita Joanna de Angellis no valor de R$ 1.701.783,84 (Um milhdo, setecentos e
um mil, setecentos e oitenta e trés reais e oitenta e quatro centavos);

Termo n°® 0021/2022, firmado com a Instituicdo Espirita Joanna de Angellis no valor de R$ 1.196.070,36 (Um milhdo, cento e noventa
e seis mil e setenta reais e trinta e seis centavos);

Termo n° 0022/2022, firmado com a Liga de Assisténcia Social e Educagdo Popular no valor de R$ 1.933.251,00 (Um milhao,
novecentos e trinta e trés mil, duzentos e cinquenta e um reais);

Termo n° 0023/2022, firmado com a Liga de Assisténcia Social e Educagéo Popular no valor de R$ 1.536.543,00 (Um milhZo,
quinhentos e trinta e seis mil, quinhentos e quarenta e trés reais);

Termo n° 0024/2022, firmado com a Ordem Franciscana Secular Fraternidade Fonte Colombo no valor de R$ 1.075.914,00 (Um
milh&o, setenta e cinco mil, novecentos e quatorze reais);

Termo n° 0025/2022, firmado com a Associagdo Santa Gianna Beretta Molla no valor de R$ 826.673,28 (Oitocentos e vinte e seis
mil, seiscentos e setenta e trés reais e vinte e oito centavos);

Termo n° 0026/2022, firmado com a Associagdo Casa de Agdo Social Santa Efigénia no valor de R$ 1.224.949,92 (Um milh&o,
duzentos e vinte e quatro mil, novecentos e quarenta e nove reais e noventa e dois centavos);

Termo n° 0027/2022, firmado com a Associagdo Metodista de Educagéo e Agbes Assistenciais - AMAS no valor de R$ 581.413,68
(Quinhentos e oitenta e um mil, quatrocentos e treze reais e sessenta e oito centavos);

Proc. 35349/2021 - Termos de Colaboragado firmados para a transferéncia de recursos financeiros para operacionalizagdo de
uma Politica Publica de Educacao Infantil da cidade de Franca-SP, para a gestdo de Creches e Creches Escolas, detentoras de
edificagdes proprias, ou que possuam Cessao/Outorga de Direito Real de Uso de imével de propriedade do municipio em vigor.
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Assinatura: 03/01/2022. Vigéncia 03/01/2022 a 31/12/2022.
Termo n° 0028/2022, firmado com a Creche Bom Pastor no valor de R$ 1.090.759,08 (Um milhdo, noventa mil, setecentos e
cinquenta e nove reais e oito centavos);

Termo n° 0029/2022, firmado com a Creche Nossa Senhora Aparecida no valor de R$ 949.800,84 (Novecentos e quarenta e nove
mil, oitocentos reais e oitenta e quatro centavos);

Termo n° 0030/2022, firmado com a Creche Sao José no valor de R$ 787.740,36 (Setecentos e oitenta e sete mil, setecentos e
quarenta reais e trinta e seis centavos);

Termo n° 0031/2022, firmado com a Casa Maternal Sao Francisco de Assis no valor de R$ 674.857,92 (Seiscentos e setenta e quatro
mil, oitocentos e cinquenta e sete reais e noventa e dois centavos);

Franca, 21 de janeiro de 2.022.
Marcia de Carvalho Gatti
Secretaria Municipal de Educagao

INFRAESTRUTURA

AUTO INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA
CONSTRUCAO EM DESACORDO

A Fiscalizagdo de Obras e Posturas informa que no exercicio da atividade, o fiscal verificou que no local abaixo foi edificado uma
construcdo em DESACORDO COM O PROJETO APROVADO pela Prefeitura Municipal de Franca e em vigéncia para o imével.
Como isto constitui INFRACAO ao que dispde o artigo 33 da Lei Municipal 371/21(Cédigo de Obras e Edificagdes do Municipio de
Franca), fica INTIMADO, conforme o artigo 94 da mesma Lei, o abaixo identificado para no prazo de 16 (DEZESSEIS) DIAS UTEIS,
contados da data de publicagdo deste, PROVIDENCIAR A REGULARIZACAO DO PROJETO DO IMOVEL. O nao atendimento do
presente Auto de Infracdo, no prazo, determinado implicara na cobranca de MULTA no valor de 10 UFMF (dez inteiros de Unidade
Fiscal do Municipio de Franca), correspondente ao valor de R$ 719,60 (setecentos e dezenove reais e sessenta centavos), de
acordo com o artigo 83 Il, da citada Lei, além das demais PENALIDADES PREVISTAS NA LEGISLAQAO. O autuado tera prazo de
05 (CINCO) DIAS, contados da data de publicacéo, para interpor recurso contra estes Auto junto a Prefeitura Municipal de Franca.

Proprietario:- VANDER ANTONIO ZAGO

End.correp.:- Av. Jodo Batista de Paula e Silva, 151 — Recanto Elimar - Il
Local Imovel:- Av. Jodo Batista de Paula e Silva, 151 -L.18 Q.17

Bairro:- Recanto Elimar - I

Cadastro:- 4.21.16.014.18.00

Ref.Pr..n°.:- 6485/02

Franca, 21 de janeiro de 2022.

Marciel Montalvane Barbosa — Setor de Fiscalizagdo na Construgao Civil
Kaio Vinnicius Pedroso de Andrade - Fiscal de Obras e Posturas.

FUNDAGAO ESPORTE, ARTE E CULTURA DE FRANCA - FEAC

EDITAL DE CHAMAMENTO FEAC N° 007/2021 — PROCESSO N° 20210021

PROJETO FRANCA FEITO A MAO
REABERTURA DE INSCRICOES

A Fundacéo Esporte, Arte e Cultura — FEAC, com sede a Av. Francisco De Paula Quintanilha Ribeiro, n® 550 - 42 andar — Parque
Francal — CEP:14.403-125, Franca/SP; considerando o ndo preenchimento das 30 (trinta) vagas estabelecidas no Processo Sele-
tivo; considerando que no primeiro periodo de inscrigdes houve apenas 20 (vinte) inscritos, sendo todos estes avaliados e classifi-
cados; considerando o interesse publico e os objetivos do Projeto, torna publicaa REABERTURA DAS INSCRICOES do Processo
Seletivo para o cadastramento e concessao de Licenga de Funcionamento para o “Projeto Franca Feito a Mdo — artesanato, arte,
culinaria, costura criativa e afins” para o exercicio 2021/2022, em atendimento ao Decreto Municipal n® 11.330, de 27 de setembro
de 2021, e a Resolugédo FEAC n° 003/2021, visando o preenchimento das 10 (dez) vagas remanescentes.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 Com o objetivo de divulgar culturalmente o artesanato, a arte, a culinaria, a costura criativa e suas técnicas: originalidade,
regionalidade e valorizar o fator de desenvolvimento humano, expressdes artisticas, preservagédo da tradigdo cultural, geragédo
de renda ao artesao e artista francano, a Prefeitura de Franca, através da FEAC - Fundagao Esporte, Arte e Cultura, no uso de
suas atribuigdes legais, torna publico que promovera o projeto Franca Feito a Mao, em parceria com o FUSSOL — Fundo Social de
Solidariedade de Franca.
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CLAUSULA SEGUNDA: DA PARTICIPAGAO

2.1 Poderéo se inscrever no Projeto Franca Feito a M&o, todo e qualquer artista, artesao, culinério e costureiro de artesanato criativo,
considerando:

I. Artesdos e artistas maiores de dezoito anos, residentes em Franca, e que atendam aos requisitos deste edital e da Regulamento
estabelecido pela Resolugdo FEAC n° 003/2021, que é parte integrante deste Edital;
Il. Cada proponente podera inscrever-se em apenas uma categoria das previstas na Clausula Terceira.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS TECNICAS ARTESANAIS PARA O PROCESSO SELETIVO

2.1 ARTESANATO: Compreende toda a produgao resultante da transformagdo de matérias-primas, com predominancia manual
e customizados, por individuo que detenha o dominio integral de uma ou mais técnicas, aliando criatividade, habilidade, valor e
identidade cultural.

2.2 CULINARIA: Produgéo de alimentos através de técnicas artesanais com base na culinaria tipica brasileira e regional, incluindo
sucos, vitaminas, café, cha, agua, sorvetes artesanais e afins, ndo sendo permitidas bebidas que contenham alcool.
a) Todo alimento ou bebida a ser comercializado devera por obrigatoriedade constar no rétulo informagdes da data de fabricagéo,
data de validade e ingredientes que foram utilizados.
b) A comercializagédo de géneros alimenticios deve também cumprir as normas sanitarias, como a Portaria CVS n° 05 de 2013 —
Boas Praticas para Estabelecimentos Comerciais de Alimentos, e outras congéneres.

2.3 ARTES VISUAIS: Artista que cria desenhos, pinturas, gravuras, colagens, esculturas, fotografias, videos e outros. Fazendo uso
do papel, tinta, gesso, argila, madeira, metais, programas de computador ou de qualquer outro material que permita projetar sua
criatividade. Objetos moéveis em carater historico e objetos que ndo sao utilizados, mas ndo se apresentam como histéricos e que
possuam carater decorativo, vintage (retro).

2.4 COSTURA CRIATIVA: Identifica-se como uma atividade detalhada e minuciosa, utilizada para criagdo de bolsas, necessaires,
pecas de vestuario, patchwork e afins. Sera permitido o uso de maquina de costura somente para acabamentos da pega confeccionada,
produto industrializado nao permitido.

CLAUSULA QUARTA: DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigdes serdo recebidas na Casa da Cultura e do Artista Francano “Abdias do Nascimento”, situada a rua Oscar Brasilino
dos Santos n° 1531, Praga Carlos Pacheco, Centro, Franca/SP.

4.2. Periodo de inscricdo: 26/01/2022 a 25/02/2022.
4.3. Horario das inscricbes: de segunda-feira a sexta-feira, das 8h00 as 16h00.

4.4. As inscrigcbes deverado ser entregues em um envelope, contendo toda documentagéo disposta no Art. 4° da Resolugdo FEAC n°
003/2021:

I. Ficha de inscrigao impressa ou cépia devidamente preenchida;

II. Cépia simples (sem autenticagdo) do RG;

[ll. Copia simples (sem autenticagao) do CPF;

IV. Comprovante de residéncia (permanente) em Franca (agua, luz, telefone, internet, carné de IPTU);

V. 01 (uma) foto 3x4 recente de todos os inscritos (para a credencial);

VI. Fotos dos produtos que serdo comercializados;

VII. Um produto pronto produzido pelo proponente, caso o item inscrito seja perecivel (menos de 30 dias) no caso da culinaria, o
proponente devera assinalar o item “perecivel” em sua inscrigdo. A Comissao de Selecéo e Avaliagdo agendara um dia para que
o proponente produza o(s) item(s) que fardo parte de seu cardapio realizando a degustacéo e analise dos mesmos.

CLAUSULA QUINTA: DAS VAGAS

5.1 Seréo disponibilizadas 10 (dez) vagas para a composi¢do do espago destinado a realizagéo da feira do Projeto Franca Feito a
Mao para o exercicio 2022.

CLAUSULA SEXTA: DAS DISPOSIGOES GERAIS

6.1 Integra o presente Edital a Resolugdo FEAC n° 003/2021, observando-se todos os demais procedimentos quanto a pontuagéo,
critérios de avaliacdo e sele¢do dos candidatos a obtengdo de vaga.

6.2 O candidato que participar deste processo seletivo estara em concordancia com as condigdes estipuladas no presente Edital.
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6.3 Os documentos dos candidatos nao classificados neste Processo Seletivo permanecerdo em poder da Fundacéo Esporte, Arte
e Cultura.

6.4 Os casos omissos neste Edital serdo decididos pelo Presidente da FEAC.
6.5 Fica eleito o foro da cidade de Franca/SP para dirimir quaisquer acdes oriundas deste processo seletivo.

Franca SP, 21 de janeiro de 2022
Mateus Santiago Caetano
Presidente da FEAC

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

0179 - CRECHE ANGELO VERZOLA FL. 1
CNPJ:66.990.078/0001-09

Rua ORESTES TRISTAO, 1161 Bairro: JARDIM DERMINIO

FRANCA - SP CEP: 14406-520

BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2021

ATIVO
2021 2020

CIRCULANTE 95.272,61 113.621,80
DISPONIVEL 95.272,61 105.822,66
CAIXA 88.332,42 88.522,42
BANCOS CONTA MOVIMENTO 5.755,56 16.934,73
BANCOS C/ESPECIAL 1.184,63 365,51
OUTRAS CIRCULARIZACOES 0,00 7.799,14
ADIANTAMENTOS 0,00 7.799,14
ADIANTAMENTOS A FUNCIONARIOS 0,00 7.799,14

NAO CIRCULANTE 24.924,80 27.444,03
ATIVO IMOBILIZADO 24.924,80 27.444,03
IMOBILIZADO 83.042,88 83.042,88
(-) DEPRECIACOES ACUMULADAS 58.118,08- 55.598,85-
TOTAL DO ATIVO 120.197,41 141.065,83

PASSIVO E PATRIM6NIO LiQUIDO

2021 2020
CIRCULANTE 4.128,89 12.458,72
FORNECEDORES 3.585,00 3.746,15
FORNECEDORES NACIONAIS 3.585,00 3.746,15
OBRIGACOES SOCIAIS E FISCAIS 543,89 166,77
OBRIGACOES SOCIAIS 462,00 136,83
OBRIGACOES FISCAIS 81,89 29,94
OUTRAS PROVISOES 0,00 8.545,80
OUTRAS PROVISOES 0,00 8.545,80
TOTAL DO PASSIVO 4.128,89 12.458,72
PATRIMONIO LIQUIDO 116.068,52 128.607,11
PATRIMONIO LIQUIDO 116.068,52 128.607,11
PATRIMONIO LIQUIDO 116.068,52 128.607,11
TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 120.197,41 141.065,83

RECONHECEMOS A EXATIDAO DO PRESENTE BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021,
TOTALIZANDO TANTO NO ATIVO COMO NA SOMA DO PASSIVO COM O PATRIMONIO LIQUIDO, A IMPORTANCIA SUPRA DE R$
120.197,41 (CENTO E VINTE MIL E CENTO E NOVENTA E SETE REAIS E QUARENTA E UM CENTAVOS ).
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Digitally signed by CRECHE ANGELO
VERZOLA:66990078000109
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, S=SP, L=Franca,

Digitally signed by APARECIDA DO CARMO
BRAGA DOS SANTO0S:05142437837
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI Multipla

APARECIDA DO CRECHE

CARMO BRAGA 590 esesrao0iea ou-presencial, | ANGELO OUSHT898672000132, OUovideoconfaencie
CARMO BRAGA DOS SANTOS:05142437837 e Ceiipado PJ A1, CN=CRECHE ANGELO
DOS SANTOS:  resson iam e aunorcrnissocoment VERZOLA: ot coumen
05142437837  rirciavawen 540 669900780001 09 zzorz0 0107

Foxit Reader Version: 9.4.0

DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO ENCERRADO EM 31/12/2021

2021 2020

RECEITAS 772.545,77 606.952,96
RECEITAS DA SEDE 770.628,14 606.429,13
VERBAS OFICIAIS 733.241,27 573.845,13
OUTRAS RECEITAS 37.386,87 32.584,00
RECEITAS FINANCEIRAS 1.917,63 523,83
RECEITA LIQUIDA 772.545,77 606.952,96
DESPESAS 785.170,76- 573.238,42-
DESPESAS DA SEDE 521.912,78- 479.770,57-
DESPESAS C/PESSOAL 521.912,78- 479.770,57-
DESPESAS GERAIS 232.230,15- 62.342,01-
DESPESAS FINANCEIRAS 1.832,11- 3.035,85-
DESPESAS TRIBUTARIAS 29.195,72- 28.089,99-
LUCRO/PREJUIZO DO EXERCICIO 12.624,99- 33.714,54

RECONHECEMOS A EXATIDAO DA PRESENTE DEMONSTRAGCAO DO RESULTADO DO EXERCICIO EM 31 DE DEZEMBRO DE
2021.

Digitally signed by CRECHE ANGELO
VERZOLA:66990078000109

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, S=SP, L=Franca,
OU=AC SOLUTI Multipla v5,
OU=11898672000182,
OU=Videoconferencia, OU=Certificado PJ
A1, CN=CRECHE ANGELO VERZOLA:

APARECIDA DOsracAes sarososieassar

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=AC SOLUTI

CARMO BRAGAGU s, ou-Coricado b a1

CRECHE
ANGELO

DOS SANTOS: Sossmims o 44208
05142437837

SANTOS:05142437837

Reason: | am the author of this document
Location:

Date: 2022-01-20 10:23:25

Foxit Reader Version: 9.4.0

VERZOLA:
6699007800010

66990078000109

Reason: | am the author of this document
Location:

Date: 2022-01-20 10:23:49

Foxit Reader Version: 9.4.0

INSTITUTO CHUI DE ESPORTES FL. 24
CNPJ 17.199.611/0001-03
BALANGCO PATRIMONIAL

2.020 2.021
Ativo Circulante 978.250,34 2.733.099,23
Caixa/Eq. Caixa - -
Bancos 650.933,28 9.781,01
Aplicagdes 327.317,06 2.722.891,14
Créditos Adiantamentos - 427,08
Ativo Ndo Circulante s 2
TOTAL DO ATIVO 978.250,34 12.733.099,23
Passivo Circulanfe 942.930,22 2.686.920,29
Salérios e Encargos Sociais - -
Subvengdes a Realizar 942.930,22 2.686.920,29
Passivo Ndo Circulante - -
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MARCELLO BATISTA FLORES - PRESIDENTE
DIEGO CASTRO FREIRE - CONTADOR CRC 15P331713-0O/4

DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO - DRE

Patriménio Liquido 35.320,12 46.178,94

Superavit Acum. 34.331,09 35.320,12

Superavit Exercicio 1.023,56 10.858,82

Défict Exercicio - -

Retorno de Aporte 34,53 -

TOTAL DO PASSIVO ~ 978.250,34 2.733.06,23 -
\

2.020 2.021
Receitas de Subvengdes 171.555,21 353.231,83
Receitas de doacdes 5.580,04 17.614,65
Receitas Venda Servigo - -
Receitas Financeiras - -
Receita Liquida 177.135,25 370.846,48
Despesas com Projetos 171.555,21 353.231,83
Despesas Administrativas - -
Despesas Gerais 3.171,91 5.923,86
Despesas Financeiras 596,85 82,92
Despesas Tributdrias 787,72 749,05

Superavit do exercicio : T 102356 3 tID.BSB,QﬂZ

MARCELLO BATISTA FLORES - PRESIDENTE i _//
DIEGO CASTRO FREIRE - CONTADOR CRC 1SP331713-O/4
DEMONSTRATIVO DAS MUTAGOES DE PATRIMONIO LiQuUIDO - DMPL

2.020 2.021
Saldos Anteriores 34,331,09 35.320,12
Superdvit (Déficit) Anteriores 288.125,85 1.023,56
Movimentagdo 1.023,56 10.858,82
Superavit(déficit) do Periodo 1.023,56 10.858,82
Retorno de Aporte 34,53 -
Saldo Atual 35.320,12 46.178,94 -
MARCELLO BATISTA FLORES - PRESIDENTE
DIEGO CASTRO FREIRE - CONTADOR CRC 15P331713-0O/4
DEMONSTRACAO DE FLUXO DE CAIXA - DFC
Método direto 2.020 2.021
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Recebimento Subvencdo - Projeto Franca
Recebimento Subvencdo a Realizar 759.407,31 2.097.221,90
Recebimento Subvengdo - Projeto Estrelas Amanhd - -
Recebimento Subvencdo - Projeto Atletas Olimpicos = -
Recebimento Doagdes Diversas 5.580,04 17.614,65
Recebimento Subvencdo - Venda Servigo - -
(-) Pagamentos Despesas com Projetos 171.555,21 |- 353.658.,91
(-) Pagamentos Despesas Administrativa - =
(-) Pagamentos Despesas Financeiras 596,85 |- 82,92
(-)Pagamentos Despesas Tributdarias 787,72 |- 749,05
(-JPagamentos Despesas Gerdis 3.171,91 |- 5.923,86
Caixa liquido atividades operacionals 1 58887566 |  1.754.421,81
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ATIVIDADES DE INVESTIMENTOS
Recebimenio de Juros s/ aplic. Financ. - -
Caixa liquido atividades de investimentos B Bl e ke

ATIVIDADES DE FINANCIAMENTOS _
Caixa liquido atividade de financiamento i e -

VARIACAO DE CAIXA E EQUIVALENTES 588.875,66 1.754.421,81
Saldo de caixa e banco periodo anterior 389.409,21 978.250,34
Retorno de Aporte - 34,53

Saldo de caixa e banco periodoatual | 97825034 2732 s7‘§(15 -
MARCELLO BATISTA FLORES - PRESIDENTE L/ %\
DIEGO CASTRO FREIRE - CONTADOR CRC 1SP331713-O/4 \/'/

DEMONSTRATIVO DO VALOR ADICIONADO - DVA

2.020 2.021

1 - RECEITAS i - e e 7 35057 |5 370.8446,48
1.1 Recebimento Subvengdo Prefeitura - =

1.2 Recebimento Subvengdo Federal 171.555,21 353.231,83
1.3 Recebimento Servico Prestado - =

1.4 Recebimento Doagdes Diversos 5.580,04 17.614,65

2 - INSUMOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS e 11018763 T 138.095,50
2.1 Custos das mercadorias e ser\ncos vend|dos - -

2.2 Materiais, energia, servigos de terceiros e outro 110.187,63 138.095,50
2.3 Outras (especificar) - -

3 - VALOR ADICIONADO BRUTO (I 2) =l 047 6201 1 230:750,98

~ 4 - RETENGOES . - b
4.1 Depreciagdo, omorhzogoo e exousroo - -

5 - VALOR ADICIONADO PRODUZIDO NA ENTIDADE - 66.947,62 | = 232.750,98

5 - VALOR ADICIONADO REC. EMTRANSFERENCIA = | - | =
6.1 Resultado de equivaléncia patrimonial - -
4.2 Receitas financeiras - =

7 - VALOR ADICIONADO A DISTRIBUIR (5+6) 1 466.947,62 |  232,750,98 | -
8 - DISTRIBUICAO DO VALOR ADICIONADO e 166.947,62 |  232.750,98

8.1 Pessoal e Encargos 61.871,46 215.357,71

8.2 Impostos, Taxas e Contribuicdes 876,91 2.460,58

8.3 Juros 3,78 113,80

8.4 Alugueis 3.171,91 3.960,07

8.5 Juros s/capital préprio e dividendos - -

8.6 Superdvit e Deficit Exercicio 1.023,56 10.858,8

MARCELLO BATISTA FLORES - PRESIDENTE
DIEGO CASTRO FREIRE - CONTADOR CRC 15P331713-0/4 }

NOTAS EXPLICATIVAS DAS DEMONSTRAGOES CONTARBEIS
ENCERRADAS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021
|- OBJETIVOS DA ENTIDADE E CONTEXTO OPERACIONAL:
O Instituto Chui de Esporte é uma Organizagdo da Sociedade Civil (OSC), pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, fundada em 09 de novembro de 2012, tendo como objetivo transformar a vida da populagdo
brasileira utilizando o esporte como ferramenta, proporcionando a inclusdo social de criangas, adolescentes e
jovens em situagdo de risco.

Il- APRESENTACAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS:

As Demonstragdes Contabeis foram elaboradas em conformidade com as Normas Brasileiras de contabilidade e Principios
Fundamentais de Contabilidade por meio das Resolugbes 737/1992, 750/1993, 837/1999 do Conselho Federal de Contabilidade
e Resolugo ne 177 de 10/08/2000 do Ministério Piblico Federal. Estdo sendo divulgadas de forma comparativa as do exercicio
anterior. Os relatérios ora publicados estdo adequados & lei 11.638/07 e lei 11.941/09.

lll- PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS:

Os principais procedimentos contabeis mais relevantes adotados na elaboragdo e apresentagdo das Demonstragdes contébeis
foram os seguintes:
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a) Receitas e Despesas

As receitas com doacdes, administragdo de projetos, realizagdo de eventos e demais receitas foram reconhecidas em
conformidade ao regime de competéncia.

As despesas foram registradas em conformidade ao Principio da Competéncia dos Exercicios.

b) Patrimonio Social.

Esse Saldo é representado pelo valor acrescido das doagdes, subvengdes, superavits e déficits apurados anualmente desde a
sua constituigdo.

¢) Recursos ingressos na instituigdo:

Todos os recursos da entidade foram aplicados em suas finalidades institucionais, em conformidade com seu Estatuto Social,
estando demonstrado em suas despesas.

IV-APLICACOES FINANCEIRAS:

saldo existente nas contas de aplicagdes no fundo de investimento da entidade na data do encerramento do exercicio é
proveniente de doagdes e subvengdes recebidas sendo acrescidos dos rendimentos correspondentes e apropriados até a data
do Balanco pelo regime de competéncia.

V — PASSIVO CIRCULANTE
Passivo da entidade esta representado por provisdo em Curto Prazo e Patrimdnio Liquido registrado da data do
encerramento do exercicio.

VI - PATRIMONIO SOCIAL
Os recursos que compdem este grupo patrimonial séo acrescidos das doagdes, subvengdes, superdvits e déficits apurados
anualmente desde a sua constituicdo.

VIl = IMPOSTO DE RENDA
O instituto Chui de Esporte, por ser uma entidade sem fins lucrativos de utilidade plblica, é isenta do Imposto de renda.

VIl — OUTRAS INFORMAGCQOES RELEVANTES
Os servicos oferecidos pelo Instituto Chui de Esportes sdo gratuitos, ndo havendo qualquer tipo de cobranga financeira aos
beneficiarios.

INST\I'FdTO CHUI DEESPORTES o FRAN Of)}f’ ILIDADE LTDA-ME — CRC 25P025436
MARCELLO BATISTA FLORES // CNPS 10:708.148/0001-39

PRESIDENTE DIEGO CASTRO FREIRE

CPF: 560.571.721-91 CONTADOR — 15P331713/0-4

CPF.363.918.368-17

FL. 27
TERMO DE ENCERRAMENTO

Contém o presente livro,27 folhas eletronicamente numeradas de 1 a 27, e serviu de LIVRO DIARIO nimero 7, do perfodo de 01/01/2021
a 31/12/2021.

INSTITUTO CHUI DE ESPORTES

Rua R DOS PRACINHAS, 741 Bairro: RESIDENCIAL PARAISO
FRANCA - SP

Cep: 14403-160

Inscrigao Estadual: ISENTA

CNPJ: 17.199.611/0001-03

N° Arguivamento dos Atos Constitutivos: 68841 - 09/11/2012 - 1.0FICIAL DE REG.TITULOS E DOCTOS CIVIL PES JUR.

/u/(cf?(/

MARdELLo BATISTA FLORES o DlEe‘gz(/é\As’S{ao FREIRE
PRESIDENTE Con

C.P.F. 560.571.721-91 CRC. SP 1SP331713
R.G. 2183590- SP - SSP C.P.F. 363.918.368-17

R.G. 40.432.518-X-SP SP
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