Projeto de incentivo a exportagao
sera langado nesta quinta.
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Franca sedia evento de
incentivo a exportacao

A secretaria municipal de Desen-
volvimento realiza nesta quinta-feira
evento voltado aos proprietarios de
micro, pequenas e médias industrias
com potencial em exportacdo. E a
apresentagao do Projeto de Extenséo
Industrial Exportadora (PEIEX), de-
senvolvido pela Fundagcdo Vanzolini
(Poli-USP), com apoio da Prefeitura.

O langamento esta previsto para
as 8h30, no Parque Fernando Costa.

O projeto € para preparar, es-
timular e incentivar as empresas que
queiram iniciar o processo de ex-

portacdo de produtos, ampliando o
mercado e aumentando a sua com-
petitividade. O programa é gratuito. As
industrias participantes poderao rece-
ber melhorias que ajudem na insergao
no mercado internacional. Os técnicos
da Fundacao Vanzolini apresentardo
os objetivos do Projeto PEIEX, que é
promovido pela Agéncia Brasileira de
Promocao de Exportagbes e Investi-
mentos (Apex-Brasil). As inscricdes
estdo abertas para as empresas lo-
cais. Outras informacdes podem ser
obtidas no tel. 3711-9485.

Projeto de incentivos & exportagao sera langado nesta quinta no Parque Fernando Costa

Franca sedia Circuito Sesc de Artes domingo

O SESC-Sao Paulo tem
programado para este domingo
em Franca, com o apoio da Pre-
feitura, mais um Circuito de Ar-
tes, a partir das 16h, na Praca
Nossa Senhora da Conceicao. O
evento é gratuito com musicais,
teatro, danga, poesia e outras
manifestacdes artisticas.

O roteiro inclui o quadro
‘Liberte a Poesia’, da Cia. Clara

Rosa. A intervengédo convida o
publico a declamar, cantar, con-
tar e destrancar palavras e ver-
sos engaiolados. A misséo é
libertar a poesia que fica “presa”
as pessoas. A direcao artistica é
de Susana Diniz e musical Re-
nato ,com: Gisélia Lima, Noel
Francisco e Susana Diniz.

Os outros atrativos sao:
cinema com o filme ‘Brinquedos

Expediente: )
P ﬁQ

Oticos, com direcdo de Nanda
Ribeiro e Mazzon Gil; seguido da
peca teatral ‘O Vendedor de Pa-
lavras’, do grupo Teatro Motototi,
do Rio Grande do Sul, com 45
minutos de duracao e direcao de
Arlete Cunha, baseada em croéni-
ca de Fabio Reynol. Na sequén-
cia, esta programado, o show de
danga ‘Jam 1 mm1, espetaculo
focado na improvisacao, na qual

0 publico é convidado mais uma
vez a participar de coreografia
inspirada no jazz, ao som de
famosos hits dos anos 80 e 90.
Fechando a aprogramagéo, o
espetaculo circense ‘Pelada
na Rua’, com Alexandre Rofjt,
de Sao Paulo e musical ‘Mun-
do Livre S/A, de Pernambuco.
QOutras informacoes, tel. 3711-
9569, com Karina Gera.

Contatos Uteis
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Novo prédio da Educacao vai se
transformando em “cartao postal”

A Prefeitura vistoriou nes-
ta quarta-feira as obras de re-
construgdo do antigo ‘prédio
do esqueleto’, que, aos pou-
cos, vai transformado em um
novo cartdo postal da cidade.
Localizado nas margens da ro-
dovia Candido Portinari com a
avenida Francisco Quintanilha
Ribeiro, o edificio esta com os
servigos dentro do cronogra-
ma contratado pelo Municipio.

A Secretaria de Plane-
jamento Urbano informa que as
partes de fundacao e estrutu-
ra receberam as adequacdes
necessarias para garantia da
seguranca do imével. No lo-
cal, a Prefeitura ira instalar
a nova Secretaria Municipal
da Educacao. A fachada que
faz fundo para a rodovia esta
praticamente concluida, com
estruturas metalicas e vidros
escuros. A previsdo é que
a obra esteja concluida até
dezembro.

Em breve, a Secretaria da Educagao tera nova sede.

U|t|mod|aparamscr|95es .......................................
para natacao no Poli

Termina nesta quinta-feira, o prazo
deinscricdes para as as aulas de natagao
gratuitas na piscina do Poliesportivo.
A iniciativa da Prefeitura visa
atender esportistas a partir dos 10 anos.

Os interessados devem comparecer
ao Departamento de Esportes (ao lado
do ginasio Pedrocao), das 8h as 17h.
Apenas no primeiro dia, 240 inscricdes
foram confirmadas. A expectativa

inicial € atender 500 candidatos, que
serao definidos por sorteio publico,
nesta sexta-feira, as 10h, no ginasio
de esportes ‘Amauri Destro. Outras
informacdes no tel. 3723-9500.
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Viva o Parque tera
oficina de artesanato
para o Dia das Maes

O Parque Fernando Costa recebe neste sabado um dos principais even-
tos populares de cidadania e prestagdo de servicos organizados pela Pre-
feitura. A partir das 9h acontece mais uma edi¢cao do projeto Viva o Parque. A
coordenacao é da secretaria de Segurancga e Cidadania. Com a proximidade
com o Dia das Maes,comemorado no segundo domingo de maio, as artesas do
Atelié da Familia irdo confeccionar lembrangas para as mamaes. Havera ainda
brincadeiras para as criangas em equipamentos inflaveis, jogos e atividades de
recreacao orientadas por equipes de esportes.

Com entrada gratuita e o objetivo de oferecer momentos saudaveis a
populacédo, aliado aos servigos prestados, a expectativa € receber bom publi-
co, que tera também a disposi¢cao emissdo de documentos como RG, CPF,
Carteira de Trabalho, cartdo SUS, atendimento do PROCON, OAB, assisténcia
da secretaria de Saude com medicao de glicose e pressao arterial, corte de ca-
belo gratuito e a orientagao dos alunos do curso de Nutricdo do SENAC sobre
alimentacao saudavel e calculo de massa muscular.

Outro atrativo sera a presenca da equipe Roda Livre, formada por mo-
tociclistas de Franca e regido, com apresentacao de acrobacias. A exibi¢ao
ocorre em area isolada e com toda estrutura de seguranca, para preservar o
expectador.

Viva o Parque acontece no sabado, 26, com entrada gratuita.
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ATOS OFICIAIS

GABINETE
PORTARIA N° 079, DE 22 DE ABRIL DE 2014.

Designa a servidora municipal Vanessa Garcia Pimenta, para exercer as fungdes de Cargo em
Comissao, em substitui¢éo, junto ao Gabinete do Prefeito.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no
exercicio de suas atribuicdes legais e considerando o constante da solicitagdo da Divisdo de Au-

ditoria Interna,

RESOLVE
Art. 1°- Fica DESIGNADA para exercer as fungdes do Cargo em Comisséo de Chefe do
Setor de Controle Interno, junto ao Gabinete do Prefeito, em substituicéo a titular do cargo Mariana
Matos Bertanha Basso, durante suas férias regulamentares, no periodo compreendido de 22 de
abril a 11 de maio de 2014, a servidora municipal VANESSA GARCIA PIMENTA.

Art. 2°- O presente ato ¢ efetivado em conformidade com a legislagdo vigente.
Art. 3°- Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 22 de abril de 2014.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

PORTARIA N° 080, DE 22 DE ABRIL DE 2014.

Dispde sobre nomeagdo de membro para compor o Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valoriza-
¢ao dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB, e da outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no uso
de suas atribuigdes legais e considerando g %ogsgrllt% dé) oficio CACS/FUNDEB 004/2014,

Art. 1°- Ficam NOMEADOS, para comporem o Conselho Municipal de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valori-
zagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB em substituicdo aos membros nomeados pela
Portaria n® 198, de 04 de julho de 2013, para o biénio 2013/2015, mandato até 09 de julho de 2015,
0s seguintes cidad&os:

Representantes dos Conselho Municipal de Educagao

Titular: Sidney Carvalho Elias, em substituicao a Isilda Aparecida da Silva.

Representantes dos Servidores Técnico-administrativos das Escolas Basicas Publicas.
Suplente: Ernani Pereira dos Santos, em substituigao a Flavia Assis Freitas.

Art. 2°- O presente ato ¢ efetivado em conformidade com a legislagdo vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Art. 4° - Revogam-se as disposigcoes em contrario, especialmente a Portaria n° 068, de 03 de
abril de 2014.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 22 de abril de 2014.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

LEI N° 8.045, DE 22 DE ABRIL DE 2014.

(Projeto de Lei n° 268/2013, de autoria do Vereador Luiz Vergara)
Institui @ Semana de Prevencdo e Combate ao Racismo no Municipio de Franca e da outras
providéncias. ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito
Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes legais,

AZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte LEI:

Art. 1°- Fica instituida no Municipio de Franca, Estado de Sdo Paulo, a Semana de
Prevengao e Combate ao Racismo de qualquer espécie.
Art. 2° - A Semana de Prevencao e Combate ao Racismo sera realizada naquela em que se

comemorar o Dia da Consciéncia Negra, em 20 de novembro, podendo entretanto, abordar, discutir
e promover agdes que envolvam toda e qualquer espécie de discriminagdo envolvendo as demais
ragas.

Art. 3°- Na Semana de Prevengdo e Combate ao Racismo, a Camara Municipal de Franca
devera realizar atividades como seminarios, debates e sessbes solenes visando a destacar a
importancia do assunto em tela.

Art. 4° - Na Semana de Prevengdo e Combate ao Racismo, a TV Camara, da Camara
Municipal de Franca, desenvolvera programagdo especial destacando o assunto através de
programas, debates e documentarios, entre outras agdes que levem conhecimento a respeito do
tema a toda a populagéo francana.

Art. 5° - A Semana de Prevencdo e Combate ao Racismo passa a fazer parte do Calendario
Oficial de Eventos do Municipio de Franca, devendo receber, da Prefeitura Municipal, através da
FEAC - Fundagéo de Esporte, Arte e Cultura, atengéo especial no desenvolvimento de atividades
em parceria com entidades e empresas privadas para a consecugéo de seus objetivos.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigcoes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 22 de abril de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEITO

LEI N° 8.046. DE 22 DE ABRIL DE 2014.

Fica acrescido ao artigo 1°-A, na Lei n° 7.836/2013, com a alteragdo introduzida pela Lei n°®
7.839/2013, que trata da autorizagdo ao Poder Executivo para desafetar e alienar parte da area
designada Canteiro Lateral, localizada no Residencial Peres e Elias e da outras providéncias.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exer-
cicio de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte LEI:

Ar. 1°- Fica acrescido ao artigo 1-A da Lei n° 7.836/2013, com a alteragdo introduzida pela Lei
n° 7.839/2013, que trata da autorizagéo ao Poder Executivo para desafetar e alienar parte da area
designada Canteiro Lateral, localizada no Residencial Peres e Elias, o seguinte Paragrafo Unico.
‘Art. 1%-A - omissis

Paragrafo Unico - A posse das areas sera transferida aos adquirentes ap6s o ato de assinatura do
correspondente compromisso de venda e compra e pagamento da Unica ou primeira parcela, dando-
-lhe a destinagéo que Ihe convier, desde que permitida para o local e obedecidas as posturas munici-
pais, condicionada as suas incorporagées ao imével lindeiro e a realizagéo de edificagbes, muros e/
ou dispositivos de vedagdo a comprovagéo da qualidade de proprietarios.”

Art. 2°- As despesas com a execugdo desta Lei correm a conta de dotagdes orcamentarias
préprias.

Art. 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 22 de abril de 2014.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO
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LEI N° 8.047, DE 22 DE ABRIL DE 2014.

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengdes e auxilios as entidades sem fins lucrativos, que especifica, durante o
exercicio de 2014, autoriza a abertura de créditos adicionais no Orgamento Fiscal, e da outras providéncias.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuiges
legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte LEI:
Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a conceder auxilios e subvencao durante o exercicio de 2014, no valor total
de R$ 112.810,40 (cento e doze mil, oitocentos e dez reais e quarenta centavos) as instituigdes privadas, sem fins lucrativos,
que atuam na area da educagao |nfant|| na forma do Anexo Unico desta Lei.

rt. 2°- Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengao durante o exercicio de 2014, no valor total de R$
12.000,00 (doze mil reais) a “Associagédo Beneficente Gunnar Vingren”, entidade sem fins lucrativos, CNPJ 52.386.828/0001-
23.

Art. 3°- Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengdo, durante o exercicio de 2014, no valor total de
R$ 5.000,00 (cinco mil reais) & “Associagédo dos Clubes Amadores de Franca SP”, entidade sem fins lucrativos, CNPJ
16.589.122/0001-03.

Art. 4° - O prazo para aplicagdo dos recursos transferidos de conformidade com os artigos anteriores, desta Lei, é de 31
de dezembro de 2014 sendo que até o dia 31 de janeiro de 2015, as entidades deverao prestar contas perante a Divisdo de
Gestao Orcamentaria da Secretaria Municipal de Finangas.

Paragrafo Unico - A prestagdo de contas referida no caput se dara mediante apresentagéo de toda a documentagéo exigida
nas instrugdes e resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Art. 5°-

A operacao especial “32711 Subvengéo ao Centro de Conviv. Infantil do Servidor Publico Municipal”, constante da Lei n. 7.931,
de 24 de setembro de 2013, que instituiu o Plano Plurianual para o quadriénio 2014-2017, a Lei n. 7.932, de 24 de setembro
de 2013 - Lei de Diretrizes Orgamentarias, e a Lei n°. 7.970, de 05 de dezembro de 2013 - Lei Orgamentaria Anual passa a
vigorar com a descrigdo “3211 Subvengdes e Auxilios as Entidades da Educago Infantil”.

Paragrafo Unico - A operagéo especial, referida no caput, consta do Anexo IV do Plano Plurianual, e no Anexo IV da Lei de
Diretrizes Orgamentarias, correspondentes, respectivamente, aos anexos “lll e VI - Unidades Executoras e Agdes Voltadas ao

Desenvolvimento do Programa Governamental”, e nos anexos “1V - Relagdo de Ag¢bes de Governo constantes no Orgamento”

e “V - Anexos e Demonstrativos da Lei 4.320/64 e Campos de Atuagdo das Unidades” da Lei Orgamentaria Anual.

Lei n® 8.047/2014 - fls 02

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria de Finangas, observadas as disposigdes das
Leis Federais n°. 4.320/1964, Lei Complementar n°® 101/2000, e artigo anterior desta Lei, a proceder a alterages na Lei
Orgamentaria n® 7.970, de 05 de dezembro de 2013, através da abertura de créditos adicionais suplementares, necessarios
as transferéncias previstas nos artigos 1° e 2° desta Lei, no valor de até R$ 124.810,40 (cento e vinte e quatro mil, oitocentos
e dez reais e quarenta centavos), na seguinte classificagao:

020502 FUNDO DA EDUCACAO BASICA

123652018 EDUCAGCAO BASICA - INFANTIL

3211 Subvengdes e Auxilios as Entidades da Educagéo Infantil

33504300 Subvengdes Sociais R$ 40.000,00

44504200 Auxilios R$ 72.810,40

020601 SECRETARIA MUN. DE AGAO SOCIAL

142442024 GESTAO DE OUTROS SERVIGOS DAAGAO SOCIAL

3209 Transferéncias as Entidades de Prest. de Serv. de Ag&o Social

33504300 Subvengdes Sociais R$ 12.000,00 Paragrafo Unico - Os recursos para cobertura dos créditos adicionais autori-
zados neste artigo sdo de origem de superavit financeiro verificado no Balango do exercicio anterior, da Prefeitura, fonte 01
- recursos proprios do tesouro municipal.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria de Finangas, observadas as disposigdes das Leis
Federais n°. 4.320/1964 e Lei Complementar n® 101/2000, a proceder a alteragdes na Lei Orgamentaria n° 7.970, de 05 de
dezembro de 2013, através da abertura de crédito adicional suplementar, necessario a transferéncia prevista no artigo 3° desta
Lei, no valor de até R$ 5.000,00 (cinco mil reais), na seguinte classificagéo:

060103 DIVISAO ESPORTIVA FEAC

278126003 APOIO AS ATIVIDADES DE DESPORTO E LAZER - FEAC

2603 Manutengao das Atividades Esportivas - FEAC

33504300 Subvencoes Sociais R$ 5.000,00 Paragrafo Unico - Os recursos para cobertura do crédito adicional autorizado
neste artigo séo de origem de superavit financeiro verificado no Balango do exercicio anterior, da Fundagédo Esporte, Arte e
Cultura - FEAC.

Art. 8°- Ficam alteradas as metas fisicas dos programas “123652018 Educagdo Basica - Infantil’, “142442024 Gestao
de Outros Servigos da Agdo Social” e “278126003 Apoio as Atividades de Desporto e Lazer — FEAC” referidos nos artigos 6°
e 7° desta Lei, constantes dos Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas aos repasses as
entidades sem fins lucrativos, passando a compor-se das entidades e valores das transferéncias financeiras realizadas de
conformidade com esta Lei.

§1°- Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no caput, correspondem aos
Anexos “Descri¢do dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP.

Lei n® 8.047/2014 - fls 03

§2°- As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive seus critérios de apoio as entidades, metas de atendimento e
respectivos valores, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexo “Demonstragédo
da Previséo de Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Orgamentaria, e no Anexo “Entidades sem fins lucrati-
vos aptas a receberem transferéncias de recursos”, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 9° - As despesas com a execugao da presente lei correm a conta de dotagdes proprias do orgamento vigente.
Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 11 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 22 de abril de 2014.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEITO

Lein®8.047/2014 - fls 04

ANEXO UNICO

ENTIDADE CNPJ AUXiLIO SUBVENCAO TOTAL

1) CRECHE EURIPEDES BARSANULFO 46.723.490/0001-55 28.810,40 - 28.810,40

2) CRECHE NOSSA SENHORA

APARECIDA 45.311.834/0001-56

8.000,00 - 8.000,00

3) CENTRO DE CONVIVENCIA
INFANTIL DO JARDIM PANORAMA
PROFESSORA MARIA EROTILDES DE
ANDRADE LIMA

09.402.012/0001-17 8.000,00 - 8.000,00

4) CENTRO DE CONVIVENCIA
INFANTIL COMPANHEIRO LEAO
BENEDICTO DO AMARAL

56.892.128/0001-61 - 40.000,00 40.000,00

5) ASSOCIACAO SANTA GIANNA
BERETTA MOLLA - DIOCESE DE
FRANCA

07.170.878/0001-14 10.000,00 - 10.000,00

6) ASSOCIACAO FIDES ET CARITAS

SANTA RITA 05.395.093/0001-14

8.000,00 8.000,00

7) OBRAS SOCIAIS DA IGREJA
EVANGELICA PENTECOSTAL O
BRASIL PARA CRISTO

64.921.083/0002-15 10.000,00 10.000,00

TOTAL 72.810,40 40.000,00 112.810,40

LEI N° 8.048. DE 22 DE ABRIL DE 2014.

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengdes as entidades sem fins lucrativos, que especifica, durante o exercicio de
2014, autoriza a abertura de créditos adicionais no Orgamento Fiscal, e da outras providéncias.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuiges
legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte LEI:
Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvengdes, durante o exercicio de 2014, no valor total de R$
540.687,50 (quinhentos e quarenta mil, seiscentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos) as entidades sem fins lucrativos
na forma do Anexo | desta Lei.
§1°- As subvengdes referidas no caput deste artigo ficam vinculadas as atividades do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos de criangas e adolescentes da faixa etaria de 6 a 17 anos.

2°- As transferéncias das subvengdes autorizadas neste artigo ficam vinculadas as metas e atividades, previstas
para execugéo nos planos de trabalho das entidades, no periodo de margo a dezembro de 2014,

3°- As transferéncias mensais, previstas no Anexo | desta Lei, serdo efetuadas até o dia5 (cinco) do respectivo més

de referenma
- As transferéncias relativas as atividades desenvolvidas a partir de margo/2014 e anteriores a data desta Lei,

serao efetuadas até 5 (cinco) dias ap6s a publicagéo da presente Lei.
Art. 2°- As entidades, referidas no Anexo | desta Lei, deverdo apresentar mensalmente, ao 6rgéo gestor, a relagdo
nominal, conforme modelo Anexo 11, até o 2° dia util do més subsequente ao atendimento.
Art. 3°- A liberacao das parcelas, das subvengdes, pelo érgdo responsavel pelas finangas municipais, dependera
de requerimento anual encaminhado pela instituicdo beneficiaria ao Prefeito Municipal, conforme Anexo lll, que integra e
incorpora a presente Lei, devidamente aprovado pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.
§1°- O Orgéo Gestor da Assisténcia Social fara andlise e avaliagdo permanente do cumprimento do Plano de Traba-
Iho aprovado, da atividade geral da entidade ou organizagéo de assisténcia social, da validade e documentacéao exigida e da
aplicagdo dos recursos.
Lei n°8.048/2014 - fls 02

2°- 0 Orgéo Gestor da Assisténcia Social devera informar ao CMAS sobre as medidas administrativas a serem
tomadas quanto ao bloqueio, suspensdo ou cancelamento da subvengédo da instituicdo mediante deciséo fundamentada,
cabendo, ao CMAS, a deliberago relativa ao procedimento adotado garantindo no prazo de até 30 dias o contraditério e a
ampla defesa.

3°- Para fins de interpretagéo do paragrafo anterior entende-se por:
l. Blogueio: a determinag&o para que a subvencao ndo seja paga enquanto determinada situagdo nao for regula-
rizada, ficando, todavia, acumulada para pagamento posterior.
1. Suspensao a determlnacao para que a subveng&o ndo seja paga enquanto determinada situag&o néo for regu-
larizada, perdendo, a instituicao, o direito a percepgéo da subvengao relativa ao periodo de suspensao.
1l Cancelamento: a determinagao para que a subvengdo ndo seja paga a partir da constatagéo de determinada
situagdo irregular.

§4°- No caso de suspensao ou cancelamento da subvengao, a entidade beneficiaria podera ser substituida, a critério
do 6rgao gestor da Assisténcia Social, com deliberagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, por outra congénere, que
se submetera as mesmas exigéncias.

° - O Plano de Trabalho e as agdes executadas pelas entidades devem observar o disposto na Resolugdo CNAS
109/2009, bem como os principios norteadores contidos no artigo 4° da Lei Federal 8.742/1993 e Lei 12.435/2011:

. Acesso aos servicos, programas, projetos e beneficios da assisténcia social, assegurando o carater publico do
atendimento vedando-se qualquer comprovag&o vexatoria da necessidade.

1. Acesso aos servigos, programas, projetos, de forma gratuita com qualidade e continuidade sem exigéncia de
contribuigdo ou oontrapartlda observado o que dispde o artigo 35 da Lei 10.741 de 1/10/2003 — Estatuto do Idoso.

1. Respeito a dignidade, autonomia, privacidade e convivéncia familiar, comunitaria e social do cidad&o.

V. Complementaridade entre a rede estatal e a privada na prestagdo de servigos a populagdo, assegurando o
carater publico do atendimento.

V. A participagéo da populag&o, por meio de organizacSes representativas, na formulagéo das politicas de assis-
téncia social e no controle das agdes em todos os niveis.

§6°- O apoio e acompanhamento técnico para andlise e avaliagdo do cumprimento do Plano de Trabalho s&o de
responsabilidade do Orgdo Gestor da Assisténcia Social.

§7°- Ocorrendo o disposto no § 4° deste artigo, observadas as demais disposi¢oes desta Lei, os saldos nao
transferidos durante o ano, poderao ser destinados a outra(s) entidade(s) constante(s) do Anexo |, ficando, por esta
Lei, autorizados os respectivos repasses mediante deliberagdes do Conselho Municipal.
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Art. 4° - O prazo para aplicagdo dos recursos transferidos de conformidade com o artigo 1° desta Lei é de 31 de
dezembro de 2014 sendo que até o dia 31 de janeiro de 2015, as entidades deverdo prestar contas perante a Divisdo de
Gestao Orgamentaria da Secretaria Municipal de Finangas.

1°- A prestagao de contas referida no caput se dara mediante apresentagéo de toda a documentagéo exigida nas
instrugdes e resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

2°- As instituicdes deverao apresentar até o dia 31 de julho de 2014, referente as parcelas recebidas de subvengao
no primeiro semestre:
. Relatdrio de despesas realizadas com os valores repassados, acompanhado de documentagédo comprobatdria.
I Certidao Negativa de Débito — CND do INSS.
Il CRF do FGTS.
Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria de Finangas, observadas as disposigoes das Leis
Federais n°. 4.320/1964 e Lei Complementar n® 101/2000, a proceder a alteragdes na Lei Orgamentaria n° 7.970, de 05 de
dezembro de 2013, através da abertura de créditos adicionais suplementares, necessarios as transferéncias previstas nesta
Lei, no valor de até R$ 540.687,50 (quinhentos e quarenta mil, seiscentos e oitenta e sete reais e cinquenta centavos), na
seguinte classificagdo:
020602 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
082442025 FOMENTO A REDE DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
3212 Subvengdes e Auxilios as Entidades de Assist.Social
33504300 Subvengdes Sociais
Fonte 01 - Tesouro Municipal
Fonte 05 - Transferéncias e Convénios Federais Vinculados

R$ 451.587,50
R$ 89.100,00

Parégrafo Unico - A abertura dos créditos autorizados, referida no caput deste artigo, para fins de equilibrio orgamentario, se
dara através de anulagdes no mesmo programa de governo, 082442025 Fomento a Rede de Assisténcia Social - FMAS”, na
acdo “2252 Transferéncias as Entidades de Assisténcia Social’.

Art. 6° - Ficam alteradas as metas fisicas do programa ‘082442025 Fomento a Rede de Assisténcia Social - FMAS”,
referido no artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, relativas
aos repasses as entidades sem fins lucrativos, passando a compor-se das entidades e valores das transferéncias financeiras
realizadas de conformidade com esta Lei.

1°- Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orgamentarias, referidos no caput, correspondem aos
Anexos “Descri¢do dos Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP.
§2°- As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive seus critérios de apoio as entidades, metas de atendimento e
respectivos valores, observando o art. 26 da Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no Anexo “Demonstragéo
da Previséo de Transferéncias as entidades sem fins lucrativos”, da Lei Orgamentaria, e no Anexo “Entidades sem fins lucrati-
vos aptas a receberem transferéncias de recursos”, da Lei de Diretrizes Orgamentarias.
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Art. 7° - As despesas com a execugao da presente lei correm a conta de dotagdes proprias do orgamento vigente.
Art. 8°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 9° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 22 de abril de 2014.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO

Lein°®8.048/2014 - fls 05Lei n° 8.048/2014 - fls 05
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ANEXO |

CUSTEIO (PISO RS

APOIO A GESTAO 120,00) - VALOR MES
MAR A DEZ 2014
ENTIDADE CNPJ META ( ) TOTAL | TOTALANO
CUSTEIO MES | (SUBVENGOES)
NUCLEOS | VRTOTAL (PISO R$ CUSTEIO
(PARC.UNICA) 120,00) ALUGUEL
1. Pastoral do Menor e Familia da 56.885.262/0001-35 200 3 352.912.50

Diocese de Franca 85.912,50 24.000,00 2.700,00 | 26.700,00

2. Escola de Aprendizagem e

Cidadania de Franca 49.219.660/0001-57 50 1

28.637,50 6.000,00 6.000,00 88.637,50

3. Associac¢do de Instrucdo
Popular e Beneficéncia (Centro
Promocional Nossa Senhora De
Lourdes)

50.228.097/0009-10 >0 ! 28.637,50 6.000,00 1.050,00 | 7.050,00 99.137,50

TOTAL 300 5 143.187,50 | 36.000,00 3.750,00 | 39.750,00 540.687,50

Lein®8.048/2014 - fls 06

NEXO Il
RELAGAO NOMINAL DE ATENDIDOS

NOME GRAU DEP: NIS NUMERO DATA DATA
1 2 3 DOCUMENTO | ENTRADA DESLIGAMENTO

Ordem MOTIVO DO DESLIGAMENTO?
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ANEXO Il
EXMO. SR. PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCA
REQUERIMENTO

Vimos, nos termos da Lei / , requerer a V. Ex.2, liberagéo da transferéncia prevista, comprometendo-nos a cumprir todas as exigéncias nela contidas.
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Seguem anexas:
1 CND do INSS
2. CRF do FGTS
3. Ata de eleigdo e Posse da Atual Diretoria
Fi / / .

(nome da entidade)

Representante legal:

Para preenchimento da
entidade:

1. Inscricdo CMAS n.°
2. Inscrigao Conselho Setorial n ° 2.Cronograma de pagamento:
3.Utilidade Publica Munic. n.° -
4. N° registro Ata Diretoria -

Para uso da area de Finangas:

1. Vr. da transferéncia:

Gestéo: -
a

5.Plano de Trabalho aprovado: 3. Ordem de Empenho:
6. N° da Conta Corrente: -

Banco: Agéncia: -
Autorizacao do Conselho Municipal de Assisténcia
Social
APROVADO REPROVADO
(Footnotes)
1

LEI N° 8.050. DE 22 DE ABRIL DE 2014.

Dispde sobre o Programa de Incentivo a Arte e a Cultura no Municipio de Franca e autoriza a FEAC - Fundagédo Esporte Arte
e Cultura a firmar convénios e conceder auxilio financeiro para financiar projetos artisticos e culturais no Municipio de Franca.
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de S&o Paulo, no exercicio de suas atribuicdes
legais,
FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a seguinte LEI:
Art. 1 Fica criado o Programa de Incentivo a Arte e a Cultura no Municipio de Franca gue tem como objetivo a concesséo
de auxmo financeiro, denominado de Bolsa Cultura, e a realizagédo de convénios com entidades.

1° Para atender os objetivos desta Lei e da Lei Municipal 6.334, de 07 de margo de 2005, o Programa de Incentivo a
Ar1e e a Cultura destina-se ao financiamento de projetos culturais e artisticos que contemplem as areas:
. Artes Cénicas (Teatro e Circo), Musica, Canto e Danga;
I Artes Visuais (Artes Plasticas, Gréficas e Fotografia);
Il Literatura;
V. Arte Popular; Tradicdo, Artesanato e Manutengdes Culturais e Artisticas;
V. Outras modalidades de Arte e Cultura aprovada pela Comisséo Especial de Andlise e Aprovagao de Planos de
Trabalho da Divis&o de Cultura.
§2°- O Programa de Incentivo a Arte e & Cultura tem como escopo atender as seguintes finalidades:
. Valorizagéo do artista, destacando suas peculiaridades e formas de trabalho;
I Oportunizar a populagéo ao acesso as fontes da cultura e o pleno exercicio dos direitos culturais;
1. Priorizar a produgéao de bens culturais e artisticos, valorizando recursos humanos e valores locais;
V. Estimar a producao e difusdo de bens culturais de valor universal, formadores e informadores de conhecimento,
cultura e memodria;

Preservar os bens materiais e imateriais do patriménio histérico e cultural;

Vi, Fomentar a criagéo de espacos adequados para a realizagéo de atividades culturais e artisticas.
Dos convénios -
Art. 2- Para a consecugdo dos objetivos do Programa de Incentivo a Arte e a Cultura, fica A FEAC - FUNDACAO

ESPORTE ARTE E CULTURA autorizada a firmar convénios, nos limites dos recursos orgamentarios.

Lein®8.050/2014 - fls 02

Art. 3 - As entidades/associagtes interessadas na celebragéo de Convénio, deverdo comprovar sua capacidade técnica e
idoneidade junto FEAC mediante apresentagéo dos seguintes documentos validados:

. Estatuto consolidado;

I Ata de eleigdo da Diretoria em exercicio;

1. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

V. CPF e cédula de identidade do representante;

V. Certificado de Registro de Entidades de Fins Filantropicos, quando for o caso;

VI Certidéo de regularidade fiscal junto & Secretaria da Receita Federal

VII. Certiddo de regularidade fiscal junto & Secretaria da Receita Estadual;

VI Certiddo de regularidade fiscal junto & Secretaria da Receita Municipal;

IX. Certiddo de regularidade expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

X. Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;

XI. Certidéo Negativa de Débito no INSS;

XII. Declaragéo de Utilidade Publica;

XIIl. Declaragéo de que dispde de capacidade técnica necessaria a implantagéo e funcionamento do projeto;
XIV. Curriculo, Certificados, Diplomas, Declarages dos profissionais que iréo executar o Projeto;

XV. Declaragédo de que os contratados com recursos governamentais nao séo servidores publicos, nem membros da
diretoria da instituicdo nos termos do artigo 9° da Lei 8.666/93;
XVI. Prova da existéncia em quadro permanente de profissionais qualificados para execugdo ou manutengdo das
az;oes previstas no projeto;
XVII. Plano de Trabalho atendendo as exigéncias da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, em seu art. 116, §1°.
§1°- Aselecdo dos Planos de Trabalho sera precedida de processo seletivo, a ser regulamentado por ato do executivo,
em que se dard ampla divulgac&o.

2°- Verificada falsidade ou incorrecdo de informagdo em qualquer documento apresentado, o convénio, sera
imediatamente suspenso e/ou cancelado dependendo da gravidade da infragao.
§3°- Somente poderao participar da seletiva para realizagéo de convénios, pessoas juridicas residentes e estabelecidas
no municipio de Franca, comprovadamente a mais de 2 (dois) anos.

40 - Os valores no Plano de Trabalho destinados individualmente ou em grupo aos artistas ndo podem ser superiores
ao autorizado para o Bolsa Cultura.

5°- E vedada a apresentac&o de Plano de Trabalho, por entidades que possuam servido (es) publico(s) em seu
quadro de diretores, membros da Diretoria da FEAC, de servidores publicos municipais nos termos do artigo 9 da Lei n°8.666/93
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Do auxilio Financeiro — Bolsa Cultura.

Art. 4° - Para a consecugéo dos objetivos do Programa de Incentivo a Arte e a Cultura, fica A FEAC - FUNDAGCAO
ESPORTE ARTE E CULTURA autorizada aukxilio financeiro (Bolsa Cultura) nos limites dos recursos orgamentarios

1°- O auxilio financeiro “Bolsa Cultura” é destinado ao financiamento de artistas e seus projetos.
§2°- A concessao do auxilio financeiro Bolsa Cultura dependera de prévia aprovacdo do Plano de Trabalho proposto

pelo interessado, o qual atender os requisitos contidos no artigo 116 da Lei Federal n°® 8.666/93.
rt. 5°- O Plano de Trabalho para concessao do auxilio financeiro “Bolsa Cultura”, somente sera apreciado mediante a
apresentagao da seguinte documentagéo:
Pessoa Fisica:
Copia dos documentos de RG e CPF.
Copia do comprovante de inscricdo no Cadastro Mobilirio da Prefeitura Municipal de Franca.
Certidao de regularidade fiscal junto a Secretaria da Receita Federal;
Certidéo de regularidade fiscal junto a Secretaria da Receita Estadual;
Certidéo de regularidade fiscal junto ao Municipio de Franca;
Certidéo de regularidade expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;
Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico;
Certidéo Negativa de Débito no INSS;
Curriculo Artistico/Cultural;
Estar quite com o servico militar, se do sexo masculino;
Estar quite com a Justica Eleitoral;
A selecao dos Planos de Trabalho sera precedida de processo seletivo e seguird os mesmos procedimentos do
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convénio.
Art. 7° - Os valores do auxilio financeiro destinados aos artistas possuem os seguintes parametros:

I Individual: De 15 até 2.250 UFMF

I Em grupo: De 30 até 4.500 UFMF

Disposigcbes comuns

Art. 8° - Os convénios das entidades/associagdes e auxilio financeiro “Bolsa Cultura” serédo firmados, desde que os
respectivos Planos de Trabalho sejam Aprovados pela Comissdo Especial de Andlise e Aprovagdo de Planos de Trabalho da
Diviséo de Cultura criada pela FEAC - Fundag&o Esporte Arte e Cultura, os quais estabelecerdo as metas a serem atingidas.
§1°- Os Planos de Trabalho terdo a natureza estritamente artistica e cultural e deverdo corresponder as areas
especificadas dos Editais.
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§2°- Os Planos de Trabalho ndo aprovados, serdo oficialmente informados por despacho fundamentado.

§3°- O valor mensal a ser repassado a entidade/instituicio e ou “Bolsa Cultura”,obedecera ao Cronograma de
Despesas aprovado no Plano de Trabalho.

§4°- Para efeito de fixagdo do montante anual de cada convénio e ou auxilio financeiro “Bolsa Cultura”, podera ser
levado em consideragéo a soma de até 12 (doze) parcelas dos valores descritos no Cronograma de Despesas aprovado no
Plano de Trabalho.

5°- Os convénios e auxilio financeiro “Bolsa Cultura”, firmados serdo encaminhados para o Legislativo Local em
ateng&o ao que dispde o art. 116, § 2° da Lei Federal 8.666/93.
§6°- Fica facultado & FEAC limitar o auxilio financeiro solicitado no Plano de Trabalho apresentado podendo reduzir o
valor do Convénio e/ou auxilio “Bolsa Cultura” , conforme as despesas Orgamentana do ano em exercicio.
§7°- Os Planos de Trabalho para concess&o do auxilio financeiro “Bolsa Cultura”, deverao ser executados no Municipio
de Franca.
Art. 9° - Séo obrigagdes da entidade/associagdo conveniada e beneficiados com auxilio financeiro “Bolsa Cultura™

. Executar o projeto consoante previsto no Edital e o Plano de Trabalho aprovado;
1. Incentivar a pratica das artes e cultura como meio de formagdo cultural da pessoa humana e divulgar no
Municipio de Franca;
Il Promover e/ou participar de exposigdes, concursos, espetaculos, cursos, oficinas, Workshops, palestras e outros
que correspondam as dreas artisticas e culturais, em todas as faixas etarias, além de fomentar a cultura e demais atividades
prewstas e em conformidade com o plano de trabalho;
Divulgar em todos os eventos que promover ou participar, como também pelos meios de comunicag&o disponiveis,
o convénio firmado com a FEAC — FUNDACAO ESPORTE ARTE E CULTURA da PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA;
V. Zelar pelo bem estar dos participantes do Projeto;
VI. Zelar pela manutengao dos Préprios Municipais de Franca utilizados na consecugéo do convénio;
VI Responsabilizar-se pela seguranga dos eventos de modo a proporcionar bem estar e protecéo aos participantes
do Projeto e a comunidade;
VIIL. Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza tributaria, intelectual (direito autoral, inclusive os conexos,
e de propriedade industrial), como quaisquer outros resultantes desta contratagédo.
IX. Aplicar os recursos repassados, por forca deste instrumento, na conformidade do Plano de Trabalho e,
exclusivamente, das metas apresentadas na proposta de trabalho;
Manter atualizada a inscri¢do contabil especifica dos atos e fatos relativos a execugéo deste convénio e ou auxilio
“Bolsa Cultura”, para fins de fiscalizagéo, de acompanhamento e de avaliagdo dos resultados obtidos;
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XI. Manter copia fiel de toda documentacdo contabil da Prestagdo de contas apresentada a FEAC, na sede
administrativa da entidade/associagdo conveniada e da pessoa fisica, conforme orientagcdo do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo;
XII. Submeter-se e facilitar a superviséo e fiscalizacdo da Fundacéo Esporte, Arte e Cultura - FEAC, permitindo-lhe
efetuar acompanhamento dos trabalhos desenvolvidos.
XIIl. Cumprir integralmente o Plano de Trabalho;
XIV. Estar em dia com a prestag&o de contas de recursos anteriormente recebidos da Prefeitura Municipal de Franca
e FEAC, para que seja efetuado o proximo repasse;
XV. Néo interromper as atividades relacionadas a atividade artistica cultural para a qual assinou respectivo convénio e
ou auxilio Bolsa Cultura, mantendo-as ativas durante todo o periodo contratual.
. Apresentagdo mensal a FEAC dos relatdrios de atividades com resultados e metas alcangadas previstas no Plano
de Trabalho;
Inserir as logomarcas da Prefeitura e FEAC em seus uniformes. As logomarcas da Prefeitura e FEAC deverédo
estar expostas da seguinte forma: na parte da frente lado direito a logomarca da Administragdo Municipal e do lado esquerdo a
logomarca da FEAC.
XVIIL. Cumprir as demais obrigacdes estipuladas pelo convénio e ou auxilio “Bolsa Cultura”, Lei Federal 8.666/93 e atos
normativos do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.
XIX. Incluir em todos os espacos e materiais relativos ao projeto ( impresso, virtual e audiovisual) a logomarca da
Prefeitura Municipal de Franca e da FEAC — FUNDACAO ESPORTE ARTE E CULTURA, assim como a segulnte expressao:
Art. 10 - Na execugdo do Plano de Trabalho, os recursos do convénio e ou auxilio financeiro “Bolsa Cultura”, serdo
utlllzados de acordo com a regulamentag&o através da publicagéo de Editais, para:
a. Despesas com alimentag&o e/ou transporte dentro e fora do Municipio;
b. Despesas administrativas da sede da entidade/associacdo com: pagamento de aluguel, agua, energia elétrica,
telefone materiais de escritdrio e escrituragéo contabil e fiscal;
Despesas com vestimentas, instrumentos, equipamentos, utensilios e materiais especificos pertinentes a
execugao do Projeto desde que adquiridos apos se firmar o Convénio ou Bolsa Cultura;
d. Os recursos nao poderao ser utilizados para pagamento de infragdes contratuais, tais como: multas contratuais
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ou quaisquer outras clausulas penais em razdo do descumprimento do contrato,
inclusive, pela entrega antecipada do imével locado;
e. Despesas graficas com divulgagdo das atividades culturais e
artisticas;
f. Despesas com hospedagem dos partlmpantes do Projeto;
Despesa com pessoal, inclusive remuneragao, encargo de natureza
trabalhista e previdencidria. Esta despesa estara limitada as fungdes discriminadas
e aprovadas pelo plano de trabalho;
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h. Despesas de conta bancaria: exclusivamente com abertura e
manutengdo. Nao serdo aceitas despesas com microfimagens de cheques,
por cheques devolvidos, sustados, despesas para transferéncia de valores ou
qualsquer outras tarifas bancarias;

N&o poderdo dlspor dos Recursos Publicos para pagamento de
multas e juros por atraso no cumprimento de quaisquer obrigagdes.
j. Remuneragdo do artista, respeitados os limites individuais e em
grupo fixados nesta lei;
§1° Nao sera permitido a entidade/associagdo e ou pessoa fisica,
utlllzar -se de Recursos Publicos para despesas de pagamento de aluguel cuja
sede sirva de residéncia particular, e, que sejam ministradas aulas particulares
utilizando materiais artisticos/culturais adquiridos com os Recursos Publicos
recebidos.

§2°- E expressamente proibido a destinagdo dos Recursos Publicos
para cobertura de déficits.
Art. 11 - A FEAC através da Divisdo de Cultura fara analise e avaliagdo

permanente quanto ao cumprimento do Plano de Trabalho aprovado, da atividade
geral da entidade/ associagao e beneficiados com o “Bolsa Cultura”, da validade e
documentagéo exigida e da aplicagdo dos recursos.
§1°- A FEAC poderé, a qualquer tempo, determinar a suspenséo ou o
cancelamento dos repasses a entldade/assoma(;ao e ou beneficiado com “Bolsa
Cultura”, se houver desrespeito as disposigdes desta Lei ou Termo de Convénio.
2°- Para fins de interpretagéo do paragrafo anterior entende-se por:

I Suspenséo: A determinagao para que o repasse de recursos ndo
seja pago enquanto determinada situagdo nao for regularizada, ficando, todavia
acumulada para pagamento posterior se regularizada a pendéncia.
1. Cancelamento: A determinagao para que o repasse de recursos nao
seja pago a partir da constatacdo de determinada situagao irregular ou ao néo
cumprimento do exposto nesta Lei e no Contrato firmado.
§3°- Sera de responsabilidade da Comissdo Especial de Andlise e
Aprovagdo de Planos de Trabalho da Divisdo de Cultura, a selegdo, apoio,
avaliagao e a execugdo do Plano de Trabalho do convénio elou “Bolsa Cultura’.
§4°- Sera de responsabilidade da FEAC, através da Divisao de Cultura
o0 acompanhamento e visitas técnicas de todas as entidades/associagoes
conveniadas com a FEAC e/ou beneficiados “Bolsa Cultura ,devendo
encaminhar relatérios mensais a Comisséo Especial de Avaliagdo.
Art12 - A entidade/associagdo e/ou beneficiario “Bolsa Cultura, devera
prestar contas perante a Comissao Especial de Avaliagdo da FEAC mediante
apresentagdo de documentacdo exigida pela Instrugdo Normativa 02/08 do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, e atendendo a Lei Federal n°8.666/93
em seu artigo 116 e, qualquer outro documento exigido nos editais.
Paragrafo Unico - Somente sera repassada outra parcela, se pelo menos 75%
(setenta e cinco por cento) dos recursos relacionados na parcela anterior tiverem
sido utilizados e prestado contas & Comiss&do Especial de Avaliagdo.
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Art. 13 - Fica incluido no “Objetivo” do programa “13.392.6002 Apoio as
Atividades Culturais e Populares — FEAC”, constante do anexo Il da Lei n® 7.931,
de 24 de setembro de 2013 — Plano Plurianual, e do Anexo Il da Lei n° 7.932, de
24 de setembro de 2013 — Lei das Diretrizes Orgamentarias:
“Celebrar convénios com entidades sem fins lucrativos e conceder apoio financeiro
a pessoas fisicas objetivando a realizagdo de projetos artisticos e culturais do
Municipio de Franca.”
Paragrafo Unico - Os anexos do Plano Plurianual e da Lei das Diretrizes
Orgamentarias, referidos no caput, correspondem aos anexos “Descrigdo dos
Programas Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo — Projeto AUDESP.
Art. 14 - As despesas para a execugao da presente Lei correrdo por conta de
dota(;oes préprias do orgamento vigente.

rt. 15 - Os casos omissos verificados na execugdo desta Lei serdo
resolwdos em primeira insténcia pelo Presidente da Fundagdo Esporte, Arte e
Cultura em Ultima instancia pelo Exmo Sr. Prefeito.

Art. 16 - Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente a Lei
Municipal 7.430, de 23 de julho de 2010.
Art. 17 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo

regulamentada se necessario.
Prefeitura Municipal de Franca, aos 22 de abril de 2014.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA
PREFEITO
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ANEXO |

MINUTA DE CONTRATO PESSOA FiSICA — BOLSA CULTURA -
CONTRATO N° /2014

PROCESSO N° —72014.

Contrato que entre si celebram, a FEAC- Fundagdo Esporte Arte e Cultura, e
(a pessoa fisica) .., tendo por objetivo a realizagdo do projeto
......................... *'Relativo ao edital de auxilio financeiro Bolsa Cultura de 2014.
Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, de um lado a FUNDACAO
ESPORTE ARTE E CULTURA - FEAC, CNPJ. N.° 07.339.703/0001-98,
designado CONTRATANTE, representado pelo Seu Diretor Presidente, o Sr. José
Marcos de Figueiredo Bertelli, brasileiro, casado, professor, portador do RG. n°
4.830.488-8 SSP/SP e CPF n° 028.534.348-72, residente e domiciliado nesta

cidade de Franca - SP, e, de outro lado, Pessoa Fisica , designada
CONTRATADA, portadora do RG , CPF

residente a Bairro na cidade de Franca,
Estado de S&o Paulo, celebram o presente termo de auxilio financeiro autorizado
pela Lei Municipal n° / , de acordo com o
Projeto

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OJETO
O auxilio financeiro “Bolsa Cultura”, tera como objetivo

Metas a serem atingidas;
Etapas ou fases de execugado do Plano de Trabalho
Plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

CLAUSULA SEGUNDA — OBRIGACOES DO CONTRATADO
Sao obrigagdes do contratado beneficiados com auxilio “Bolsa Cultura™

Executar o projeto consoante previsto no Edital e o Plano de

Trabalho aprovado;
. Incentivar a pratica das artes e cultura como meio de formagéo
cultural da pessoa humana e divulgar no Municipio de Franca;
. Promover e/ou participar de exposigdes, concursos, espetaculos
cursos, oficinas, Workshops, palestras e outros que correspondam as areas
artisticas e cuIturais, em todas as faixas etérias, além de fomentar a cultura e

QWM =

demais atividades previstas e em conformidade com o plano de trabalho;
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IV. Dlvulgar em todos os eventos que promover ou part|0|par como
também pelos meios de comunicagdo disponiveis, o convénio firmado com
a FEAC — FUNDAGCAO ESPORTE ARTE E CULTURA da PREFEITURA

MUNICIPAL DE FRANCA;
V. Zelar pelo bem estar dos participantes do Projeto;
VI. Zelar pela  manutengéo dos Proprios Municipais de Franca utilizados

na consecugao do convénio;
VII. Responsablllzar se pela seguranga dos eventos de modo a
proporcionar bem estar e protegéo aos participantes do Projeto e & comunidade;
VIIL Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trlbutarla
intelectual (direito autoral, inclusive os conexos , e de propriedade industrial), como
quaisquer outros resultantes desta contrata(;ao
IX. Aplicar os recursos repassados, por forca deste instrumento, na
conformidade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, das metas apresentadas
na proposta de trabalho;
X. Manter atualizada a inscrigo contabil especifica dos atos e fatos
relativos a execugdo deste convénio e ou auxilio “Bolsa Cultura”, para fins de
fiscalizagado, de acompanhamento e de avaliagéo dos resultados obtldos
XI. Manter copia fiel de toda documentagdo contabil da Prestag:ao
de contas apresentada a FEAC, na sede administrativa da entidade/associagdo
conveniada e da pessoa fisica, conforme orientagdo do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo;
XII. Submeter-se e facilitar a supervisdo e fiscalizagdo da Fundagédo
Esporte, Arte e Cultura - FEAC, permitindo-lhe efetuar acompanhamento dos
trabalhos desenvolvidos.
XIIl. Cumprir integralmente o Plano de Trabalho;
XIV. Estar em dia com a prestagao de contas de recursos anteriormente
recebidos da Prefeitura Municipal de Franca e FEAC, para que seja efetuado o
proximo repasse;
XV. N&o interromper as atividades relacionadas & atividade artistica
cultural para a qual assinou respectivo convénio e ou auxilio Bolsa Cultura,
mantendo-as ativas durante todo o perl’odo contratual.
XVI. Apresentagdo mensal a FEAC dos relatdrios de atividades com
resultados e metas alcangadas previstas no Plano de Trabalho;
XVII. Inserir as logomarcas da Prefeitura e FEAC em seus uniformes.
As logomarcas da Prefeitura e FEAC deverao estar expostas da seguinte forma:
na parte da frente lado direito a logomarca da Administragdo Municipal e do lado
esquerdo a logomarca da FEAC.
XVIII. Cumprir as demais obrigagdes estipuladas pelo convénio e ou
auxilio “Bolsa Cultura Lei Federal 8.666/93 e atos normativos do Tribunal de
Contas do Estado de So Paulo.

Incluir em todos os espagos e materiais relativos ao projeto (
impresso, virtual e audiovisual) a logomarca da Prefeitura Municipal de Franca e
da FEAC — FUNDACAO ESPORTE ARTE E CULTURA, assim como a seguinte
expressao:

“REALIZACAO COM APOIO DA PREFEITURA DE FRANCA E FEAC —
FUNDACAO ESPORTE ARTE E CULTURA"
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CLAUSULA TERCEIRA OBRIGACOES E DESEMBOLSO DO
CONTRATANTE .
Para execugdo do presente instrumento a Fundagao Esporte, Arte e
Cultura, repassara ao Contratado UFMF, referente ao valor de R$............
...) apds a aprovagao do Projeto pela Comissdo Especial de Anélise e
de Planos de Trabalho da Divisao de Cultura.
Que seréo repassados no perlodo de de 2014, a
de de 2014, cujos valores serdo distribuidos de acordo com o
cumprimento das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, resultados obtidos
bem como a necessidade e disponibilidade de saldo em caixa.
O Contratado devera apresentar resultados positivos na avaliagdo das metas e
Plano de Trabalho, por meio de apresentacao de relatérios, controle de freqliéncia
dos participantes do projeto, reportagens, fotos e outros.
§ 1°- Além de suas obriga¢des decorrentes da propria lei, o Contratante obriga-se:
a. A acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar o andamento dos
projetos, objeto deste contrato, através da Divisdo de Cultura.
b. Efetuar os pagamentos, desde que estejam concluidas todas as
etapas constantes no Plano de Trabalho apresentado pelo contratado.

§ 2°- Os pagamentos serdo efetuados pela Fundagéo de Esporte Arte e Cultura
- FEAC, mediante a assinatura do contrato, com o crédito em conta corrente
bancéria aberta especificamente para o auxilio Financeiro BOLSA CULTURA;
. Banco do Brasil
. Agéncia n°
3 Conta Corrente n°.
§ 3°- A FEAC nao se responsabilizara por outra forma de pagamento.
CLAUSULA QUARTA - PRESTACAO DE CONTAS

A prestagdo de contas entregue a Comissado Especial de Avaliagdo da FEAC,
devera ser elaborada com rigorosa observancia as exigéncias do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, obedecendo ao art.. 116 da Lei Federal
8.666/93 e a Instrugdo Normativa 02/2008 do T.C.E.S.P, constando os seguintes
documentos:
I. Oficio de encaminhamento;

Comprovante do cumprimento do estabelecido no artigo 4° inciso

X desta Lei.
Anexo 17 (Inst 02/08 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo)
IV. Anexo 7 (Inst 02/08 - Inst 02/08 do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo)
Parecer Conclusivo;
VI Extrato Bancario;
VII. Conciliagdo Bancaria se houver;
VIII. Originais e cdpias de documentos comprobatérios, acompanhados

de copias dos cheques nominais utilizados para efetuagdo do pagamento
(devidamente carimbados e preenchidos com recursos publicos);

IX. Relatério de Atividades desenvolvidas no periodo da prestagéo,;
X. Controle mensal nominal com freqiéncia dos participantes do
projeto.
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§1° - A CONTRATANTE informarda ao CONTRATADO sobre eventuais
irregularidades encontradas na prestacdo de contas, as quais deverdo ser
sanadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da referida
prestagéo de contas.

§2° - Havendo saldo do valor repassado, o mesmo podera ser utilizado nos
meses subseqlientes, desde que se faga dentro do periodo abrangido pelo auxilio
financeiro.

§3° - Somente sera efetuado o repasse da proxima parcela, se a Prestagéo de
Contas estiver rigorosamente em dia e, pelo menos 75% (setenta e cinco por
cento) dos recursos relacionados na parcela anterior tiver sido utilizado.

CLAUSULA QUINTA - RETENCAO DE REPASSE DOS RECURSOS

FINANCEIROS

A FEAC podera, a qualquer tempo, garantindo o contraditério e a ampla defesa,
e mediante decisdo fundamentada de seus membros, determinar a suspensao
ou o cancelamento do auxilio financeiro, informando ao Chefe do Executivo os
motivos da deciséo.

Para fins de interpretagdo entende-se por:

. Suspenséo: A determinagdo para que o repasse de recursos nao
seja pago enquanto determinada situagdo nao for regularizada, ficando, todavia
acumulada para pagamento posterior se regularizada a pendéncia.

1. Cancelamento: A determinagao para que o repasse de recursos ndo
seja pago a partir da constatacdo de determinada situagao irregular ou ao ndo
cumprimento do exposto nesta Lei e no Contrato firmado.
CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

O presente contrato encerrar-se-a:

a. De pleno direito pelo advento de seu termo, caso ndo haja
prorrogacéo; pela impossibilidade de consecugdo de seu objeto ou por mutuo
consentimento da contratante e contratado;

. Por qualquer das partes, pelo ndo cumprimento das obrigagdes
pactuadas, independentemente de qualquer medida ou acdo judicial, sem
quaisquer 6nus para a FUNDACAO DE ESPORTE, ARTE E CULTURA ou para
os cofres municipais;

Pela CONTRATANTE, ante a infragdo das obrigacdes assumidas
pelo CONTRATADO, observados os principios do contraditério e ampla defesa,
sem prejuizo do direito de retengdo do repasse financeiro garantido na clausula

quinta;
CLAUSULA SETIMA — PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do contrato sera de : ( ) meses, com inicio em
de de 20__ e término em de de 20___
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CLAUSULA __ OITAVA: DA SUBCONTRATACAO, CESSAO _ OU
TRANSFERENCIA DOS DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATUAIS

N&o é permitido ao CONTRATADO a subcontratacdo parcial do objeto deste
contrato, bem como sua cessé&o ou transferéncia total.

CLAUSULA NONA: DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO
Se o CONTRATADO inadimplir as obrigagdes assumidas, no todo ou em parte,
ficara sujeito as sangdes previstas nos artigos 86 e 87 da Lei Federal n° 8.666/93,
artigos 80 e 81 da Lei Estadual n® 6.544/89, de acordo com o regulamento auxilio
Financeiro “ BOLSA CULTURA”, no que couber.

§1° — Na hipétese de inexecugdo parcial ou total do contrato e atraso superior
ao prazo de execugdo do objeto do contrato — conforme previsto na Clausula
Sétima deste Contrato —, o CONTRATADO ficara obrigado a devolver os recursos
recebidos para execugdo do contrato, acrescidos de juros, corregdo monetaria e
demais sangdes pecuniarias.

§2° — Se o CONTRATADO descumprir as obrigagdes que lhe sdo atribuidas
sera declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou, no minimo, pelo
prazo de 02 (dois) anos. A reabilitagdo perante o 6rgao que aplicou a penalidade
ficaré condicionada, ainda, ao ressarcimento dos prejuizos e danos sofridos pela
Administragao.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Franca-SP, para dirimir quaisquer
duvidas ou questdes oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser
resolvidas administrativamente.

E, assim, por estarem plenamente de acordo, obrigam-se ao total e irredutivel
cumprimento dos termos do presente Instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, que vao
assinadas pelos participes e duas testemunhas, para que produza seus juridicos
e legais efeitos.

Franca, ........ [ [T de 20............

Contratado
Presidente FEAC
Testemunhas:
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ANEXO Il

MINUTA DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO

CONVENIO n.° 0000/00

CONTRATO n.° 0000/00

Processo n.° 00000/00 N

Convénio que entre si celebram a FEAC - FUNDACAO DE ESPORTE, ARTE E
CULTURA

Pelo presente instrumento partlcular a FUNDACAO DE ESPORTE ARTE
E CULTURA, com sede a Rua Campos Salles, n°2210, Bairro Centro,
Franca/SP e inscrita no C.N.PJ sob n° 07.339703/0001-98, neste ato
representada pelo seu diretor-presidente  Senhor------- —-(quahfcag:

esta
mdade de Franca/SP, neste ato, doravante denominada de CONVENENTE
e o (NOME DO CONVENIADO) com sede a Rua
, Bairro Franca/SP e inscrita no
C.N.PJ sob n“ , neste ato representada pelo seu
diretor-presidente Senhor ,qualificagao
nesta cidade de Franca/SP, de ora em diante denominada
de CONVENIADO, celebram o presente termo de convénio, autorizado pela Lei
Municipal N°. . de .. de de 20 e atendido ao
disposto no artig da Lei 8. 66/93 com as clausulas e condlgoes que se
seguem:
W
Os convénios terdo como objeto a realizagdo do seguinte projeto:

1. Metas a serem atingidas;
O conveniado devera apresentar resultados positivos na avaliagdo das metas e
objetivos tragados no Plano de Trabalho, inclusive, por meio de comprovantes
especificos.
2 Etapas ou fases de execugdo do Plano de Trabalho,
Plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

LAUSULA SEGUNDA — APLICACOES DOS RECURSOS FINANCEIROS
Na execucdo da Proposta de Trabalho, os recursos poderao ser utilizados, para:
a. Despesas com alimentagéo elou transporte dentro e fora do
Municipio;
b. Despesas administrativas da sede da entidade/associagdo com:
pagamento de aluguel, agua, energia elétrica, telefone, materiais de escritério e
escrituragédo contabil e fiscal;
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c. Despesas com vestimentas, instrumentos, equipamentos, utensilios
e materiais especificos pertinentes a execugéo do PrOJeto desde que adquiridos
apos se firmar o Convénio ou Bolsa Cultura;
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d. Os recursos nao poderdo ser utilizados para pagamento de
infracBes contratuais, tais como: multas contratuais ou quaisquer outras clausulas
penais em razdo do descumprimento do contrato, inclusive, pela entrega
antecipada do imével locado;
e. Despesas gréficas com divulgacdo das atividades culturais e
artisticas;
f. Despesas com hospedagem dos participantes do Projeto;
Despesa com pessoal, inclusive remunerag@o, encargo de natureza
frabalhista e previdenciaria. Esta despesa estara limitada as fungdes discriminadas
e aprovadas pelo plano de trabalho;
h. Despesas de conta bancaria: exclusivamente com abertura e
manutencdo. Nao serdo aceitas despesas com microfimagens de cheques, por
cheques devolvidos, sustados, despesas para transferéncia de valores ou quaisquer
outras tarifas bancarias;

N&o poderdo dispor dos Recursos Publicos para pagamento de
multas e juros por atraso no cumprimento de quaisquer obrigacdes.

Remuneracéo do artista, respeitados os limites individuais e em grupo
flxados nesta lei.
CLAUSULATERCEIRA—APLICAQCES DOS RECURSOS FINANCEIROS
Em razéo do plano de trabalho apresentado, o conveniado obriga-se a:
I. Executar o projeto consoante previsto no Edital e o Plano de Trabalho
aprovado;
1. Incentivar a pratica das artes e cultura como meio de formacgao
cultural da pessoa humana e divulgar no Municipio de Franca;
1. Promover e/ou participar de exposicdes, concursos, espetaculos,
cursos, oficinas, Workshops, palestras e outros que correspondam as areas
artisticas e culturais, em todas as faixas etarias, além de fomentar a cultura e
demais atividades previstas e em conformidade com o plano de trabalho;
V. Divulgar em todos os eventos que promover ou participar, como
tambeém pelos meios de comunicagao disponiveis, o convénio firmado com a FEAC
- FUNCI:DAC,AO ESPORTE ARTE E CULTURA da PREFEITURA MUNICIPAL DE
FRANCA;
V. Zelar pelo bem estar dos participantes do Projeto;
VI. Zelar pela manuteng&o dos Proprios Municipais de Franca utilizados
na consecugéo do convénio;
VII. Responsabilizar-se pela seguranga dos eventos de modo a
proporuonar bem estar e protegdo aos participantes do Projeto e a comunidade;

Responsabilizar-se por todos os encargos de natureza tributaria,
mtelectual (direito autoral, inclusive os conexos, e de propriedade industrial), como
qualsquer outros resultantes desta contratagéo.

X. Aplicar os recursos repassados, por forga deste instrumento, na
conformldade do Plano de Trabalho e, exclusivamente, das metas apresentadas
na proposta de trabalho;

X. Manter atualizada a inscricdo contabil especifica dos atos e fatos
relativos & execugdo deste convénio e ou auxilio “Bolsa Cultura”, para fins de

fiscalizagdo, de acompanhamento e de avaliagéo dos resultados obtldos
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XI. Manter cdpia fiel de toda documentacdo contabil da Prestacdo
de contas apresentada a FEAC, na sede administrativa da entidade/associacéo
conveniada e da pessoa fisica, conforme orientagdo do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;

XIl. Submeter-se e facilitar a superviséo e fiscalizagdo da Fundagéo
Esporte, Arte e Cultura - FEAC, permitindo-lhe efetuar acompanhamento dos
trabalhos desenvolvidos.

Xl Cumprir integralmente o Plano de Trabalho;

XIV. Estar em dia com a prestacéo de contas de recursos anteriormente
recebidos da Prefeitura Municipal de Franca e FEAC, para que seja efetuado o
proximo repasse;
XV. Néo interromper as atividades relacionadas a atividade artistica
cultural para a qual assinou respectivo convénio e ou auxilio Bolsa Cultura,
mantendo-as ativas durante todo o periodo contratual.

XVI. Apresentacdo mensal & FEAC dos relatérios de atividades com
resultados e metas alcancadas previstas no Plano de Trabalho;

XVIL. Inserir as logomarcas da Prefeitura e FEAC em seus uniformes.

As logomarcas da Prefeitura e FEAC deveréo estar expostas da seguinte forma:
na parte da frente lado direito a logomarca da Administragdo Municipal e do lado
esquerdo alogomarca da FEAC.

XVIII. Cumprir as demais obrigacdes estipuladas pelo convénio e ou auxilio
“Bolsa Cultura”, Lei Federal 8.666/93 e atos normativos do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo.

XIX. Incluir em todos os espagos e materiais relativos ao projeto (impresso,

virtual e audiovisual) a logomarca da Prefeitura Municipal de Franca e da FEAC —
FUNDAGCAO ESPORTE ARTE E CULTURA, assim como a seguinte express&o:
“REALIZACAO COM APOIO DA PREFEITURA DE FRANCA E FEAC -

FUNDACAO ESPORTE ARTE E CULTURA”

CLAUSULA QUARTA - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DA CONVENIENTE
Para a execugéo do presente instrumento, a FUNDACAO DE ESPORTE, ARTE
E CULTURA, repassara ao CONVENIADO, a imporléncia total de R$ ...oocovvvvenee

( reais), de

de , cujos valores serdo distribuidos de aoordo com o cumprimento
das metas estabelecidas no plano de trabalho, resultados obtidos, bem como a
necessidade e disponibilidade de saldo em caixa.

O conveniado devera apresentar resultados positivos na avaliagdo das metas e
objetivos tragados no plano de trabalho.

O repasse do valor supramencionado seré realizado da segumte forma:

* Depdsito em conta corrente da entidade —
» Agéncia —Banco
CLAUSULA QUINTA - SALDO DE CONVENIO

Os saldos de convénio, enquanto ndo utilizados, seréo obrigatoriamente aplicados
em cademetas de poupanga de instituicdo financeira oficial ou em fundo de
aplicagéo financeira ou operagéo de mercado aberto lastreada em titulos da divida
publica se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més.
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As receitas financeiras auferidas na forma do paragrafo anterior serdo
obrigatoriamente computadas a crédito do convénio e aplicadas, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara
as prestagdes de contas do ajuste.

Quando da concluso, dentincia, resciséo ou extingdo do convénio, acordo ou ajuste,

fica o CONVENIADO obrigado a restituir os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos @ FUNDAGAO DE ESPORTE, ARTE E CULTURA, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento.

Em caso de mora na restituicdo, incidira juros de 1% (um por cento) ao més sobre o
montante apurado na data do evento.

CLAUSULA SEXTA — PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas entregue a Comiss@o Especial de Avaliagdo da FEAC,
devera ser elaborada com rigorosa observancia as exigéncias do Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, obedecendo ao art.. 116 da Lei Federal 8.666/93 e a
Instrugdo Normativa 02/2008 do T.C.E.S.P, constando os seguintes documentos:
Oficio de encaminhamento;

| Comprovante do cumprimento do estabelecido no artigo 4° inciso X

desta Lei.

1. Anexo 17 (Inst 02/08 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo);
1. Anexo 7 (Inst 02/08 - Inst 02/08 do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo)

IV. Parecer Conclusivo;

V. Extrato Bancério;
VI. Conciliagéo Bancaria se houver;
VII. Originais e copias de documentos comprobatorios, acompanhados

de codpias dos cheques nominais utilizados para efetuagdo do pagamento
(dewdamente carimbados e preenchidos com recursos publicos);

VIl Relatdrio de Atividades desenvolvidas no periodo da prestagéo,;
IX. Controle mensal nominal com fregiiéncia dos participantes do projeto.
§1 A CONVENENTE informara ao CONVENIADO sobre eventuais irregularidades
encontradas na prestagdo de contas, as quais deverdo ser sanadas no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data dessa comunicagéo.

§ 2° Havendo saldo do valor repassado, 0 mesmo podera ser utilizado nos meses
subsequentes, desde que se faga dentro do periodo abrangido pelo convénio.

§.3° Somente sera efetuado o repasse da proxima parcela, se a Prestagdo de
Contas estiver rigorosamente em dia e, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento)
dos recursos relacionados na parcela anterior tiver sido utilizado.
CLAUSULA SETIMA - RETENCAO DE REPASSE DOS RECURSOS
FINANCEIROS
A FEAC podera, a qualquer tempo, garantindo o contraditério e a ampla defesa, e
mediante decisdo fundamentada de seus membros, determinar a suspenséo ou o
cancelamento do apoio e auxilio financeiro da instituicéo, informando ao Chefe do
Executivo os motivos da decis&o.
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Para fins de interpretacéo entende-se por:
I. Suspenséo: A determinagéo para que o repasse de recursos néo
seja pago enquanto determinada situagéo ndo for regularizada, ficando, todavia
acumulada para pagamento posterior se regularizada a pendéncia.
I Cancelamento: A determinacdo para que o repasse de recursos
nao seja pago a partir da constatacdo de determinada situac&o irregular ou ao ndo
cumprimento do exposto nesta Lei € no Contrato firmado.
CLAUSULA OITAVA- DA RESCISAO
O presente convénio encerrar-se-a:
a. De pleno direito pelo advento de seu termo, caso ndo haja
prorrogacdo; pela impossibilidade de consecugdo de seu objeto ou por mutuo
consentimento da convenente e conveniado;
b. por qualquer das partes, pelo ndo cumprimento das obrigagoes
pactuadas, independentemente de qualquer medida ou ac&o judicial, sem quaisquer
6nus para a FUNDACAO DE ESPORTE, ARTE E CULTURA ou para os cofres
mun|C|pa|s

pela CONVENENTE, ante a infragdo das obrigagdes assumidas pelo
CONVENIADO observados os principios do contraditério e ampla defesa, sem
prejuizo do direito de retencéo do repasse financeiro garantido na clausula sétima;
CLAUSULA NONA- PRAZO DE VIGENCIA
O prazo de vigéncia do Convénio sera de

. e término em

POR IGUAL PERIODO
CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAQOE
Qualquer alteragdo deste convénio sera feita mediante a celebragdo de Termo
Aditivo, desde que ndo haja mudanga de seu objeto e previsdo de verbas nas leis
orgamentarias; ,
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PARTICIPACAO DA INICIATIVA PRIVADA
Para a consecugdo das obrigagdes assumidas pelo CONVENIADO podera ela
firmar acordos de patrocinio com outras entidades publicas e privadas, bem como
contratar empregados, observado o que dispée o Regulamento.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO
As partes elegem o Foro da Comarca de Franca-SP, para dirimir quaisquer dividas
ou questdes oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas
administrativamente.
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E, assim, por estarem plenamente de acordo, obrigam-se ao total e irredutivel
cumprimento dos termos do presente Instrumento, o qual lido e achado conforme,
foi lavrado em 4 (quatro) vias de igual teor e forma, para um sé efeito, que vao
assinadas pelos participes e duas testemunhas, para que produza seus juridicos
e legais efeitos.
Franca, .......de ....cccevune de 20............

meses, com inicio em
, PODENDO SER RENOVADO

Presidente FEAC Diretor (a) Presidente Entidade

Conselho Fiscal
Testemunhas:

RG: RG

Tesoureiro

OBRAS E POSTURAS

EDITAL EMBARGO DE
FUNCIONAMENTO

A Secretaria Municipal de Planejamento Urbano informa que tendo em vista o
estabelecimento abaixo mencionado estar funcionando sem o devido ALVARA
DE LOCALIZAGAO E FUNCIONAMENTO expedido pela Prefeitura Municipal
de Franca, conforme determina o artigo 337 da Lei 2047/72 do Cddigo de
Posturas do Municipio de Franca, devendo salientar que o PROTOCOLO
DO PEDIDO DE INSCRICAO NAO AUTORIZA O FUNCIONAMENTO DO
ESTABELECIMENTO sem a autorizagdo expressa pela emissdo do referido
Alvara nos termos do artigo 520 item |, da citada Lei, fica EMBARGADA A
ATIVIDADE DO REFERIDO ESTABELECIMENTO, DEVENDO PARALISAR
IMEDIATAMENTE O FUNCIONAMENTO DESTE. Fica, portanto, o
responsavel pela firma, informado de que o ndo cumprimento do presente
EMBARGO acarretaréd na aplicagdo das penalidades cabiveis, podendo o
Poder Publico solicitar auxilio de forga policial para garantias do cumprimento
deste Auto.O n&o cumprimento do referido Embargo configura crime de
desobediéncia a ordem legal de funcionario publico previsto no artigo 330 do
Codigo Penal. O autuado podera oferecer RECURSO contra este Auto de
Embargo no prazo de 05(CINCO) DIAS, contados da data de publicagéo deste.
O estabelecimento devera continuar com suas atividades paralisadas até que
a Administracédo Publica julgue o recurso impetrado
Obs.- Publique-se o presente edital em razdo da recusa do autuado em
assinar o presente Auto.
Proprietario — SERGIO MELIA RIBEIRO
End.Corresp. — RMecenas Monteiro,1803-J.Luiz |
End.Imével - Av.Abrahdo Brickmann, 791 c/ Av. Geralda

Da Rocha Silva — s/ n°
Bairro - Parque Vicente Leporace |
Ref.ao Proc. n° - 10684/14

Franca, 23 de abril de 2014.
Eder Silveira Brazao — Diretor Fiscalizagdo de Obras e Posturas
Caio Vinicius Cesar Rodrigues de Araujo — Fiscal de Obras e Posturas.

EDITAL AUTO DE EMBARGO
CONSTRUCAO - SEM
PROJETO

A Divisao de Fiscalizagao de Obras e Posturas informa que nos preciosos e exatos
termos da Lei 1647/68 do Cddigo de Edificacoes, artigo 463 e da Lei 2046/72 Plano
Diretor Fisico, artigo 427, ambas do Municipio de Franca. FICA EMBARGADA
DEVENDO SER IMEDIATAMENTE PARALISADA A CONSTRUGAO, ABAIXO
DISCRIMINADA.
Proprietario - SERGIO MELIA RIBEIRO
End.Corresp:- R.Mecenas Monteiro, 1803- Jardim Luiza |
Local da Obra:- Av.Abrahao Brickamann, n® 791 c/ Av.

Geralda Rocha Silva
Bairro - Parque Vicente Leporce
Natureza da Obra — Cémodo Comercial —
CDHU- Parque Vicente Leporace
Estado da Obra:- Construgdo iniciada
Area da construcgao :- ndo consta
MOTIVO DO EMBARGO - Inicio de construgdo sem planta
Proc.n® 10684/14
Fica o referido proprietario obrigado a regularizar a situagéo da referida cionstugcdo
junto & Prefeitura Municipal,no prazo de 05(CINCO) DIAS, contados da data de
publicagdo deste. O ndo cumprimento das exigéncias mencionadas sujeitara o
infrator &s penalidades vigente inclusive DEMOLICAO da area construida em
DESACORDO com as normas estabelecidas pela legislagdo em vigor.
Obs.- Publique-se o presente edital em razéo da recusa do autuado em assinar
o presente Auto.
Franca, 23 de abril de 2014.
Eder Silveira Brazao - Diretor Fiscalizagao de Obras e
Posturas.
Caio Vinicius Cesar Rodrigues de Araujo — Fiscal de Obras e Posturas.

EDITAL DE INTIMACAO
LIMPEZA IMOVEL

A Diviséo de Fiscalizagdo de Obras e Posturas informa que no exercicio das
fungdes do sr.fiscal, verificou que o imovel abaixo relacionado,encontra-se
sujo, com mato e/ou acumulo de materiais e elementos nocivos a vizinhanga
e & coletividade. Como isto constitui INFRAGCAO ao que dispde o artigo
145 da Lei 2047/72 do Codigo de Posturas do Municipio de Franca, fica
INTIMADO,conforme o artigo 492 da mesma Lei, o abaixo para no prazo de
15|QUINZE| DIAS , contados da data de publicacdo deste, PROVIDENCIAR A
LIMPEZA DO REFERIDO IMOVEL, lembrando que os terrenos deveram ser
obrigatoriamente, mantidos limpos, carpidos e isentos de quaisquer materiais/
corpos e elementos nocivos a vizinhanga e a coletividade. O nao atendimento
do presente Auto de Intimagdo, no prazo determinado, implicara na cobranca
de multa no valor de R$ 284,31 (duzentos e oitenta e quatro reais e trinta e
um centavos) de acordo com o § 5° da Lei 5737 de 16/08/2002, além das
demais PENALIDADES CABIVEIS. O atuado tera prazo de 5(CINCO| DIAS,
contados da data da publicagdo para interpor recurso contra este Auto junto
a Prefeitura Municipal de Franca. Decorrido o prazo fixado na intimagéo e no
caso do ndo cumprimento da mesma, sera aplicada a penalidade cabivel e
expedida nova intimac&o por edital.

Proprietario(a) - APARECIDA OLIVEIRA RIGO

End.corresp.. — Rua Jeremias Guilherme, 1735 — Vila Tétoli

Local _imével — Rua Romeu Presotto, s/n°- L. 11 Qd.11

Bairro _ Jardim Aeroporto Il

Cadastro-imével — 4.32.02.009.11.00

Ref. ao Processo - 3240/14

Franca, 23 de abril de 2013.

Eder Silveira Braz&o - Diretor da Fiscalizagédo de Obras e Posturas.

Air Fontanesi — Fiscal de Obras e Psoturas

FINAN

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

Proc. n° 53178/13 — Concorréncia n° 016/14 — Aquisicdo de materiais para
consumo diverso devidamente instalados (divisérias, portas para divisorias,
persianas, cortinas blackout, forros em PVC e gesso, pisos, coberturas,
toldos e calhas). O Sr. Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes
torna publico que ficam HOMOLOGADAS e ADJUDICADAS as propostas
das empresas Diego Alerrander Ferreira & Cia Ltda ME, itens 1, 3, 5, 11,
14; Duarte Interiores e Promocdes Eireli ME, 10; Joel Gilbertoni ME, 19, 20;
Jordana Madeiras de Franca Ltda — ME, 12, 13; MP Ramos Cortinas ME, 7 ao
9, 15; Pereira & Paranhos Industria e Comércio de Toldos Ltda — ME, 2, 4, 6,
16 ao 18, 21, 22.

JULGAMENTO

Proc. n° 3648/14 — Concorréncia n° 024/14 — Aquisicdo de impressos diversos.
O Sr. Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes torna publico que,
apds andlise da Secretaria de Recursos Humanos, ficam classificadas as
propostas das empresas Grafica A Nova Era & Faleiros Ltda, itens 2, 7, 10, 14,
15, 21, 23 ao 26, 28, 31 ao 39; Paulo Sérgio Alvarenga Fragoso Me, 1, 3 ao 6,
12,13,17, 22, 27, 29, 30, 41. Ficam cancelados os itens 8, 9, 11, 16, 18, 19, 20
e 40 por estarem com valor acima do valor de mercado.

AVISO DE ABERTURA DE PROPOSTAS

Proc. n® 4486/14 — Concorréncia n® 025/14 — Aquisicao de fraldas descartaveis.
O Sr. Presidente da Comissao Permanente de Licitagdes torna publico que fica
fixada a data de 29 de maio de 2014 as 9h30 para abertura das propostas
das empresas habilitadas Comercial 3D Ltda.; Comercial Cirurgica Rioclarense
Ltda.; Dimape Comercial de Materiais Eireli — EPP; Dimebras Comercial
Hospitalar Ltda.; Ever Green Industria e Comércio Ltda.; Geneticorp do Brasil
Comeércio de Produtos Hospitalares Ltda.; Jomed Comercial Hospitalar Ltda.;
Lumar Comércio de Produtos Farmacéuticos Ltda.; Med House Ind e Com de
Produtos Cirtrgicos e Hospitalares Ltda.; Medimport Comércio de Produtos
Hospitalares Ltda — EPP; Paulo J Malaspina de Sousa — Eireli.

Franca, 23 de abril de 2014.

Sérgio Luiz Romero Gerbasi

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdes/Pregoeiro

Lei Complementar 233/13, Art. 2°, § 2°

Garagens do Conjunto Habitacional




